
Reglement for Haugesund kontrollutvalg 
 
 
Vedtatt av Haugesund bystyre 13.06.2012, sak 47/12, 15.10.2014, sak 72/14, 09.09.2020, sak 
47/20 og 20.11.24, sak 104/24.  

Med grunnlag i kommunelovens kapittel 23 og forskrift om kontrollutvalg og revisjon, gjelder 
følgende bestemmelser: 

1. Formål 
Kontrollutvalget skal på vegne av bystyret forestå den løpende kontrollen med kommunens 
virksomhet. Utvalgets formål er å påse at kommunens virksomhet og tjenesteyting følger 
gjeldende lover og bystyrets vedtak, samtidig som ressursbruken er forsvarlig. Gjennom sitt 
arbeid skal utvalget bidra til at offentligheten har tillit til kommunens forvaltning. 
 
Kontrollutvalget skal være et kompetent, uavhengig, objektivt og synlig organ med høy 
integritet. 
 
Kontrollutvalget skiller seg i stor grad fra andre kommunale styrer, råd og utvalg da utvalget 
ikke skal drive partipolitisk virksomhet, og heller ikke skal overprøve politiske prioriteringer 
gjort av kommunens folkevalgte organ eller andre kommunale organer, jf. forskriften § 1. 
Utvalget er heller ikke et klageorgan for kommunale vedtak. 
 
2. Valg og sammensetning 

Kontrollutvalget skal bestå av 7 medlemmer. Kontrollutvalget bør sammensettes slik at bredden 
av partiene eller gruppene i bystyret blir representert. Minst ett av de valgte medlemmene i 
kontrollutvalget skal være medlem av bystyret, jf. kommuneloven § 23-1. 

 
Bystyret velger leder, nestleder, medlemmer og varamedlemmer under det konstituerende 
møtet. Utvalgsleder kan ikke være medlem av samme parti eller tilhøre samme gruppe eller 
koalisjon som ordføreren. Det bør tas hensyn til kontinuitet i utvalget. 

 
Følgende er utelukket fra valg til kontrollutvalget: Ordfører, varaordfører, medlemmer og 
varamedlemmer av formannskapet, medlemmer av kommunale nemnder/utvalg med 
beslutningsmyndighet (unntatt bystyret), ansatte i kommunen, personer med ledende stillinger 
i selskaper der kommunen har eierinteresser, og personer i interkommunale politiske råd eller 
kommunale oppgavefellesskap, jf. kommuneloven § 23-1.  
 
3. Kontrollutvalgets oppgaver 
Kontrollutvalgets ansvar er fastsatt i kommuneloven kapittel 23 og forskrift om kontrollutvalg 
og revisjon.  

Utvalgets hovedoppgaver inkluderer: 

• Regnskapsrevisjon – påse at kommunens regnskaper revideres på en betryggende måte, 
avgi uttalelse om årsregnskap og årsberetning samt påse at revisors påpekninger til 
årsregnskapet følges opp. 



• Forvaltningsrevisjon – utarbeide plan for forvaltningsrevisjon basert på en risiko- og 
vesentlighetsvurdering, gjennomføre forvaltningsrevisjoner, følge disse opp og rapportere 
resultatet til bystyret. 
 

• Eierskapskontroll – utarbeide plan for eierskapskontroll basert på en risiko- og 
vesentlighetsvurdering, gjennomføre eierskapskontroller, følge disse opp og rapportere 
resultatet til bystyret. 

 
Kontrollutvalgets medlemmer og varamedlemmer har rett til å delta på kommunens 
folkevalgtopplæring, på linje med bystyremedlemmene.  
 
4. Møter og saksbehandling 
Møteinnkalling med sakliste og sakspapirer sendes pr e-post til utvalgets medlemmer, 
varamedlemmer, ordfører og revisor en uke før møtet finner sted. Sakspapirer offentliggjøres 
samtidig på̊ sekretariatets nettside. Sakslisten for det enkelte møte bestemmes av utvalgets leder 
i samråd med sekretariatet. 

Kontrollutvalget fatter sine vedtak i møter som innkalles av leder. Møtene skal som hovedregel 
være åpne. Dørene skal lukkes dersom utvalget skal behandle opplysninger som er underlagt 
lovbestemt taushetsplikt, jf. kommuneloven § 11.5. Utvalget er beslutningsdyktig når minst 
halvparten av medlemmene deltar. Ordfører og revisor har møte- og talerett. 

Kommunedirektøren får alltid innkalling med saksliste til orientering. Kommunedirektøren 
eller andre ansatte i kommunen kan bli innkalt til kontrollutvalget for å gi orienteringer som 
utvalget ber om eller svare på spørsmål fra utvalget. Når ansatte i kommunen blir innkalt til 
møte, skal kommunedirektøren orienteres om dette på forhånd. 

Utvalget treffer sine vedtak i møte, og det føres protokoll fra møtene. Foreløpig protokoll sendes 
bystyret til orientering etter godkjenning fra leder. Møteprotokollen godkjennes av utvalget i 
etterfølgende møte og publiseres på̊ nettsiden til kontrollutvalget. 

Utvalget kan i spesielle tilfeller avholde fjernmøter i henhold til kommuneloven § 11-7 og 
politisk reglement for Haugesund kommune. Avgjørelsen om at møtet skal avholdes som 
fjernmøte treffes av utvalgets leder i samråd med sekretariatet.  

Lederen eller nestlederen har møte- og talerett i bystyret når utvalgets saker blir behandlet. Er 
leder eller nestleder hindret fra å møte, kan den utvalget peker ut, få møte- og talerett i bystyret 
i deres sted.  

Det er normalt leder av kontrollutvalget som uttaler seg til media på vegne av kontrollutvalget, 
om saker som utvalget har til behandling.  

5. Kontrollutvalgets budsjett 
Utvalget utarbeider forslag til budsjett for sin virksomhet, inkludert kjøp av sekretariatstjenester 
og revisjonstjenester.  Forslaget skal følge innstillingen til årsbudsjettet til bystyret, jf. 
kommuneloven § 14-3. 
 
 
 



6. Innhenting av opplysninger 
Kontrollutvalget har rett til å kreve innsyn i alle nødvendige dokumenter og opplysninger fra 
kommunen for å utføre sine oppgaver. Taushetsplikt er ikke til hinder for denne retten. 

7. Taushetsplikt 
 
Kontrollutvalgets medlemmer og sekretariat er underlagt forvaltningslovens bestemmelser om 
taushetsplikt, jf. forvaltningsloven § 13, og skal bevare taushet om sensitive opplysninger 
behandlet i utvalgets møter. 
 
8. Henvendelser 
Alle henvendelser til kontrollutvalgsmedlemmer skal sendes til sekretariatet for journalføring 
og saksbehandling. Muntlige henvendelser må skriftliggjøres for å bli behandlet. Dersom den 
som henvender seg ikke selv ønsker å sende inn skriftlig henvendelse, er det 
utvalgsmedlemmets ansvar å skriftliggjøre henvendelsen.  
 
Sekretariatet vurderer om henvendelsen er relevant for utvalgets mandat og vil i samråd med 
leder avgjøre om henvendelsen skal legges frem for utvalget.  
 
Alle som henvender seg skal få tilbakemelding og eventuelt veiledning om hva som vil være 
rett instans for henvendelsen.  
 
9. Høringer i kontrollutvalget 

Kontrollutvalget kan holde høringer innenfor sitt ansvarsområde i henhold til eget vedlagt 
reglement.   

10. Ikrafttreden  

Reglementet trer i kraft straks det er vedtatt.  

 

*** 
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