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Kommunedirektgren si innleiing

Arsmeldinga er kommunedirektgren si
tilbakemelding til dei folkevalde pa budsjett
og handlingsprogram lagt for faregdande
ar.

Resultat

Suldal kommune fekk eit netto driftsresultat

pa 255,8 mill. kr i 2022. Dette tilsvarar
27,72 prosent av driftsinntektene.
Resultatet er historisk. Meir skatt,
rammetilskot, tilskot fra Havbruksfondet,

utbytte og renteinntekter saman med store

inntekter pa sal av konsesjonskraft utgjer
stgrste delen av netto driftsresultat.
Suldal kommune sel konsesjonskrafta i
spotmarknaden. Dette har gitt eit sveert
godt resultat i 2022 pa 274 mill kr. Vart
prisomrade blir paverka av
energisituasjonen i Europa.

Inntektene gjev Suldal unike moglegheiter
til & gjere store investeringar for
fellesskapet. Kulturhuset, Suldal bad,
Framtidas omsorg, kjgp av Rygjatun er
resultat av dette. Resultatet i 2022 gjer at
Suldal kan setje av gkonomiske midlar til
store investeringar og vanskelege tider og
samstundes halde lanegraden lag.

Verda rundt oss

Me er ein del av verda rundt oss.
Situasjonen med krig i Ukraina og eit
anstrengt forhold mellom USA og Kina
forsterkar biletet. @konomiske og sosiale
framtidsutsikter er meir usikre enn pa
mange tiar.

Folketal

Fra ein nedgang i folketalet pa 0,7% i
2021 viser tala for 2022 ein oppgang pa
0,8%. Likevel er ei av dei viktigaste
utfordringane vare framover er & snu
utviklinga og sikre vekst i Suldals-
samfunnet. Me blir fleire eldre og feerre i
yrkesaktiv alder ogsa i Suldal. Mangels
pa rett og nok kompetanse vil utfordre
maten vi gir tenestene pa nasjonalt som
lokalt.

Sysselsetjing og demografi

Arbeidsmarknaden i Suldal har hatt ein
positiv utvikling med 1,2 prosent
arbeidsledige ved utgangen av 2022.
Arbeidslgysa var i 2021 1,6 prosent. Tala
er betre enn landsgjennomsnittet.

Den demografiske framskrivinga viser ei
stor auke i talet pa eldre fram mot 2030

og det vil bli vanskeleg a rekruttera nok

og rett kompetanse.

Utfordringar framover

Digital transformasjon vil bidra til at me
gjer arbeidar pa nye og smartare og
frigjer ressursar til andre gjeremal, men
kan ikkje vera heile svaret. Me ma ogsa
sja pa korleis me lgyser oppgavene kvar
for oss og ilag for a sikra at me gjer det
sa effektivt som mogleg.

Takk

Suldal kommune har medarbeidarar som
kvar dag viser stor innsats for & realisere
kommunen sine mal og gi gode tenester
til innbyggjarar, naeringsliv og besgkande.
Arsmeldinga viser at det er hgg aktivitet
bade for a sikre dagleg drift og prioritere
utviklingsarbeid. Kommunedirektgren
anskjer a rette ei stor takk til alle leiarar,
tilsette, tillitsvalde og verneombod for det
gode lagarbeidet i 2022. Like eins takk til
dei folkevalde for godt samarbeid.

Suldal 20. april 2023

Karin Dokken Austvik
kommunedirektar
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Samfunnstal
Her vert det presentert statistikk som viser tendensar og utviklingstrekk i Suldals-samfunnet.
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Straumprisen

Hausten 2021 gjekk straumprisen
kraftig opp grunna ein tarr haust og
usikker gassituasjon i Europa.
Straumprisen gjekk vidare opp da
Russland gjekk til atak pa Ukraina i
februar 2022. Gasstilfarselen fra
Russland blei stoppa.

| lgpet av aret har Europa sin kapasitet
pa mottak av gass fra andre plasser i
verda gatt kraftig opp. Dette i
kombinasjon med auka satsing pa
energi-effektivisering og fornybar energi
0g meir vatn i magasina har fart til at
marknaden har roa seg igjen.

| Noreg dekker staten 90% av
straumkostnaden over 70 gre. | Suldal
far naeringslivet same ordning.

Rente og inflasjon

| 2022 gjekk inflasjonen kraftig opp pa
grunn av hgg straumpris og hggt
aktivitetsniva i naeringslivet.

Inflasjonen gjekk i fra 3,7% i januar til
7,5% i oktober for sa a ga litt ned igjen.
Norges bank sette opp styringsrenta fra
0,5% i januar 2022 til 2,75% i
desember 2022 for a fa bukt med
inflasjonen.



Folketal

Innvandring
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e Nettoinnflyttinga var pa 45 personar. Det
blei busett (folkeregistrert) 69 personar
fra Ukraina i 2022.

e Det var starst busetting pa Sand og pa
Suldalsosen. Det ser ein igjen i auka tal
innbyggarar i dei to grendene.
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Arbeidsledige

Suldal kommune har |&g arbeidslgyse.
Arbeidslgysa gjekk opp i 2021 pa
grunn av pandemien, men i 2022 er
kommunen nede i igjen pa 1,2%. Det
er same niva som fgr pandemien.

Det er lagare enn snittet for landet og
snittet for Rogaland.

Sysselsettinga er ogsa generell hag.

Ufgretrygda

Tal ufaretrygda gjekk ned i frad 10,9% i
2020 til 10,1% i 2021.

Suldal har feerre ufgretrygda en en
landsgjennomsnittet.

| Suldal er det auke i tal ufgre 55-61 ar;

fra 15% i 2015 til 19% i 2021 og i
gruppa 35-44 ar; fra 4,6% til 7%.
Det har ikkje kome tal for 2022.

Ufgretrygda i %
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Arbeidskraftreserve

e | Suldal kommune er det ein
arbeidskraftreserve pa i underkant av
600 arsverk.

e Det er personar i arbeidsfgr alder som
av ulike rsaker star utanfor
arbeidslivet.

e Talet for deltid er estimert.

Arbeidskraftsererve arsverk
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Utdanning

Utdanningsniva i %

60 53,1
>0 39,8
40 2,8 33, 6
30 24,5 25,1 23,3
18,2 21,4
20
10 1
0
Menn Suldal Menn Kvinner Kvinner
Landet Suldal Landet
[ |

M Grunnskoleniva
Videregaende skoleniva
Fagskoleniva

H Universitets- og hggskoleniva

Klima

Klimautsleppa i Suldal gar sakte oppover.

e Anna mobil forbrenning (starre
maskinar/kayretgy). Suldal kommune
har industri med store utslepp. Norsk
Stein har stgrre produksjon enn far.

e Avfall og avlgp. Meir
sortering/gjenvinning. Betre
gjenvinningsanlegg.

e Jordbruk. F& moglege tiltak for jordbruk i
Suldal slik stda er i dag.

e Oppvarming. Hovudsakleg mindre
utslepp fra vedfyring (reintbrennande
omn).

e Sjafart. Har gatt opp pa grunn av fleire
bulkskip. Norsk Stein har stgrre
produksjon enn far.

o Vegtrafikk. Har gatt litt opp. Den trenden
vil snu etterkvart som det blir fleire
elektriske bilar pa vegane.

Reise og handel

Detaljhandel per innbyggar (kr per

innbyggar)
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Utslipp (tonn CO,-
ekvivalenter)

2020 2021 Endring

Mobil forbrenning

Avfall og avlgp 1324| 1254 -70
Jordbruk 19871 | 19800 -71
Oppvarming 577 491 -85

Sjgfart 12375| 12778
Veitrafikk 5356

Totalsum 55 265

Merknad til datakvaliteten: Miljgdirektoratet skriv
«Datatilgjengelegheita er betre pa nasjonalt niva enn
pa lagare geografisk niva. Dette farer til at uvissa pa
utsleppstala i nokre tilfelle aukar nar dei blir berekna pa
kommune- eller fylkesniva. Miljgdirektoratet jobbar
aktivt med a redusere denne uvissa, slik at brukarane
av tenesta far tilgang til s& korrekte utsleppstal som
mogleg. Tal for 2022 kjem farst i 2024.




Ngkkeltal og maltal -
e | denne delen blir det presentert sentrale mal- og ngkkeltal for Suldal kommune.
e Dersom ikkje anna er opplyst, er det KOSTRA-tal fra SSB som bli presentert.
¢ Merknad: * = ingen tal, .. = feerre enn 5 personar, tal ikkje oppgitt

Du kan lesa meir om:
o gkonomi under «gkonomi»
e sjukefraveer under avsnittet «personal» i kapittelet «organisasjon».

Maltal
Kommentar til maltal

o Det er tilsett pedagogar i alle stillingar, men i nokon av stillingane er det tilsett vikar utan
pedagogisk utdanning, derfor nar me ikkje malet.

e Ein har sett for hggt maltal pa saksbehandlingstid med 12 veker frist.

e Energibruken i 2022 er meir normalen. Lagare energibruk 2020-2021 har samanheng med
pandemien og stengte lokalar. Maltalet blei satt far me fekk Suldal bad, som har eit forbruk
pa over 300 kwh/m2 ved full drift.

Maltal frd budsjett 2022 - her kjem resultatet Landet Suldal
@konomi og organisasjon 2022| 2020| 2021| 2022 2025
Personal (tal fra landet henta fra KS)

% sjukefraveer (samla) 6,8 7,3 7,3
% som jobbar heiltid i kommunen 59 46 46
% gjennomsnittlig stillingsstorleik per tilsett 83 80 80
Oppvekst

Barnehage

% barnehageleerere i forhold til grunnbemanning 42,1 40,5 37,8
Skule

% leerarar med pedagogisk utdanning 87,7 74,7 77,9
% elevar i grunnskulen som far

spesialundervisning 7.9 6 5,6
% elevar mestringsniva 3-5, nasjonale prgver,

lesing 8kl 73,3 67,4 81,5
% elevar mestringsniva 3-5, nasjonale praver,

regning 8kl 70,5 91,1 79,2
Helse og velferd

Brukerrettede arsverk i omsorg med

helseutdanning 78,3 84,9 84,5
Brukarar med dagaktivitetstilbod i % 67-79 ar 0,7 2,8 2,6
Kultur og samfunnsutvikling

Kultur

Barn pa kulturskulen i % av alle barn 13,2 25,5 25,8
Besgk i folkebibliotek per innbyggar (antall) 3,8 54 55
Plan, byggesak og miljg

Gj.snitt saksbehandlingstid for byggesaker med 12

ukers frist (dagar) 40 48 45
Gj.snittlig saksbehandlingstid for byggesaker med

3 ukers frist (dagar) 19 14 12
Eigedomsforvaltning

Energibruk per m2 eigd areal (kwh) formalsbygg 144 158 168
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Ngkkeltal (frA SSB KOSTRA
Ngkkeltall

Landet

Suldal

Barnehage

L2022 2020 2021

Andel barn 1-2 &r i barnehage, i forhold til innbyggere 1-2 ar % 87,8 74 74| 8266
Andel barn 3-5 &r i barnehage, i forhold til innbyggere 3-5 ar % 97,3| 97,8 97,1| 96,5
Andel barn i barnehager som far spesialpedagogisk hjelp % 4,1 1,6 2,1 2,6
Andel minoritetsspraklige barn i barnehage 1-5 ar % 84,5 97,4 86,1| 92,5

Kultur

Elever som far seerskilt norskopplaering % 5,3 1,7 2,6 6,5
Elever som far skoleskyss % 23| 51,5| 50,4 524
Innbyggere 6-9 ari SFO % 60,4| 45,7 44| 50,8
Gjennomsnittlig grunnskolepoeng (antall) 43,1| 43,6| 43,3| 41,6
Helse og velferd L 2022 2020 2021 2022
Arsverk helse og omsorg per 10 000 innbygger (&rsverk) 322| 483,3| 480,6| 479,4
Andel innbyggere 80 ar og over som bruker hjiemmetjenester % 279| 35,7/ 30,7 30,9
Andel innbyggere 80 ar og eldre med institusjonsopphold % 10,4 4,2 8,3 8,8
Utgifter per oppholdsdggn i institusjon (kr) 4752| 6 700| 6 724| 6 541
Legetimer per uke per beboer i sykehjem (timer) 0,64| 1,46| 0,78 1,11
Andel nyfgdte med hjemmebesgk av helsesykepleier % 85,6/ 100 100 117,6

Kommunal bolig

Totalt antall kommunalt disponerte boliger (antall)

89

Besgk i folkebibliotek per innbygger (antall) 3,8 5,4 5,5 5,3
Barn 6-15 ar i kommunens kulturskole % 13,2| 25,5| 25,8| 24,1
Besgk per kinoforestilling (antall) 21| 18,1| 154| 155

90

84

Andel kommunale boliger som er tilgjengelige for
rullestolbrukere

Vatn og avlgp

E.coli: Andel innbyggere tilknyttet kommunalt vannverk med
tilfredsstillende prgveresultater %

53

99,1

58

100

59

7,7

52

100

Andel av total kommunal vannleveranse til lekkasje %

Miljgforvaltning

Andel av byggesgknader i omrader med restriksjoner som ble
innvilget ved dispensasjon av kommunen %

Plan og byggesak
Kommunens gjennomsnittlige saksbehandlingstid fra mottatt

29,2

50,5

34,9

82,1

14,1

40

14,1

63

Eigedomsforvaltning

Mottakarar av introduksjonsstgnad

komplett planforslag til endelig vedtak (dager) 1391 170 170 70
Andel av innvilgede byggesgknader som medfgrte vedtak om

dispensasjon fra plan % 208| 13,9 56| 345
Antall klager behandlet pa resultat av byggesaksbehandlingen 7 3 12

L2022 2020 2021 2022

Areal pa formalsbygg per innbygger (m2) m

L 2022 |

2020

2021

2022

Mottakere av introduksjonsstgnad (antall) 23 11 47
Mottakere av introduksjonsstagnad pr. innbygger (per 1000) 3,4 6 29| 123
Gjennomsnittlig deltakelseslengde (maneder) (maneder) 0 6 7 4

11
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Samandrag

Suldal kommune hadde eit godt ar i 2022
med eit netto driftsresultat pa 27,72%, som
i kroner gir 255,8 mill kr. Det var budsjettert
med eit netto driftsresultat pa 3,6% og
regulert budsjett pa 24,6%.

Samla er driftsinntekter 0,2% hggare enn
regulert budsjett. | kroner utgjer dette 1,7
mill Kkr.

Regulert budsijett for sal av konsesjonskraft
var 300,0 mill kr. Sal av konsesjonskraft
vart 26,1 mill kr. mindre enn regulert
budsjett. For overfagring Ryfylkefondet og
auka straumbudsijett einingane er 9,3 mill
kr. unytta. (syner til omtale nedanfor).

Skatt private og naturressursskatt vart
samla 5,0 mill kr. hggare enn budsjettert,
dette sjglv om ein auka budsjettet for skatt
private i 2. tertialrapport med 4,4 mill kr.

| 2. tertialrapport vart eigedomsskatten
auka med 7,0 mill kr. Eigedomsskatten vart
lik som budsjettertregulert.

For rammetilskotet er det gjennom aret
budsjettregulert for utgifter knytt til korona
3,4 mill kr. og vaksinering 0,7 mill kr.
Rammetilskotet vart 6,2 mill kr. hggare enn
regulert budsjett. Heile auken kom i slutten
av aret (januar 23) og skuldast mindre
inntektsutjamning enn budsijettert.

Overfaring fra Havbruksfondet var
budsjettert med 3,4 mill kr. Overfgringa fra
fondet vart 9,9 mill kr. som er 6,5 mill kr.
meir enn budsjettert.

| budsjettet var det lagt opp til utbytte fra
Haugaland kraft med 5,5 mill kr.

| 1. tertialrapport vart budsjettet auka opp
med 3,7 mill kr. Samla utbytte fra
Haugaland kraft 13,447 mill kr., 4,2 mill kr.
meir enn budsjettert.

13

Det er 7,7 mill kr. meir i samla
renteinntekter enn regulert budsjett. Auken
kjem som fglgje av ekstraordingert hage
inntektene knytt til sal av konsesjonskratft.

Overfgringar og tilskot fra andre er 11,4
mill kr. hggare enn regulert budsijett.
Meirinntektene her kiem fra meir refusjon
for ressurskrevjande brukarar, legetenesta,
moms. kompensasjon, sjuke- og
fadselspengar og meir «aktivitets- tilskot» i
einingane.

Samla er driftsutgiftene 2,1% lagare enn
regulert budsjett. | kroner utgjer dette om
lag 14,9 mill kr. Det er nytta mindre til lgn
og oppgavepliktige ytingar og til kigp av
varer og tenester enn regulert budsijett.

Driftsinntekter er og nytta til finansiering av
investeringar med 35,9 mill kr. og til
«sparing» (avsetj. disp.fond) 243,7 mill kr.
Desse fordelar seg slik:
e Disposisjonsfond 161,9 mill kr.
Sal av konsesjonskraft 30,0 mill kr.
Disp.fond driftsprosjekt 12,7 mill kr.
Premieavviksfond 12,6 mill kr.
Eigedomsskattefond 7,0 mill. kr.
Integreringstilskotsfond 6,8 mill kr.
Overskotsavsetj.fond einingane.
5,3 mill kr
¢ Andre mindre avsetjingar samla
7,4 mill kr.

For 2022 var det budsjettert med 120,3 mill
kr. i investeringar. Regulert budsijett for
2022 syner at det skulle investerast for
70,8 mill kr. Rekneskapen syner at det vart
investert for 52,5 mill kr. 18,3 mill kr.
mindre enn regulert budsjett. Samla
etterslep pa investeringar i 2022 er 62,4
mill kr. 6 prosjekt star for 58,7 mill kr. av
etterslepet.

Det vert i rekneskapssaka fareslatt a
avslutta 18 prosjekt. Samla midlar att i
desse prosjekta 13,3 mill kr.

Det er ikkje teke opp nytt Ian til
investeringar i 2022.



Resultat

Linje \ 2015 2018 2019 2020 2021 2022
DRIFT:
1|Driftsinntekter -509 322| -573 921| -573 888| -579 317| -698 853| -922 670
2|Driftsutgifter 494 725| 538 303| 545 251| 572 376/ 598 740| 707 989
3|Brutto driftsresultat -14597| -35618| -28638| -6941|-100 113|-214 681

FINANSINNTEKTER

4|Renteinntekter og utbytte -16 427| -20661| -21597| -22386| -12577| -28 879
5/Mottekne avdrag pa lan 1) -5709| -3610 -3445
6|Gevinst finansielle -8872| -2973
omlgpsmidlar
7|Sum finansinntekter -22 136 -24 271 -25042| -22 386| -21449| -31852
FINANSUTGIFTER
8|Renteutgifter og 4 300 5 360 6 359 4737 3119 6 723
lanekostnader
9|Avdrag pa lan 15002| 21398 21402 22427 22704, 23850
10|Sosial og neeringsutlan 1) 3796 3 859 4139
11|Tap finansielle midlar 5443 6 229 1802 7091 972 4 586
12|Sum finansutgifter 28541 36846| 33702 34255 26795 35159
13|Motpost avskrivingar -31 606| -38464| -37716| -37822| -39111| -44 382
14|Netto driftsresultat -39 798| -61507| -57 694| -32 844|-133 878| -255 756
15|Netto driftsresultat i % 8,0 10,7| 10,1 57 19,2 27,7

2015

2018

2019

2020

2021

2022

16|Overfart fra -19 325| -16558| -2695| -23341| -29906| -35900
driftsrekneskapen

17|Bruk av lan -25905| -52455| -48 719 0| -52 446 0

18|Investeringar (prosjekt) 96 653| 92371] 91583 38230 99874 48961

2015

2018

2019

2020

2021

2022
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Budsjetterte arsverk 2)

1)
2)

i % av driftsinntekter

12017

2018

2019

Frd og med 2020 er desse postane del av driftsinntektene og driftsutgiftene.
Sjalv med stor auke i inntektene er det seers liten auke i tal arsverk.

2020

12021

12022

1| Brutto driftsresultat, eks. 9,4 12,9 11,6 7,7 19,9 28,1
avskriving

2 | Netto finansutgifter 2,0 1.6 2,3 19 2,5 2,2

3| Netto gjeldsavdrag -2,5 -3,8 -3,8 -3,9 -3,2 -2,6

4 | Netto driftsresultat 8,9 10,7 10,1 5,7 19,2 27,7

5| Sekundaermidlar 0 0,1 -0,1 0 0 0

6 | Sum frigjort av arets 8,9 10,8 10,0 57 19,2 2,7
inntekter

7 | Arets brutto investeringar 19,3 16,1 16,0 6,6 14,1 53

For 2022 utgjer netto driftsresultat i % av driftsinntektene (eks. avskrivingar) 27,7%. Malsetjinga for Suldal var & liggja pa
minimum 4,5%

14




Fordeling renter, utbytte og

eigaruttak

(heile tusen) 2017 2018 2019 2020 | 2021 2022
1 | Renteinntekter 7 373 5947 7 644 5727 4 566 13 630
2| -bank (4649) | (3082)| (3914)| (2712)| (2292)| (9501)
3| - plassering (1550) | (1642)| (2069)| (1581)| (1095) | (2168)
4| -utlan (A174)| (1223)| (1661)| (1434)| (1179 | (1961)
5 | Morarenteinntekter 37 12 16 28 5 43
6 | Gevinst/Kursgevinstar 4870 4604 4 665 6 905 8872 2 209
7 | Utbytte/Eigaruttak 5 055 10 082 8 785 7 706 8007 | 15206
8 | -Suldal elverk / (4000) | (9000)| (7714)| (6789 | (6674)| (13447)
Haugaland Kraft
9 | Sum 17 335 20 645 21110 20 366 21450 | 31088

Gevinst finansielle omlgpsmidlar 0,8 mill kr. lagare enn regulert budsjett. Det er 6,0 mill kr. meir i utbytte enn regulert

budsjett. Av desse kjem 4,2 mill fr& Haugaland kraft.

Det er 7,7 mill kr. meir i samla renteinntekter enn regulert budsjett. Auken kjem som fglgje av ekstraordinzert hgge
inntektene knytt til sal av konsesjonskratft.

Fordeling skatt

2017

2018

2019

2020

2021

(heile tusen)

2022

1 | Skatt private 95375 | 100131 | 103 858 96992 | 110740 | 119 607
2 | Naturressursskatt 50 386 53 162 53 054 51 025 50 610 52 022
3 | EigedomsskKatt (br.) 107909 | 103891 | 113483 | 136 793 | 143 553 | 130 395
4| Sum 253670 | 257184 | 270395 | 284810 | 304 903 | 302 023

Skatt private 3,0 mill kr hggare enn regulert budsjett. Samstundes er naturressursskatt 2,0 mill kr hggare enn regulert
budsjett. Naturressursskatt og skatt private ma sjaast i samanheng med rammetilskotet. Eigedomsskatten gikk ned i
2022 pa grunn av lage straumpriser i 2020. Eigedomsskatten for kraftverk blir bestemt ut i fr& inntekter og kostnader

siste 5 avlagte rekneskapsar.

Rammetilskot

Rammetilskotet er 6,2 mill kr. hggare enn regulert budsjett. Meirinntektene kom heilt pa slutten av
aret og skuldast mindre inntektsutiamning enn budsjettert. | rammetilskotet har ein fatt kompensert
for pandemien med 3,4 mill. kr. og for vaksinasjon med 0,7 mill. kr.
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Sal av konsesjonskraft

Linje (heile tusen)

2019 2020 2021 2022

1 | Forvaltning 650 650 650 650 650 153
Overfgring

2 Ryfylkefondet 3537 2 309 0 9184 25391
Sal av

3 . -17 409 | -33344| -37391| -4623| -92487| -273 985
konsesjonskraft

4| Netto inntekt -15402| -29157| -34432| -3973| -82653| -248 441

5| Mengde 129,4 135,6 136,6| 136,6 136,6 136,8

6 | Pris gre 27 41 39 10 80,7 208

7 | Avsetjing til bufferfond 1648| 13393 3367 0| 22650 30 000

8| Bruk av bufferfond 3 457

*i 2020 var det ingen avtale med Ryfylkefondet. Fra 2021 syner ein spotprisen i vart prisomrade (NO2).

Det var for 2022 budsjettert med 30,0 mill kr i
sal av konsesjonskraft. Budsjettet vart i K-sak
22/22 regulert med 3,05 mill kr. | 1. tertial vart
budsjettert regulert opp med ytterlegare
116,95 mill. kr.

| k-sak 061/22 og 062/22
(kontantstgtteordning straum og tilskot til
energieffektivisering) vart budsjettet auka opp
med 29,2 mill.kr. og til slutt i 2. tertialrapport
med 120,8, mill kr. Samla budsjett sal av
konsesjonskraft inkl. endringar 300,0 mill kr.,
salet vart 274,0 mill kr.

| tillegg er det budsjettregulert for overfaring
til Ryfylkefondet med 27,0 mill kr. og
straumutgifter einingane med 20 mill kr. ut
over budsjettert. Unytta midlar Ryfylkefondet
0g straum einingane 9,3 mill. kr. Sal av
konsesjonskraftfondet er pr. 31.12.22 -
70,027 mill kr.

Suldal kommune sel konsesjonskrafta i
spotmarknaden. Det slo godt ut i 2022.
Straumprisen i Sgr-Norge blei all-time-high i
2022 pa grunn av energisituasjonen i Europa,
krigen i Ukraina og lite nedbar.

Regjeringa varsla i desember 2022 at
kommunar med hage inntekter fra sal av
konsesjonskraft ville fa trekk i rammetilskotet
i 2023.
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Konsesjonsavgiftene

Budsjettert bruk av konsesjonsavgifter og
avkasting naeringsfondet var 30,035 mill kr.
I tillegg til dette var det budsjettert med bruk
av 7,350 mill. kr. fra konsesjonsavgiftsfond.
Samla budsjett 37,385 mill kr.

Konsesjonsavgiftene vart 0,3 mill kr. mindre
enn budsjettert. | lgpet av aret har ein nytta
1,8 mill kr. som var avsett pa
konsesjonsavgiftsfond til fleire reiselivs og
naeringsprosjekt, samt til Suldalsdampen og
hurtigladarar.

Grunna forseinkingar i investeringsprosjekt
vert 14,044 av dei budsjetterte midlane til
investering ikkje nytta, samt 0,5 mill kr. til
driftsprosjekt.



Neeringsfond

Ulla Farre neeringsfond
Linje Fondskapital 31.12

(heile tusen)
1 27877 28021 28898 25940 20 368

Innvilga
(heile tusen)
1|Lan 2700 2600 3 100 5500| 10894 32 069
2| Tilskot 1120 440 955 346 375 6 936
Sum lan og tilskot 3820 3040 4 055 5846| 11269 39 005
Tal sgknader 19
3|Innvilga lan 2 4 5 2 6
4 |Innvilga tilskot 12 9 13 9
5| Innvilga oppstarttilskot 7 6
6| Innvilga kompetansemidlar 3 3
7| Seknad utsetjing/ omgjering 7
/endring av lanevilkar

Ulla Farre Fondsstyre har hatt 4 mgte i 2022.

Ulla Farre naeringsfond har faste sgknadsfristar, 1. januar, 1. mai og 1. september. Det vert lagt til
grunn innarbeida retningsliner for sakshandsaming og vurdering fram mot handsaming og vedtak i
fondsstyret.

Handsama saker er i trdd med vedtekter og innarbeidd praksis samt innhaldet i neeringskapitelet i
kommuneplanen.

Lan fra naeringsfondet vil over tid bli tilbakebetalt og nytta til nye utlan eller bli tilfart fondskapitalen,
medan tilskot vil redusera fondskapitalen.

For 2022 er det innvilga 6 lan pa til saman 10,894 mill kroner. I tilknyting til eit av utlana er det
innbetalt eit lan pa 2,3 mill kroner. Det er stor auke i sgknader om utsetjing/omgjering/endring av
lanevilkar grunna krevjande gkonomisk situasjon for verksemda.

Suldal kommunale neeringsfond

Linje  Talitusen 2019 | 2020 2021 2022
1 | Tilskot (kr) 418,5 545 328 200
2 | Tilskot (tal) 11 5 10 4

Fondet far arleg kr 305.000,- fra Norsk Hydro som kan nyttast til tilskot.
| tillegg kan dei nytte renter pa innskot kapital. Sjaglve fondskapitalen er bunden.
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Plassering og laneopptak

Aktiva fordelt pa forvaltar og klasse

Eorvaltar Marknadsverdi  Marknadsverdi A_vkqst— Bench
01.01 31.12 ningi % - mark

Bergen Capital Management

Bankinnskot aksjer 5399 774 1022 888

Aksjar 16 152 546 19 333 468 -5,55 -7,09

Bankinnskot obligasjonar 3839 227 2 870 285

Obligasjonar 94 666 700 97 438 100 1,83 -1,94

Sum 120 058 247 120 664 741 0,85

Sparebank 1 SR-Forvaltning

Bankinnskot 440 318 1109 996

Aksjar 16 131 690 16 260 450 4,82 -7,09

Sum 16 572 008 17 370 445

Fondsforvaltning AS

Pluss utland aksje 473 664 402 146 -15,10| -7,09

Pluss kort likviditet I 1) 50 000 000 50 763 878 2,62 -1,94

Sum 50 473 664 51 166 024 2,35

Totalt 187 103 919 189 201 210 1,41

Avkastning, stresstest og risikorammer
Avkastning: Gjennomsnittleg avkastning pa aksjar og obligasjonar var i 2022 pa 1,41 %.
Bankavtalen har i aret gitt ei avkastning pa 2,54 %. Gjennomsnittleg avkastning i aksjar i ar er -
1,22 %, mens ein pa obligasjonar har hatt ein avkastning pa 3,11 %. Dette gir netto ein
avkastning pa om lag NOK 2,5 mill . Suldal kommune har budsjettert med 3 mill i kursavkastning.

Referanseindeksen har ein avkastning pa -7,09 % for aksjar, og -1,94 % for sertifikat/obligasjonar.
Samla gjev referanseindeksen ei avkastning pa - 3 %.

Stresstest: Ein reduksjon i aksjemarknaden pa — 30%, og auke i renteniva pa 2% vil medfare ein
endring i verdien pa NOK 11 mill. Rente-/kurs-regulering fond er palydande NOK 13,7 mill.

Risikorammer: Det er ingen avvik mellom risikorammer og faktisk forvaltning. Av den totale
portefglje er 2,64 % plassert i bank, 78,33 % i risikoklasse 2 (sertifikat/obligasjonar), og 19,03 % i
risikoklasse 5 (aksjar). Grensa er 100% for risikoklasse 2 og 50% i risikoklasse 5.

Opptak av lan

Rente i

Langjevar Gjeld 01.01 Gjeld 31.12 gi.snitt | % Ant lan
Husbanken 1026 732 458 065 0,58 2

KLP 85 137 298 79 158 246 2,39 5
Kommunalbanken 188 732 830 171 430 370 2,23 14
Totalt 274 896 860 251 046 681 2,27 21

Ingen lan har rentebinding. Det er ikkje tatt opp nye lan i perioden.
Differansen mellom gjennomsnittleg innskot i bank og laneopptak er positiv med NOK 68,8 mill. Ein
endring pa 1% i renteniva vil auka finansresultat med NOK 0,688 mill.
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Investering
Regulert investeringsbudsjett for 2022 ....

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Tal budsjetterte prosjekt

Etterslepet pa prosjekt i 2022 som skal vidarefgrast i 2023 vert budsjettregulert i eiga sak i 2023

Dei starste utbyggingsprosjekta i 2022: Brukt i 2022 Brukt t.0o.m. 2022
(mill) (mill)

1 IT (ulike prosjekt) 19

2 Digitale mgterom 1,9 2,1
3 Brannsikring Jelsa kyrkje 25 3,1
4 Ny Suldal sjukeheim 10,6 15,1
5 Sand sentrum Nord, Bekkjatorget 1,7 3,8

m.v.

6 Kommunalt bustadfelt Suldalsosen 3,7 24,0
7 Bustadfelt Jelsa 2,1 2,6
8 Dagsturhytte Bjgdlenuten 11 15
9 Dagsturhytte Kvilehaugen 1,9 1,9
10 Kunstgrasbane Kjglvikstglen 1,7 1,7
11 VA-Mosvatnet, hyttefelt Asliane 5,2 8,2
12 VA-Mosvatnet, Rota 3,9 17,7
13 Ombygging til LED lys 14 14

Utviklinga i opptak av lan til investeringar
For 2022 var det budsjettert med laneopptak pa 17,071 mill kr. (utan startlan Husbanken). Det vart
i K-sak 051/22 (1. tertialrapport) vedteke & ikkje ta opp lan til investeringar i 2022,

Linje Ar 2017 2018 2019 2020 2021 2022

1 Lanesaldo 31.12 304 243 282 845 283 677 272 165 274 897 251 047

2 Avdrag, 19 632 21 398 21401 22 427 22 704 23850
investeringslan

3 Renter, 4748 4 956 5591 4872 2824 6 354
investeringslan

Lanefinansiering av arets investeringar
Anbefalt ngkkeltal (50-60%)

Linje (heile tusen) 2017 2018 2019 2020 2021 2022

1 Investering i 104 351 92 371 91 583 38 230 99 874 48 961
anleggsmidlar

2 Lanefinansiert 42 346 52 455 48 564 0 52 446 0

3 % lanefinansiert 40,6 56,8 53,0 0 52,5 0




Avslutta investeringsprosjekt i 2022

Linje Prosjekt som er

avslutta pr.
31.12.2022
1.001.09
Flexisystem,
fraversrappor-
tering

Budsjett

160.000

Rekneskap

0,0

1.013.01
Rgmningsveg
og terrasse fra
kantina,
kommunehuset

300.000,00

316.171

1.999.02
Prosjektbil
utbyggings-
avdelinga

500.000

552.119

2.030.02
Uteomrade
Randasen
barnehage

800.000

551.776

3.014.02
Luftsvegslege-
vakt

761.457

883.050

4.026.02
Dagsturhytte
Bjgdlenuten

1.500.000

1.471.695

4.051.01
Skjerahaug
bustadfelt,
Erfjord

12.018.126

9.787.888

5.010.01
Badeanlegg
Sand

165.276.821

160.744.666

5.010.05
Kjgleanlegg
resepsjon
Suldal Bad

300.000

264.671

10

5.014.01
Fornying
Kulturhuset

5.710.000

4.841.399

11

5.015.02
Kunstgrasbane
Kjalvikstalen

1.670.000

1.670.000

12

5.016.01
Musikksmia,
carport/lager

1.420.000

1.412.962

13

6.005.01
Driftsover-
vakingssentral
for vassmalarar

200.000,00

0,00

14

6.047.01
VA-anlegg
Rota,
Mosvatnet

19.000.000

17.663.592

15

6.056.01
Ny brannstasjon
Jelsa

21.900.000

19.046.276

20

Awik (R-B)
Minus er
underforbruk

Kommentar

Prosjektet er for tida ikkje aktuelt &
gjennomfare slik opphavleg tenkt.

Kjgpet gijennomfart.

Prosjektet gjeld opparbeiding av 9
bustadtomter ved Skjerahaug (Stglane
Aust) i Erfjord.

Det er i tillegg i 2022 fart rest
spelemidlar kr. 3 413 000

Prosjektet gjeld i hovudsak utskifting
av amfiet i storsalen til nytt motorisert
innfellbart amfi.

Prosjektet er eit tippemidelprosjekt der
Suldal kommune og IL Haugil tek kvar
sin tredjedel av kostnaden i tillegg til
ein tredjedel tippemidlar.

Prosjektet gjeld riving av eksisterande
garasje ved Musikksmid, og bygging
av nytt isolert lagerbygg/verkstad med
carport.

Prosjektet kan avsluttast da det
farebels er uklart kva for tiltak som kan
vere aktuelt & gjennomfare.

Prosjektet med utbygging av vatn- og
kloakkanlegg ved Rota-omradet ved
Mosvatnet er ferdig gjennomfart.




Linje Prosjekt som er

avslutta pr.
31.12.2022
6.061.01
T@mmestasjon
for bubil, Sand

Budsjett

1.100.000

Rekneskap

1.027.913

Stuvastal bru

17 |7.061.01 2.000.000 1.006.969
Vegkryss
Kjalvikstglen

18 |7.069.01 3.370.000 3.412.603

Awvik (R-B)
Minus er
underforbruk

Kommentar

Prosjektet med bygging av ny
temmestasjon for bubil i Bergekrossen
pa Sand er ferdig gjennomfert.

Prosjektet gjeld ombygging og
utbetring av vegkrysset/avkayringa fra
fylkesvegen til Kjglvikstglen grendahus

og Kjglvikstglen bustadomrade.

Prosjektet bygging av ny bru ved
Stuvastglen pa Rossemyrvegen er
ferdig gjennomfgrt. Hydro Energi har
bidratt med i overkant av kr. 1
654.000,- til realiseringa av prosjektet.

14 investeringsprosjekt vert fgreslatt avslutta med 13,565 mill kr. mindre bruk enn budsjettramma.
4 investeringsprosjekt vert fareslatt avslutta med 0,232 mill kr meir bruk enn budsjettramma.
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Einingane

Einingane har i tertialrapportane fatt auka budsjetta med 20 mill. kr (12 mill. 1. tertial og 8 mill. i 2. tertial) knytt til auka

straumutgifter. Auken er finansiert med auke i sal av konsesjonskraft.
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ga Opp Reo e e A
pud pud ap Reg
one one one e
1 Form.sk/K-styre 5934 6 024 5 326 698
2 Levekar 448 448 296 152
3 LMT 559 559 353 206
4 Kommunedirektar 7 887 5404 4 963 441
5 FKONOMI O 30 0 788 94 29 6 49
ORGA ASJO
6 @konomi og organisasjon 38 833 71 926 61 803 10 123
Herav avsett til Igsnsauke
7 Kommunekassen 19429 21172 17 558 3614
8 Organisasjon og 19760 17 690 14 934 2 756
innbygger- kontakt
9 OPP 0 464 3 0
10 Oppvekst 13 548 10 550 10 533 17
11 PPT 3008 3765 3761 4
12 Stglane barnehage 4910 6 786 6 754 32
13 Kjglvikstglen barnehage 3021 3562 3552 10
14 Vinjar barnehage 7 948 11116 11 066 50
15 Sand barnehage 11 577 13 079 12 983 96
16 Erfjord skule 7678 8 597 8 550 47
17 Marvik skule 3478 4 650 4 649 1
18 Sand skule 27 612 34 029 34 006 23
19 Vinjar skule 11 244 12 911 12 860 51
20 Jelsa oppvekstsenter 5 358 6 250 6137 113
21 Nesflaten oppvekstsenter 5810 5416 5409 7
22 Vanvik oppvekstsenter 3474 3728 3 364 364
23 Gullingen leirskule 716 790 826 -36
24 Introsenteret i Suldal 1082 -1 842 -1 838 -4
25 O RD 46 30 6 3 519 0
26 Helse og velferd. 5 352 5819 5404 415
27 NAV 6 762 7470 6 564 906
28 Suldal sjukeheim 41 055 48 309 48 043 266
29 Helse 20 446 26 039 27 469 -1 430
30 Suldal heimeteneste 47 504 56 104 55 615 489
31 Suldal bu- og aktivitet 22 371 25728 23 841 1887
32 Barnevern 11 142 11 153 11583 -430
33 » ' O : O /] . O/
34 Kultur og 1531 1935 1991 -56
samfunnsutvikling
35 Bygdeutvikling 8 564 9 036 8671 365
36 Kultur 23 846 32 216 32 294 -78
37 Teknisk drift 64 973 87 870 90 338 -2 468
38 A A 456 460 8 289 O 658 8 0



Kommune- 1 000 000

direktgren

@konomi og 100 000 | x
organisasjon

Organisasjon og 400000 | x | X
innbyggar-
kontakt

Helse og velferd 340000 | x | X
NAV 300000 | x | X |x
Suldal 265000 | x | X
sjukeheim

Suldal 525000 | x | X |x
Heimeteneste

Suldal bu- og 500000 | x | X |x
aktivitet

Oppvekst 1 350 000 X

4780 000

Eining

PPT 100 000

Stglane 35000 | x| x

barnehage

Sand barnehage 95000 | x| x | x

Jelsa 110000 | x| x

oppvekstsenter

Vanvik 50 000 X

oppvekstsenter

Sand skule 23000 | x| x

Erfjord skule 50000 | x| x

Vinjar skule 50000 | x| x | X
513 000

| = Inventar og utstyr K = Kompetanseheving V= Vedlikehald
Utan denne avsetjinga samla kr. 5 293 000,- ville overskotet til einingane vore kr. 23 924 000,-
Det er i 2022 nytta 21,1 mill kr. fr& premiefond KLP til dekning av pensjonskostnadar.

| 2022 har Suldal teke i mot 88 flyktningar.

Det var i budsjettet lagt opp til mottak av
10 flyktningar. Den store auken i tal

flyktningar ga eit press pa dei kommunale

tenestene innafor fleire einingar.

For & fa busett og gitt tenester til alle dei
nye innbyggjarane oppretta ein 15
engasjementstillingar finansiert med
integreringstilskot.

Nokre av engasjementa innafor skule,
barnehage og Introtenesta vart ogsa gitt
for varen 2023. For & finansiera desse
vart det i 2022 halde att pa bruken av
integreringsmidlar og ein kunne difor ved
arsslutt setja av 5,3 mill kr. pa fond.
Midlane vil bli nytta til finansiering av 9,5
engasjementstillingar varen 2023.

Legemangel gjennom heile aret ga store utgifter
til kKjigp av legetenester fra vikarbyra.

Samla for heile aret kjgpte ein
legetenester for 9,1 mill kr.

Alle Ignsmidlar fra vakante stillingar,
sjukepengar, statlege tilskotsmidlar og
meir HELFO refusjonar er nytta til
finansiering av kjgp fra vikarbyra.

Samla blei det eit underskot for Helse pa
1,4 mill kr.

Utgiftene til barnevern er ein del hggare enn
budsjettert.
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Dette kjem av ekstra sakskostnadar knytt til
barnevernssaker. Utgiftene gjeld advokat, reis
og opphald. | tillegg har kostnadane til eit
barnevernstiltak blitt hggare enn forventa.

Teknisk drift er det fleire faktorar som paverkar
drifta negativt.

o Det har over fleire ar ikkje vore gjort
starre vedlikehald ved Vinjarheim, da
planen var at store delar av dette skulle
rivast. Etter endring i
investeringsrekkjefalge slik at
sjukeheim skulle byggjast farst vart det
behov for ngdvendig vedlikehald far
bebuarane fra sjukeheimen skulle flytta
inn pa Vinjarheim, bl.a. innafor VVS og
elektro.

o Det var budsjettert med eit stort tal
tilknytingar vatn og avlgp. Talet vart
mykje lagare enn budsjettert.
Inntektssvikten er om lag 1,9 mill kr.

« Brgyteutgiftene heile aret er 2,9 mill kr.
over budsjettert. For desember vart det
brgyta for 2,4 mill kr.
Kommunedirektgren vurdera & isolera
kostnad brgyting i framtidig budsjett.

e For Kostnad med drift og vedlikehald av
veglys har gatt kraftig opp. Utskifting til
LED vil pa sikt redusera
vedlikehaldsutgiftene.



BRUKARBETALING

BARNEHAGE OG SFO

1 Gratis kjernetid 2) 5 14 9 7 48
2 Tal friplassar 1) 8 5 21 24 6
3 30% prisreduksjon 2. barn, tal 79 74 68 64 75
4 50% prisreduksjon frd og med 14 13 Slutt Slutt Slutt
3. barn, tal
5 100% prisreduksjon frd og med 8 6 10
3. barn, tal (ny frd 01.01.2020)
6 Inntektsmoderasjon 19 9 9 21
Samla utgjer prisreduksjon, gratis
kjernetid, inntektsmoderasjon og
friplassar:
7 Kroner pr. mnd 92 164 107 460 110 026 161 643 162 301
8 Kroner pr. ar 921 640 1 074 600 1100260 | 1578581 | 1623 006

1)For SFO ny fra4 01.08.2020

2)Gratistimar SFO 1.klasse, ny frd august 2022
Fleire av einingane har over tid hatt mindre brukarbetaling, salsinntekter og gebyr enn budsjettert. For barnehage og
SFO ser ein at i tillegg til endring i tal born og tal dagar/timar som borna gar i barnehage og SFO sa paverkar ogsa gratis
kjernetid, friplassar, inntektsmoderasjon og sgskenmoderasjon brukarbetalinga. Ordninga med 100% prisreduksjon fra
og med 3. barn er eit nytt tiltak frd og med 2020 og var budsjettert kr. 100 000,- til tiltaket. | 2. tertial vert tiltaket tilfgrt
ytterlegare kr. 100 000,-, gjeldande berre for 2020. Fr& og med 2021 er gratis kjernetid, friplassar, inntektsmoderasjon og
sgskenmoderasjon fart som tilskot og ikkje som reduksjon pa brukarbetalinga.

GEBYRINNTEKTER,

DIV. SAL OG
REFUSJONAR

2018

2019

2020

2021

1 Byggje, delings- og 1376 730 1097 765 1 400 290 1 883 560 1447 310
seksjonering
2 Kart og oppmaling 928 613 878 736 927 181 1241 454 1052 401

Gebyrinntekter oppmaling og byggjesak varierer mykje, for 2022 er inntektene samla 0,540 mill kr. mindre enn
budsjettert.. Samanlikna med aret far er inntektene i rekneskapen 0,625 mill kr. lagare.

LEIGE KAI-PLASSER 2018 2019 2020 2021

1 Utgifter * 111 465 102 804 104 860 83 246 0

2 Avsetjing til fond 346 095 492 951 500 682 384 001 79 093

3 Inntekter -457 560 -595 755 -605 542 -467 247 -79 093

4 Bruk av fond 0 0 0 0 0

5 Saldo pa fond 500 742 993 693 1494 375 1878 376 1957 469
* Det er budsjettert med bruk av kaileigeinntekter til & finansiera utgifter med om lag kr. 100 000,-. Kaileigeinntekter ut
over detter er vert nytta til vedlikehald av kaiar eller avsett pa fond til bruk til same fgremalet seinare ar.

Linje BOMVEG KR 2019 2020 2021 2022

1 Utgifter 134 560 846 087 70 039 2 733 565

2 Avsetjing til fond 118 645 370 758 230151 0

3 Kommunal lgyving * -800 000 0 1789 248

4 Inntekter -253 205 -298 200 -300 190 -343 408

5 Bruk av fond 0 -118 945 0 -600 909

6 Saldo pa fond 118 645 758 600 909 0

*For 2020 vert det lgyvd 800 000,- til asfalteringsarbeid. Arbeidet med asfaltering av Blasjgvegen er véravhengig, og
heile arbeidet vert ikkje gjennomfart i 2020. Resten av lgyvinga vert difor sett av pa fond saman med meirinntekter og
skal nyttast til vidare arbeid i 2021. Det er for 2022 nytta av dei «kkommunale» asfalteringsmidlane kr. 1 789 248,-.
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Alle kjgp over 1 millionar kr i 2022. Me har heldt offentleg verksemd, bank, pensjon og forsikring

utanom. Cirka 50% av kjagpa vare er i fra lokale leverandgrar.

Leverandgar

Tal

faktura

Kommentar

Haugaland kraft as 27 861 694 3 288|Straum
Omega areal as 12 086 923 200(Prosjektering
Medflex norden 6 607 824 15|Vikarbyra

Ncc industry as 6 345 157 19|Asfalt
Stangeland maskin as 5867 307 10|Entreprengr
Nordbg maskin as 5817 718 40|Entreprengr
Klungtveit svein as 5 646 436 100(Slam, ra@yr etc
Stalteknikk as 4 982 858 7|stal

Birkeland as 3 440 639 18|Entreprengr
Suldal vekst as 3425612 21|Konsulent
Traegarden maskinstasjon as 3322102 37|Brgyting, etc
Stad kystbygg as 2 562 945 15|Entreprengr
Kjosavik emballasje vest 2 541 388 699|Kontorrek mm
Haugaland kraft energi as 2 455 960 22|Straum
Kolumbus as 2 421 368 31|Transport
Ryfylke elektro as 2362924 202|Elektrikar
Dustin norway as 2315011 226|IT

Tks heis as 2119835 13|Heis
Haugaland kraft fiber as 1847 697 295|Fiber
Sprinkler vest as 1733185 7|Sprinkler
Optimera as 1644 819 494(Byggmat
Telenor norge as 1512 245 915|Telefon

Bg suldal as 1503 141 14|Entreprengr
Statkraft energi as 1489 700 2|Vegvedlikehald
Sport surface as 1353 750 3|Suldal bad
Visma unique as 1340115 91|@konomisystem
Arval as 1276 981 121|Leasingbil
Haugaland storhusholdning as 1264 046 325|Mat med meir
Sauda snekkerservice alf g lofthus 1256 324 7|Entreprengr
Ivar neering as 1239 826 411|Renovasjon
Laiderz 1209 908 3|Sportsmateriell
Mggedal mekaniske verkstad as 1187 740 188|Utstyr

Fagne as 1112 060 158|Straum
Hillesland as 1109 856 74|Bgker

Ola fisketjgn as 1108 701 26|Entreprengr
Helgevold elektro as 1015 105 76|Elektrikar
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Politisk verksemd

Politiske saker
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Sakene nemnt under har vore handsama i eit
av utvala:

e Kommuneplanen sin areal- og
samfunnsdel
Framtidas omsorg
Framtidas oppvekst
Straumstgtteordningar
Utmelding frd HBR IKS
Kjgp av Rygjatun
Legevaktordning
Sentrumsutvikling
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Lokaldemokratiprosjekt

Suldal vart i 2022 valt ut som
faregangskommune pa lokaldemokrati
saman med 6 andre norske kommunatr.
Prosjektgruppa har arbeidd for a forbetra
naerdemokratiet i Suldal gjennom tre
omrade:

e Styrke grendeutvalsordninga

e Styrke den digitale kontakten med
innbyggjarane

e Styrke den fysiske kontakten med
innbyggarane

Arbeidet vert gjort i samhandling med
grendeutvala i kommunen der alle
grendeutvala far besgk av prosjektgruppa.



Stgrre saker som organisasjonen har jobba med

Utmelding HBR IKS

Kommunestyret vedtok i juni 2022 at
Suldal kommune skulle tre ut av
Haugaland brann og redning IKS (HBR
IKS). Kommunedirektgren fekk
gjennom vedtaket fullmakt til &
forhandla fram ein avtale som det er
semje om og leggja denne fram for
kommunestyret.

Gjennom hausten 2022 vart det
arbeidd med dette og i februar 2023
vedtok kommunestyret avtalen om
uttreden gjeldande fra 01.06.2023.
Arbeidet med & organisera eit eige
Suldal brann- og redning er godt i

gong.

Straumstgtteordningar

| 2022 innfarte Suldal kommune fleire ulike
straumstgtteordningar.

Neeringslivet straumstatte, 2022 og
2023, samla NOK 20,0 mill.
Kontantstgtte straum private 2022,
NOK 19,2 mill.

Energisparetiltak private, hytter og
neeringslivet, 2022 +
gkonomiplanperioden 2023-26 NOK
55 mill.

Neeringslivet:

Sma og mellomstore verksemder fekk
dekka 90% av straumkostnaden over
70 gre.

| overkant av 70 verksemder har fatt
Statte.

Det blei utbetalt i overkant av kr 7,5
millionar kr i 2022. Ordninga er
vidarefert i 2023.

Kontantstgtte private:
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Alle folkeregistrerte innbyggarar i
Suldal kommune kunne sgke om
kontantstgtte til hage straumutgifter.
Innbyggarane kunne fa kr 5000,- per
husstand pluss kr 3000,- per medlem
av husstanden.

Rundt 95% av innbyggarane i
kommunen sgkte.

Det blei utbetalt 17,5 millionar kr som
utgjer kr 11 300 per husstand.
Ordninga er ikkje vidarefart i 2023.

Engk-tiltak:

Bade innbyggarar, hyttesuldglen og
neeringslivet kunne fa statte til engk-
tiltak i 2022.

Ordninga blei innfart om hausten.

| lgpet av november og desember
kom det inn 346 sgknader fra
innbyggarar og hyttesuldglen (ca
50/50).

Kvar tiltak har gitt stette pa i
overkant av kr 15.000,-.
Sgknadsportalen for neeringslivet
kom farst i gong i 2023.

Det er mogleg a fa statte til
varmepumpe, solceller,
reintbrennande vedomn,
etterisolering og skifte av vindauge.
Ordninga er sveert populeer. Det har
kome inn over 700 sgknader i
skrivande stund (mars 2023).
Ordninga ligg inne i gkonomiplanen
t.0.m. 2026 eller sa lenge pengane
rekk.



Mottak av flyktningar
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| trdad med kommunestyret sitt vedtak vart
det busett 88 flyktningar i 2022.

Dei fleste av desse er Ukrainske
flyktningar. Av flyktningane me har tatt i
mot er det 2/3 vaksne og 1/3 barn og
unge. | alderen 0-16 ar er det kome 10
barn i barnehagealder og 17 barn/unge i
grunnskulealder.

Grunna spreidd busetting har det vore
behov for auka sprakstgtte i mange
barnehagar og skular. Det er tilfart
ressurs, likevel har det vore utfordrande a
fa tak i personell og kompetanse som kan
avhjelpe einingane.

P& Sand skule er det to velkomstklassar,
og alle elevane far tilbod om seerskilt
norskopplaering to dagar i veka. Det er
frivillig & delta i velkomstklasse. Ein
vurderer & utvide til tre klassar fordelt etter
alder. I tillegg far elevane sprakstgtte pa
sin neerskule.

P& Introsenteret har ein 80 deltakarar, 60
av desse er nye deltakarar fra Ukraina.
Bade omfanget av busettinga og
endringane i tilbodet har til stilt h@ge krav
til omstilling i eininga.

I tillegg til frivilligsentralen har ein rekke
lag og organisasjonar, enkeltpersonar og
eldsjeler bidratt mykje til at mottaket av
flyktningar i 2022 har gatt sa bra som det
har. Dei har bidratt med alt fra klede,
utsyr, tilrettelegging og transport, til
arrangement, integrering og praktisk hjelp
i kvardagen. Denne innsatsen har vore
sveert viktig og avgjerande for at dette har
gatt sa bra som det har.

Framtidas oppvekst

| trad med kommunestyret sitt vedtak
vart det kjgp av skuleplassar i Sauda for
elevane i Vanvik fra august 2022 1 tillegg
vart ungdomskuleelevane pa Nesflaten
flytta til Sand skule fra august 2022.
Dette med bakgrunn i at ein ikkje lukkast
i rekruttering av leerar.

Det er gjennomfgrt ei evaluering av
oppleeringstilbodet til elevane ved Vanvik
og Nesflaten. Konklusjonen vart at
elevane fekk tilbod pa Austerheim skule
og Sand skule. Som eit resultat av
evalueringa er det vedtatt at ein held
fram med denne organiseringa fram til
ein har fatt vedtak i saka om Framtidas
oppvekst.

| saka om framtidas oppvekst er det laga
ei grovskisse for framdriftsplan. Ein vil
legge opp til ein open og god prosess,
der det vil bli lagt til rette for ein god
innspelsrunde fra alle grendene der
foreldre i barnehagar og skular og
grendeutval er involverte.

Framtidas omsorg

Aret 2022 gjekk med til planlegging av
flytting ut av Suldal sjukeheim og inn pa
Vinjarheim / Bjgdnateigen. Det har vore
stor involvering av tilsette fra
sjukeheimen, heimetenestene og
Teknisk drift med gode tilbakemeldingar.
Det har gatt ut skrifteleg informasjon til
brukar og pargrande og det er halde
informasjonsmgte med pargrande i
forkant av flytting.

Vedtak pa nye plassar vart tildelt seint
hausten 2022. Dei fleste brukarane var
nggde med ny plass mens nokre var
ikkje samde i dei vurderingane som vart
gjort med tanke pa behov av
helsetenester og plassering.

Suldal sjukeheim har na to avdelingar
som blir drifta med helsepersonell fra
bade heimetenestene og institusjon.



Krysspunkt 2025
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lal innbyegarar

Tal eldre vs tal yngre
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Befolkningsframskrivinga syner eit
krysspunkt i ar 2025 der det blir ei
auke i talet pa eldre over 67 ar, og at
talet pa barn fra 0 — 17 ar held fram &
ga ned.

Innan omsorg vil det bli naudsynt
med nye arsverk dersom
framskrivinga blir oppretthalden og
nye innbyggjarar ikkje flytter til
Suldal.

Allereie i inneverande
gkonomiplanperiode (2024) ma
oppvekst driftstilpassa med 3 million.
Uavhengig om omsorg far nye
arsverk giennom omfordeling mellom
oppvekst/omsorg, ma og skal
tenestene ga gjennom oppgaveflyt
for sjukepleiarar og helsefag for &
finne ut korleis ein kan nytte
kompetansen pa beste og rette mate.
Arbeidet er na i gang.
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Det er sett ned ei arbeidsgruppe
SOm Ser naerare pa prognosane og
dei reelle tala i Suldal kommune.
Ein har kartlagt
alderssamansetninga og
kompetansen til dei tilsette i
oppvekst og helse og velferd.

| tillegg blir det, i samarbeid med
tillitsvalde, gjort eit arbeid med &
revidere retningslinene for
overtalige i kommunen.

Som ein del av omstillingsarbeidet
ser ein pa moglegheit for a legge
til rette for
omskulering/kvalifisering av
tilsette.

Alderssamansetjinga tilseier at det
er fa som naermar seg
pensjonsalder. Dette tilseier at me
i framtida kan fa ei overtaligheit.
Dette ma sjaast i samanheng med
saka om framtidas oppvekst og
sentrale fgringar og krav.



Kommuneplanen

Det vart lagt ned betydeleg med
kapasitet i kommuneplanarbeidet.
Kommuneplanen sin samfunnsdel og
arealdel vart lagt fram til 1. gangs
handsaming i 2022 med plan om
endeleg vedtak i 2023.

Sentrumsutvikling
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Det har vore jobba med fleire saker
som har gatt pa utvikling av Sand
sentrum.

Meieri bygget har vore oppe til
behandling fleire gonger.

Avsette midlar i budsjett og
gkonomiplan gir rom for auka satsing
pa Sand sentrum og dette arbeidet vil
halda fram i planperioden.

GNIST

Suldal kommune fekk status som
nasjonal GNIST kommune i 2022 og
rapporten var ferdig hausten 2022.
To utfordringar blei spelt inn for
utgreiing og svara ut. Jobben gjekk
til Prosjektil. Dei peika pa fylgjande
hovudutfordringar/funn:

1. Korleis kan ein ta ut
ringverknadspotensialet ved store
industriutbyggingar?

e Arena for dialog mellom
industriaktgrar og kommunen

e Innovasjonsprosessar

o Utfordra industrien pa auka
samfunnsansvar

o  Stimuli til vekst innanfor
eksisterande og nye bedrifter

e Bruk av neeringsfond

e Sentrum si tyding for
ringverknader

e Regionalt samarbeid

2. Korleis styrkja attraktivitet og bulyst i
kommunen?

o Bustadstrategi

e Stads- og sentrumsutvikling i
Sand og Jelsa
(arkitektkonkurranse)

o Attraktivitetsfond (velkomst og

sosiale tiltak) Bulystfond

Ein-veg-inn

Innvandring- og integreringstiltak

Marknadsfaring

Brain-drain/korleis tiltrekkja oss

folk med kompetanse

Fleire av punkta er svara ut i
handlingsprogrammet og ein del av punkta
vil bli belyst i Samfunnsanalysen som vert
gjort i 2023, og planlagde tiltak i Sand
sentrum



Tilsyn og forvaltningsrevisjon

Sand skule og Vinjar skule
FNT, Statsforvaltaren

Tilsyn FNT skulemiljg og
internkontroll

Tre pélegg. Frist for & lukke avvik
sett til mars 2023

Nav
Tilsyn fra Helsetilsynet hadde

Nav

undersgking av tilgjengelegheit i

| etterkant er det sett opp

kgordning pa tlf. for sosiale

tenester

Ingen merknad fra
Helsetilsynet

Suldal Bad, Mattilsyn

Kiosk, kjgkken

Utdelt smile fijes

Suldal Bad Statens
jernbanetilsyn

Sklier

Godkjent

VA anlegg, Mattilsynet

Sikring og kontroll av
ravasskjelder og
vasstilsigsomrader

Awvik i skriftlege rutinar for
ROS og farekartlegging

Tverrfagleg samarbeid

Deltaking i interne og eksterne tverrfagleg
samarbeid gir organisasjonen bade
kompetanse, kapasitet og kvalitet pa lang sikt.
Kommunedirektgren styrer bevisst kapasitet
pa regionale samarbeid bade i
Ryfylkeregionen og mot Haugalandet. Nokre
av samarbeida er lista opp i det fglgjande:

*
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Einingane deltek i ulike nettverk.

Det er gjennomfart ei samling med
Sauda kommune for etablering av
tettare fagleg samarbeid pa dei
administrative oppgavene.
Representantar i DigiRogaland.
Arbeider tverrfagleg giennom Betre
Tverrfagleg Innsats (BTI) som gjeld
PPT, helse, barne og familieteam,
Psykisk helse, barnevern m.m.
Interkommunalt samarbeid i saman
med Vindafjord og Sauda om system
for kvalitet i barnehage og skule
Samarbeider om felles digital utvikling
av fagsystem og utstyr giennom RITS
(Sauda, Suldal, Hjelmeland og Strand)

Samarbeide tett mot Helse Fonna
Helse jobbar tett opp mot
Helsedirektoratet i sitt prosjekt med
Strukturerte tverrfaglege
oppfalgingsteam

Statsforvaltaren og
fylkeskommunen om landbruk,
kulturlandskap, reguleringsplanar
m.m.

Samarbeid med fylkeskommunen
om regionale planar

Samarbeid med Statsforvaltaren og
Innovasjon Noreg om
naeringsutvikling

Suldal vekst om neeringssaker og
turvegar

Kultur haust i Ryfylke og
Ryfylkebiblioteket viktige
samarbeid.



Kom P etanse

Dei seinare ar har ein satsa mykje pa grunn-
0g vidareutdanning av eigne tilsette til yrke
og kompetanse som det er vanskeleg a
rekruttera i. Denne satsinga er i trad med
Handlingsprogrammet. Satsinga har gitt
resultat.

e Auka kunnskap pa dei faglege
omrada.

e Auka generell digital kunnskap og
bruk av digitale verktay. Bruk av
kunstig intelligens er pa veg inn i vare
administrative system, og tilsette ma
ha kunnskap nok til & kunne utnytte
dette i sitt arbeid.

e Samarbeid, erfaringsutveksling med
andre kommunar og faglege kurs vil
veere viktige arenaer til a utvikle
einingane.

e Satsting pa grunnutdanning innan
desentralisert sjukepleieutdanning
bade fra Universitetet i Stavanger og
Hggskulen pa Vestlandet

e Grunnutdanning innan desentralisert
vernepleieutdanning

e Satsing pa to-arig studiering innan
ABC Demens og eldreomsorg fra alle
omrada innan omsorg

e Satsing pa spesialiseringsforlgp som
allmennleae. ALIS

Avvik

Tal avvik fordelt pa type avvik.

1. jan. 2022 - 31. des. 2022

Personvern [ Informasjonssikkerheit
GDPR: 8.3% (30)

Ytre miljp: 2.2% (8)

Organisasjon/internt: 17.2% (62)

Values

Helse Miljg og Tryggleik: 37.4% (135)
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Kurs i Samplan
(Samfunnsplanlegging)
Deltidsutdanning prosjektleiing.
Fag brev innan
reinhaldsoperatgrfaget.

Fullfgrt «Frivillighetskoordinering—
eldreomsorg» via
Verdighetssenteret.

Mange leerarar har nytta seg av
vidareutdanning via kompetanse for
kvalitet. Faga som er blitt prioritert
dette aret er engelsk, norsk,
matematikk og kunst og handverk.
Innan leiing er det tilsette som tek
rektorutdanning, samt juss for
skuleleiarar.

Fagarbeidarar tek grunnutdanning
som barnehageleerar.

Som ein del av det fgrebyggande
arbeidet har me tilsette bade i
skulen og PPT som tar
vidareutdanninga mobbing-
forebygging og handteringa i
barnehage og skule, samt
motivasjon og meistring.

Teneste - tenestemottakar: 34.9% (126)



Arbeidsmiljg og likestilling

Likestilling/diskriminering/heiltid/deltid o Deter 23 einingar. Av einingsleiarar

e Suldal kommune skal ha reell likestilling finn me 6 menn og 17 kvinner Fleirtalet
nar det gjeld lik Ian for arbeid av lik av kvinner i leiinga speglar talet pa
funksjon, kompetanse og utdanning. For & kvinner i organisasjonen.
oppné dette er heile stillingar ein * |folgje lov om likestilling og forbod mot
faresetnad. diskriminering har arbeidsgjevar ein

e Kommunestyret har i 2020 vedteke ein aktivitetsplikt for a undersgkie, .
heiltidserkleering som organisasjonen kartleggje risiko og setja inn tiltak for &
arbeidar etter. Det er eit stykke igjen til me hindre diskriminering. Arbeidsgjevar har
kan kalle oss ein heiltidskommune, men I samarbeid med dei tillitsvalde og
me gar i riktig retning. hovudverneombodet sett seg grundig

e Talet p& heile stillingar har auka fra teljinga inn t"gla”fﬁr 202f2.°Under vert '?(it vist il
i 2019 som gav 29 % heiltidsstillingar til 48 ein tabell henta fra PAl-statistikk som
% i 2022. gjeld for dei siste 3 ara.

o | folgje statistikk har kvinner i gjennomsnitt
82,0 % stilling, og menn i gjennomsnitt
86,9 % stillingsstorleik i Suldal kommune.

e Strategisk leiargruppe er sett saman av
kommunedirektgr og 4 kommunalsjefar der
3 er kvinner og 2 er menn.

Lenn 2020 2021 2022

kvinner % Méanedslgnn Grunnlgnn | Manedslgnn |Grunnlgnn |Manedslgnn | Grunnlgnn
av menn*

Ujustert 92,8 90,9 90,7 91,1 94,5 92,6

Alder 92,8 90,9 90,7 91,1 94,5 92,6
Stillingsgruppe | 99,2 97,6 96,3 98,1 99,5 98,3
Stillingskode 97,2 96,6 95,4 98,0 99,1 99,0
Utdanning 94,2 93,3 93,4 96,2 100,1 99,9

*Pai-statistikk 2023 (eit nasjonalt register med Ignns- og personalopplysningar om samtlege tilsette i kommunal sektor
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Arbeidsmiljg

Det fysiske og psykososiale arbeidsmiljget
skal verta systematisk kartlagt ved
gjennomfgring av:

Medarbeidarsamtalar (alle over 60 %
stilling skal ha tilbod om arleg samtale)
Arlege vernerundar
Medarbeidarundersgking kvart tredje ar
Sjukefraveersstatistikk og
sjukefraveersoppfalging

Rapportering og oppfalging av ugnskte
hendingar/avvik

AMU far meldingar og saker knytt til
punkta over, i tillegg kjem velferdsutval og
ev. meldingar om saker som pagar eller
stoda i einingane. Det er lagt opp til at me
nyttar medarbeidarundersgkinga 10-faktor
kvart tredje ar. Sist var i 2022. 10-faktor er
eit utviklingsarbeid, og organisasjonen vil i
mellom kvar undersgking arbeida vidare
med sine fokusomrade fra 10-faktor
undersgkinga. Konkret skal kvar eining
velja 2 til 3 faktorar som skal arbeida
vidare med.

Fra medarbeidarundersgkinga er det
gledeleg & sja at skaren pa
meistringsorientert leiing har auka fra 3,8 i
2019 til 3,9 i 2022. Meistringsorientert
leiing var ein del av
leiarutviklingsprogrammet vart i 2018-2020
i regi av KS Konsulent.

AMU har gjennomfgrt 7 mgter, og
handsama 35 saker. Det har vore saker
knytt til sjukefraveer, avvik, arsrapport,
arsmelding m.m. Vidare er det handsama
ny rutine og retningsline for handtering av
konflikt, mobbing og trakassering. AMU er
velferdsutvalet i kommunen, og har hatt
fleire meldingar og saker knytt til det i
2022. AMU hadde i 2022 eit stort fokus pa
opplaering i mata.

Etisk standard

Suldal kommune har etiske retningsliner
og varslingsplakat som gjeld for bade
folkevalde og tilsette. Dei er & finne pa
Intranettet og i Compilo. Etiske retnings-
liner vert revidert i 2023.

Folkevaldoppleeringa har hatt fokus
pa etikk, og det same har kommune-
direktagren i opplaering av leiarar og
tilsette. Det er blant anna kjgpt inn eit
faredrag av professor Stale Einarsen som
tek fare seg arbeidsmiljg, sjukefraveer,
rettar og plikter i arbeidslivet. Fgredraget
vart fgrst presentert i grupper for alle
leiarar, tillitsvalde og verneombod, og
deretter vert det arbeidd vidare med
oppfelging av arbeidet i kvar eining.

Det er i 2022 utarbeida nye rutinar
for handtering av konfliktar, mobbing og
trakassering. Dette er utforma for &
handtere saker, men ogsa for a farebygge
0g gje oppleering av leiarar og tilsette.

Sjukefraveer

Alle omrader hadde hggare sjukefraveer i
starten av aret enn slutten av aret. | farste
kvartal var sjukefraveeret pa 10,5%. |
fierde kvartal var sjukefravaeret pa 6,5%
(det er maltalet vart).

Ved oppfalging av sjukemeldte skal det

haldast

e dialogmgte 1 mellom leiar og den
sjukemeldte. HR stiller pa dialogmate
1 nar det er gnskjeleg.

o dialogmgte 2 som Nav kallar inn til.
HR er med pa alle dialogmgte 2 i
samband med oppfalging av
sjukemeldte.

Bedriftshelsetenesta er med viss det er

gnskjeleg av ein av partane.

AMU far i kvart mgte ein oversikt pa

sjukefravaersstatistikken.



Sjukefraveer totalt (7,5% mot 7,3% i fjor)

| &r og i fjor - Inkluderer sykemeldinger og egenmeldinger
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Sjukefraveer gkonomi og organisasjon (5,2% mot 7,9% i fjor).
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Sjukefraveer oppvekst (7,8% mot 6,8% i fjor)
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Sjukefraveer helse og velferd (8,5% mot 8,2% i fjor)
| &r og i fjor - Inkluderer sykemeldinger og egenmeldinger
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Sjukefraveer kultur og samfunn (5,6% mot 5,7% i fjor)
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Driftsprosjekt 2022

JKONOMI OG ORGANISASJON

Kommunal- og
distriktsdeparte-
mentet.

Stortingsval Val, inkludert Valdirektoratet, | Juni - Kommunale midlar
ferehandsstemming og valstyret, Sept
valting rgystestyre, IT
Lokaldemo- Fgregangskommune pa | Kommunar: 2022-2024 | Kommunal- og
kratiet i lokaldemokrati. Suldal, distriktsdep.
foregangs- Prosjektet er starta opp, | Lgrenskog, 0,15 mill kr. i 2022
kommunar frd august med Bergen, Vadsg, 0,15 mill kr. i 2023
prosjektstilling 20%. Ikkje | Gjavik, Kommunale midlar
prosjektstilling fra og Sunnfjord, 0,15 mill kr. i 2022
med 2023. Bodg. 0,15 mill kr. i 2023

Digital kompetanse

Ryfylke-modellen distrikts-vennleg sjukepleie- utdanning i Ryfylke

OPPVEKST
IBS - Fokus pa eit trygt og Vinjar skule, 2020-2022
inkluderande | godt miljg for alle barna. | Erfjord skule,
barnehage- Tilsette far felles Sand skule og
og skulemiljg | forstaing for omgrepet Staglane
mobbing og krenking. barnehage
Felles kompetanse- Statsforvaltar
heving og fokus pa tiltak. | Udir
Ermedi Sand sanitetsforeining | lgpet av 2021 | Kr. 15.
kommunen Folkehelse-midlar 000,-
sitt
Handlingspro Kr. 20
gram 000;-
Leeringsmiljg | Marvik, Vanvik og Aug 2021-juni Kr.
Leeringsmiljg | Nesflaten 2023 300 000,-
Faa-delte Samarbeid med HVL
skulararbeida
rar med
motivasjon,
leerelyst og
medverknad.
Leik Barnehage-Mal: «Me vil | Samarbeid med | Aug 2020-
skapa gode leikemiljg for | HVL juni 2022
barna, med vaksne som
bidreg og inspirerer til
ulike typar leik bade inne
0g ute, der barna er
verdfulle deltakarar i
leikeny.
Kompetanse | Vidareutdanning for Staten Statlege tilskot etter tal
for kvalitet leerarar i grunnskulen. deltakarar
Kompetanse- | Kompetanselgft for Andre 2021-23 Kr. 3200 000,-
loftet spesialpedagogikk og kommunar Statleg tilskot
inkluderande praksis HVL
Rekrutterings | Fem fagarbeidarar tar Kommunen og 2019-2022 | Kommunale midlar
tiltak Utd. arbeidsbasert HVL Ferdig var
barnehagelaerarutdannin 23
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Namn pa prosjektet

barnehage-
leerar

g etter ny pedagognorm i

BH

Inkluderande barnehage og skulemiljg

LOS prosjektet

HELSE OG VELFERD

Partnarskap | Hensikta med Suldal Kr. 104 000,-
Folkehelse partnarskapet er a kommune
samordna Rogaland Kr. 104 000,-
folkehelsearbeidet i fylkeskommune
Rogaland og bidra til &
na hovudmala om a
fremja god helse og
utjamna sosiale
helseforskjellar
Ungdoms- Sikre at alle brukarar NAV Rogaland | 2020 -
prosjektet under 30 ar far tett via tiltaksmidlar | 2022
oppfalging med fokus pa
arbeid og aktivitet.

Oppfelgings- | Pilotprosjekt for | regi av 2018-2021 | Kr 980.000 eksterne
team implementering av Helsedirekto- og midlar. Kr 50.000 egne
Oppfoelgingsteam for ratet forlenga midlar.

personar med store og 2021-2023
samansette behov.
ALIS Vest Statte til allmennlege i Administrert av | 2020-2025 | Kr 200.000 eksterne
spesialisering. Bergen midlar. Kr 50.000 eigne
kommune, midlar.
@konomisk
stotte fra
Statsforvaltar.
Styrking av Auke i bemanning for & | Helsedirekto- 2021- Kr 371.000 pr.ar
helse- og kunne sikra tilgang og ratet 2023
skulehelse- betra kvaliteten pa
tenesta tenestene
Kommunalt Styrking av Statsforvaltaren | 2021-2024 | Ar 1: 660.000 Midla for
rusarbeid farebyggjande arbeid for | i Rogaland 2021 blei overfart til
barn og unge. Malet er & 2022
hjelpa sarbare barn og Ar 2: 330.000
unge sa tidleg at ein Ar 3: 330.000
farebyggjer framtidige Eksterne midlar
rusutfordringar
Opplaeringstil | Tilskotsmidlar som skal Statsforvaltaren | 2021
skot nyttast til oppleering og i Rogaland 2022
Brukarstyrt kompetanseheving for
personleg brukarar, tilsette og
assistanse(B | assistentar knytt til BPA-
PA-ordninga) | ordninga
Det handlar Utvikle ei Sauda 2021-2023 | Sgknadssum K.
om meg — brukarundersgking med | kommune 520 000. Eigen-
del 2 visuell og auditiv statte Vindafjord finansiering delt pa 4
kommune kommunar kr 355 000
Tysveer (stillingsresurs., kjgp av
kommune nettbrett og multimedia
utstyr). Avslutta i 2023
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Namn pa prosjektet

ISpe/Helse
Fonna
Styrking av legevakt i distrikta
Styrking av psykisk helse
KULTUR- OG SAMFUNNSUTVIKLING
Ryfylke Forvalting av Ryfylke- Ikkje tids- | Kommunane og
vassomrade | vassressursane i Ryfylke | kommunane avgrensa | Fylkeskommunen
Fylkes-
kommunen
Villrein- Sekretariat for Stats- Ikkje tids- | Statsforvaltaren i Agder
nemnda villreinnemnda forvaltarane avgrensa
Aktiv 10 videoboktips laga hos | Nasjonalbibliote | 2021
formidling: Ryfylke-biblioteket Suldal | ket: Felles 2022
Videoboktips | og spreidd gjennom FB, | sgknad fra 10
Instagram ol kommunar i
Rogaland
gjennom Fylkes-
biblioteket
Aktiv Videoboktips: Som i Nasjonal- 2022 Kr. 39 000 til Suldal fra
formidling: 2021 for ungdom i biblioteket: 2023 Nasjonalbiblioteket.
Midlar 2022 samarbeid med Felles sgknad
til fire Kulturskulen. Beere- med
prosjekt i kraftsbibliotek i fylkesbiblioteket
-Videoboktips | samarbeid med fordelt pa fleire
-Baerekrafts- | speidarane. Lesar- prosjekt i
bibliotek service: Presentasjon av | kommunar som
-Lesarservice | bgker pa ulike sekjer.
-Digital plattformer. 5 samlingar
kompetanse | for & auka digital
kompetanse for eldre og
andre grupper,
samarbeid med
Frivilligsentralen.
Aktivitetssent | Oppretta eit innhaldsrikt | Helse- 2020 350.000 Eksterne
er for og meiningsfylt direktoratet Godkjent | midlar
seniorar aktivitetstilbod for overfart til
seniorar som motverkar 2021-2023
einsemd og passivitet
Kulturhausti | Arleg felles Strand, Juni — Kr 100 000 fra
Ryfylke kulturprogram for fire Hjelmeland, desember | Ryfylkefondet
Ryfylke-kommunar Sauda og Suldal (Fylkeskommunen
stgttar 2. kvart ar)
Gjennomfart med
underskot, som er
dekka av tidlegare ars
overskot.
Ny sgknad i 2023
Filmundring Kinoprosjekt med Samarbeid med | 2020 og
filmvising og lag, foreiningar | 2021
panelsamtale etter 0g andre 0g 2022
framsyninga avdelingar og
institusjonar
Generasjons- | Signalarrangement for Fylkes- 2022
leikane/Sykk | Norges frivilligsentralari | kommunen,
el- turen frivilligsentralen,
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Namn pa prosjektet

frivillighetens ar + folkehelse-
Generasjonsleikar koordinator,
frivillige lag
«Var dag» Markering av Norges 2022
frivilligsentralen i Frivilligsentraler
frivillighetens ar Frivilligsentralen
«Viover 60» | Seniortreff, mat og skyss | Helse- 2022
direktoratet
Frivilligsentralen
Sommar- Aktivitetsskule 1.-7. Gjensidigstiftele | 2022
aktivitetar klasse sen
Frivilligsentralen
Kommunepla | Revisjon av arealdel og Suldal 2020-2022 | Kommunale midlar
n samfunnsdel. Revisjonen | kommune 2023
har halde pa ei stund
med vedtak i hgve
planprogram og
planstrategi.
Medverknads-delen er
gjennomfgart,
skrivearbeidet pagar.
Planutkast til
kommunestyret i juni 22.
Rasteplass Opparbeida rasteplass Suldal 2021-2022
Kalhagen Kalhagen. kommune,
Statens
vegvesen
Statkraft
Bru Kilen Ny gangbru mellom Suldal 2022
Nesflaten og Kilen. kommune og
Hydro
BFF/Dagsent | Bytte av tak Suldal Budsjett-
er Dalane kommune midlar i
2021
utfart i
2022
Heis Nye heisar pa Suldal 2022 og Kommunale midlar
Bjgdnateigen | Bjgdnateigen og kommune ferdigstillin
og Kommunehuset gi2023.
Kommunehu

set




Handlingsprogrammet falgjer opp mala og strategiane som er satt i “Kommuneplan for Suldal
kommune 2015-2024".

Gul farge viser til malsetjingane i kommuneplanen

Grgn farge er utfarte tiltak for aret, nokon av desse tiltaka er likevel kontinuerlege

TILBAKEMELDING PA
HANDLINGSPROGRAMMET



1. Folketal og arbeid

Mal: Fleire skal bu og arbeida i Suldal.

Strategi

Tiltak

1.1.0.1 Gjennomfgra analysar og laga
strategiar for & rekruttera nye innbyggarar

1.1.0.2 Oppretta ei tilskotsordning for &
hjelpe innbyggjarar som har vanskar med &
betale hgge straumrekningar.

Merknad: Finansiert med disposisjonsfond

1.1.1 Den viktigaste malgruppa
for arbeidet med tilflytting til
Suldal er Suldalsungdom.

1.1.1.1 Tiltak for & rekruttere fleire
innbyggarar inkludert & kunne tilby
barnehageplass til nye innbyggarar

1.1.1.2 Det vert etablert eit stipend for
Suldalselevar som vel Sauda vidaregaande
skule for & stgtta opp om den lokale skulen,
for skulearet 22/23 og ut planperioden.
Merknad: Fra 2023 finansiert med
disposisjonsfond

1.2.1 Kommunen skal ha
tilgjengeleg attraktive
bustadtomter pa Sand og i
grendesentra. Omrada for
spreidd busetnad som allereie
finst skal oppretthaldast.

1.2.1.1 Teknisk planlegging Sandaneset
Opparbeiding Sandaneset

Kommentar

Del av samfunnsanalysen
som ein er i gong med.

Vert gjort

Er starta opp — ferdig
hausten 23

1.2.1.2 Regulering og
opparbeiding av bustadfelt Randasen/ Klypa

1.2.1.3 Formidla/marknadsfgra moglegheiter
for spreidd bustadbygging. Formidla kontakt
mellom tilflyttarar og grunneigarar.

1.2.1.4 Greia ut om det er mogleg a laga ei
stgtteordninga for kjgp av hustomt i bustad-
felt der tomteprisen er over ca 550.000.
Malet er & senka risikoen med a etablera seg
i Suldal.

1.3.1 | kommuneplanperioden
kan det dukka opp nye utenkte
prosjekt. Nar kommunen far
sgknader som kan fgra til nye
arbeidsplassar er dette
samfunnsinteresse av sa stor
vekt at det talar for
dispensasjon fra vedtekne
planar.

1.4.1 Det er eit mal at det skall
vera utleigebustader
tilgjengeleg.

1.4.1.1 Kjgp av husveere/kjgp av tomt.
Kostnad 3,5 mill (j.fr. rebudsjetteringssaka)

1.5.1 Som eit ledd i & halde pa
og 4 tiltrekkje seg fleire
barnefamiliar skal kommunale
tilbod som gjeld desse
prioriterast.

Planarbeid pagar - politiske
vedtak varen 23.

1.6.1. Tilflyttarar fra bade inn-
og utland skal integrerast i
Suldalssamfunnet. Grenda-
utvala, skular og barnehagar i
tillegg til frivillige krefter har ei
seerskild rolle i dette arbeidet.
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1.7.1. | Suldal skal me ha
neerleik til gode tilbod.
Kommunesenteret Sand skal
med medvit byggast til ein stad
som innbyggjarane i grendene
ynskjer & nytta som
kommunesenter.
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2. Samfunnsutvikling og samfunnstryggleik

2.1. Areal og arealutvikling

Mal : Ei berekraftig og langsiktig forvalting av arealressursane for & styrka busetnad og naeringsliv,

samstundes som ein tek vare pa mangfaldet og kvalitetane i Suldalsnaturen.

Strategi

2.1.1 Styrka Sand som
kommunesenter, men og syta
for livskraftige grender.

Tiltak

2.1.1.1 Prosjektering og

opparbeiding av Bekkjatorget og omrada opp
mot innkgyringa til Nedre Dalane i trdd med
vedtatt reguleringsplan for omradet

Kommentar

Prosjektering pagar med
oppstart i januar 2023.

2.1.1.2 Samarbeida med reise- og naeringsliv
om ein felles strategi for marknadsfaring av
sentrum som ein stad for oppleving og handel

Pagar

2.1.2 Ha tilgjengelege
attraktive bustad- tomter p&
Sand og i alle grendesentra.
Ha tilgjengelege leigebustader
i kommunesenteret. Vurdera
omforming og fortetting som
alternativ og supplement til
bruk av nye omrade, szerleg
pa Sand der ein konkret bar
sja pa moglegheitene innan
reguleringsplanane for
Prestadsen og Randasen.

2.1.2.1 Sja punkt 1.2

2.1.3 Syta for at barn, unge,
eldre og funksjonshemma sine
interesser vert ivaretekne i
planlegging og utbygging av
bustadomrade. Alle nye
bustadomrade skal ha
leikeplassar.

2.1.3.1 Framtidige leikeplassar i samband
med planlagd opparbeiding av nye bustadfelt
skal ha miljgvenleg underlag.

2.1.4 Ha eit langsiktig
perspektiv pd Suldal som
hyttekommune. Nytta
strandsoneanalysen ved
tilrettelegging for hytter langs
sjgen. Vera positiv til forsiktig
fortetting og utviding av
hytteomrade langs sjgen der
dette kan skje utan starre
konfliktar. Ikkje opna nye,
urgrte strandomrade for
utbygging far det etablerte
utbyggingspotensialet er
realisert. Vera varsam med
tilrettelegging for hytter i
fiellomrédde med villrein og
andre viktige verneverdiar.
Kommunen vil halda pa
byggegrensa for hytter i
Breiastgldalen.

2.1.4.1 Vann og avlgp til Rota-omradet (Sja
2.3.2.4)




Strategi

2.1.5 Ha tilgjengeleg
kommunalt nzeringsareal pa
Sand og elles vera positiv til
neeringsetablering i alle
grender. Byggemodna
kommunale nzeringsomrade

i grendene etter behov og
etterspurnad. Bidra til smidig
dispensasjonshandsaming
dersom det kjem sgknader om
viktige naeringsetableringar i
kommuneplanperioden i
omrade der det ikkje er opna
for dette og der slik etablering
kan skje utan vesentlege
konfliktar med almenne
interesser.

Tiltak

2.1.5.1 Starta opparbeiding av
neeringsomradet ved Tysingvatn. Utarbeiding
av skisseprosjekt m/kostnadskalkyler)

Kommentar

Prosjektering pagar - litt
nedprioritert grunna mange
prosjekteringsoppgaver.

2.1.6 Ha ei berekraftig
forvalting av sjgomrada med
vekt pa fleirbruk, men der
einskilde omrade kan avsettast
til meir eksklusiv bruk. Ta vare
pa Sandsfjorden som nasjonal
laksefjord pa ein god mate.
Satsa pa starre, felles
smabatanlegg.

2.1.7 Ta omsyn til Almenta
sine interesser, verneverdiar
og tryggleik i arealforvaltinga
og legga folkehelseprinsippet
til grunn. Legga til rette for
friluftsliv ved t.d. etablering av
samanhengande turveg/
stisystem ogsa i laglandet, jf..
Sti- og lgypeplan.

2.1.7.1 | samarbeid med fylkeskommunen fa
sett opp dagsturhytte (INV). Merknad:
Budsjettet er auka i 2.tertialrapport 2021 til 1,2
mill.

2.1.7.2 Kommunen gar til innkjgp av
dagsturhytte 2. Fgremalet med hytte 2 skal
vera & plassere denne slik at hytta kan nyttast
av alle, uavhengig av alder og funksjonsniva.
(INV)

2.1.7.3 Planleggja og opparbeida tursti-
system pa strekninga Garaneset- Suldalsosen

Pagar, strekning ved
Garaneset er planlagt og
skal opparbeidast.

2.1.7.4 Hose "Langs Lagen" Parsell Gasavikja
- Garaneset, prosjektering og gjennomfgring
(Spelemiddelprosjekt) (INV)

Vore ute pa anbod.
Ma ha politisk handsaming
av auke i ramma.

2.1.7.5 Stgtte skilting og utstyr i hgve det
frivillige arbeidet med stirydding

2.1.8 Syta for at viktige jord-
og skogbruksomrade og
framtidige ressursar som t.d.
viktige grus- og pukkreserver,
ikkje vert nedbygde ved t.d.
spreidd bygging.

2.1.9 Forvalta areala langs
Nasjonal turistveg Ryfylke,
inkludert Rv 13 gjennom
Suldalsdalfgret, pa ein mate
som opprettheld og styrkar

2.1.9.1 Arbeida for rasteplass ved Kalhagen
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Strategi

natur- og kulturopplevingane
for turistar og fastbuande.

Tiltak

2.1.9.2 Saman med

Suldalsalliansen arbeida for tilrettelegging og
aktivitetar i reiselivssamanheng

Merknad: Reiselivsutviklingsmidlar konsavg

Kommentar

Suldal Vekst jobbar med
dette. Ein del er pa plass.

2.1.9.3 Setja opp velkommen til
skilt til alle grender (INV)

2.1.9.4 Arbeida mot Statens
vegvesen for a fa etablert ein rasteplass ved
Djuvet

2.1.10.Forvalta Suldalsheiane i
trad med prinsipp som er
nedfelte i «Heiaplanen».

Prosessen med skilt er
starta opp igjen, ser pa val
av design og det er sendt
sgknader til vegvesenet og
fylkeskommunen.
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2.2 Neering

Mal: Suldal skal vera attraktiv for naerings- og besgksutvikling, verdiskaping og vekst med grunnlag i lokale

ressursar.
S

2.2.0.1-Starta-planiegging-og-innfgring-av
eigedomskatt-pa-naering-l aga sak der det

vert vurdert om ein skal innfgra
eigedomsskatt pa neering fra 2025.
(overfart fra kap 5)

2.2.0.2 Utarbeida analyser for samfunns-
og neeringsutvikling der lokalt naeringsliv,
nabo-kommunane og eksterne aktgrar
medverkar ved etablering av store
industriprosjekt pa Jelsa. Merknad:
Finansiert med bruk av disposisjonsfond

Kommentar

Prosjektet er i gang,
prosjektmedarbeidar er
tilsett. Me vil vidarefgra
arbeidet som er gjort i Gnist
prosjektet. Rapport ferdig
april/mai 2023

2.2.1 Paverka og forbetra
rammevilkara for naeringslivet

2.2.1.1 Kjgp og utvikling av naeringsareal
Merknad: (jf. 2.1.5.2) (kons. avgift)

Dette blei diskutert i
kommuneplan- arbeidet.
Valt & heller ta dette ved
behov.

2.2.1.1 Arbeida for & nytta
overskotsmassar i samband med
tunnelarbeidet pa Rv 13 til neeringsareal.

Dette er spelt inn.

2.2.2 Fremja utvikling og vekst i
eksisterande neeringsliv

2.2.2.1 Fullifgra prosjekt «Suldalsbonden
mot ar 2050».

Merknad: (konsesjonsavgift er avsett pa
fond)

Dette er eit politisk leia
arbeid. Me ser pa4 mogleg
framdrift saman med LMT-
uvalet

2.2.2.2 Revidera aksjonsplan landbruk

Pagar

2.2.2.3 Suldal kommune set krav til at
eigarar av Meieriet i Sand sentrum
presenterer ein forpliktande plan innan
utgongen av januar 2022. Dersom dette
ikkje skjer ber me om at kjgpet blir heva.

2.2.3 Ha fokus pa
utviklingavgrindermiljgga

2.2.3.1 Stgtta opp om Suldal Vekst sitt
arbeid med entreprengrskap blant barn og
unge der Laering i neering er eit av
verktgya.

2.2.4 Utvikla besgksnaeringane:
*Reisemalsutvikling
*Sentrumsutvikling

«Styrka Sand som handels- og
opplevingssentrum

*Opplevings- og
kulturneeringsutvikling

*Utvikla gode nettverk mellom
offentlege og profesjonelle
kulturaktgrar, reise- og neeringsliv
som saman bidreg til utvikling av
kulturlivet og skaper synergiar i
samfunnsutviklinga.

2.2.4.1 Sentrumsareal, Sand (INV)
Bekkjatorget og omrada opp mot
innkayringa til Nedre Dalane
Merknad: Sja pkt. 2.1.1.1

Eigar fekk utsett frist ut
2022. Ein er kjent med at
interessentar ser pa ulik
bruk av bygget.

Anbodet Bekkjartorget er
tildelt, oppstart januar
2023. Detaljprosjektering
del 2 pagar.

2.2.4.2 Laga ein arrangementsstrategi.
Malet er a avklara satsingsomrade og
spissa mal og tiltak som kan styrka
arrangementsaktivitet i heile kommunen.

2023

2.2.5 Ha fokus pa rekruttering av
bransjespesifikk arbeidskraft
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2.3. Kommunal infrastruktur
Omfattar bygg og eigedomar, vegar, kaiar, vassforsyning og avligpsanlegg.

Mal: Suldal kommune skal ha ein god og kostnadseffektiv infrastruktur.

Strategi

‘ Kommentar

2.3.1 Utbygging, drift og
vedlikehald av kommunal
infrastruktur skal vera
kostnadseffektivt. Det skal

for alle kommunale bygg og
anlegg.

2.3.1.1 Brannstasjon Sand Prosjektering (INV)

Skisseprosjekt med kalkyle
er ferdig. Ny ramme i
budsjett/HP 23-26.

utarbeidast vedlikehaldsplanar

2.3.1.2 Ombygging gatelys til LED (INV)

2.3.1.3 Oppgradering av Dagsenteret

2.3.1.4 Oppgradering av Stglane barnehage

Pagar. Kommunale gatelys
pa Suldalsosen er blitt
skifta ut i lgpet av
sommaren. Vurderer kor
neste omrade skal vera.

Pagar

2.3.1.5 Prosjektstilling feiing

Avventar i forhold til ny
organisering avbrann- og
redning

2.3.1.6 Ny brannstasjon Suldalsosen
Utbygging (INV)

2.3.1.7 Kjgleanlegg resepsjon Suldal Bad
(INV)

2.3.1.8 Oppgradering uteomradet Randasen
barnehage (INV)

2.3.1.9 Jelsa kyrkje, brannsikring og
oppvarming (INV)

Merknad: Tilskot fra Riksantikvaren 0,9 mill. i
21 og 0,45 mill. i 22.

Skisseprosjekt med kalkyle
medio september. Mindre
vesentleg regulerings-
endring ma til. Ny ramme i
budsjett/HP 23-26.

Under gjennomfaring.
Arbeidet tek lengre tid enn
tenkt og kostnaden vert
hggare enn planlagt.

2.3.1.10 Forprosjekt fornying av leidningsnettet
VA

Avventar grunna
kapasitetsproblem hos
Omega

2025

2.3.1.12 Det er mangel pa elektroniske
byggteikningar og branndokumentasjon pa ein
del kommunale bygg. For & fa laga dette ma
det nyttast ekstern kompetanse.2.3.1.12 Det er
mangel p& elektroniske byggteikningar og
branndokumentasjon pa ein del kommunale
bygg. For & f& laga dette ma det nyttast
ekstern kompetanse.

2.3.1.13 Tak Erfjord kyrkje (driftstiltak)

Anbudskonkurranse
september 22

2.3.1.14 Ombygging av oppleeringsrom til
videokonferanserom/mgterom.

2.3.1.15 Innkjgp av klyppeaggregat til traktor i
staden for kjgp av kantslatt-tenesta. Dette for &
kunna vaera meir fleksibel med nar ein utfarer
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Strategi

‘ Kommentar

utnytte ledig kapasitet pa eigen traktor i

kantslatt og redusera innleige. Kan ogsa
periodar.

bygg generelt

2.3.1.16 Ekstra vedlikehald i 2 &r, kommunale

2.3.1.17 Oppgradering av Suldalshallen (INV) |2024-25
Merknad: (Spelemiddelprosjekt)

2.3.1.18 Bygga ny Vinjarheim (INV) 2024-

Det er motteke skisser
Nesflaten kapell.
Gjennomfaring av tiltaket i
2023.

2.3.1.20 Utbetring av mur rundt Sand
kyrkje2.3.1.20 Utbetring av mur rundt Sand
kyrkjeJobben er tildelt BG Suldal og vil starta
opp i april 20233

2.3.1.21 Bygging ny sjukeheim, prosjektering | Anbodsfrist 7. oktober for
og gjennomfgring (INV) totalentreprise.

Merknad: Det er budsjettert med statte fra Planlagt oppstart mars
Husbanken pa 75,8 mill. kr. i 2025. 2023. Ferdigstilling
sommaren 2025.

Bereevnemaling er bestilt
av SafeControl

2.3.1.22 Utarbeida plan for oppgradering av
kommunale vegar. Jamfar rapport fra
transportgkonomisk institutt.

2.3.1.23 Ny bru Kilen

Merknad: Ein bgr sgkje ekstern finansiering i
samarbeid med Suldal Vekst og lokalt
naeringsliv.

2.3.2 Opprusting av
kommunale vatn- og
avlgpsanlegg slik at dei
tilfredsstiller kvalitets- og
miljgkrav.

2.3.2.1 VA-anlegg Asliane — Gullingen
Utviklingsselskap Etablera hovudleidningsnett
for VA-anlegg i nytt hyttefelt i Asliane,
Mosvatnet (INV)

2.3.2.2 Driftsovervakingssentral vassmalar
(INV)

2.3.2.3 Ny vassforsyning Vatlandsvag Ferdig planlagt og tildelt
IKjglvikstglen (INV) - Planlegging og utbygging | entreprengr. Vil bli utfart
vinteren 23.

2.3.2.4 VA-utbygging Mosvatnet VA-utbygging
Rota (INV)

2.3.2.5 Utbetring av kulvert Rallebekken 2025-
Prosjektering (INV)

Arbeid med
reguleringsplanen,
detaljprosjektering og
grunnavtalar pagar.

2.3.2.6 Nytt Sand vassverk Prosjektering og
utbygging (INV)

Arbeid starta med
forprosjekt.

2.3.2.7 Oppgradering Suldalsosen vassverk,
forprosjekt (INV)

2.3.2.8 VA-anlegg Asliane trinn 2. (INV)
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Strategi

Tiltak

2.3.2.9 Utarbeida retningsliner for kommunal
deltaking i VA-anlegg ved privat utbygging.

‘ Kommentar

Vurderer erfaringar med
gjeldande praksis —
ferdigstilling av
retningsliner i 2023.

2.3.2.10 Gjennomgang av betalingssatsane for
vatn og kloakk néar det gjeld Mosvatnet-
omradet i 22-23.

Avventa signalisert auke i 24 til etter
gjennomgangen.

2024
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2.4. Klima-, energi- og miljg

Mal

e Klimautslepp i Suldal skal stabiliserast pa 2009-niva innan 2017.
e Energiforbruket skal reduserast og auka del av forbruket skal koma gjennom bruk av alternativ fornybar

energi.

e Suldal kommune skal framleis vera ein stor produsent av vasskraft og vil auka produksjonen pé ein

berekraftig mate.

e Det biologiske mangfaldet skal oppretthaldast, med szerleg merksemd pa trua og sarbare artar og
naturtypar, pa villaks og villrein.
e Skapa forstaing, respekt og stoltheit for den einestaande kulturarven me forvaltar i Suldal.

Strategi

Tiltak Kommentar
2.4.0.1 Me-skal-stilla-relevante-miljgkrav-ved
o
2.4.0.2 Vurdera & fa energiattest for alle stgrre |Blirvurdert
kommunale bygg. Vurdera solcelleanlegg pa
nye bygg og eksisterande bygg.
2.4.0.3 Vurdera & installera vassmalar i alle Blir vurdert
kommunale bygg
2.4.0.4 Skogkulturprosjekt, miljgtiltak Pagar
kombinert med sommarjobbtilbod.
2.4.0.5 Ved sertifisering som miljgfyrtarn skal | Blir vurdert
bygg energimerkast. Dette er eit arbeid som
vert utfart av eksterne.
2.4.0.6 Gje investeringstilskot til ladestasjonar | Ladestasjon er etablert
for el-bilar knytt til RV 13 pa Nesflaten, Erfjord | pa Suldalsosen. Lade-
og Suldalsosen Merknad: Spleiselag. stasjon pa Nesflaten kjem
Konsesjonsavgifter 1,5 mill s& langt midlane i 2023. Lade-stasjon i
rekk Erfjord er under vurdering

2.4.0.7 Leggja fram sak med tanke pa eit
energifond for & stimulere bade naeringsliv og
private til & gjennomfgra energisparende tiltak.

2.4.1 Kommunedelplan for
klima og energi for Suldal
kommune, vedteken
08.05.2012 skal leggast til
grunn for politikken p& dette
omradet.

2.4.1.1 Miljgfyrtarnsertifisere alle einingar i
Suldal kommune.

2.4.1.2 Setja av arleg belagp som tilskot til
friviljuge og andre som driv miljgretta
oppryddingsarbeid.

2.4.2 Retningslinjene for
utbygging av sma kraftverk
skal falgjast.

Oppvekst blei sertifisert i
juni. Avvendte
sertifisering av helse og

omsorg pga bygging av
ny sjukeheim

2.4.3 Ved revisjon av
kraftkonsesjonar skal

vekt.

miljgaspektet tilleggas seerskilt

2.4.3.1 Fullfgra arbeidet med ny miljgrevisjon
for Ulla-Farre i samarbeid med Hjelmeland og
Bykle.

Pagar

2.4.4. Stgtta miljgfremjande
tiltak i landbruket

2.4.3.2 Fullfgra arbeid med miljgrevisjon av
Rgldal-Suldal saman med Ullensvang
kommune.

Pagar

2.4.3.3 Arbeida for konsesjonsbehandling av
RSK i det nye Lyse DA i lgpet av gjeldande
konsesjonsperiode

Pagar
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2.4.4.1 Vurdera gode klimalgysingar ved
tildeling av landbruksstgtte.

Pagar

2.4.5 Auka kunnskapen om det
biologiske mangfaldet og nytta
denne aktivt i arealforvaltinga.
Informera aktivt om dette pa
kommunen sine nettsider for &
skapa auka forstaing og
interesse.
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2.5. Regionalutvikling

Mal: Suldal kommune skal vera ein aktiv padrivar og deltakar i regional utvikling og samarbeid.

Suldal skal aktivt sgkja regionale Igysingar pa felles utfordringar i Ryfylke og tilstaytande regionar

(Haugalandet, Hardanger, Vest-Telemark og Setesdal).

Det gjeld samarbeid bade med andre kommunar og private regionale interesseorganisasjonar.
Samarbeidsgevinstane skal hentast ut gjennom & gjera samarbeidet meir forpliktande. Felleslgysingar skal
veljast i staden for eigne lgysingar der det gir gevinst.

Strategi

2.5.1 Suldal vil aktivt ta del i
nettverk og prosjekt som kan
munna ut i nye
interkommunale lgysingar.

Tiltak

Kommentar

2.5.1.1 Delta aktivt i IT-samarbeidet i Ryfylke
(INV)
Merknad: Sja 5.0.1

Kontinuerleg arbeid

2.5.1.2 Reduserte utgifter ved kjgp av tenester

nar overgangsordninga til HBR IKS er sluttfgrt

2.5.2 Suldal vil delta i regionalt
utviklingsarbeid som skjer i
private og offentlege
interesseorganisasjonar innan
neeringsliv / reiseliv, kunst og
kultur, idrett og liknande.

2.6. Samferdsle

Mal: Suldal skal ha trygge vegar — bade internt og inn/ut av kommunen.
Suldal skal ha gode kollektivtilbod.
Elektroniske samband skal vera tilgjengelege for alle i Suldal.

Kommentar

Strategi

2.6.1 Arbeida for
opprustning og rassikring av
RV13

2.6.1.1 Arbeida for & framskunda rassikring i
Radsliane - eventuelt forskottering i lag med
Rogaland fylkeskommune

Merknad: 6 mill og 3 mill avs. pa fond

Politikk

2.6.1.2 Arbeida for ein heilskapleg plan pa
Rv13 og at det kjem inn i rullering av neste
NTP.

- Strekninga Suldalsosen Nesflaten

- Lovradalen - Lovraeidet

- Eiane - Kilane

- Rassikring Bratlandsdalen

- Gong/sykkelveg Steine — Hauabjar

Det blir sett ned ei arbeidsgruppe med 2 repr.
fra formannskapet og ein fra nzeringslivet til &
arbeida med forskottering og & jobba i eit
langsiktig perspektiv med samferdsel inn mot
NTP,

Politikk

2.6.1.3 Arbeida for & f& reguleringsplan
Lovraeidet-Lovradalen.

1,5 mill finansiert av midlar som er sett av til
foremalet.

Merknad: Kommunikasjonsfond

Arbeida for at strekninga Lovraeidet-
Lovradalen vert rassikra snarast. Dersom det
er avgjerande for at arbeidet kjem i gong er
kommunen positiv til & vera med a forskottera
dersom ein far ein bindande avtale med
staten og Rogaland fylkeskommune.

Politikk
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Strategi

Tiltak

Meirinntektene ved sal av konsesjonskraft i
2021 (om lag kr 15 mill) skal setjast av til
arbeidet med rassikring og utbetring pa
strekningen Lovraeidet- Lovradalen

‘ Kommentar

2.6.1.4 Ga i dialog med Statens vegvesen for
a fa veglys fr& Lundargard til kryss ved
Steine.

Krav om eit ein gar i dialog vegvesenet om
gong/sykkelveg etter enklare standard pa
same strekning.

Pagar, blir tatt opp pa
dialogmgter med Statens
vegvesen

2.6.2 Arbeida for heilt eller
delope ferjesamband Nesvik-
Hjelmeland til ferjesambandet
eventuelt vert avigyst med
bru/tunnel

2.6.3 Arbeida for betre
vedlikehald av riks-og
fylkesvegar

2.6.4 Arbeida for rydding /
skoging langs riks-, fylkes-og
kommunale vegar.

2.6.5 Arbeida for &
oppretthalda og utvikla raske
og tenlege hurtigbat — og
bussruter inkl.
ekspressbussruter. Det ma
vera korrespondanse mellom
dei ulike rutetilboda.

2.6.5.1 Oppretthalda eit tenleg hurtigbattilbod
i heile Ryfylkebassenget. Arbeida for at
hurtigbatane vert elektrifiserte

Politikk

2.6.6 Arbeida for realisering av
Haukelibanen.

2.6.7 Arbeida for full
mobildekning farst og fremst
der bur og ferdast.

2.6.7.1. Arbeida for mobildekning langs
hovudferdselsarene i kommunen, gjerne
gjennom spleiselag.

Nye mobilsendarar er sett i
drift i Hamrabg og
Ulladalen. Det vert arbeidd
med ny sendar i Bismarvikjo
(Bratveit). Arbeidet med ny
sendar pa Hovdanibba
(Tysseland) har stoppa opp
grunna problem med & fa
grunneigaravtale.

2.6.8 Arbeida for full dekning
av datasamband i samarbeid
med elverket og andre aktgrar.

2.6.8.1 Arbeida for vidare utbygging av fiber
eller god 4G-dekning i alle deler av
kommunen med busetjing.

Merknad: Fra kommunikasjonsfond

Ulladalen og Hamrabg har
fatt 5G.

2.6.8.2 Fortsetja fiberutbygging i trdd med
kommunal prioritering.
Merknad: Fra kommunikasjonsfond

Fatt 2,8 mill av Rogaland
fylke til videre utbygging.
Samarbeider med
Haugaland Kraft om dette i
tillegg til prosjekt via NCOM.

2.6.8.3 Tilskot til fiberutbygging i kommunen.
Inntil 50.000 kroner i tilskot til
enkelthusstandar for tilknyting.

Merknad: Fra kommunikasjonsfond

Denne ordninga held fram.
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2.7. Samfunnstryggleik

Mal: Suldal kommune skal gjennom si planlegging ferebygge risiko for kriser og ulukker, og arbeida med

sikte pa a bli minst mogleg séarbar i slike situasjonar.

Kommentar

Strategi

2.7.0.1. Gjennomfara arleg kriseaving for
krisestaben. Ulike ytre etatar og eigne einingar
bar vera med.

Beredskapsradet har
hatt mgte. Planlegg
gving tidleg 2023 i den
utflytta sjukeheimen.

2.7.0.2 Arbeida for gode og trygge skulevegar i
tradd med prioritert liste i Trafikktryggleiksplanen.

Tema i mgter med
statens vegvesen og
Rogaland
fylkeskommune
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3. Kunnskapssamfunnet

Mal: Alle barn og unge i Suldal opplever lzering og meistring i eit inkluderande og trygt miljg kvar dag.

S

3.1.1 .Satsa pa
rekruttering og
kompetanseutvikling
for dei tilsette

Tiltak

3.1.1.1 Vidarefgre og sikre god implementering av
laeringsbrett i skulen ved & gjere bruk av kommunale
stgttetenester til bruk ved skulane.

Kommentar

Bruk av leeringsbrett er
implementert i skulane.
Arbeider vidare med a fa
tilsette til & bruke it-hjelp.

3.1.1.2 Det vert sett av kr 300 000,- i 2021 som eit forsgk.
Ordninga skal evaluerast saman med einingsleiarane som
dette omfattar.

Merknad: Ordninga vert vidarefart og finansiert med
omdisponering av midlar innafor oppvekst.

3.1.1.3 Vidareutdanning av leerarar/statleg ordning,
kommunal eigendel

Har sgkt og fatt statlege
midlar til kompetanse-
lgftet i saman med Sauda
kommune og Hagskulen i
Vestland.

3.1.1.4 Sikre tilstrekkeleg kompetanse pa inkluderande
pedagogikk, spesialpedagogikk og tilpassa oppleering
gjennom rekruttering, vidareutdanning og
kompetanseutvikling.

3.1.1.5 Oppleering i digital kunnskap og bruk av digitale
verktgy i barnehage

3.2.1 Ha kvalitet i
alle ledd

3.2.1.1 Nye leereverk Suldalsskulen, bade baker og
digitale.

stillingsressurs-med-20%- Ute i statsbudsjettet

3.2.1.3 Innfgre modell for ekstern vurdering i arbeidet med
systematisk kvalitetsutvikling i barnehage og skule.

3.2.1.4 Arbeide med modell for tilsyn av barnehagar jmf ny
barnehagelov.

3.3.1 Alle barn skal
raskt bli inkluderte i
barnehage, skule og
fritid

3.3.1.1 Sikra eit godt og likeverdig tilbod til fleirspraklege
barn. Eit viktig tiltak er & sikra tospraklege tilsette. Auke
kompetansen pa dette omradet i barnehagane og skulane
gjennom relevant vidareutdanning.

3.4.1 Fgrebygging
og tidleg innsats skal
ha fokus

Har starta arbeidet med &
sja etter lokalitetar.
Arbeidsgruppa skal pa
inspirasjonstur til ein skule
med skaparverkstad.

3.4.1.1 Skaparverkstad, ein leeringsarena for 1. - 10.
klasse.
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Strategi Kommentar

3.5.1 Dei ulike 3.5.1.1 Setja av 1 dag arleg med tema trafikktryggleik i
tenestene skal aktivt | skular og barnehagar, jf. trafikktryggleiksplanen

nytta foreldra som
ressurs

3.6.1 Ha fokus pa
koordinering og
samarbeid

3.7.1 Medverknad
fré barn og unge
3.8.1 Stimulera til
fysisk aktivitet hja
barn og unge
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4. A bu og trivast

4.1. Folkehelse

Mal: God livskvalitet for alle i Suldal. Alle som bur og oppheld seg i Suldal skal mgte trygge lokalmiljg som
inviterer til ei aktiv fritid og fremjar god helse og trivhad.

Strategi

4.1.1 Iverksetja tiltak for &
komme dei til ei kvar tid
definerte helseutfordringane i
mate.

Tiltak
Sja tiltak under 4.1.2.1 0og 4.1.2.2

4.1.2 Leggja til rette for at det
einskilde individ finn fram til
gode tiltak som fremjar eiga
helse, restarbeidsevne og
meistring.

4.1.2.1 Som ein del av likeverd-reforma vert

det innfart ein lovfesta rett til barnekoordinator.

Det vert oppretta ein 20% stilling til dette fra
august 2022.

4.1.2.2 Auka kjap fr& Rysteg for & fa fleire
ungdommar i aktivitet.

4.1.3 Auke bruken av
helsekonsekvens-utgreiingar i
sakshandsaminga.

Kommentar

4.1.4 Planlegga tilgjengelege,
trygge og grgne bumiljg som
fremjar aktivitet, trivnad og god
helse for alle.

4.1.5 Styrka samarbeid i det
rusfgrebyggjande arbeidet.

4.1.5.1 Prosjektstilling med statleg statte for &
giennomfara ein 4 ars periode for & styrka
arbeidet med risikofamiliar knyt til rus. Malet er
& avdekka sarbare barn og unge pa eit sa
tidleg stadium at ein farebyggjer framtidige
rusutfordringar.

Merknad: Stillinga er fullfinansiert fra staten
farste aret, i pafalgande ar vert det kravd
kommunal eigeninnsats i form av
stillingsressurs. Det vil bli laga ein prosjektplan
i 2022.

Stillinga er lagt til barne- og
familiekontoret som falgjer
opp familiar som er utsett
for rusproblematikk,
prosjektet pagar ogsa i
2023.

4.1.6 Stotta alkoholfrie
arrangement for ungdom

4.1.7 Arbeida for eit
lokalsamfunn der bruk av
narkotika er uakseptabelt
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4.2. Helse og omsorg

Mal: Suldal skal ha forsvarlege og kostnadseffektive helse,- omsorgs og sosialtenester der det vert lagt vekt

pa farebygging og livskvalitet.

Suldal skal ha eit forsvarleg og godt helsetilbod tilpassa den einskilde brukar.

Strategi

4.2.1 Gi tenestene pa beste
effektive omsorgsniva (Fra
Leon-prinsippet -Lagaste
Effektive Omsorgsniva til
Beon-prinsippet — Beste
Effektive Omsorgsniva).

Tiltak

4.2.1.1 Auka ramme til tilskot til etablering og
utbetring.

Merknad: Tilskot til etablering gjeld for
vanskelegstilte som far bistand til & etablere
seg i eigen bustad.

Tilskot til utbetring gjeld tilrettelegging i private

heimar slik at ein kna bu heima lengst mogleg
og ikkje treng institusjonsplass.

4.2.1.2 Gjennomfgring av reforma “Leve hele
livet” bade pa system- og brukarniva.
Arbeidsgrupper innan gitte innsatsomrade for
& koma fram til korleis ein skal nd mala i
reforma om at eldre skal meistra kvardagen
og kunne vera sjglvstendige sa lenge som
mogleg.

4.2.2 Heimebaserte tenester
skal i starst mogleg grad gis i
private heimar

4.2.2.1 Innarbeida demensomsorg som del av

kommunen sine overordna planar.

4.2.2.2 Innfgra fullelektronisk kommunikasjon
/ mobilomsorg og andre velferdsteknologiske
lgysingar i heile omsorg. (fond)

Merknad: Fond

4.2.3 Arbeida interkommunalt
og tverrfagleg der det er
formalstenleg.

4.2.3.1 Auka fokus pa psykiske
helseutfordringar for barn og unge. Samordna
tenester innan all psykisk helse og rus til
heimebaserte tenester for a jobba heilskapleg
og satse pa farebygging. Sja p& omfordeling
av ressursar internt.

4.2.4 Styrka
farebyggingsarbeidet innan
alle fagomrade

4.2.4.1 Suldal kommune skal jobba for &
implementera strukturert tverrfagleg
oppfelgingsteam som ei arbeidsform pé tvers
av einingane

Kommentar

Er under arbeid. Er blant
anna med i prosjekt Digital
heimeoppfalging, digital
konsultasjon. Digital
sarbehandling, digital
pasientkontakt ,
timebestilling,
kronikeroppfalging, Digi
helsestasjon .

Piloten er framleis under
arbeid . Nye arbeidsformer
og team er etablert

4.2.4.2 Gjennomfare tredrig pilotprosjekt i regi
av Helsedirektoratet som géar pa strukturert
tverrfagleg oppfalgingsteam. Finansiert med
tilskotsmidlar.

Merknad: 400.000 (tilskot)

Pilotprosjektet er forlenga til
2023

4.2.5 Drifta skal vera kostnads-
effektiv og samarbeidsorientert

4.2.5.1 Ha prosjektkoordinator i arbeidet med
framtidas omsorg (INV)

Merknad: Er ein del av investeringa innafor
omsorg.

Pagar

4.2.6 Utvikla ordningar innan
velferdsteknologi

4.2.6.1 Leggija til rette for og opne opp for
digital dialog mellom brukar og tenesteytarar
som t.d. fastlege, heimetenestene og
fysio/ergo

Suldal kommune skal vera
med i pilot-prosjekt med
Helse Vest, 3-veis
konsultasjon, oppstart
hausten 22.
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Strategi

4.2.7 Nav skal sikra at
brukarane far rett hjelp til rett
tid der arbeid er farstevalet.

4.2.7.1 Alle som far stgnad skal fa tilbod om
aktivitet, uavhengig av alder og stgnadstype,
inkludert aktivitetsplikt for unge
sosialhjelpsmottakarar.

Kommentar

Pagar

4.2.7.2 Styrka arbeidet for & fa unge under 30
ar ut i arbeid

4.2.8 Nav skal hjelpe
arbeidsgjevarar med & fa ned
sjukefraveret og rekruttera nye
medarbeidarar til neeringslivet.

4.2.8.1 Marknadsteamet inkludert NAV
Arbeidslivssenter oppsgkjer neeringslivet med
sikte pa & hjelpa verksemder i & rekruttera,
men skal ogsa ha fokus pa inkludering i
arbeidslivet

Blir jobba med.
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4.3. Kultur

Mal: Suldal skal vera ein spydspiss i kulturlivet i regionen med fokus pa breidde og mangfald. Kulturskaping
og kulturdeltaking er ein viktig og sjglvsagt del i samfunnsutvikling, identitetsskaping og livskvalitet.

Strategi

Tiltak Kommentar

4.3.0.1 Revidera idrettspolitisk 2023
handlingsplan

4.3.1 Verna om, og satsa pa gode
basistilbod som bibliotek,
kulturskule, kulturhus og
kommunale og frivillige fritidstilbod
i trdd med statlege fgringar i
Kulturutredningen 2014.

4.3.2 Tenkja nytt i forhold til
samarbeid, aktivitetar,
brukargrupper og kundar med
fokus pa brukarperspektivet og
etterspurnad.

4.3.2.1 Utvikla ungdomstilbodet i
kommunesenteret i samarbeid med andre,
og statta frivillige ungdomstiltak i andre
grender

4.3.3 Utvikla gode arenaer,
mgteplassar og nettverk ved &
styrka dei eksisterande som
fungerer godt og tilrettelegga for
nye i trdd med endrande behov.

4.3.3.1 Planleggja og innfgra Meirope Under arbeid. Ser pa utvida
bibliotek (INV) meirope i samband med
«meiropekulturhuss.

4.3.4 Ha fokus pa eksterne
tilskotsordningar, bade til eiga
utvikling og som formidlar og
tilretteleggjar for andre som kan
sgkja.

4.3.4.1 Nytta Tilskotsportalen i eigen
organisasjon og gjera den kjent for friviljuge
lag og organisasjonar.

4.3.5 Vera drivkraft for &
implementera kultur og
kulturskaping i andre tenester i
kommunen og i lokalsamfunnet
elles, og synleggjera kultur si rolle
i det tverrfaglege
folkehelsearbeidet.

4.3.5.1. Markera Frivillighetens ar 2022.

4.3.6 Plan for skjgtsel av
kulturminne, revidert 2018, skal
nyttast aktivt for & ta vare pa
kulturminna i kommunen. Planen
skal nyttast i haldningsskapande
arbeid, og i samarbeid med
Ryfylkemuseet stimulera til vern
og formidling av bygningar og
samlingar, sprak og forteljingar,
musikk og handverk og andre
tradisjonar annan arbeid og fritid.
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4.4. Inkludering

Mal: Suldal skal vera ein kommune kor alle tilflyttarar, bade norske og utanlandske, er godt integrert.
Deltakarar i introduksjonsprogrammet skal vera Klar til yrke eller utdanning etter fullfgrt program
Elevane i vaksenoppleeringa skal laera norsk sprak sa godt at dei kan nytta det til & kommunisera i alle
samanhengar.

S Tiltak Kommentar

4.4.1 Det skal vera gode 4.4.1.1 Arbeida for nye prosjekt i
organisatoriske ordningar som | samarbeid med arbeidsgivarar,
fremjar godt integreringsarbeid | Rogaland Fylke (SVGS) og eventuell
andre samarbeidspartar.

4.4.1.2 Arbeida for & fa busett nye
flyktningar kvart ar. Suldal kommune kan
ta imot inntil 20 flyktningar kvart ar. Det
er lagt opp til 10 flyktningar kvart ar i
gkonomiplanperioden.

4.4.2 Vaksen- oppleaeringa skal | 4.4.2.1 Tilby kurs og praver til fleire
vidareutvikla kompetansen til | brukarar, inkludert nettbaserte kurs.
personalet og bygga opp gode
leeremiddelsamlingar

4.4.2.2 Trafikktryggleik skal vera tema i
undervisning pa introsenteret, jf.
Trafikktryggleiksplanen.
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5. Kommunen som organisasjon og arbeidsgjevar

Mal: Suldal kommune skal vera ein heilskapleg og malstyrt organisasjon med forsvarleg og kostnadseffektiv

organisering og drift.

Suldal kommune skal vera utviklingsorientert med gode etiske haldningar hja politikarar og tilsette.
Suldal kommune skal vera ein god organisasjon & arbeida i for serviceinnstilte og resultatorienterte

medarbeidarar som gir kommunen eit godt omdgmme.

S

Tiltak

5.1.0.1 Revidera
arbeidsgjevarstrategien

Kommentar
Pagar

5.1.0.2 Utskifting/oppgradering. (INV).
Administrative system

Driftskonsekvens investeringar

Under arbeid i RITS

5.1.0.3 Helse og omsorg (AKSON) (Drift)

5.1.0.4 Nytt tradlaust nettverk (INV)

5.1.0.5 Utskifting
administrasjonsmaskinar (INV)

5.1.0.6 Utskifting skule (INV)

5.1.0.7 Velferdsteknologi (INV)
Driftskonsekvens

5.1.0.8 Digitale mgterom - heile kommunen
(INV)
Driftskonsekvens

Innkjgp gjennomfart.
Installering under arbeid.

5.1.0.9 Digitalisering (INV)
Driftskonsekvens

Deler under arbeid.

5.1.0.10 Digitale verktay til tilsette (INV)
Driftskonsekvens

Utfart fase 1 dvs
barnehage, reinhald og
teknisk drift. Neste fase blir

mot omsorg.
5.1.0.11 Ta i bruk Igysingar som er etablert i Under arbeid.
FIKS plattforma til KommIT (KS). Vidarefgrast
med nye modular innan Helse og omsorg
(inkl. felles journal AKSON)
5.1.0.12 Sikre at tilsette og brukarar av Under arbeid.

kommunale tenester har ngdvendig digital
kompetanse

5.1.1 Rekruttera nok
kompetente medarbeidarar
innan dei fleste fagomrada.
Som hovudregel tilby heile
stillingar.

5.1.1.1 Arbeidet med lgnssamanlikning er

starta opp, avsette lgnsreserve vil bli nytta til &

gjennomfara dei endringane ein matte finna
naudsynt. Som ein del av dette ogsa det &
rekruttera/behalda.
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Strategi

Kommentar

Tiltak

5.1.1.2 Ein ekstra 100% LIS1-stilling
(turnuslege) frd og med 1. mars 2022.
Merknad: Det gis tilskot til LIS1 stilling og
inntekter ved sal av tenester. Netto arleg
utgift til stillinga kr. 0,12 mill

5.1.1.3 Avsetjing til utdanningsfond for &
dekkja utgifter til avtala utdanningar innafor
barnehageleerar, sjukepleiar og vernepleiar.

5.1.1.4 Setja av midlar til rekrutteringstiltak

5.1.1.5 Stipendordning for Suldalsungdom
som tek utdanning det er vanskeleg &
rekruttera.

Merknad: fra fond i 2022

Det vert arbeidd med &
laga rutine for denne
ordninga. Ikkje kome i gong
med ordninga.

5.1.1.6 Ved farste tilsetting i Suldal kommune,
vil kommunen betale medlemsskap fgrste aret
i valfri foreining, lag eller organisasjon som
driv aktivt i kommunen.

Det blir arbeida med korleis
ein skal rekruttera for & fa
sgkjarar.

5.1.1.7 Grunna vanskar med & rekruttera
legar, ma ein sja pa ulike matar a drifta pa.
Merknad: Ein kan vurdera organisering av
legevakt. Ha ein kombinasjon av
privatpraktiserande legar og kommunalt
tilsette legar. Og ein bgr ogsa sja pa
oppgaveflyten internt pa legekontoret.

5.1.1.8 Tilby gratis kommunal bustad fyrste
aret til utvalde grupper.

5.1.1.9 Jobba pa nye og smartare matar -
digitalt samarbeid. Ha felles utviklingsmgter
for sma einingar innafor skule og barnehage.
Deltaking i starre profesjonsfellesskap kan
bidra til & rekruttera og behalda tilsette samt
bidra til kompetanseheving lokalt.

Er tema i leiarforum og
andre samlingar med
leiarane. Vil ogséa fa auka
fokus.

5.1.2 Skapa kultur for leering
samstundes som me satsar pa
etter- og vidareutdanning.

5.1.2.1 Implementera KS-leering og andre
samhandlingsverktgy som leeringsarena, og
utvikla Suldal kommune som ein leerande
organisasjon.

5.1.3 Utvikla leiarar som er
tydelege, utfordrande og i
samspel med medarbeidarane
nar malsetjingane.

5.1.4 Sikra ein felles
bedriftskultur basert pa
likestilling, serviceinnstilling og
resultatoppnaing.

5.1.5 Arbeida aktivt med
malsetjingane i inkluderande
arbeidsliv og utvikla
helsefremjande
arbeidsplassar. Leggja til rette
for arbeid for dei som har
vanskar med & koma inn pa
den ordineere
arbeidsmarknaden.

5.1.5.1 Det blir sett av midlar til tilrettelagt
stilling

Merknad: G& pa toppen i kortare
utprgvingsperiodar
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Strategi

5.1.6. Vidareutvikla ein lokal
lznspolitikk basert pa
individuell vurdering.

Tiltak

Kommentar

5.1.7 Ha kontinuerleg fokus pa
faremalstenleg og
kostnadseffektiv organisering
og drift.

5.1.7.1 Ma tilpassa drifta med omsyn til
nedgang i barnetal.

Arbeid pagar.

5.1.7.2 Starta arbeidet med omfordeling av
ressursar i trad med framskriven nedgang i
barnetal og auke i tal eldre. Omfordelinga ma
gjennomfgrast innan 2025.

Arbeid pagar. Sja omtale
under «om einingane»
Krysspunkt 2025 s 29

5.1.7.3 Prosjekt for & fa digitale skjema i heile
organisasjonen

Under arbeid. Gode
tilbakemeldingar sa langt.

5.1.7.4 Prosjektmidlar til 50% stillingsressurs
innafor PPT i 2 ar.

Merknad: Refusjon frd Sauda pa om lag 50%
av utgiftene, gir kommunal del kr. 0,2 mill.

5.1.7.5 Prosjektmidlar til 40% stillingsressurs
innafor fakturering og innfordring i 2 ar.

5.1.7.6 Prosjektmidlar til 20% stillingsressurs
innafor lgnsarbeid i 2 &r.

5.1.7.7 Prosjektmidlar til 50% stillingsressurs
som skal jobba med & redusera
langtidsmottak av sosialhjelp. Samt jobba med
a bli enda betre pa samarbeid med bl.a.
barnevern, psykisk helse og legekontor.

5.1.7.8 Med inntaksstopp far bygging av ny
sjukeheim og mindre tal plassar under
byggjeperioden (fra 54 til 47 plassar), ma ein
sja pa fordelinga av ressursar. Unytta midlar
vert avsett til kompetansehevande tiltak i
omsorg, bl.a. sjukepleiarutdanning i Ryfylke.

5.1.7.9 Sja pa organisering av kompetanse pa
alle fag innafor Helse og Velferd. Dette for &
nytta kompetansen pa best mogleg mate og
for & vaera ein attraktiv arbeidsplass. Her ogsa
sja pa ulike arbeidstidsordningar.

Arbeidsgrupper har gitt
tilrdding til vidare arbeid.
Arbeidet med oppgaveflyt
held fram i 2023.

5.1.8 Nytta brukar-, innbyggjar
og medarbeidarundersgkingar.

5.1.8.1 Brukarundersgking byggjesak

2023

5.1.8.2 Brukarundersgkingar
suldalsbarnehagane

5.1.8.3 Elevundersgking

5.1.8.4 Brukarundersgking SFO 2024
5.1.8.5 Brukarundersgking heimetenester og | 2023
sjukeheim.

5.1.8.6 Brukarundersgking helsestasjon 2023
5.1.8.7 Brukarundersgking ergo- og 2023
fysioterapi.

5.1.8.8 Brukarundersgking sosialtenesta 2023
5.1.8.9 Brukarundersgking vatn og avigp 2023

5.1.8.10 Medarbeidarundersgking

5.1.8.11 Ungdomsundersgking

5.1.8.12 Innbyggjarundersgking

2024

5.1.9 Vidareutvikla
internkontrollsystem og bruka
desse for & kvalitetssikra den

5.1.9.1 Utarbeida ny kommuneplan.

Pagar.

5.1.9.2 Internkontrollprosjekt
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Strategi Kommentar

kommunale verksemda bade
fagleg og administrativt

5.1.9.3 10% stillingsressurs til det overordna
arbeidet med internkontroll.
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Digital transformasjon og
berekraftige tenester

50 ar etter Ulla Fgrre ma Suldal kommune
nok ein gong bu seg pa ei starre
industriutbygging. Utviding av Norsk Stein
og etablering av eit naeringsomrade for
radstoffutvinning pa Berakvam vil bidra til
ein betydeleg auke i verdiskapinga i
Suldal kommune. Fleire tusen
arbeidsplassar og ein rekke mogelege
ringverknader ligg fare oss.

For & lukkast med bade lokal busetnad,
folkeauke, og neeringsutvikling - og for &
rigga kommunal infrastruktur og
tenestetilbod, krevst det eit betydeleg
planarbeid i tida som kjem. Det ma setjast
av resursar til & bu seg pa og til & felgje
opp tilradingane i samfunnsanalysen.
Arbeidet vil setja krav til bade politisk og
administrativt leiarskap.

Dei viktigaste utfordringane for
organisasjonen er knytt til digital
transformasjon og berekraftige tenester. |
dette ligg det fleire faktorar. Kompetanse
saman med handlekraft blir avgjerande for
a oppretthalde gode tenester for
innbyggjarane i framtida. Ein ma jobba
kontinuerleg og malretta for a rekruttera
inn rett kompetanse pa rett niva til rett tid i
heile organisasjonen.
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Digital transformasjon betyr at me ma gi
tenester pa heilt nye matar. Det er for alle
tenestene kommunen gir at me lukkast.
Innbyggarane viser ofte at dei er klare for a
mg@ta kommunen pa nye matar. Det ma
prioriterast ressursar for & sikre bade
kompetanse og kapasitet til dette arbeidet.
Som tenesteytar ma me leggja til rette for at
innbyggjaren kan velgja digital samhandling
med kommunen saumlaust dggnet rundt.

Samarbeid og samhandling er viktig for a sikre
berekraftige tenester. Gjennom kontinuerleg
forbetring (LEAN) vil organisasjonen kunne
utvikle samhandlingskompetanse som skal
frigjere ressursar til omstilling og gi ein
systematisk tilnaerming til felles utfordringar.

For & lukkast som attraktiv arbeidsgivar ma ein
lukkast i & utvikle ein fagleg sterk organisasjon.
At me i 2022 fekk pa plass ein offentleg Ph.D
er eit godt deme pa korleis Suldal er «framme i
skoa» pa dette omradet.

Dette kan bidra bade til a rekruttere, utvikle og
behalde kritisk kompetanse. Ein bgr vidare
sikra at kunnskapen som blir utvikla kjem heile
organisasjonen til gode.



Rekneskap 2022

Suldal
kommune

%



HOVEDOVERSIKT DRIFTSREKNESKAPEN

L @konomisk oversikt - drift Note Rekneskap 2022 Budsjett (R) 2022  Budsjett (0) 2022  Rekneskap 2021
Driftsinntekter
1 Rammetilskot 134751 169 128 527 459 128 726 000 130812 814
2 Inntekts- og formuesskatt 119 606 523 116 637 000 112 259 000 110 739 585
3  Eigedomsskatt 130394 804 130 390 000 123 400 000 143 553 238
4 Andre skatteinntekter 80287 307 78 635 000 78 635 000 78917 948
5 Andre overfgringar og tilskot fra staten 34676 279 28 300 405 12 087 000 11531939
6 | Overfgringar og tilskot fra andre 89977 819 78 556 800 41104 467 74928 538
7  Brukerbetalingar 17 752 226 18 443 760 18 401 073 17 490 818
8  Sals- og leigeinntekter 315224 189 341398 727 72 082 545 130878 568
9  Sum driftsinntekter 922 670 316 920 889 151 586 695 085 698 853 448
Driftsutgifter
10 | Lgnsutgifter 303270338 306 788 706 278 062 087 290972 527
11  Sosiale utgifter 62229700 67422 051 72 065 439 68 914 323
12 Kjgp av varer og tenester 168 910 495 172 581 887 125536 626 127 740 110
13 | Overfgringar og tilskot fra andre 129 196 546 131 767 588 70252774 72002 303
14 | Avskrivningar 44381 959 44 382 422 38 464 369 39111039
15 Sum driftsutgifter 707 989 039 722 942 654 584 381 295 598 740 302
16 Driftsresultat 214 681 277 197 946 497 2313790 100113 146
18 | Finansinntekter
19 | Renteinntekter 13673053 5694 496 5625 000 4570588
20  Utbytte 7 15205 877 9 245 054 5500 000 8006 748
21  Gevinstar og tap pa finansielle omlgpsmidlar 7 -1613 219 3000 000 3000 000 7 899 712
Renteutgift 6722517 6 025 000 6 025 000 3119129
22 | Avdragpalan 9 23850179 27 750 000 27 750 000 22703 820
Resultat ekst. finanstransaksjonar -3 306 986 -15 835 450 -19 650 000 -5 345902
23 Motpost avskrivningar 44381 959 44382 422 38 464 369 39111039
24 Netto driftsresultat 255 756 250 226 493 469 21128 159 133878 283
Disp. eller dekning av netto driftsresultat:
25 Overfgring til investering -35899 796 -47 421 042 -39 751 407 -29906 021
26 Avsetning til bundne driftsfond 12 -34 723 666 -34 571270 -6 050 000 -18 724 837
27 Bruk av bundne driftsfond 12 20044013 20734113 16 402 100 12 787 239
28 Avsetning til disposisjonsfond 12 -243742919 -207 921624 -1658 632 -133 700 928
29 Bruk av disposisjonsfond 12 38566 118 42 686 354 9929 780 35666 263
31 Dekning av tidligere ars meirforbruk 0 0 0 0
32 Sum disponeringer eller dekning av netto driftsresultat -255 756 250 -226 493 469 -21 128 159 -133878 283
33 |Fremfgrt til inndekning i senere ar (meirforbruk)i 0 0 0 0

-Oversikt budsjettavvik og arsavslutningsdisposisjoner

Driftsrekneskapen: Rekneskap 2022 Rekneskap 2021
1 Netto driftsresultat - 255756 250 - 133878 283
2 Avsetninger til bundne driftsfond 34723 666 18 724 837
3 Bruk av bundne driftsfond - 20044013 - 12 787 239
Overfgring til investering i henhold til arsbudsjettet og
4 fullmaklter 47 421 042 34194 825
Avsetning til disposisjonsfond i henhold til drsbudsjettet og
5 fullmakter 207 921 624 71529 745
Bruk av disposisjonsfond i henhold til arsbudsjettet og
6 fullmakter - 42 686 354 - 35882228
7 Budsjettert dekning av tidligere ars merforbruk -
8 Arets budsjettavvik (mer- eller mindreforbruk fgr strykninger) - 28420285 - 58 098 343
9 Stryknig av overfgring til investering - 11521246 - 4288 804
10 Strykning av avsetninger til disposisjonsfond - 204 400 215965
11 Strykning av dekning av tidligere ars merforbruk
12 Strykning av bruk av disposisjonsfond 4120236
13 Mer- eller mindreforbruk etter strykninger
Bruk av disposisjonsfond for reduksjon av arets merforbruk
14 etter strykninger
Bruk av disposisjonsfond for inndekning av tidligere ars
15 merforbruk
Bruk avb mindreforbruk etter strykninger for dekning av
16 tidligere ars merforbruk

Avsetning av mindreforbruk etter strykninger til
17 disposisjonsfond 36 025 695 62171182



18 Fremfgrt til inndekning i senere ar (merforbruk)
De av postene 9 til 12 og 14 til 17 som ikke er aktuelle, utelates.

BEVILGING DRIFTSREKNESKAP 2022

L Oversikt bevilgning rekneskap - drift

Note Rekneskap 2022

Budsjett (R) 2022

Budsjett (O) 2022

Rekneskap 2021

1 Rammetilskot

2 Inntekts- og formuesskatt

3 Eigedomsskatt

4 Andre generelle driftsinntekter

5 Sum driftsinntekter

6 Sum bevilgninger drift, netto
7 Avskrivningar

8 Sum netto driftsutgifter

9 Brutto driftsresultat

10 Renteinntekt

11 Utbytte

12 Gevinst og tap pa finansielle omlgpsmidlar
13 Renteutgift

14 Avdrag pa lan

15 Netto finansutgifter

16 Motpost avskrivninger

17 Netto driftsresultat
Disponering eller dekning av netto driftsresultat

18 Overfgring til investering
19 Avsetting til bundne driftsfond

20 Bruk av bundne driftsfond
21 Avsetting til disposisjonsfond

22 Bruk av disposisjonsfond
23 Dekning av tidligare ars meirforbruk

24 Sum disponering eller dekning av netto driftsresultat

25 Framfgrt til dekning i seinere ar (meirforbruk)

27 Rekneskapsmessig meirforbruk/mindreforbruk

Oversikt rammeomrade

134751 169
119606 523
130394 804
114 963 586

499 716 081
285 034 804

285 034 804
214 681 277

13 673 053

7 15205877
7 -1613 219
6722517

9 23850179
-3 306 986

44 381 959,35

255 756 250

-35 899 796
12 -34 723 666
20044013

12 -243 742919
38566 118

-255 756 250

Note Rekneskap 2022

128 527 459
116 637 000
130390 000
106 935 405

482 489 864
284 543 367

284 543 367
197 946 497

5694 496
9245 054
3000 000

6 025 000
27 750 000
-15 835450
44 382 422,00

226 493 469

-47 421 042

-34571 270

20734113
-207 921 624
42 686 354

-226 493 469

Budsjett (R) 2022

128 726 000
112 259 000
123 400 000

90722 000

455 107 000
452793 210

452 793 210
2313790

5625 000
5500 000
3000 000

6 025 000
27 750 000
-19 650 000
38 464 369,00

21128 159

-39 751407
-6 050 000

16 402 100
-1658 632
9929780

-21128 159

Budsjett (0) 2022

130812814
110739585
143 553 238

90 449 887

475 555 525
377904 079

377 904 079
97 651 446

4570588
8006 748
7899712
3119129
22703 820
-5 345 902
39111 039,00

131416 583

-29906 021
-18 724 837
12787 239

-133 700 928
35666 263

-131416 583

Rekneskap 2021

26 Rammeomrdde formannskapet
27 Formannskapet utgifter

28 Formannskapet inntekter

29 Netto driftsramme

30 Rammeomrade levekdr

31 Levekarsutvalet utgifter
32 Levekarsutvalet inntekter
33 Netto driftsramme

34 Rammeomrdde Oppvekst
35 Oppvekst utgifter

36 Oppvekst inntekter

37 Netto driftsramme

38 Rammeomrdde Omsorg
39 Omsorg utgifter

40 Omsorg inntekter

41 Netto driftsramme

42 Rammeomrdde Helse

43 Helse utgifter

79376 030
-8 798 523
70 577 507

296 015
-64
295 950

159071114
-34 577 659
124 493 455

159 722 365

-27 002 453
132719911

41618 643

97951035
-9512 343
88438 692

451610
3316
448294

158 060 094
-32788 627
125 271 467

158 834 722

-23 057 419
135777 303

39087984

103636614
-6 971 806
96 664 808

451610
3316
448294

129 862 145
-20480 148
109 381 997

131153 609

-14 872798
116 280811

29 802 585

63710219
-9 873951
53 836 268

293026
-180
292 846

144 313 227
-31606 711
112 706 516

150338633

-25911 958
124 426 675

38 698 382



44 Helse inntekter

45 Netto driftsramme

46 Rammeomrdde Barnevern
47 Barnevern utgifter

48 Barnevern inntekter

49 Netto driftsramme

50 Rammeomrade NAV

51 NAV utgifter

52 NAV inntekter

53 Netto driftsramme

54 Rammeomrade Kultur

55 Kultur utgifter

56 Kultur inntekter

57 Netto driftsramme

58 Rammeomrade Introsenteret i Suldal
59 Introsenteret utgifter

60 Introsenteret inntekter

62 Netto driftsramme

63 Rammeomrdde LMT-utvalet
64 LMT-utvalet utgifter

65 LMT-utvalet inntekter

66 Netto driftsramme

67 Rammeomrade prosjekt
68 Prosjekt integrering av flyktningar *
69 Utbetringstilskot

70 Sal av konsesjonskraft, utgift
71 Netto nzeringsfondet

72 Netto sosiallan

73 Amortisering Rogaland Fylke
74 Eigedomsskatt Hjelmeland
75 Netto driftsramme prosjekt
76 Netto driftsramme

-13910 735
27 707 908

11598 554
-15993
11582 561

6294 683
-311674
5983 009

40262 300
-10 023 482
30238818

17730078
-26 546 795
-8816 717

153 159 540
-46 172 346
106 987 194

24 300 405

0

-248 441 053
1952185

-4 665

-900 000
6358 336
-216 734 792
285 034 804

-12 809 862
26 278 122

11165924
-12700
11153 224

7122643
-234111
6 888 532

38 705939
-8 543782
30162 157

18 038 511
-26 859 195
-8 820 684

148 744 865
-42 932 656
105 812 209

24 300 405

0

-269 776 539
1952 185

58 000

-900 000

7 500 000
-236 865 949
284 543 367

-9 356 940
20 445 645

11155178
-12 700
11 142 478

6996 558
-234111
6762 447

32645994
-7 699 801
24 946 193

10589 222
-9962 115
627 107

114058 453
-36 933 484
77 124 969

8087 000

0

-26 776 539
1000 000
58 000

-900 000

7 500 000
-11 031 539
452 793 210

-11320 307
27 378 075

8758173
-11 675
8746 499

6705367
-156 082
6 549 285

31791410
-8 828 603
22 962 807

10119 364
-9999 388
119975

121702 855
-38498 214
83 204 641

8690795

0

-82 652 877
5258 140
4135
-1100 000
7480301
-62 319 506
377 904 079



INVESTERINGSREKNESKAP 2022

Rekneskapsskjema 2A Note  Rekneskap 2022 Budsjett (R) 2022  Budsjett (0) 2022  Rekneskap 2021
1 Investeringer i varige driftsmidlar 16 48 960 697 68 912 640 117 800 000 99874 128
2 Tilskot til andre sine investeringer 2128900 -76 596 500 000 561121
3 Investering i aksjar og andeler i selskap 1381242 2 000 000 2000 000 4534765
4 Utlan av eigne midlar - - - -
5 Avdragpalan - - - -
6  Sum investeringsutgift 52 470 840 70 836 044 120 300 000 104 970 014
7  Kompensasjon for meirverdiavgift 6 624 077 6871873 13 934 000 11 030 285
8 Tilskot fra andre 6019 886 2494418 850 000 9839273
9 Sal av varige driftsmidlar 3829 065 2 250 000 1000 000 5477904
10 Sal avfinansielle anleggsmidlar - - - -
11 Utdeling fra selskap - - - -
12 Mottatte avdrag pa utlan av eigne midlar 98 017 - - 98 017
13 Bruk av lan - 11798711 64 765 000 52 446 411
14 Sum investeringsinntekt 16 571 044 23415 002 80 549 000 78 891 890
15 Videreutlan 2 000 000 5000 000 5000 000 5024 840
16 Bruk av lan til videreutlan 2 000 000 5000 000 5000 000 5024 840
17 Avdrag pa lan til videreutlan 2112429 2 535000 2 535000 2032296
18 Mottatte avdrag pa videreutlan 2214182 2 535 000 2 535 000 2081 309
19 Netto utgifter videreutldn -101 753 - - -49 013
20 Overfgring fra drift 35899 796 47 421 042 39751 000 29906 021
21 Avsetting til bundne investeringsfond 101 753 - - -
22 Bruk av bundne investeringsfond - - - -

23 Avsetting til ubundet investeringsfond - - - -3876910
24 Bruk av ubundet investeringsfond - - - -
25 Dekning av tidligare ars udekka belgp - - - -

26 Sum overfgring fra drift og netto avsetninger 35798 043 47 421 042 39 751 000 26029 111

27 Framfprt til dekning i seinere dr(udekka belgp) - - - -

Rekneskapsskjema 2B - investeringsrekneskap

1 Formannskapet 16 52 470 840 70 836 044 120 300 000 104 970014
2 Levekarsutvalet - 0 0 -
3 |LMT-utvalet - 0 0 -
5  Sum investeringer i anleggsmidler 52470 840 70 836 044 120 300 000 104 970 014
Investeringsrekneskapen: Rekneskap 2022 Rekneskap 2021
1 Sum utgifter og inntekter eksklusiv bruk av l1an 35798 043 78 475522
2 Avsetninger til bundne investeringsfond 101752,61 0
3 Bruk av bundet investeringsfond 0
4 Budsjettert bruk av Ian 11798 711 52 446 411
5 Overfgring fra drift i henhold til arsbudsjettet og fullmakter 47 421 042 34194 825
Avsetninger til ubundet investeringsfond i henhold til
6 arsbudjsettet og fullmakter - 3876910
Bruk av ubundet investeringsfond i henhold til arsbudsjettet
7 og fullmakter 0 0
8 Dekning av tidligere ars udekket belgp 0 0
Arets budsjettavvik (udekket eller udisponert belgp for
9 strykninger) -23319957 -4 288 804
10 Strykning av avsetninger til ubundet investeringsfond
11 Strykning av bruk av lan 11799118
12 Strykning av overfgring fra drift 11520839 4288 804
13 Strykning av bruk av ubundet investeringsfond
14 Udekket eller udisponert belgp etter strykninger
Avsetning av udisponert belgp etter strykninger til ubundet
15 investeringsfond

16 Fremfgrt til inndekning i senere ar (udekket belgp). 0 -



BALANSEREKNESKAP

HOVUDOVERSIKT BALANSEREKNESKAP

EIGEDELAR

A
|

Anleggsmidler
Varige driftsmidler
1 Faste eiendommer og anlegg
Utstyr, maskiner og transportmidler
Finansielle anleggsmidler
Aksjer og andeler
Obligasjoner
3 Utlan
Immaterielle eiendeler
Pensjonsmidler
Omlgpsmidler
Bankinnskudd og kontanter
Finansielle omlgpsmidler
1 Aksjer og andeler
2 Obligasjoner
3 Sertifikater
4 Derivater
Kortsiktige fordringer
1 Kundefordringer
2 Andre kortsiktige fordringer
3 Premieavvik
SUM EIGEDELAR (linje 1+3)

EIGENKAPITAL OG GJELD

C
|

BOKF@RT EIGENKAPITAL
Egenkapital
Egenkapital drift
Disposisjonsfond
Bundne driftsfond
Merforbruk i driftsregnskapet

BwW N P

Mindreforbruk i driftsregnskapet
Egenkapital investering

[y

Ubundet investeringsfond

N

Bundne investeringsfond
3 Udekket belgp i investeringsregnskapet
Annen egenkapital
Kapitalkonto
Prinsippendringer som pavirker arbeidskapitalen drift
3 Prinsippendringer som pavirker arbeidskapitalen investering
GJELD
Langsiktig gjeld
Lan
Gjeld til kredittinstitusjoner
Obligasjonslan
3 Sertifikatlan
Pensjonsforpliktelse
Kortsiktig gjeld
Kortsiktig gjeld
Leverandgrgjeld
Likviditetslan
Derivater
Annen kortsiktig gjeld
Premieavvik

u b WN R

SUM GJELD OG BOKF@RT EIGENKAPITAL

Memoriakonti
I Ubrukte lanemidler
Il Andre memoriakonti

Note

10

12

12
12

Rekneskap 2022

2230614 292
1086 618 020
1066 765 730

19852 290
337793 064
271510615

0

66 282 449

0

806 203 208
747 364 284
475 387 099
184 198 042

35593917

148 604 124
0

0

87779 144
75159903
0

12619 241

2977 978 576

1830130679
610 504 766
497 774 897
112 729 869

0

0

16 936 868
16 675276
261592

0

1202 689 045
1207 305 459
-4616 414

0

1058 820 480
291117 191
291117 191

0

0

767 703 289
89027417
89027 417
0

0

0

89027 417
0

2977 978 576

27728115
0

75
49
48

15
12

36
25
64
25

20

12
10

100

61
33
27

Q O R kR OO O

66
66

NN
EQO\I\I‘&

QO O ® © © © % W

100

Rekneskap f ar

2175254671
1078 766 973
1058914 351

19852622
335216 306
270129373

0

65086 933

0
761271392
504 764 982
341913234
127 424 600
32284 236
95 140 364

0

0

35427 148
28 756 368

0

6 670 780
2680019 653

1583293834
390648 311
292 598 095

98050216

0

0

16835116
16 675276
159 840

0
1175810407
1180426 821
-4616 414

0

1027 339 497
312079 799
312079799

0

0

715 259 698
69 386 322
69 386 322
0

0

0

69386 322
0

2680019 653

24728115
0

Pro andel f ar

81
50
49

15
12

35
19
68
25

R O & N © O

100

53
30
30

70

100

100




Il Motkonto for memoriakontiene -27 728 115 -24 728 115




NOTER TIL REKNESKAPEN 2022

Noter med krav i gkonomiplan, arsbudsjett, arsregnskap og arsberetning for

kommuner og fylkeskommuner mv.: Heimel
Note 1: Arbeidskapital 5-10 a)
Note 2: Kapitalkonto 5-10 b)
Note 3: Rekneskapsprinsipp mm 5-10c)
Note 4: Anleggsmidlar 5-11 a)
Note 5: Aksjar og andeler i varig eie 5-11 b)
Note 6 Utlan 5-11 ¢)
Note 7: Marknadsbaserte finansielle omlgpsmidlar 5-11d)
Note 8 : Sikring finansielle eigedeler eller forpliktingar 5-11 e)
Note 9: Langsiktig gjeld og avdrag 5-12 a) og b)
Note 10: Pensjoner 5-12 ¢)
Note 11: Garantiansvar 5-12d)
Note 12: Avsetning og bruk av fond 5-13 a)
Note 13: Sjglvkostomrade 5-13 b)
Note 14: Sal av finansielle anleggsmidlar 5-13 ¢)
Note 15: Antall arsverk og ytingar til leiende personar og revisor 5-13 d) og e)

Andre noter:

Note 16:
Note 17:
Note 18:
Note 19:
Note 20:
Note 21:
Note 22:

Investeringsoversikt

Bruk av konsesjonsavgifter og avkastning naeringsfondet
Utgiftsfgrt estimert tap pa krav

Fordringar og gjeld til kommunale fgretak, bedrifter og samarbeid
Interkommunalt samarbeid etter kommuneloven

Netto driftsresultat

Organisering



Noter til rekneskapen - 2022

NOTE 1 Arbeidskapital

Arbeidskapital Endring

Sum arbeidskapital 435378 660 222958 207 658 336 867

Del 1 Endring i arbeidskapital driftsrekneskapen 2022 2021

Tilvekst av midler Konto

Inntekter driftsdel (kontoklasse 1) SUM(600:670; -917 660 261 -696 658 370

Sum 700:780;800:895)

Inntekter investeringsdel (kontoklasse 0) SUM(600:670; -16 473 027 -26 347 462
700:770;800:895)

Innbetalinger ved eksterne finanstransaksjoner SUM(900:929) -41 173 989 -83294 793

Sum Tilvekst av midler S -975 307 277 -806 300 625

Bruk av midler

SUM(010:285;300:48

Utgifter driftsdel (kontoklasse 1) 0) -690 657 024 505 552517910
SUM(010:285;300:48

Utgifter investeringsdel (kontoklasse 0) 0) -690 51 089 535 100 435 249

Utbetalinger ved eksterne finanstransaksjoner SUM(500:529) 47 235030 45 498 293

Sum bruk av midler 755 349 070 698 451 452

Tilvekst-bruk av midler u=w 219 958 207 107 849 172
Bal: 2.91(Rt) - 2.91(Rt-

Endring i ubrukte lanemidler 1) 3000 000 -27 035 251
Endring i arbeidskapital

Vv 222 958 207 80813 921

Del 2 Endring i arbeidskapital balansen

Tekst Konto

Omlgpsmidler 2.1

Endring kortsiktige fordringer 2.13-2.17 46 403 534 12 606 645
Endring aksjer og andeler 2.18 3309 681 6474 326
Premieavvik 2.19 5948 461 -8 098 737
Endring sertifikater 2.12 0 0
Endring obligasjoner 2.11 53463761 180 497
Endring betalingsmidler 2.10 133473 865 40200 276
Endring omlgpsmidler 242 599 302 51 363 007
Kortsiktig gjeld 23 -98 837 237 -98 837 237
Endring kassekredittlan 2.31 0 0
Endring anna kortsiktig gjeld 2.32-2.38 -19 641 095 29 450915
Premieavvik 2.39 0 0

Endring arbeidskapital 222 958 207 80813 921

Endring medfgrer auke i arbeidskapital med kr 222 958 207,-

Arbeidskapitalen er ein av ngkkelstorleikane som gir uttrykk for likviditeten i kommunane. Problemet med
omgrepet “arbeidskapital” er at ein del av omlgpsmidlane er gyremerka eller pd annan mate bundne opp av lovar
og reglar, og kan derfor ikkje nyttast fritt etter kommunen sine eigne gnskje. Dette gjeld til dpmes ulike bundne
fondsmidlar. Slike midlar bgr trekkjast fra nar arbeidskapitalen blir analysert. Den resterande ("frie”) delen av
arbeidskapitalen er det vanleg a kalla driftsdelen av arbeidskapitalen eller grunnlikviditeten.
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Noter til rekneskapen - 2022

Note 2 Kapitalkonto

31 Ekstraodinaere avskrivingar

32 Avskriving restverdi v/salg

FRA FASTE EIGEDOMMAR OG ANLEGG 2.27-2.29
41 Ordinzere avskrivingar
42 Ekstraodinaere avskrivingar

43 Avskriving restverdi v/salg

FRA LANGSIKTIG GJELD 2.41-2.49

70 Pensjonsforpliktelse

0,00
0,24

35837 301,37
0,00
0,00

52 443 591,00

36 Ekstraordinzer oppskriving

FRA FASTE EIGEDOMMAR OG ANLEGG 2.27-2.29
44 Aktivering av kjppsverdi

46 Ekstraordinaer oppskriving

FRA LANGSIKTIG GJELD 2.41-2.49

75 Avdragpalan

DEBET KREDIT
1 Saldo 01.01 (kapital) 1180426 821
FRA AKSJAR OG ANDELAR 2.21 FRA AKSJAR OG ANDELAR 2.21
10 Nedskrivning aksjer/andeler 0,00| 15 Kjgpsverdiav aksjer/andeler 0,00
11 Salg av aksjer 0,00 16 Pensjonsmidler 44 931 816,00
Pensjonsmidler 0,00 17 Aktivert egenkapitalinnskudd KLP 1381 242,00
FRA UTLAN 2.22-2.23 FRA UTLAN 2.22-2.23
20 Avdrag sosiale utlan 212 239,50| 25 Aktivering av sosiale utlan 207 574,81
21 Avskriving sosiale utlan 64 806,00| 26 Aktivering av andre utlan 0,00
22 Avdrag pa andre utldn 2312 198,42| 26b Aktivering av andre utlan 2 000 000,00
23 Avskriving pa andre utlan 0,00| 27 Aktivering av naeringsfondslan 6375 000,00
24  Avdrag naringsfondslan 4797 815,09
24b Avskriving naeringfondslan 0,00
28 Nedskriving av utlan 0,00
FRA UTSTYR, TRANSP. OG MASKINAR 2.24-2.25 FRA UTSTYR, TRANSP. OG MASKINAR 2.24-2.25
30 Ordingere avskrivingar 4793 670,98| 35 Aktivering av kjgpsverdi 4793 339,00

0,00

43 688 680,65

0,00

25962 608,00

70 Pensjonsforpliktelse 0,00
FRA BEVILGNINGSREKNESKAPEN, BRUK AV LAN FRA BEVILGNINGSREKNESKAPEN, BRUK AV LAN
91 Brukavlan 2000 000,00| 92 Nedskriving
99 Utgdende beholdning 31.12. 1207 305 459,24
1309 767 082 1309 767 082
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Noter til rekneskapen - 2022

Sum endring kapitalkonto
1B Kapitalkonto 1180426 821,14
UB Kapitalkonto 1207 305 459,24
Endring 26 878 638,10
IB anleggsmidler 2 175 254 670,62
UB anleggsmidler 2230614 291,72
Endring anleggsmidler 55359 621,10
IB langsiktig gjeld -1 027 339 496,82
UB langsiktig gjeld -1 058 820 479,82
Endring langsiktig gjeld -31 480 983,00
IB Ubrukte lanemidler 24728 114,50
UB Ubrukte lanemidler 27 728 114,50
Endring ubrukte lanemidler 3000 000,00
Sum endring 26 878 638,10
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Noter til rekneskapen - 2022

Note 3 Rekneskapsprinsipp m.m.

Generelt

Rekneskapen for 2022 er utarbeida i samsvar med reglane i kommuneloven,
rekneskapsforskriftene, god kommunal rekneskapskikk og gjeldande prinsipp i KOSTRA. Vidare kan
nemnast anordningsprinsippet som betyr at alle kjende utgifter, utbetalingar, inntekter og
innbetalingar i aret er teke med i arsrekneskapen, dette gjeld om dei er betalt eller ikkje.

Rekneskapsprinsipp

All tilgang og bruk av midlar vedkommande kommunen si verksemd blir i Igpet av aret fgrt i
Klassifisering av anleggsmidlar og omlgpsmidlar

| balanserekneskapen er anleggsmidlar og eigedelar bestemt til varig eige eller bruk for kommunen.
Andre eigedelar er omlgpsmidlar. Fordringar knytt til eigen vare- og teneste- produksjon, og
marknadsbaserte verdipapir er klassifisert som omlgpsmidlar med mindre kommunen har fgreteke
investeringa ut fra naeringspolitisk eller samfunnsmessige omsyn. | slike tilfelle er verdipapira
klassifisert som anleggsmidlar. Andre fordringar er omlgpsmidlar dersom disse forfaller til betaling
innen ett ar etter anskaffelsestidspunkt. | motsatt fall er dei klassifisert som anleggsmidler.

Kommunen fglgjer KRS (F) nr 4 Avgrensing mellom driftsrekneskapen og investeringsrekneskapen.
Standarden har saerskilt avgjerd for 3 skilje mellom vedlikehald og utbetring av anleggsmidlar.
Utgifter for a oppretthalde anleggsmiddelet sitt kvalitetsniva vert utgiftsfgrt i driftsrekneskapen.
Utgifter som representerer ei heving av standard pa anleggsmiddelet utover standard ved
anskaffing vert utgiftsfgrt i investeringsrekneskapen og aktiverast pa anleggsmiddelet i balansen.

Verdipapir

Behaldninga av ulike verdipapir som grunnfondsbevis og aksjar er gruppert som omlgpsmidlar og
vert bokfgrt i samsvar med fgresegnene for arsrekneskap — i samsvar med kostpris, men korrigert
for marknadsverdi pr. 31.12. i rekneskapsaret. Det er utarbeida eige reglement for
finansforvaltninga. Reglementet dekkjer alle deler av kommunen sitt finansomrade. Aksjar og
andelar vert i den Igpande forvaltninga verdsett i hgve til “fgrst inn — fgrst ut”-prinsippet.

Utestaande fordringar
Utestaande fordringar er vurdert til palydande med fradrag for forventa tap. Alle krav skal krevjast
inn ved tvang dersom dei ikkje vert betalt ved forfall.

Pensjon
Som ein vesentleg post under anleggsmidlar i balansen, er kommunen sine pensjonsmidlar oppfert i
samsvar med oppgaver fra KLP og SPK.

Utstyr, maskiner, inventar m.v.

Alle driftsmidlar med levetid over 3 ar og pris pa 100.000 kr. eller meir, vert fgrt i
investeringsrekneskapen. | nybyggsamanheng kor ulike driftsmidlar er & sja pa som ein del av
nybygget, gjeld ikkje dette prinsippet fullt ut

Fast eigedom og anlegg.
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Noter til rekneskapen - 2022

Investeringar i nybygg/nyanlegg som er fgrt i investeringsrekneskapen vert samstundes aktivert i
balansen til kostpris. Sal av nybygg/nyanlegg vert tilsvarande nedskrive med bokfgrt verdi.

Med bakgrunn i dei faktaopplysningar som er kjent, er faste eigedommar og anlegg i samanheng
med innlegging i ny anleggsmodul, justert til den verdi dette skulle ha etter gjeldane reglar.

Avskrivingar.

Anleggsmidlar er vurdert til kostpris. Anleggsmidlar med gkonomisk levetid, avskrives med like
store arlige belgp over levetida til anleggsmiddelet. Avskrivingane startar som hovudprinsipp, aret
etter at investeringa er aktivert. Ved konkrete investeringsobjekt som har byggetid over fleire ar,
starta avskriving nar anlegget blir tatt i bruk av verksemda.

Klassifisering av gjeld

Langsiktig gjeld er knytt til feremalet i kommuneloven § 14-14 til § 14-17. All anna gjeld er kortsiktig
gjeld. Neste ars avdrag pa utlan inngar i anleggsmidler, og neste ars avdrag pa lan inngar i langsiktig
gjeld.

Langsiktig gjeld

Langsiktig lanegjeld er samansett av lan til investeringsfgremal og laneopptak for vidare utlan fra
Husbanken. Dei unytta lanemidlane for 2022 vil ein finna under memoriakonto i balansen.
Renteutgifter og renteinntekter knytt opp mot Husbanken vert fgrt i driftsrekneskapen medan
andre transaksjonar som avdrag, utlan, tilskott m.v. vert fgrt i investeringsrekneskapen. Renter og
avdrag som fglgje av opptak av Ian til investeringsfgremal vert samla fgrt i driftsrekneskapen.

Premieavvik pensjon

Fra 2002 vart det innfgrt endra praksis for fgring av pensjonsutgifter. Utrekna palgpen
pensjonskostnad pr 31.12. skal samanhaldast med Igpande premieinnbetaling som vert utrekna pa
anna vis. Tanken bak dette er at utrekna pensjonskostnad kontra arlege innbetalingar til
pensjonspremie skal utiamna arlege svingingar av pensjonsutgiftene. Dette avviket mellom reell
premieutgift og kostnad vert inntekts-/utgiftsfgrt kvart ar mot kortsiktige krav — eller gjeld, alt etter
om kostnad er st@rre eller mindre enn premien. Verken kortsiktig krav eller gjeld vert innlgyst og
skal fgrast kommande ar (kan velja a fordela dette over 15 ar). Suldal kommune har vedteke at
avviket skulle salderast mot avsetting/bruk av fond, og at det skulle fgretas pliktig utgiftsfgring aret
etter: dvs. ikkje fordela dette over 15 ar. Fgring aret etter kan ogsa salderast mot fond/tilfgrast
fond. Fgring som skissert ovanfor betyr at reell premieutgift kjem fram i rekneskapsaret samstundes
som gjeldande regelverk for bokfgring vert stetta.

Mva-plikt og mva-kompensasjon.
Kommunen fglgjer reglane i mva-lova for dei tenesteomrada som er omfatta av lova. For

kommunen si gvrige verksemd krev kommunen mva-kompensasjon. Motteken kompensasjon for
betalt mva er finansiert av kommunen gjennom redusert statstilskott i inntektssystemet.

Brutto driftsresultat
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Brutto driftsresultat syner brutto driftsinntekter minus brutto driftsutgifter. | brutto driftsresultat
er avskrivingar med, og gir dermed resultateffekt. Brutto driftsresultat kan difor nyttast til
samanlikning med det resultatorienterte rekneskapssystem, som primaert vert brukt i privat
naeringsliv.

Netto driftsresultat

Netto driftsresultat syner kva som er att av driftsinntektene nar ordinaere driftsutgifter og netto
renter og avdrag er trekt fra og gir eit uttrykk for den gkonomiske handlefridomen. Dette ma ikkje
forvekslast med rekneskapsresultatet, rekneskapsmessig meirforbruk/mindreforbruk, etter at
avsetningar og bruk av avsetningar er tatt med.

Eit positivt netto driftsresultat kan nyttast til eigenkapital ved investeringar og til avsetningar for
seinare bruk.

Netto driftsresultat er kanskje det viktigaste ngkkeltalet i driftsrekneskapen. | rapporten fra Teknisk
berekningsutval, av april 2006, skriv utvalet at dei ser pa netto driftsresultat som hovudindikatoren
for gkonomisk balanse i kommunesektoren.
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NOTE 4 - Anleggsmidler

Transport- midler Anleggs-

maskiner

Maskinar,
inventar og utstyr

Brannbilar

EDB-utstyr mm

Akkumulert anskaffelseskost pr. 01.01 8238542 2901524 5244222 7907 276 45 995 368
Akkumulerte ordinaere avskrivinger pr.

01.01 -5235937 -1225 457 -5244 222 -4 297 824 -34 430 871
Bokfgrt verdi 01.01 3002 605 1676 068 = 3609 451 11564 497
Tilgang i aret 552119 - - 96 332 4144 888
Avgang i aret - - - - -
Arets ordinaere avskrivinger -496 496 -213 408 - -550 309 -3533459
Arets nedskrivinger = = = = =
Bokfgrt verdi 31.12 3058 228 1462 660 - 3155474 12 175 926

Bygg med Administrasjons Planer VA-anlegg Ledningsnett VA
gkonomisk lokaler
levetid 40 ar
Akkumulert anskaffelseskost pr. 01.01 631343032 351 208 259 4052 495 190 812 445 78 101 067
Akkumulerte ordinzere avskrivinger pr.
01.01 -177 331 700 -139 818 526 -2189618 -90 593 538 -15 008 689
Bokfgrt verdi 01.01 454 011 332 211389733 1862 876 100 218 907 63092 378
Tilgang i aret 8446 109 12 983 726 264671 504 488 12 342 383
Avgang i aret - - - - -
Arets ordinaere avskrivinger -15 662 530 -6 683 329 -84 557 -6 709 844 -1349313
Arets nedskrivinger s - - - .
Bokfgrt verdi 31.12 446 794 911 217 690 130 2042 990 94 013 551 74 085 448
Vegar mm Kunst Tomter Sum
Tekst bustad/naering
Akkumulert anskaffelseskost pr. 01.01 234122 817 513 526 89567 295 - 1650 007 868
Akkumulerte ordinzre avskrivinger pr.
01.01 -83 402 942 - -12 461 572 - -571 240 896
Bokfgrt verdi 01.01 150 719 875 513526 77 105 723 = 1078 766 973
Tilgang i aret 7 634031 - 1513273 48 482 020
Avgang i aret - - - -
Arets ordinaere avskrivinger -5347727 - - -40 630 972
Arets nedskrivinger = = = =
Bokfgrt verdi 31.12 153 006 179 513 526 78 618 996 - 1086 618 021
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ansielle anleggsmidlar

Selskap Totalt antall Antall aksjer 2022 2021 Endring
aksjer Suldal Kommune

21550010 Komm. Landspersjorskasse ||| asusi 20150307 131202
221151010 Ryfylke iks - andeler 20 % 304 500 304 500

221151030 Haugaland Vekst IKS - andel 9,09 % 100 000 100 000

221151040 Rogaland revisjon IKS 0,83 % 50 000 50 000

221151050 Haugaland brann og redning IKS 5,00 % 172 000 172 000

221151060 IVAR IKS 1,07 % 1993724 1993724
smangels  ceoms ez -
221152030 BIBLIOTEKSENTRALEN 3814 3 3 3

221152050 KOMMUNEKRAFT A/S 320 1 1000 1000

221152060 HAUKELIDVEGEN a/s 460 10 10 000 10 000

221152090 REISEMAL RYFYLKE A/S 680 60 60 000 60 000

221200040 RYGJATUN EIGEDOM AS 6900 6900 9100 001 9100 001

221200050 SULDALSPOSTEN A/S 500 170 139 000 139 000

221200060 NORSK BANE AS 10159 1200 1232000 1232000

221200080 RYSTEG A/S 1833 413 250 000 250 000

221200100 LYSEFJORDEN UTVIKLING 500 8 49 600 49 600

221200110 BYGGOPP ROGALAND A/S 500 1 1000 1000

221200120 SULDAL VEKST A/S 900 238 243 000 243 000

221200130 GULLINGEN UTVIKLINGSSELSKAP A/S 105681 11619 23238 23238

221200140 Suldal Bad Publikum AS 100 100 100 000 100 000

221200150 Haugaland kraft AS 502 057 870 14 504 476 234 900 000 234900 000

221200160 Windworks Jelsa AS 300 100 1250 000 1250 000
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[Note 6 Utlan

Type utlan Utlan 01.01 | Utlani aret Innbetalte Tapsfort Utlan 31.12 |Ubetalte avdrag
avdrag

Startlan 34252514 2000000 2214182 0 34038 333 372

Sosial lan | 421 222| 207 575| 212 240 64 806 351751 58 684

Ulla Fgrre naeringsfond 29923113 6375000 3959 886 0 31500 298 266 669

Justering mva- forskotsutbet4 490 084| | 98 017 392 067

Sum utlan 65086933 8582575 6484 324 64 806 66 282 449 325724

Ubetalte avdrag er inklusiv i belgp utlan 31.12
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Note 7 - Finansielle omlgpsmidler

Del 1: Oversikt
Aktiva klasse

Markeds-verdi
pr. 01.01

Markeds-verdi

pr.31.12

Noter til rekneskapen 2022

Urealisert
31.12

Urealisert
01.01

Utbytte/

rente av urealisert

tap/gevinst

Arets inntekt Arets inntekt av

realisert
tap/gevinst

Sum inntekt

Rentefond 473 664 402 146 0 -71517 - -71517 - -71517
Aksjar 32284 236 35593919 9165797 5079 322 1694111 -4 086 475 2219474 -172 890
Rentefond - 50 763 878 - 763 878 - 763 878 - 763 878
Obligasjonar 94 666 700 97 438 100 450 830 87 810 2413401 -448 420 530 1965511
SUM 127 424 600 184 198 043 9702 026 5859 493 - 4107 512 -3 842534 2220004 2484982
Del 2: Aksjar
Aksjegruppe Markeds-verdi Urealisert Endring Urealisert Markeds- Realiserti  Utbytte i aret Inntekt av Tap/Gevinst
verdi pr.
pr. 01.01 kjgp/sal 31.12 urealisert 2022

BANK 2319 266 739 270 218 630 631 306 2435715 5784 119 015 -107 964 16 835
ENERGI 5317033 -386 432 2504 286 -821 641 8418725 1032617 383 241 -435 209 980 648
FINANS 3227126 1345892 1113427 1042 082 4036 743 0 155 044 -303 810 -148 766
FORBRUKSVARER 702 110 436 622 26 820 389192 681 500 41 000 -47 430 -6 430
FORSYNING 236173 78532 0 -78 058 79 583 0 17 178 -156 590 -139 412
GRUNNFONDSBEVIS 6183 800 2 884 655 0 2045428 5344573 0 363782 -839 227 -475 445
HELSEVERN 0 0 0
INDUSTRI 3038 861 1524968 -715 459 1968 714 3162552 405 426 98 888 443 746 948 060
IT 2795318 738 066 1085 467 28147 3359843 188 665 103 818 -709 919 -417 436
KONSUMENTVARER 6 059 970 975 824 1234960 -723 127 5901 225 305 245 230 145 -1698 951 -1163 561
MATERIALER 2401950 827291 596 971 2171630 182 000 -230320 -48 320
OFFSHORE 0 0 -281738 281738 0 281738
TRANSPORT 2630 1109 0 309 1830 0 0 -800 -800
SUM 32 284 237 9165 797 5186 393 5079 322 35593919 2219474 1694111 -4 086 475 -172 890

Del 3: Obligasjonar

(o] JIT-E 5[]

Markeds-verdi

Urealisert

Markeds-

Realisert i Rente i aret

Inntekt av

Tap/Gevinst

Landkreditt bank AS

Sandnes sparebank
Sparebank 1 Nordmgre 18/23
Luster sparebank

Soknedal sparebank 19/23
Jaeren sparebank

Aurskog Sparebank 19/22
Hgnefoss Spb 19/23 FRN
Sggne og Greipstad sparebanl
Nidaros sparebank 19/24
AFJORD SPAREBANK 20/23
H@LAND OG SETSKOG SPAREI
SPAREBANK 1 S@RE SUNNMEZ
LILLESTR@M SPAREBANK 20/:
FRN Sparebanken Vest 22/26
FRN Sparebankl Nordmgre 2:
Sparebank 1 BV 20/26

FRN Sparebank 1 Nordmgre 2
FRN Skudenes & Aakra Sparel
FRN Lillesands Sparebank 20/

pr. 01.01

13 104 000
5030500
10 088 000
6027 000
8100 800
7084 700
11035 200
10 055 000
7 035 000
2017 400
2008 600
5033 500
6 035 400
2011 600

01.01

98 800
43 500
162 000
61200
-21200
26 600
14 630
39 000
2100

8 800
-3 800
200

16 200
2 800

Endring Urealisert
kjgp/sal 31.12
-13 011 700 -
-4 994 500 -
- 110 000
-5972 400 -
- -100 400
- -34 300
-11 037 070 -
-10 000 000 -
- 1400
- -4 200
- -1800
-5 035 300 -
- 1800
- -1200
4 884 950 33550
2 000 000 -15 600
9872 000 56 000
4987 300 24 200
15 655 600 56 400
6 041 940 -52 140
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verdi pr.

10017 000
8022 400
7017 500

7002 100
1993 000
1998 200
6001 800
1998 800
4918 500
1984 400
9928 000
5011 500
15712 000
5989 800

aret

6150 263372
8500 98 124

- 249 189

43 200 22273
- 237 506

= 186 945
-29770 93 057
5000 186 836

- 163 324

= 50351

- 46 903

99 071
- 142 803
= 46 068
- 26 144
= 42537
- 48 156
= 27133
- 128 033
= 140 625

urealisert 2022

-92 300
-36 000
-71 000
-54 600
-78 400
-67 200
1870
-55 000
-32900
-24 400
-10 400
1800
-33 600
-12 800
33550
-15 600
56 000
24200
56 400
-52 140

2022

177 222
70 624
178 189
10873
159 106
119 745
65157
136 836
130424
25951
36 503
68321
109 203
33 268
59 694
26 937
104 156
51333
184433
88 485



FRN Larvikbanken 21/26

FRN Flekkefjord Sparebank 22
FRN Aasen Sparebank 21/26
SUM

94 666 700

450 830

Noter til rekneskapen 2022

4917 500 - 4917 500
2 000 000 -5400 1994 600
2911500 19 500 2931000
3219820 87810 97 438 100
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73597
30631
10723
2413 401

-5 400
19 500
-448 420

73597
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30223
1965511
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Del 4 - Aksjer i eige pr 31.12

Antall Kjgpsverdi Verdi 31.12

AKER ASA A-AKSJER AKER 1500 724 1049 023 1086 375
AKER BP ASA AKERBP 5000 309 1498 500 1546 750
AUSTEVOLL SEAFOOD ASA AUSS 8000 88 632 886 705 400
BONHEUR ASA BON 1382 284 313652 392834
Borregaard BRG 2000 153 99 175 305 000
BW Energi BW Energi 523 26 14771 13 467
BW OFFSHORE LIMITED BWO 18 000 25 981 000 457 560
Cadeler AS CADLR 6128 39 153 013 236 602
CRAYN CRAYN 1000 102 163 153 102 300
DNB NOR ASA DNB 11101 195 1553530 2166 915
EUROPRIS ASA EPR 10 000 68 207 188 681 500
EQUINOR EQNR 3636 353 511 002 1282326
Fjordkraft Holding FKRAFT 4908 16 157 641 79 583
GJENSIDIGE FORSIKRING ASA GJF 1400 192 250 880 268 800
KITRON ASA KIT 40 000 28 328773 1102 000
KONGSBERG GRUPPEN ASA KOG 3037 417 258 393 1266429
LER@Y SEAFOOD GROUP ASA LSG 14 000 55 801948 766 500
Lumi Gruppen AS LUMI 4000 12 85120 -

SPAREBANKEN MIDT-NORGE GRUNNFONDSBE MING 14 188 126 996 543 1791944
Mowi MOWI 11700 166 1972975 1941615
NORWEGIAN AIR SHUTTLE ASA NAS 243 8 1521 1830
NORDIC SEMICONDUCTOR ASA NOD 7 500 164 1344251 1226438
SPAREBANKEN NORD-NORGE GRUNNFONDSBE NONG 15 369 95 897 049 1466 203
Odfjell drilling ODL 6909 27 287 414 183 434
ORKLA ASA A-AKSJER ORK 23 000 71 1883 001 1630010
Odfjell Techology Ltd OTL 1151 29 30317 33091
SALMAR ASA SALM 2250 381 1333542 857 700
SpareBank 1 BV SBVG 14 106 55 462 266 775 830
SCATEC ASA SCATC 8000 79 1182303 632720
SCHIBSTED ASA SCH 5000 185 1452 339 927 250
SpareBank 1 Nordvest SNOR 1149 125 132 135 143 051
SPAREBANK 1 SR-BANK ASA SRBANK 6 604 121 356 410 795 782
STOREBRAND ASA ORDINERE STB 25 253 85 1589228 2154 586
SUBSEA 7 INC. SUBC 16 967 114 1725386 1932117
SPAREBANKEN VEST GRUNNFONDSBEVIS SVEG 12 561 93 811151 1167 545
TELENOR ASA TEL 10 088 92 1495518 929 105
TGS NOPEC GEOPHYSICAL COMPANY ASA TGS 991 134 194 857 132 398
TREASURE ASA TRE 30178 18 212 124 529 624
VAR ENERGI ASA VAR 37563 34 1362477 1277 612
Wallenius Wilhelmsen Logistics WALWIL 7 500 98 256 654 737 063
YARA INTERNATIONAL ASA YAR 4300 434 1475 484 1866 630
Sum 30 514 595 35593917
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NOTE 8 Sikring finansielle eigedeler eller

Sikringsobjekt Fgremal Periode 2022 2021

ingen sikring
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Note 9 Langsiktig gjeld og avdrag

Tekst Rekneskapen 2022 Rekneskapen 2021 Rekneskapen 2019

Kommunens samla lanegjeld 291117191 312 079 799 314 582 177

Fordelt pa fglgjande kreditorer:

Kommunekreditt 79158 246 85137298 85634 650
Kommunal bank 171430370 188 732 830 195 832 830
Husbanken 40528 575 38209671 33114 697

Andre laneavtalar - - -

Gjeld i andre kommunale rekneskapseiningar - - -
Kommunale fgretak KF = - -

Interkommunalt samarbeid - - -

Del 1 Gjeld - oversikt Ian og langjevar

Tekst Rekneskap 2022  Rekneskap 2021 Kredittid

Husbanken

Husbanken formidlingslan - -

5033 Lan 135584977 - startlan -189 076 -209 804 19.10.2030
5035 Lan 135593077 - startlan -490 650 -631 641 20.01.2031
5036 Lan 135599751 - startlan -4750 792 -5 088 991 06.03.2032
5038 Lan 135608867 -2942941 -3 200 066 01.08.2033
5039 Lan 135593072 -952 104 -952 104 01.08.2031
5041 Lan 13561729/1/1 startlan -4 068 914 -4 357 856 01.12.2034
5044 Lan 135640061/1/1 -3520998 -3760918 01.04.2036
5046 Lan 13564939 -4 849 751 -5 000 000 01.05.2037
5048 Lan 135840916 -4212 318 -4 446 426 01.03.2039
5050 Lan 135848273 -4 537 388 -4 651537 01.07.2040
5052 Lan 135853604 -4 664 213 -4 883 596 01.07.2040
5054 Lan 135857670 -4 891 365 0 01.05.2042
Sum Husbanken formidlingslan -40 070 510 -37 182 939

5002 Lan 13510744/9 -217 165 -304 032 01.12.2025
5021 Lan 139451512/1 -240 900 -722700 01.06.2023
Sum Husbanken investeringslan -458 065 -1 026 732

Sum lan Husbanken -40 528 575 -38209 671

KLP Kommunekreditt

5015 Lan 9434 -8 280 000 -9 000 000 20.04.2034
5016 Lan 9545/A -210 000 -420 000 31.12.2024
5042 Lan KLP 8317.53.59381 -24 344 400 -26 373 100 21.02.2035
5047 Lan KLP 8317.55.12031 -36 500 350 -38 974 950 20.07.2037
5051 Lan KLP 8317.57.69679 -9 823 496 -10 369 248 01.07.2040
Sum KLP Kommunekreditt -79 158 246 -85 137 298

Kommunalbanken

5014 Lan 20020310 -504 000 -616 000 01.05.2027
5020 Lan 1134045 0 -74 560 01.04.2022
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5023 Lan 20040847 -1125 000 -1215 000 02.01.2035
5024 Lan 20050537 -2778 390 -3704520 15.09.2025
5025 Lan 20060564 -4 959 330 -6 199170 15.09.2025
5026 Lan 20080547 -8 170 890 -9 805 070 01.12.2027
5027 Lan 20090306 -13 631 340 -15903 230 06.02.2029
5028 Lan 20090791 -10 250 100 -11 714 400 01.06.2030
5029 Lan 20100678 -6 233 600 -7 012 800 29.10.2030
5040 Lan 20130566 -25725 700 -28 064 400 02.10.2033
5043 Lan 20150668 -10 985 000 -11 830 000 31.12.2035
5045 Lan 20160381 -44 004 800 -47 148 000 02.08.2036
5049 Lan 20190694 -18 898 020 -20 009 680 18.12.2039
5053 Lan 20210371 -24 164 200 -25 436 000 18.12.2039
Sum Kommunalbanken -171 430 370 -188 732 830

Total gjeld -291117 191 -312 079 799

Del 2 - Avdrag pa gjeld og minste lovlege avdrag

Avdrag Budsjett 2022 Rekneskap 2022 Rekneskap 2021

Betalt avdrag 30 285 000 25962 608 24736 116
Berekna minste lovlege avdrag - 12 186 475 10 246 462
Differanse 30 285 000 13776 133 14 489 654

Det er i rekneskapsaret utgiftsfgrt avdrag pa lanegjeld med til saman kr 25 962 608,-. Minste lovlege avdrag etter ki
§ 14-18 utgjer kr 12 186 474,-

Del 3 - Gjeldsforpliktelsar fordelt pa sjglvkostomrade og @vrig verksemd

Tekst Rekneskap 2022 Rekneskap 2021 Lgpetid
Kommunens samla lanegjeld -291 117 191 -312 079 799
Andel knytta til sjglvkostomrade 0,26 0,25
Vatn, avlgp og renovasjon andel i kr 75690470 78 019 950
Vatn, avlgp og renovasjon andel i % 26 25

@vrige sjplvkostomrade i kr - -

@vrige sjglvkostomrade i % - -

Andel knytta til anna kommunal verksemd 0,74 0,75
Samla gjeld anna kommunal verksemd i kr 215426721 234 059 849
Samla gjeld anna kommunal verksemd i % 74 75

Kommunen berekne minste tillatne avdrag jf. kommuneloven (koml) § 14-18, ved a:
Berekne minste tillatne avdrag pa 1an etter en forenkla formel. Avskrivingane blir rekna som sum langsiktig gjeld dividert pa sum anleggsmidlar
multiplisert med arets avskrivingar i driftsregnskapet. Verdiane baserer seg pa siste ars avlagte rekneskap dvs verdiane 31.12.2021.

Denne forenkla formelen gir et minstekrav til avdrag som tilsvarer avskrivingar (kapitalslitet) pa anleggsmidel finansiert med lan.

* Minste tillate avdrag vert rekna ut fra fgljande formel (Avskrivingar i aret) X (Langsiktig lanegjeld)

(Sum bokfgrt verdi anlegg)
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NOTE 10 Pensjon

Generelt om pensjonsordningene i kommunen

Kommunen har kollektive pensjonsordninger i Kommunal Landspensjonskasse (KLP) og Statens pensjonskasse (SPK)
som sikrer ytelsesbasert pensjon for dei tilsette.

Pensjonsordninga omfattar alders-, ufgre-, ektefelle-, barnepensjon samt AFP/tidligpensjon og sikrar alders- og
ufgrepensjon med samla pensjonsniva pa 66% saman med folketrygda. Pensjonane samordnast med utbetaling fra
NAV.

Regnskapsfgring av pensjon

Etter § 3-5 i arsregnskapsforskriften skal driftsregnskapet belastes med pensjonskostnader som er beregnet ut fra
langsiktige forutsetninger om avkastning, Ignnsvekst og G-regulering. Pensjonskostnadene beregnes pa en annen
mate enn pensjonspremien som betales til pensjonsordningen, og det vil derfor normalt vaere forskjell mellom disse
to st@rrelsene. Forskjellen mellom betalt pensjonspremie og beregnet pensjonskostnad betegnes premieavvik, og
skal inntekts- eller utgiftsfgres i driftsregnskapet. Premieavviket tilbakefgres igjen neste ar.

Bestemmelsene innbzerer ogsa at beregnede pensjonsmidler og pensjonsforpliktelser er oppfgrt i balansen som
henholdsvis anleggsmidler og langsiktig gjeld. Netto premieavvik/amortisering av tidlegare ars avvik er positivt med
omlag 4,5 mill. kr. Netto driftsresultat er auka i samsvar med dette. Tilsvarande belgp er avsett til fond, slik at det
ikkje paverkar mindreforbruk.

@konomiske forutsetninger (§13-5): KLP SPK Andre
Forventet avkastning pensjonsmidler 3,50 % 3,00 %
Diskonteringsrente 3,00 % 3,00 %
Forventet arlig Ipnnsvekst 1,98 % 1,98 %
Forventet arlig G- og pensjonsregulering 1,22 % 1,98 %

Spesifikasjon av samla pensjonskostnad, premieavvik pensjonsforpliktelsar og estimatavvik (tall i heile kr)

Pensionskostnad (81340 || | ®2 | | 2w

Arets pensjonsopptjening, naverdi 31039929 30439397
Rentekostnad av palgpt pensjonsforpliktelse 22 755970 21204520
- Forventet avkastning pa pensjonsmidlene -26 964 942 -25482913
Administrasjonskostnader 1538426 1495222
Netto pensjonskostnad (inkl. adm.) 28 369 383 27 656 226
Betalt premie i aret 39779 185 33687673
Arets premieavvik 11 409 802 6 031 447
Pensjonsmidler, pensjonsforpliktelser, akkumulert
I S
Pensjon Arb gj avg Pensjon Arb gj avg
Brutto palgpte pensjonsforpliktelser pr.31.12. 771393 156 81767 675 719 669 499 76 284 967
Pensjonsmidler pr. 31.12. 806 203 207 85 457 540 761271 391 80 694 767
Netto pensjonsforpliktelser pr 31.12. -34 810 051 -3 689 865 -41 601 892 -4 409 801
]
Arets premieavvik 11 409 802 1209439 6031 447 639 333
Sum premieavvik tidligere ar (pr. 01.01.) -6 670 780 -707 103 -13 353994 -1415523
Sum amortisert premieavvik dette aret 6670780 707 103 13353994 1415523
Akkumulert premieavvik pr. 31.12 11 409 802 1209439 6 031 447 639 333
esttssnavesineony || m — am
Pensjonsmidler Pensjons Pensjonsmidler  Pensjons
forpliktelser forpliktelser
Estimerte midler/forpliktelser (31.12) -806 203 207 771393 156 -761 271 391 719 669 499
Faktiske midler/forpliktelser (01.01.) 761271391 -719 669 500 728 149 377 -692 578 932
Arets estimatavvik -44 931 816 51723 656 -33122 014 27090 567

Akkumulert avvik tidligere ar
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Amortisert avvik dette ar -44 931 816 51723 656 -33 122014 27 090 567
Akkumulert estimatavvik 31.12 - - - -

6791 840 -6 031 447
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NOTE 11 Kommunen sine garantiansvar

Belgp pr. 31.12. Forfallsdato

Gitt overfor - navn 2022 2021
Al. Suldal Bustadstiftelse * 480 820 502 680 01.08.04 - 01.08.44
A3. Suldal Bustadstiftelse * 640 387 663 808 01.08.04 - 01.08.44
Sum Suldal Bustadstiftelse 1121207 1166 488
Laneansvar IKS ** Laneansvar Suldal kommune pr 31.12:
IVAR IKS - lanerame for IKS er 7 milliarder kr 46 476 447 46 476 447
Haugaland brann og redning IKS - |anerame for IKS er 20 mill kr 893524 893524

47 369 971 47 369 971
Totalt garantibelgp og laneansvar 48 491 178 47 369 971

* Garantiansvar til Husbanken for Ian til utleigeleiligheter. Garantiansvaret vert redusert med 1/40 arlig av
opprinneleg garantibelgp. | tillegg kjem udekka krav og evt renter og omkostningar pa desse
** Kommunen er ansvarleg for sin andel av dei totale forpliktingane for selskapet

For iVAR IKS utgjer Suldal kommune sin eigarandel 1,070%

For Haugaland brann og redning IKS utgjer Suldal kommune sin eigarandel 5%
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Note 12 Avsetning og bruk av fond
Samlede avsetninger og bruk av avsetninger i aret " “

Avsetninger 278 466 586 156 302 675 66 976 042 102 790 819
Bruk av avsetninger -58 610131 -48 453 502 -46 082 089 -53 961 149

Til avsetning senere ar

Netto avsetninger 219 856 455 107 849 172 20893 953 48 829 670
R A A A R
Beholdning 01.01 292 598 095 194 563 431 193 328 533 168 753 947
Bruk av fondet i driftsregnskapet -38 566 118 -35 666 263 -35980 034 -28 288 900
Bruk av fondet i investeringsregnskapet - - - -17 486 465
Avsetninger til fondet 243742 919 133700928 37 214 932 70349951
Beholdning 31.12 497 774 897 292 598 095 194 563 430 193 328 533
L N A S
Beholdning 01.01 98 050 216 92112 618 72 251 200 57 394916
Bruk av fondene i driftsregnskapet -20 044 013 -12 787 239 -9 899 692 -8 185784

Bruk av fondene i investeringsregnskapet - = - -

Avsetninger til fondene 34 723 666 18 724 837 29761110 23 042 068
Beholdning 31.12 112 729 869 98 050 216 92112 618 72 251 200
oes e mesrngsns
Beholdning 01.01 16 675 276 12 798 366 12 798 366 1798 366
Avsetninger til fondene - 3876910 - 11 000 000

Bruk av fondene i investeringsregnskapet - = - -

Beholdning 31.12 16 675 276 16 675 276 12 798 366 12 798 366
oes s meserngons L~
Beholdning 01.01 159 840 159 840 362 202 362 202
Avsetninger til fondene 101 753 - -
Bruk av fondene i investeringsregnskapet - - -202 362 -
Beholdning 31.12 261592 159 840 159 840 362 202

Negative avsetninger vises med - foran.

Behaldning 31.12 pa bundne driftsfond syner kr 112,7 mill. Bruk av desse midlane, kan kun skje til bestemte
feremal, og kan ikkje endrast av kommunestyret.

Behaldning 31.12 Ubundne investeringsfond kr 16,7 mill, er avsettingar som kan nyttast til investeringsfgremal.
Kommunestyret kan ha vedteke bruk av desse midlane i neste ars investeringsbudsjett, men dette kan gjerast
om.

Behaldning 31.12 Disposisjonsfond syner kr 497,8 mill. Desse midlane er til fri disposisjon for kommunestyret til
drifts- og investeringsformal. Kommunestyret har gjort vedtak om disponering av kr 232,2 mill. Disponering til
andre fgremal, krev nytt vedtak av kommunestyret. For den resterande del av midlane i fondet, er det ikkje gjort
vedtak om disponering til konkrete fgremal
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Avsetj. nybygg/nyanlegg 1619 1619 1619 1619
Naringsfondet Ulla/Fgrre 20368 25940 28 898 28021
Ulla/Fgrre sikringsfond 7 275 7 275 7 275 9275
Naeringsf. Innv., ikkje utb. lan 4119 500 2 800 1320
Fiskefond 1157 1147 1137 1117
Gamleheims-/eldrebust.fnd. 1) 709 693 699 705
Viltfond 879 809 748 702
Skjgnnsmidlar barnehage 2) 47 47 47 47
Fond konsesjonsavgift 50367 41538 35274 21287
Bundne fond Oppvekst 4904 3227 1336 806
Bundne fond Helse 638 305 127 314
Bundne fond Heimb. omsorgsten. 512 1353 725 725
Bundne tapsfond Husbanken 204 204 204 204
Bundne fond bustadtilskot Husbanken 31 31 31 371
Bundne fond Bygdeutvikling 1977 1468 1068 785
Bundne fond Kalking 900 816 748 760
Bundne fond RSK, unytta Igyving 133 -4 20 178
Bundne fond, RSK fondskapital 673 673 673 673
Bundne fond Radmannen 1639 1842 2522 1317
Bundne fond Kultur 811 800 1094 258
Bundne fond Vedlikehald bygg 285 285 285 285
Bundne fond investering Husbank 262 160 160 362
Ubunde investeringsfond 14911 14911 11034 11034
Disposisjonsfond 270485 129421 70313 59 549
Kommunikasjonsfond 29 215 35215 38 215 41215
Kommunikasjonsfond bundne midlar 15 000 9 000 6 000 3000
Utdanningsfond 909 1092 78 1180
Overskytande midlar omrada 21 405 17 584 14 062 10548
Disposisjonsfond driftsprosj.5) 29 622 17 990 12 696 9297
Introduksjonstenesta 10274 6286 6343 7 559
Bustadfond (invst.fond) 6) 1765 1765 1765 1765
Alternativ energi 369 369 369 369
Tilskot til straumframfgring 1315 1315 1315 1392
Rente- /kursreguleringsfond 13670 13 670 12415 12 415
Reguleringsfond konsesjonskraft 70027 40 027 17 377 20834
Reguleringsfond eigedomsskatt 14 587 7597 7597 7 406
AFP fond 3897 3897 3744 3932
Premieavviksfond 12619 6671 14770 20916
Spelemiddelfond 3018 1118 1118 1968
Gave Vinjar bu og omsorgssenter 102 102 102 102
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Utdanningstiltak og opplaering/personell tiltak 9 845 9471 8 635 7 704
Div. mindre fond 4899 4508 4817 4020
Sum fond 627 443 412 737 320 255 297 336
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NZARINGSFONDET ULLA-F@RRE - REKNESKAPSOVERSYN

2022 2021

Utlan pr. 01.01. 28 818 515 24 570 045
Utlan i aret 6375 000 6900 000
Sum 0 35193515 31470045
Avdrag fakturert i aret 3959 886 2651530
Opp-/ned-skriving av lanesaldo: (tbf. Tap)
Lanesaldo pr. 31.12. 31233629 28 818 515
Sum konto 222 200 299
Sum ubetalte renter og avdrag 31.12.
Ulla-Fgrre fondskapital
Saldo pr 01.01. 25939562 28 897 702
Netto tilfgrt/brukt i aret -5571185 -2958 140
Saldo pr 31.12. (kto. 251 080 480) 20368 377 25939562
Lgyvde, ikkje utbetalte 1an pr. 31.12. (kto 251 080 510) *) 3619 000 500 000
Ulla-Fgrre sikringsfond
Saldo pr. 01.01. 7275276 7275276
Endring i ret

7275276 7275276
Nedskriving av 1an 0 0
Saldo pr 31.12. (kto. 251 080 490) 7 275 276 7 275 276

*) Torflat Gard AS  kr. 1 019 000,-

Verven Utvikling AS kr 4 000 000

Ingvild Ergy Prestarhus kr -500 000 utbet 05.01.2022

Tilbakefgring Stiftinga Karmsund ABR kr -900 000

Ulla-Fgrre nzeringsfond

Tal utlan 5 4 2 2 -

Samla utlan 11394 7 400 3100 2600 2700
Utbetalte lan 6375 6900 900 - -

Innvilga ikkje utbetalt 5019 500 2200 1320 2700
Utbetalt tidl. Igyving 500 - 2700 3550
Tilbakefgrt til drift 900 720 - -

Motteke avdrag *) 4798 1988 2211 3315 3221
Auke/red. i fondskap. -5571 -2958 876 144 515
Tal tilskot 9 7 12 9 12
Lgyvde tilskot 375 346 955 440 1120

*) herav kr 579 232 -innbetalr restansar fra 2021
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Note 13 - Sjolvkostomrade

Omrade Inntekt Kostnad Over(+) Arets
underskot(-) dekningsgrad i %
Vatn eksklusiv Mosvatnet* 7594 767 7 633 266 -38 499 99,5 %
Vatn Mosvatnet* 2443703 2 845769 -402 066 85,9%
Avlgp eksklusiv Mosvatnet* 4726123 7 625 105 -2 898 982 62,0%
Avlgp Mosvatnet* 3009 798 3725602 -715 804 80,8 %
Feiing 974 032 1496 070 -522 038 65,1 %
Oppmaling* 1007 034 1894952 -887 918 53,1%
Byggesak 1447 310 2461 965 -1014 655 58,8 %
Arealplanlegging 60 000 1520396 -1 460 396 3,9%

*Kostnaden er inkl. kalkylerente.

Suldal kommune har delt sjglvkostomrada i to omrade. Omradet Mosvatnet er eige omrade med eigne
satsar for kommunale avgifter.

Note 13 b - Utviklinga i Sjolvkostresultata

Omrade Over(+) Over(+) Over(+) Over(+) underskot(|
underskot(-) underskot(-) underskot(-) )
2022 2021 2020 2019
Vatn eksklusiv Mosvatnet* -38 499 -564 837 -669 230 -2368 781
Vatn Mosvatnet -402 066 -781 683 -671703 -1805 184
Avlgp eksklusiv Mosvatnet* 1) -2 898 982 -2014 093 -1.885 040 -3 626 466
Avlgp Mosvatnet -715 804 -827743 -1144 835 -1 871956
Feiing -522 038 -470 595 -778 723 -525 320
Oppmaling -887918 -847 410 -888 755 -1470775
Byggesak -1 014 655 -530 200 -889 438 -1118 876
Arealplanlegging -1460 396 -1430976 -1291 842 -1223518

Suldal kommune har ikkje vedteke full sjglvkost for nokon omrade.
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Note 14 Salg av finansielle anleggsmidler

2022 2021
Utbyttegrunnlag - -
Salgssum

Inntektsfgrt i driftsregnskapet

Inntektsfgrt i investeringsregnskapet

Utgiftsfgrt i investeringsregnskapet

Sum inntektsfgrt salgssum
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Note 15 Antall arsverk og ytingar til leiande personer og revisor

Arsverk

Sja arsmelding for informasjon om arsverk

Ytelser til ledende personer 2022 2021
Kommunedirektgr 1160 000 1115 000
Ordfgrer 957 886 889 197

Godtgjerelse til revisor

Kommunens revisor er Rogaland revisjon IKS. Samla godtgjering til revisor utgjer kr -804 806,- eks mva.
Revisjon utgjer kr 477 265,-, forvaltningsrevisjon kr 302 630 og radgjevning kr 24 910,-. Revisjon omfattar

rekneskapsrevisjon, diverse attestasjonsoppdrag og megte i kontrollutval.

Godtgjering til Haugaland kontrollutval utgjer kr 195.000.
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Note 16 Investeringsoversyn

Del 1 Investeringar i nybygg og nyanlegg - arets investering _

Rekneskap 2022 Rekneskap 2021 Endring

Tekst

Investeringar i nybygg og nyanlegg 48 960 697 99 874 127 -50913 430
Finansiert ved:

Lan 0 52446 411 -52446 411
Statstilskudd 0 6 160 000 -6 160 000
Kompensasjon meirverdiavgift 6 624 077 11 030 285 -4 406 208
Andre tilskudd 6019 886 3826303 2193583
Eigenkapital overfgrt fra driftsrekneskapen 35899 796 29 906 020 5993776
Eigenkapital fond 0 0 0
Eigenkapital arets salgsinntekter anleggsmidler 416 939 1600 994 -1184 055
Finansiering tilskot, aksjer,utlan og avdrag 0 -5095 886 5095 886
Sum finansiering 48 960 697 99 874 127 -50913 430

Del 2 Prosjektoversyn
Rekneskap totalt Budsjett totalt Rekneskap 2022 Budsjett 2022

100105 Utskifting PC administrasjonen 3135353 3155000 320642 599 647
100106 Utskifting PC/IPAD skulane 100 000
100109 Fleksitidsystem/fravaersrapportering 160 000
100205 It-Fellessamarbeid | 4828 069 4945 322 1923 658 2028974
100503 Digitale mgterom 2140 242 2 000 000 1900588 1760 346
100504 Digitale verktgy 476 261 500 000 0 3739
101101 IT-inv Helse/Omsorg 0 25000 0 14790
101103 Velferdsteknologi 60 000 60 000
101301 Rgmningsvei og terrasse kantina 316171 300 000 308 160 291989
109002 Brannsikring Jelsa kyrkje 3081 345 2 400 000 471580 1000 000
199902 Prosjektbil til utbyggingsavdelinga 552119 500 000 552119 500 000
203002 Uteomrade Randasen barnehage 551776 800 000 551776 800 000
301402 Luftvegslegevakt 883 050 761457 171 649 50 056
301704 Ombygging sjukeheimen 14 696 996 12 385 401 10224 615 7913019
301706 Bygging ny sjukeheim, Dagtilbod 91042 100 000 91042 100 000
301707 Bygging ny sjukeheim, tilbygg Helse 310691 400 000 310691 400 000
301710 ny vei ved Bjgdnateign 1864 599 1864 599 1864 599 1864 599
401903 Sentrum nord 3821430 4597 180 1720847 2496 598
402402 Naeringsomrade Tysingvatnet, byggeprosjekt 549 091 500 000 118176 69 086
402601 Velkommen skilt - i alle grender 996 544 1000 000 96 332 99 788
402602 Dagsturhytte 1796 695 1500 000 1473419 1376724
402603 Dagsturhytte 2 1943 070 1550 000 1943 070 1550 000
403901 Kommunalt bustadfelt Suldalsosen planleg 24 400 485 31 306 966 3807 630 10964 188
404504 Reguleringsplan Randasen - Klypa 715 804 710 000 61458 55 654
404802 Kjgp av husveaere Nesflaten 992 935 1000 000 0 7 065
405101 Reguleringsplan Sandaneset, Jelsa 2572156 30429521 2 057 899 2415263
405201 Skjerahaug bustadfelt 9787 888 9783 495 4391 2234631

Rekneskap totalt

Budsjett totalt

Rekneskap 2022

Budsjett 2022

406001 Bygging av elevheimar ved Rygjatun
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409001 Miljgtiltak - ladepunkt mm 0 162 027 0 2027
500301 Suldalshallen, ventilasjon 199 763 200 000 0 238
501001 Suldal bad 151037 759 165 276 689 116 987 4568 102
501005 Kjgleanlegg resepsjon Suldal Bad 264 671 300 000 264 671 300 000
501401 Fornying Kulturhuset 4 841 400 5710000 214 066 1082667
501502 Kunstgrasbane Kjglvikstglen 2351808 1670 000 2351808 1670 000
501601 Carport / lager- Musikksmia 1412962 1420000 17 195 24232
501701 Meir ope bibliotek 458 538 100 000 458 538 100 000
600501 Driftsovervaking vassmalarar 0 200 000 0 200 000
601203 Oppgradring vssv Suldalsosen- forprosjekt 29814 20 000 29814 20 000
603601 Ny vassforsyning Vatlandsvag - Kjglvikstglen 443 004 1800 000 322740 1625732
604510 VA Mosvatnet - hyttefelt Asliane 8337144 10 000 000 5211802 7 009 350
604701 VA-anlegg Rota, Mosvatnet 19811172 19 000 000 4926 850 5272278
604901 Forprosj ny vassv. Sand 2194 949 2 000 000 243 829 48 881
605303 Brannstasjon Sand, forprosjekt opp gradering 432732 150 000 432732 150 000
605304 Brannstasjon Suldalsosen, forprosjekt opp gradering 271335 200 000 271335 200 000
605601 Brannstasjon Jelsa 19 046 275 21900 000 483 765 3337490
606101 Tgmmestasjon for bubil 1024913 1100 000 42314 117 401
704401 Ombygging gatelys til LED 1404 359 1500 000 1404 359 1500 000
705701 Gangveg Sand - Garaneset 3728326 4586 016 283190 140 880
706101 Vegkryss Kjglvikstglen 2 069 786 2 000 000 1148 994 179
706901 Stuvastgl bru 3412604 3370000 535048 1633027
Utgifter ved salg av eigedeler (fast eigedom/tomter) 715 661 715 661

Utbyggingsavtale Stglane sgr -77 622 -77 622 0
Totalt 303 915 165 355 238 673 48 960 697 68 912 640
Tilskot til andre sine investeringar:

109001 Universell utforming kyrkjebygg 2284
109002 Brannsikring Jelsa kyrkje 2030883 -78 880
405401 Utbyggingsavtale Stglane 98 017

Sum linje 2 i hovudoversikt investering 2128900 -76 596
Investering i aksjar og andeler i selskap - eigenkapitalinnskot KLP 1381242 2000 000
Sum investeringsutgift 52 470 839 70 836 044
Prosjekt med overfgringer:

Prosjekt Rekneskap totalt Budsjett totalt Rekneskap 2022 Budsjett 2022
109002 Brannsikring Jelsa kyrkje -900 000 -900 000 -900 000 -900 000
401401 Salg Av Tomt -3 005 557 0 -33 086 0
402602 Dagsturhytte -3 905 557 -900 000 -775 000 -650 000
402603 Dagsturhytte 2 0 -400 000 0 -400 000
403901 Kommunalt bustadfelt Suldalsosen planleg -135 952 0 -135952 0
501502 Kunstgrasbane Kjglvikstglen -681 808 0 -681 808 0
5.010 Suldal bad -18 581 040 -17 750 000 -3494 040 0
706901 Stuvastgl bru 0 -544 418 0 -544 418
Totalt -26 309 914 -19 050 000 -6 019 886 -2494 418
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Note 17 - BRUK AV KONSESJONSAVGIFTER OG AVKASTNING
NZAERINGSFONDET

Rekneskap Budsjettert Rekneskap Budsjettert Rekneskap

2022 2022 2021 2021 2020

Reisemal Ryfylke - driftstilsk. 390 764 436 000 377 638 424000 372288
Suldal Vekst AS 2338500 2339 000 2250 000 2273000 2213000
Lgypekjgring Mostvatnet, tilskot 700 000 700 000 700 000 700 000 700 000
Tilskot bygdeutviklingsstilling 422138 374 000 375000 374 000 366 500
Vinterlandbruksskulen driftstilsk 57 300 46 000 44000 46 000 22 000
Tilskot "Toppvolley Norge" 300 000 300 000 300 000 300 000 300 000
Ryfylkemuseet - utviklingsdelen 747 000 747 000 747 000 747 000 752 000
Sentrumsleiar 150 000 150 000 150 000 150 000 150 000
Lysefjorden Utvikling 0 27 000 27050 27 000 0
Formannsk.disp.k., til utvikling 72 006 200 000 197 000 200 000 200 000
Tilskot Rygjatun 1181723 4000 000 2 000 000 2 000 000 3000 000
Ryfylkemuseet - bygningsvernsenter 0 250 000 0 500 000
Tilskot Suldalsdampen 401 157 250 000 98 843 250 000 0
Tilskot til sngkanoner 0 0 0 0 800 000
Skilting nasjonal turistveg 0 0 0 59 505
Medlemskap LVK 765 339 745 000 767 129 745 000 727 279
LVK-samlingar / kompetansehev. 52436 100 000 0 100 000 34170
Administrasjon 438 268 370000 405 614 370000 366 872
Nzerings- og reiselivsutvikling *) 1220000
Kalhagen rasteplass 500 000 0 0 0 0
Tettstadprosjekt pa Jelsa 200 000
Suldal Vekst AS - aktivitetsturisme 550 000
Helggy skyss, Opplevelsestur - underskotsgaranti 100 000
Naeringsutvikling 0 0 0 421 000 0
Vassforsyning Hydrogenfabrikk 0 0 77 905
Den Norske filmfestivalen 30000 0 30299 25000 25775
Vilkarsprosjekt RIKS 125 000 100 000 62 500 50 000 62 500
Expedition Ryfylke 0 0 100 000 100 000 100 000
Oppgradering laksestudio 0 0 200 000
Rasteplass Helganes 0 400 000 66 394
Sentrumsprosjekt Sand 0 0 275 258 0 158 685
Suldal Vekst AS 0 0 745 000 0 350 000
Rysteg 0 0 0 0 150 000
Tiskot Open kyrkje 50 000 50 000 50 000 50 000 0
Tilskot hurtigladarar 262 524 0 400 000 1500 000
Tursti Gullingen 0 0 100 000 100 000
Fiskerihamn Jelsa 0 0 200 000 250 000
Erfjord IL, fotballbane 2 200 000 2200 000

12 034 155 14 604 000 10802 331 11 702 000 11 254 873
Avsetjing til kommunikasjonsfond 6 000 000 6 000 000 3000 000 3000 000 3000 000
Overfgring til investering 500 000 14 544 000 7860000 14 300 000 0
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Dagsturhytte 0 0 250 000 250 000 0
6 500 000 20 544 000 11110000 17 550 000 3000 000
Landbruksstgtte 1980 596 1750 000 943 834 1750000 1053767
Tilskot skjgtsel av kulturminne 180 000 170 000 175 000 170 000 185 000
Kalking Suldalslagen - netto 109 631 317 000 56 928 317 000 40 046
2270 227 2237 000 1175762 2237 000 1278813

Tilfgring til fondskapitalen
Styrking av UF sikringsfond 0 0 0 0 0
Sum utgift 20 804 382 37 385 000 23088093 31489 000 15533 686

Konsesjonskraft/avk.naeringsfond

Konsesjonsavgifter 28 265 789 28 635 000 28 308 448 28 557 000 28 308 448
Bruk konsesjonsavg. fra fond 7 350 000 7 350 000 1532 000 1532 000 2 740 700
Bruk konsesjonsavg. nzerings/reis. fra fond 526 189 2092 499

Bruk konsesjonsavg. sngkanoner fra fond 800 000
Bruk konsesjonsavg. Suldalsdampen 151 157

Bruk konsesjonsavg. Hurtigladarar 262 524

Bruk konsesjonsavg. Landbruksstgtte 230596

Bruk konsesjonsavg. Suldal Vekst - aktivitetsturisme 550 000

Naeringsfondet

Renter bank 685 384 400 000 217 033 400 000 283 836
Renter utlan 784112 1000 000 826 457 1000 000 928512
Sum inntekt 38 805 751 37 385 000 32976437 31489000 33 061 496
Avsetjing til fond 18 001 369 0 9 888 344 0 17527 810

Av desse avsett til:

Naerings- og reielivsutvikling 0 0 0 571196
Sentrumsprosjekt Sand 0 0 0 341 315
Primaernaeringane 0 0 737 187 681 233
Unytta konsesjonsavg. 3707 369 0 0 294 647
Korreksjon avsetjing 0 0 0 0
Tilskot til bygningsvernsenter 250 000 0 0 0
Byggjefelt/naeringsareal 14 044 000 0 7 300 000 15421970
Kalking Suldalslagen 0 0 0 276 954
Skilting 0 0 0 -59 505
Suldalsdampen 0 0 151 157

Bygningsvernsenter 0 0 500 000

Hurtigladarar 0 0 1100 000

Smart og baerekraftig naeringsutvikling 0 0 100 000

Sum avsett 18 001 369 (1] 9 888 344 17 527 810

*) budsjett gjeld for alle delprosjekt utan eigen budsjettdekning
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Note 18 Utgiftsfort estimert tap pa krav --

Det er utgiftsfgrt for estimerte usikre krav i balansen pr. 31.12: -17 907 -2 636 453

Utgiftsfgringen har auka/redusert balanseverdiene for fglgende poster: 17 907 2 636 453
Avsatt 2022 Tbkf. avsetn.

2240 Nesflaten oppvekstsenter 0 0 0
5100 Kultur 0 0
2350 Sand skule 0 0 0
2260 Vanvik oppvekstset 0 0
2280 Sand barnehage 0 0
2395 Introsenteret i Suld 0 0 0
3110 Sjukeheimen 24093 24093 76500
3150 Legekontoret 0 0 0 -5689
4200 Bygdeutvikling 0 0 0
5100 Kultur 0 500 -500

6100 Teknisk drift 0 5406 -5406 -33323
9100 Skatt og finans 0 280 -280 2598 965

Sammensetning av arets utgifter pa tap pa krav:

Endring i estimerte tap pa krav herav: 17 907 2636 453
- tilbakefgrt tidlegare avsetningar -6 186 -40 047
- avsatt tap pa krav 2022 24093 2 676 500

Avskrivning av endelig tapte fordringer i aret 9732 7 689
- tapsfgrt fordringar fra tidlegare ar - 7 689
- reelt tapsfgring fordringar 2022 9732 -

Innkommet pa tidligere avsette fordringer 4000 35764

Innkommet pa tidligere avskrevne fordringer - -

Totale utgifter belastet driftsrekneskapen 27 639 2644142

Tapsavsetting er gjort pa grunnlag av giennomgang og vurdering av reelle krav. For nokre omrader
er det tilbakefgrt tidligare avsett til tap. Det er i 2022 tapsf@rt krav med kr 9732

Avsetting pr 31.12 kto 213 890 990 utgjer kr 13 564 419,53
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NOTE 19 Fordringer og gjeld til kommunale foretak, bedrifter og

samarbeid

Kommunal virksomhet - namn: 31.12.2022 31.12.2021 31.12.2020
Fordringer Gjeld Fordringer Gjeld Fordringer Gjeld

Kortsiktige poster
Bergen kommune - 163 985 158 100 16 667
Bgmlo kommune 11421
Fylkesmannen i Rogaland 518 749 103 496
Haugaland Brann og Redning IKS 1178517 25526 1259375 1232710
Haugesund kommune 52 645 135413 172 094 61253
Hjelmeland kommune 2628 589 - 2279189 27 369 1033534 11 486
IVAR IKS 6430 30493
Karmgy kommune - 527 827 48 911
Rogaland Fylkeskommune 7 103 535 382 861 293771 464 991 35300
Rogaland Revisjon IKS - 36 106 49 525 249 000 177 000
Rygjatun Eigedom as 793 551 468 948
Sandnes kommune 132870 50 000
Sauda kommune 1870 605 75511 2015784 1653908 114
Strand kommune 161 500 119 621 32000 79948 230218
Suldal Bad Publikum as - 3855 249 375 371875 305 643
Stavanger kommune 34079 23 062
Tysvaer kommune 621 80138
Ullensvang kommune 14 000 7394 25 000
Vindafjord kommune - 3720
Sum kortsiktige poster 13 149 312 2763729 6571 403 828 985 4990 118 975 660
Langsiktige poster
Sum langsiktige poster - - - - - -
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