Mopte nr. 3/18

VINDAFJORD KONTROLLUTVAL

MOTEINNKALLING
Dato: onsdag 21. november 2018
Tid: kl. 15.00
Stad: Vindafjord Radhus, Olen
Forfall melder du til: Haugaland kontrollutvalgssekretariat IKS, tlf. 52 75 73 53 eller

mobil/sms 959 86 977, e-post: post@kontrollutvalgene.no

Ved forfall blir varamedlemer innkalla szrskilt. Medlemer som meiner seg ugilde, m4 gi
melding om dette slik at varamedlemer kan innkallast. Sakskartet vil bli lagd ut p4 kommunen
si nettside og pa www.kontrollutvalgene.no

Saker merka Ikkje offentleg jamfor off L, blir berre sende til medlemer/varamedlemer.

Riadmannen er invitert i sak 16

Sakliste:

14/18 Godkjenning av protokoll fra mete 12.09.18

15/18 Referat- og orienteringssaker 21.11.18

16/18 Orientering om framlegget til budsjett 2019 og skonomiplan 2019 - 2022
17/18 Revisjonsplan for rekneskapsiret 2018

18/18 Tinging av nytt forvaltningsrevisjonsprosjekt — «Rus- og psykiatritenesta»
19/18 Framlegg til meteplan for 2019

Eventuelt

Olen/Aksdal,14.11.18

K A

&
Nils Terje Oma (sign.) (ﬁid‘(vi nar Heie
Kontrollutvalsleiar Utvalssekretzer
Kopi: Ordferar (mpte- og talerett)
Revisor (mete- og talerett)
Rédmann (er invitert i sak 16)
Varamedlemer (til orientering)

Haugaland kontrollutvalgssekretariat IKS



VINDAFJORD KOMMUNE Saksframlegg

SAKSGANG
Utval Maetedato Saksnummer
Kontrollutvalet 21.11.18 14/18
Saksansvarleg: Arkivkode: | Arkivsak:
(Odd Gunnar Hgie 033

GODKJENNING AV PROTOKOLL FRA MOTE 12.09.18

Saksvedlegg: Protokoll frd mete 12.09.18

Saksorientering:

Utkast til protokoll fra kontrollutvalet sitt mete 12.09.18 ligg ved saka til godkjenning.
Protokollen er gjennomlest og godkjent av leiar i etterkant av metet og oversendt kommunen
slik han ligg fere.

SEKRETARIATET SITT FRAMLEGG TIL VEDTAK:

Protokoll fra kontrollutvalsmete 12.09.18 blir godkjent slik han ligg fore.

Aksdal, 21.1 1.18

0Odd Guhnar Heie
Seniorradgjevar/utvalssekretcer
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Magte nr. 2/18

VINDAFJORD KONTROLLUTVAL

PROTOKOLL

Onsdag 12. september 2018 blei det halde mote i Vindafjord kontrollutval under leiing av
utvalsleiar Nils Terje Oma.

MOTESTAD: Vindafjord Radhus, formannskapssalen

MOTESTART-M@TESLUTT: Kl. 15.00 — kl. 16.30

M@TANDE MEDLEMER: Marit Aga Hustvedt (Ap), Gunn Haraldseid (H),
Nils Terje Oma (Ap), Kristian H. Resset (BBL)
og Johannes Vestba (Sp)

FORFALL: Ingen

MOTANDE VARAMEDLEMER: Ingen

FRA SEKRETARIATET MOTTE: Utvalssekretaer/radgjevar Odd Gunnar Heie,
Haugaland Kontrollutvalgssekretariat IKS

FRA REVISJONEN MOTTE: Forvaltningsrevisor Kjersti Gjuvsland,
Deloitte AS

FRA ADMINISTRASJONEN MOTTE: Rédmann Yngve Folven Bergesen

ANDRE SOM MOTTE: Ordfoerar Ole Johan Vierdal (Sp)
MERKNADER TIL INNKALLING: Ingen
MERKNADER TIL SAKLISTE: Ingen

FOLGJANDE SAKER BLEI HANDSAMA:

SAK 07/18 GODKJENNING AV PROTOKOLL FRA MOTE 25.04.18

Sekretariatet si innstilling:
Protokoll fra kontrollutvalsmete 25.04.18 blir godkjent slik han ligg fere.

Handsaming i kontrollutvalet:
Utvalet hadde ingen merknadar til protokollen.

Samraystes vedtak i kontrollutvalet 12.09.18:

Protokoll fra kontrollutvalsmote 25.04.18 blir godkjent slik han ligg fore.
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SAK 08/18 REFERAT- OG ORIENTERINGSSAKER 12.09.18

16. Statusrapport pr. september 2018

17. Kst-vedtak 29.05.18, sak 30/18 — oppfolging av rapport om Samhandlingsreforma
18. Orientering frd FKT-konferansen 29. — 30. mai v/Resset

19. Protokoll frd drsmete i Forum for kontroll og tilsyn (FKT) 29.05.18

20. Haustkonferansen i regi av Forum for kontrollutvalg i Rogaland — 22.11.18

21. Generalforsamlingsprotokoll 11.06.18 - fr4 Haugaland Kraft AS

22. Styremeteprotokoll av 14.06.18 fid Krisesenter Vest IKS

23. «Tillit og kontroll - to sider av samme sak?» Fra Kommunal Rapport 15.08.18

Handsaming i kontrollutvalet:

Sekretzr gjorde greie for referatsakene. K. Resset fortalde fra ein interessant og lererik
konferanse p4 Gardermoen. Program for haustkonferansen i Sandnes blir sendt ut straks det er
klart. Medlemmene melder seg pa til sckretariatet. Utvalet hadde elles ingen sarskilte
merknader til referatsakene.

Samreystes vedtak i kontrollutvalet 12.09.18:

Referatsaker 16 — 23 blir tatt til orientering.

SAK 09/18 REVISJONSRAPPORT - «(IKT OG INFORMASJONS-
TRYGGLEIK»

Sekretariatet si innstilling:
1. Vindafjord kommunestyre har merka seg det som kjem fram i Deloitte AS sin rapport
om «IKT og informasjonstryggleik» og tek denne til orientering.

2. Rapporten vert oversendt til ridmannen for vidare oppfelging av rapporten sine 7
tilrddingar.

3. Radmannen gir tilbakemelding til kommunestyret via kontrollutvalet om oppfolging
av rapporten innan 6 ménader etter at kommunestyret har gjort sitt vedtak.

Handsaming i kontrollutvalet:

Forvaltningsrevisor Gjuvsland presenterte rapporten. Ho gjorde greie for foremal,
problemstillingane og nytta metode. Dei hadde mellom anna gjennomfort fleire intervju og ei
sperjeundersoking. Ho gjorde ogsa greie for revisjonen sine tilridingar. Medlemmene fekk
svar pa sparsmal undervegs.

Utvalet drefta funna i rapporten saman med ordferar og rddmann. Kristian H. Resset la fram
eit alternativ til vedtak, og ein seerskilt kommentar til kommunestyret.

Medlemmene og ordferar drefta framlegget. Ordferaren meinte framlegget hadde ein for
omfattande ordlyd og var noko upresis. Utvalet stotta Resset sitt framlegg og vart samd om at
innleiinga i framlegget skulle takast inn i brevet til kommunestyret og at innstillinga blei
formulert i 3 punkt.
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Samreystes vedtak i kontrollutvalet 12.09.18 og innstilling til kommunestyret:

1. Vindafjord kommunestyre ber rddmannen lage ein tiltaksplan for & folgje opp
merknadene som kjem fram i rapport frd forvaltningsrevision av «IKT og
informasjonstryggleiky i Vindafjord kommune. Tiltaksplan og status for oppfolginga
skal meldast attende til kommunestyret via kontrollutvalet i lopet av forste kvartal
2019.

2. Vindafjord kommunestyre ber radmannen evaluere IKT-driftssamarbeidet med Etne
kommune jf. sak 14/7646 og leggje evalueringa fram som sak for kommunestyret i
lapet av forste kvaltal 2019.

3. Vindafjord kommunestyret ber rddmannen generelt sargje for fokus pa og utvikling av
kvaliteten pa internkontroll i kommunen innafor alle sektorar.

SAK 10/18 ORIENTERING OM PERSONVERNLOVA - RADMANNEN
SITT SVAR

Sekretariatet si innstilling:
Vindafjord kontrollutval tar rddmannen si tilbakemelding om kommunen sitt arbeid med

innforing av ny personvernlov til orientering.

Handsaming i kontrollutvalet:
Utvalet var nogd med svara fra ridmannen og hadde ingen merknader.

Samreystes vedtak i kontrollutvalet 12.09.18:

Vindafjord kontrollutval tar rddmannen si tilbakemelding om kommunen sitt arbeid med
innforing av ny personvernlov til orientering.

SAK 11/18 VAL AV NYTT FORVALTNINGSREVISJONSPROSJEKT

Sekretariatet si innstilling:
Vindafjord kontrollutval ber Deloitte AS om & legge fram utkast til prosjektmandat pa
forvaltningsrevisjonsprosjektet ”............. ” 1 neste mote.

Handsaming i kontrollutvalet:

Leiar innleia og fremma at utvalet skulle velja pkt. 5 om rus- og psykiatritenester. Fleire
medlemmer hadde lyst til & velja andre prosjekt. Utvalet drefta framlegga og vart samd om &
stetta leiaren sitt framlegg.

Samreystes vedtak i kontrollutvalet 12.09.18:

Vindafjord kontrollutval ber Deloitte AS om & legge fram utkast til prosjektmandat pa
Jorvaliningsrevisjonsprosjektet «Tenestetilbod og kvalitet i hove til behov innan rus- og
psykiatritenestery i neste mate.
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SAK 12/18 REVISOR SI EIGENERKLZARING FOR 2018

Sekretariatet si innstilling:
Kontrollutvalet tar den framlagde eigenerkleringa for 2018 fri oppdragsansvarleg revisor
Else Holst-Larsen — Deloitte AS, dagsett 15.08.18 til orientering.

Handsaming i kontrollutvalet:
Utvalet hadde ingen merknader.

Samreystes vedtak i kontrollutvalet 12.09.18:

Kontrollutvalet tar den framlagde eigenerkiceringa for 2018 fra oppdragsansvarleg revisor
Else Holst-Larsen — Deloitte AS, dagsett 15.08.18 til orientering.

SAK 13/18 UTVALET SITT FRAMLEGG TIL BUDSJETT FOR
KONTROLL OG TILSYN 12019

Sekretariatet si innstilling:
Samla budsjett for kontroll- og tilsynsarbeidet i Vindafjord kommune for 2019 vert p4 i alt

Kr 737 000,- eks mva fordelt pa folgjande:

'_IZontro_llutvalet (teneste 1100 funksjon 100/110) kr 94 000
Kjep av sekretzertenester (teneste 1100 art 13750) kr | 198 000 |
Kjep av revisjonstenester (teneste 1100 art 13700) kr | 445000
Totalt ke | 737 000

Handsaming i kontrollutvalet:
Utvalet slutta seg til framlegget.

Samreystes vedtak i kontrollutvalet 12.09.18:

Samla budsjett for kontroll- og tilsynsarbeidet i Vindafjord kommune for 2019 vert pé i alt
Kr 737 000,- eks mva fordelt pa folgjande:

Kontrollutvalet (teneste 1100 funksjon 100/110) kr 94 000

Kjop av sekretcertenester (teneste 1100 art 13750) kr | 198 000

Kjop av revisjonstenester (teneste 1100 art 13700) kr | 445 000

Totalt kr | 737000
EVENTUELT:

Ingen saker blei meldt eller tatt opp.
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Neste mote: onsdag 21.11.18, kl. 15.00

Olen/Aksdal, 12.09.18

Nils Terje Oma
Kontrollutvalsleiar Utvalssekretaer



VINDAFJORD KOMMUNE Saksframlegg
SAKSGANG

Utval Mgetedato Saksnummer

Kontrollutvalet 21.11.18 15/18

Saksansvarleg: Arkivkode: Arkivsak:

Odd Gunnar Hgie

033

REFERAT- OG ORIENTERINGSSAKER 21.11.18

Saksvedlegg:

24. Statusrapport pr. november 2018

25. Kst. vedtak 31.10.18, sak 66/18 — rapport om IKT og informasjonstryggleik

26. Innkalling til ekstraordinar generalforsamling i Haugaland Kraft AS 26.11.18

27. Innkalling til representantskapsmote i HIM 28.11.18

28. Kommunaldepartementet 26.06.18 — svar pa henvending om moteoffentligheit

29. Kommunal rapport — professor Bernt svarar — retten til 4 stille spersmél til ordferar
30. Kommunaldepartementet 15.10.18 — avlysning av meter i folkevalgte organ
31. Hostkonferansen 2018 — Forum for kontrollutvalg i Rogaland — 22.11.18 - pamelding
32. Invitasjon til NKRFs kontrollutvalgskonferanse 30. — 31. januar 2019

Saksorientering:
Sakene blir lagde fram for kontrollutvalet til orientering.

SEKRETARIATET SITT FRAMLEGG TIL VEDTAK:

Referatsaker 24 — 32 blir tatt til orientering.

Yo/ ).
Odd Gunnar Hgie
Seniorradgjevar/utvalssekreteer

Haugaland kontrollutvalgssekretariat IKS
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Saksnr.: 15/18 - 7 f

Arkivkode: 216

Statusoversikt november 2018 - kontrollutvalet

Saker fra bestilling til handsaming i kontrollutvalet

Forvaltningsrevisjonar | Bestilt Tidsbruk | Status Ferdig dato | Merknader
Rus- og psykiatritenesta | 21.11.18 | 260 timar | Pros; ektplan | Varen 2019
er ferdig

Selskapskontroller

ﬁXndre saker

Saker under politisk handsaming eller til oppfolging i kontrollutvalet

Forvaltningsrevisjonar | Bestilt Handsama | Handsama | Planlagt Merknader
| i KU av KST oppfelging
IKT og informasjons- 22.11.17 | 12.09.18 31.10.18 Mai 2019 I samarbeid
tryggleik med Etne
Selskapskontroller
 Andre saker
| -
Avslutta prosjekter
Forvaltningsrevisjonar | Bestilt Handsama | Handsama | Felgt oppi | Merknader
i KU i KST KU/KST
Samhandlingsreforma 16.11.16 | 13.09.17 31.10.17 25.04.18/ Avslutta
29.05.18
Plan for forvaltnings- 02.12.15 | 02.05.16 24.05.16
revisjon 2016-2020
Selskapskontroller
Plan for selskaps- 02.12.15 | 02.05.16 24.05.16
kontroll 2016-2020
Pfaugalaﬁd Ebntroﬂutvalgssekretariat IKS Side 1
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VINDAFJORD KOMMUNE

SAKSPAPIR
Saksnummer [ Utval | Vedtaksdato |
066/18 [ Kommunestyret 31.10.2018 J
Saksbehandlar: Varvik, Magne Inge
Sak - journalpost: 17/2533 - 2018024831

Forvaltningsrevisjonsrapport - IKT og informasjonstryggleik

Kontrollutvalgssekretariatet si innstilling til mete i Kontrollutvalet 12.09.18:

1. Vindafjord kommunestyre har merka seg det som kjem fram i Deloitte AS sin rapport om
«IKT og informasjonstryggleik» og tek denne til otientering.

2. Rapporten vert oversendt til r&dmannen for vidare opprfalging av rapporten sine 7
tilradingar.

3. Radmannen gir titbakemelding tif kommunestyret via kontrollutvalet om oppfalging av
rapporten innan 6 méanader etter at kommunestyret har gjort sitt vedtak.

Kontrollutvalet si handsaming i mete 12.09.18, sak 09/18:
Forvaltningsrevisor Gjuvsland presenterte rapporten. Ho gjorde greie for faremai,
problemstillingane og nytta metode. Dei hadde mellom anna gjennomfert fleire intervju og
ei sparjeundersgking. Ho gjorde 0gsa greie for revisjonen sine tirddingar. Medlemmene
fekk svar pa spersmal undervegs.

Utvalet drefta funna i rapporten saman med ordfarar og rddmann. Kristian H. Resset la
fram eit alternativ til vedtak, og ein saerskilt kommentar til kommunestyret.

Medlemmene og ordfgrar drofta framlegget. Ordfararen meinte framlegget hadde ein for
omfattande ordlyd og var noko upresis. Utvalet statta Resset sitt framlegg og vart samd
om at innleiinga i framlegget skulle takast inn i brevet til kommunestyret og at innstillinga
blei formulert i 3 punkt.

Samroystes vedtak i kontrollutvalet 12.09.18 og innstilling til kommunestyret:

1. Vindafjord kommunestyre ber radmannen lage ein tiltaksplan for & felgje opp

merknadene
som kjem fram i rapport fra forvaltningsrevisjon av «IKT og informasjonstryggleik» i
Vindafjord kommune. Tiltaksplan 0g status for oppfelginga skal meldast attende til
kommunestyret via kontrollutvalet i lopet av farste kvartal 2019,

2. Vindafjord kommunestyre ber rédmannen evaluere IKT-driftssamarbeidet med Etne
kommune jf. sak 14/7646 og leggje evalueringa fram som sak for kommunestyret i lapet
av forste kvartal 2019,

3. Vindafjord kommunestyre ber radmannen generelt sargje for fokus pa og utvikling av
kvaliteten p4 internkontroll i kommunen innafor alle sektorar.

31.10.2018 Kommunestyret
Kontrollutvalet si innstilling til kommunestyret vart samraystes vedtatt (med 24 reyster).



KS-066/18 Vedtak:

1. Vindafjord kommunestyre ber rddmannen lage ein tiltakspian for & faigje opp

merknadene
som kjem fram i rapport fré forvaltningsre visjon av «IKT og informasjonstryggleik» i
Vindafjord kommune. Tiltaksplan og status for oppfelginga skal meldast attende til
kommunestyret via kontrollutvalet i Iopet av farste kvartal 2019.

2. Vindafjord kommunestyre ber rédmannen evaluere IK T-driftssamarbeidet med Etne
kommune jf. sak 14/7646 og leggje evalueringa fram som sak for kommunestyret i lopet
av ferste kvartal 2019.

3. Vindafjord kommunestyre ber réadmannen generelt sargje for fokus pa og utvikling av
kvaliteten pa internkontroll i kommunen innafor alle sektorar.

Aktuelle lover, forskrifter, avtalar, reglement m.m.:
Plan for forvaltningsrevisjon 206-2020 for Vindafjord kommune

Saka gjeld:
Rapport fra forvaltningsrevisjon av «IKT og informasjonstryggleik»

Saksopplysningar:

Haugaland Kontrollutvalgssekretariat IKS v/utvalssekretaer Odd Gunnar Hweie oversender i
skriv 14.09.18 for handsaming i Kommunestyret, Kontrollutvalet si handsaming av sak
09/18; Forvaltningsrevisjonsrapport — «IKT og informasjonstryggleik».

| skrivet heiter det m.a.:
Kontrollutvalet ber seerskift kommunestyret merke seg revisor sine vurderingar runat:
- Manglar ved fokus pé& og systematikk i internkontroll

- Lag kjennskap til, og mangel pa rutinar
- Lite bruk av risikovurderingar

Sidan dette er omrader det har kome merknader pa i tidlegare forvaltningsrevisjonar og
tilsynsrapportar er det grunn til & tru at desse omrada er utfordrande for Vindafjord
kommune generelt, uavhengig av fag/sektor.

Vidare kjem det i revisjonen fram at det i liten grad har vore oppfalging overfor EVIKT i
heve til anska resultat/vinstar. Kontrollutvalet peikar pa at ein i den inngatte
Samarbeidsavtala § 8 har foresett at EVIKT skulle evaluerast etter 1 &r. Slik evaluering er
til no ikkje gjennomfart.

Vedlegg:

Seerutskrift sak 09-18

Sak 09-18 Rapport - IKT

Forvaltningsrevisjon av IKT og informasjonstryggleik i Vindafjord kommun...



INNKALLING TIL
EKSTRAORDINAR GENERALFORSAMLING I
HAUGALAND KRAFT AS
Org. nr. 915 636 756

Den 26. november 2018 kl. 10:00 avholdes det ekstraordinaer generalforsamling i Haugaland Kraft AS
("Selskapet” / "HK") p& Selskapets kontorer i Haugesund.

Felgende saker skal behandles:

1 Valg av moteleder

2 Godkjennelse av innkalling og dagsorden

3 Valg av person til & medundertegne protokolien
4q Godkjenning av aksjekjspsavtale

Selskapet gnsker & selge 100 % av aksjene i sitt heleide datterselskap Haugaland Neeringspark AS,
organisasjonsnummer 983 405 703 ("Haugaland Naeringspark"), og samtidig overdra det ansvarlige
13net (inklusive pdlgpte renter) som Selskapet har ytt til Haugaland Neeringspark, til aksjonserene
Karmgy kommune, Haugesund kommune, Tysvaer kommune, Vindafjord kommune, Sveio kommune
og Bokn kommune ("Avtalen”). Inngdelsen av Avtalen er planlagt & finne sted innen utgangen av
2018.

Da Avtalen vil inngds med aksjeeiere i Selskapet, har styret utarbeidet en redegjerelse for Avtalen i
henhold til reglene i aksjeloven §§ 3-8, jf. 2-6. Styreredegjerelsen med revisors erkleering er inntatt
som Vedlegg 1 og 2 til innkallingen.

Styret foresldr at generalforsamlingen fatter felgende vedtak:

"Generalforsamlingen godkjenner aksjekjopsavtalen for salg av 100 % av aksjene i Haugaland
Neeringspark AS (organisasjonsnummer 983 405 703), samt overdragelse av Seiskapets ansvarlige
18n til dette selskapet, til enkelte av Selskapets kommunale aksjeeiere.”

5 Rettede kapitalforhgyelser mot Fitjar Kraftlag SA

Fitjar Kraftlag SA ("FK") og Selskapet har 24. oktober 2018 inngatt en transaksjonsavtale vedrarende
overdragelse av FKs aksjer i Sunnhordland Kraftlag AS ("SKL") og FKs nettvirksomhet med tilhgrende
faste eiendommer mot oppgjer i aksjer i Selskapet ("Transaksjonsavtalen”). I henhold til
Transaksjonsavtalen skal FK overdra alle sine aksjer i SKL, totalt 127 030 aksjer (eierandel p& 3,4 %),
mot oppgjar i 16 456 329 nye aksjer | HK, til en samlet verdi pa& MNOK 266,5. Videre skal FK overdra
hele sin nettvirksomhet med tilhgrende faste eiendommer og gjeld til Haugaland Kraft Nett AS mot
oppgjer i aksjer i Haugaland Kraft Nett AS og disse aksjene skytes deretter umiddelbart inn som
tingsinnskudd i HK mot oppgijer i 2 115 963 nye aksjer i HK til en samlet verdi av MNOK 34,3. Verdien
av aksjene i Haugaland Kraft Nett AS som skytes inn tilsvarer verdien av nettvirksomheten som ble
overfort til Haugaland Kraft Nett AS.

For videre opplysninger om verdsettelsen vises det til styrets redegjerelse og revisors bekreftelse av
denne som vedlegges protokolien som henholdsvis Vedlegg 3 og 4.

12290844/1 1



Etter gjennomfering av Transaksjonsavtalen vil Selskapet eie totalt 2 125 493 aksjer i SKL
(tilsvarende en eierandel p& 56,7 %) og FK vil f8 en eierandel i Selskapet p3 3,81 %.

Gjennomfgring av Transaksjonen i trad med denne modellen, vil vaere betinget av positivt vedtak i
&rsmetet i FK som planlegges avholdt 22. november 2018. Transaksjonen forutsetter videre at FK
meddeles skattefritak i henhold til skatteloven § 11-22 for den gevinst som oppst&r i forbindelse med
overfgring av nettvirksomheten.

Det foreslds at generalforsamlingen i Selskapet godkjenner transaksjonen ved godkjennelse av
kapitalforhgyelsen inntatt nedenfor og at transaksjonen gjennomfares i trdd med Transaksjonsavtalen
i forbindelse og vedtak i den ekstraordinaere generalforsamlingen i Selskapet.

P& denne bakgrunn foresl§r styret at det gjennomfgres én kapitalforhgyelse i forbindelse med FKs
innskudd av aksjer i SKL og én kapitalforhgyelse i forbindelse med FKs innskudd av aksjer i Haugaland
Kraft Nett AS (etter forutg3ende innskudd av nettvirksomhet, faste eiendommer og gjeld i dette
selskapet).

5.1 Rettet kapitalforhgyelse mot Fitjar Kraftlag SA - SKL-aksjer

Styret foreslar at Selskapets aksjekapital forhgyes med NOK 8 228 164, fra NOK 234 490 551 til NOK
242 718 715, ved utstedelse av 16 456 329 nye aksjer palydende NOK 0,50.

Det foreslas at generalforsamlingen fatter fglgende beslutning om kapitalforhgyelse:

a) Haugaland Kraft AS' aksjekapital forhpyes med NOK 8 228 164, fra NOK 234 490 551 til NOK
242 718 715, ved utstedelse av 16 456 329 nye aksjer p8lydende NOK 0,50.

b) Aksjene skal i sin helhet tegnes av Fitjar Kraftlag SA, org nr 971 028 548, adresse
Sandvikvagvegen 45, 5419 Fitjar.

<) Det skal betales NOK 16,195 per aksje, til sammen MNOK 266 516 061,50, hvorav NOK 8
228 164 er aksjekapital og NOK 258 287 897 regnskapsfaeres som annen innskutt
egenkapital (overkurs).

d) Kapitalforhgyelsen skal i sin helhet gjares opp ved overdragelse av 127 030 aksjer, total
eierandel pd 3,4 %, som Fitjar Kraftlag SA eier i Sunnhordland Kraftlag AS, org nr 916 435
711, mot utstedelse av aksjer i Selskapet. Fitjar Kraftlag SA sine aksjer i Sunnhordland
Kraftlag AS overfgres til Selskapet i henhold til aksjelovens regler.

e) Aksjeeiernes fortrinnsrett til tegning og tildeling av de nye aksjene etter aksjeloven §10-4
fravikes, jf. § 10-5.

f) Aksjene tegnes pa szerskilt blankett og tegningsfristen er 20. februar 2019,

g) Innskuddet skal gjgres opp umiddelbart etter tegningen ved overdragelse av 127 030 aksjer
i Sunnhordiand Kraftlag AS til Seiskapet, som kan disponere over innskuddet far
kapitalforhgyelsen er registrert. For naermere beskrivelse av innskuddet vises det til styrets
redegjgrelse samt revisors bekrefteise av redegjgrelsen, jf aksjeloven § 10-2, jf § 2-6, som
er forelagt for generaiforsamliingen.

h) De nye aksjene gir fulle rettigheter i Selskapet, inkludert rett til utbytte, fra
tegningstidspunktet.
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b))

5.2

De antatte utgiftene med kapitalforhgyelsen utgjsr NOK 30 000 (eks MVA),

Vedtektenes § 4 til & iyde:

"Selskapets aksjekapital er NOK 242 718 715, fordeit p8 485 437 431 aksjer & kr 0,50, alle
fullt innbetalt og lydende p§ navn.”

Rettet kapitalforhgyelse mot Fitjar Kraftlag SA - nettvirksomhet mv

Styret foreslar at Selskapets aksjekapital forhgyes med NOK 1 057 982, fra NOK 242 718 715 til NOK
243 776 697, ved utstedelse av 2 115 963 nye aksjer pdlydende NOK 0,50.

Det foreslds at generalforsamlingen fatter falgende besiutning om kapitalforhoyelse:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

)

h)

§)

Haugaland Kraft AS' aksjekapital forhgyes med NOK 1 057 982, fra NOK 242 718 715 til NOK
243 776 697, ved utstedelse av 2 115 963 nye aksjer pdlydende NOK 0,50.

Aksjene skal i sin helhet tegnes av Fitjar Kraftlag SA, org nr 971 028 548, adresse
Sandvikvagvegen 45, 5419 Fitjar.

Det skal betales NOK 16,195 per aksje, til sammen NOK 34 268 774,24, hvorav NOK 1 057
982 er aksjekapital og NOK 33 210 793 regnskapsfgres som annen innskutt egenkapital
(overkurs).

Kapitalforhgyelsen skal i sin helhet gjsres opp ved overdrageise av om lag 1,9 % av aksjene
i Haugaland Kraft Nett AS, som Fitjar Kraftlag vil eie i etter innskudd av egen
nettvirksomhet, mot utstedelse av aksjer i Selskapet. Fitjar Kraftlag SA sine aksjer i
Haugaland Kraft Nett AS overfares til Selskapet i henhold til aksjelovens regler.

Aksjeeiernes fortrinnsrett til tegning og tildeling av de nye aksjene etter aksjeloven § 10-4
fravikes, jf. § 10-5.

Aksjene tegnes p8 saerskilt blankett og tegningsfristen er 20. februar 2019.

Innskuddet skal gjgres opp umiddelbart etter tegningen ved overdragelse av om lag 1,9 %
av aksjene i Haugaland Kraft Nett AS til Selskapet, som kan disponere over innskuddet far
kapitalforhgyelsen er registrert. For naermere beskrivelse av innskuddet vises det til styrets
redegjorelse samt revisors bekreftelse av redegjgrelsen, jf aksjeloven § 10-2, jf § 2-6, som
er forelagt for generalforsamlingen.

De nye aksjene gir fulle rettigheter i Selskapet, inkludert rett til utbytte, fra
tegningstidspunktet.

De antatte utgiftene med kapitalforhgyelsen utgjer NOK 30 000 (eks MVA).

Vedtektenes § 4 til 8 lyde:

"Selskapets aksjekapital er NOK 243 776 697, fordelt pd 487 553 394 aksjer & kr 0,50, alle
fullt innbetalt og lydende pd navn.”

*® %k ok
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Det har ikke inntruffet andre hendeiser enn siste balansedag som er av vesentlig betydning for
Selskapet og som tegneren m& anses ukjent med.

Forslag til nye vedtekter etter ovennevnte to kapitalforhpyelser folger som Vedlegg 3 til innkallingen.
6 Fullmakt til erverv av egne aksjer

Fielberg Kraftiag SA ("Fjelberg”) og Haugaland Kraft AS ("Haugaland") inngikk 24. oktober 2018
avtale om 3 integrere virksomheten i Fjelberg i Haugaland-konsernet. Partene er videre enige om at
sammenslaingen gjennomfares som en sékalt fisjonsfusjon etter aksjelovens regler, ved at FKs
virksomhet overferes til de respektive datterselskapene | Haugaland-konsernet, mot oppgjer i form av
aksjer i Haugaland. Dette forutsetter en forutgdende omdanning av Fjelberg Kraftlag SA til aksje-
seiskap og nedvendige selskapsbestutninger i Haugaland Kraft-konsernet vil bli fattet etter at slik
omdanning er gjennomfart (anslagsvis manedsskiftet januar/februar 2019).

Som ledd i avtalen med Fjelberg, er det imidlertid lagt opp tit at Fjelberg ~ etter omdanning til
aksjeselskap og integrasjon med Haugaland Kraft-konsernet - skal ha en opsjon til 3 selge aksjene i
Haugaland som seiskapet mottar som oppgjaer i forbindelse med integrasjonen. Opsjonen skal kunne
utpves innen utlgpet av 2019 og prisen skal tilsvare verdien som aksjene er vurdert til i forbindelse
med integrasjonen, dvs kr 16,19535 pr aksje. For & legge ti! rette for at Haugaland kan forplikte seg
til en slik opsjon, foreslar Selskapets styre foresidr at styret gis fulimakt til & erverve disse aksjene
som egne aksjer,

Det foresl3s at generalforsamlingen i Selskapet godkjenner integrasjonen med Fjelberg ved
godkjennelse av fullmakt tit erverv av egne aksjer inntatt nedenfor og at integrasjonen gjennomfores i
tréd med integrasjonsavtalen.

Styret foreslar derfor at generalforsamlingen fatter folgende vedtak:

i) Styret gis fullmakt til 8 erverve inntil 20 000 000 egne aksjer, det vil si aksjer med totalt
pélydende kr 10 000 000.

if) Prisen pr aksje kan vaere minimum kr 15 pr aksje og maksimum kr 17 pr aksje

iif) Fullmakten gjelder til og med 1 mars 2020 og kan benvttes til erverv av egne aksjer fra
Fjelberg Kraftlag.

Selskapets siste arsregnskap, 8rsberetning og revisjonsberetning er tilgjengelig pd Selskapets kontor
og Seiskapets hjemmeside (fitps //wwew hkraft nofmansieli-informasion/category 608 htroi),

7 Rettet kapitaiforhgyelse mot Suldal kommune

Det p8gér for tiden forhandlinger om overtakelse av Suldal Elverk KS som eies 100 % av Suldal
kommune. Formalet med transaksjonen er & integrere virksomheten i Suldal Elverk og Haugaland
Kraft, Avtalen her er ikke endeiig fastsatt per i dag og en integrasjon er avhengig av positivt vedtak i
Suldal kommunestyre 30. oktober 2018. Dersom Suldal kommune gier vedtak om integrasjon er det
pnskelig fra administrasjonens side & behandle dette med tilhprende kapitaiforheyelse i denne
generalforsamiingen. En integrasjon forutsetter ogsd at styret i Haugaland Kraft godkjenner
transaksjonsavtalen og kapitalforhgyelsen.

12290844/1 4



Sakspapirer vil ettersendes s3 snart slike er utarbeidet, men vil ikke vaere klare innen fire ukers fristen
for innkalling til generalforsamling. Forutsetningen for & eventueit kunne vedta denne
kapitalforhgyelsen er derfor at samtlige aksjonzerer godtar & behandle kapitalforhgyelsen selv om
detaljene om denne er mottatt senere enn fire uker fgr generalforsamling.

Det foreslds at generalforsamlingen fatter ngdvendige beslutninger om kapitalforhgyelse
(ettersendes).

8 Endring av selskapets vedtekter § 3 Selskapets formal

Det ble i selskapets generaiforsamling 11. juni 2018 kommentert fra Karmgy kommune at eierne bar
se pd selskapets form3l slik at dette tar hgyde for den utviklingen som skjer i selskapet, spesielt
knyttet til fibervirksomheten som med Afiber innebzerer etablering utover omradene konsernet har
stremnett.

I eierstrategien i 2015, kapitel 5 «Selskapets formdl» ble det presisert fgigende:

"Bredb8ndtjenester representerer et viktig vekstomr8de for Selskapet. Dette er tydeliggjort i
selskapets formdl, riktignok avgrenset til 8 folge samme geografiske omr8de som markedsomridet for
energioverforing. Beslutning om ytterligere geografisk ekspansjon for bredbdnd alene m& derfor
legges fram for eierne”.

Utgangspunktet i eierstrategien fra 2015 var at produksjon og overfgring av strem utgjorde
kjernevirksomheten i Haugaland Kraft, og bredb&ndsvirksomheten bygget p8 synergier med denne
kjernevirksomheten. N3r konsernet n8 deltar i fiberetableringer utenfor geografisk omrade for eget
overfgringsnett, vil det fortsatt bygge pd synergier i konsernet ut over energioverfaring. Fiber regnes i
dag som en del av kjernevirksomheten i Haugaland Kraft.

Respekt for vedtektenes bestemmelser er helt sentralt i aksjeloven og som er grunnlaget for god
eierstyring. For at det ikke skal vaere noen tvil om forst3elsen av selskapets formdl foresids det &
stryke «hvor det naturlig styrker kjernevirksomheten i konsernet» fra selskapets formdl i vedtektene.

Det foreslds at generalforsamlingen fatter falgende vedtak (endringen er understreket):
Vedtektenes § 3 skal lyde:

«Selskapets form8l skal vaere eierskap i selskaper som driver produksjon av fornybar energi, sikker og
kostnadseffektiv overfaring og omsetning av energi, og som tilbyr sikker og kostnadseffektive

bredb8ndstjenester hvor-detnaturlig-styrkeridernevirksermheten-i-konsernet, samt hva hermed st8ri

forbindelse, herunder & delta i andre foretak som driver tilsvarende virksomhet. Seiskapet skal ogss
ivareta av konsern- og hovedkontorfunksjoner,»
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Vedlegg:

Vedlegg 1: Styrets redegjmrelse i henhold til reglene aksjeloven § 3-8

Vedlegg 2: Revisors bekreftelse av styrets redegjerelse i henhold til reglene aksjeloven § 3-8
Vedlegg 3: Styrets redegjerelse for kapitalforhgyelsen

Vedlegg 4: Revisors bekreftelse av styrets redegjerelse for kapitalforhgyelsen

Vedieqg 5: Forslag til nye vedtekter for Selskapet
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HIM

Representantskapet

INNKALLING TIL M@TE I REPRESENTANTSKAPET

HAUGALAND INTERKOMMUNALE MILJBVERK

ONSDAG 28. NOVEMBER 2018 KL 15.00-17.00

-

HIM

Telefon 52 76 50 50
Telefax 52 76 50 51
e-post: him@him.as

Haugaland
Kontrollutvalgssekretaria,t IKS
Mottatt dato: /0. /X
Journalfort:/f/ff%fg
Arkivkode: 2 ¥ /

Skjold 31.10.18

Det innkalles til mgte i representantskapet for Haugaland Interkommunale Miljgverk, jf.
§8 i loven og §10 i vedtekten onsdag 28.11.18 kl 15.00-17.00 pa Toraneset

Miljgpark.

Saksdokumentene blir sendt ut i uke 46. Dersom noen ikke kan mgte, ber vi om a bli
varslet snarest over tif 52 76 50 50 eller e-post: aro.staveland@him.as

Folgende representanter innkalles:

Bokn Kari Christensen

Bokn Kjetil Vatnaland

Etne Ordfgrer Siri Klokkerstuen
Etne Varaordfgrer Ingemund Berge
Haugesund Gudrun Caspersen
Haugesund Nini Heeggernes

Haugesund Synngve Lunde

Haugesund Arne Trygve Lgvvik

Tysveer Ordfgrer Sigmund Lier
Tysvaer Varaordfgrer Ola S. Apeland
Vindafjord Ordfgrer Ole Johan Vierdal
Vindafjord Varaordfgrer Steinar Skartland

Innkallingen sendes ogsa til:
Haugaland kontrollutvalgssekretariat
Styreleder i HIM, Arild Karlsen

Varamedlemmer som varsles og kan bli innkalt ved forfall:

Bokn Jergen Thuestad

Etne Mette Heidi Bergsvag Ekrheim
Haugesund Tor Inge Eidesen

Tysveer Anita Halsnes

Vindafjord Wenche Sandbekken Lilleland

I tillegg er alle eierkommuner varslet ved ordfgrer



Innkalling

Evt. merknader til innkallingen

Valg av protokolifgrer

Valg av 2 representanter til 3 underskrive protokollen
Godkjenning av saksliste

Referat- og orienteringssaker
18.06 Protokoll fra mgte i representantskapet 23.05.18
18.07 Orientering om HIM pr november 2018 ved Gro Staveland

18.08 Orientering om regnskap og andre ngkkeltall ved gkonomileder Knut Arvid
Hagenberg

Vedtakssaker:

18.09 Budsjett 2019 og gkonomiplan 2019-2022

Sigmund Lier Gro Staveland
Leder i representantskapet Adm direkter



DET KONGELIGE KOMMUNAL-
OG MODERNISERINGSDEPARTEMENT

- e
Fredrikstad kommune
Postboks 1405
1602 FREDRIKSTAD
Deres ref Var ref Dato
2018/103131-112829/2018-INTG 18/2709-2 26. juni 2018

Svar pa henvendelse om mgteoffentlighet

Vi viser til henvendelse 1. juni d.&. med spersmal om mateoffentlighet. | henvendelsen stiller
dere sporsmél ved om kravet til meteoffentlighet er oppfylt dersom mpter i folkevalgte
organer holdes i en last bygning, som ikke er &pen for publikum. Det vises videre il to ulike
ordninger for & sikre at enhver far mulighet til 4 overvaere matet — at det stér personer ved
hovedinngangen ved matets begynnelse som slipper inn publikum, eller at det er satt
oppslag pa byggets inngangsder med telefonnummer som publikum kan ringe for a bli
sluppet inn.

Det falger av kommuneloven § 31 nr. 1 at enhver har rett til & overvesre mgtene i folkevalgte
organer, med mindre vilkar for & lukke matet er oppfyit, jf. kommuneloven § 31 nr. 2 til 5.

Vi kan ikke se at problemstillingene dere viser til er direkte omtalt i forarbeidene til
kommuneloven § 31. Vi vurderer at det som er avgjerende for om kravet til mateoffentlighet
er oppfylt, er at det er mulig for enhver 8 veere til stede pa mate i folkevalgte organer.
Muligheten tit & overvaere metet ma imidlertid veere reell og kommunen ma legge il rette for
at det er praktisk mulig for enhver til 4 kunne overveere mgtene. Samtidig ser vi ogsa at
kommunen p& grunn av blant annet sikkerhetshensyn, vil kunne ha et retislig legitimt behov

for & sikre bygget hvor metet holdes.

Vi har vurdert begge ordningene som dere konkret viser til, basert pd opplysningene i brevet.
Crdningen med dervakt ved metets begynnelse, vil kun sikre adgang for publikum som
mater opp til starten av matet. Det vil imidlertid ikke veere en reell mulighet for enhver til a
kunne komme pa et senere tidspunkt for & overvesre deler av mptet. Av ordiyden i § 31
felger ingen vilk&r om oppmate ved matets begynnelse for & f4 rett til & overvaere metet. Vi

Postadresse Kontaradresse Telefon* Avdeling Saksbehandler
Postboks 8112 Dep Akersg. 59 22249080 Kammunalavdelingen Kristin Bjarke
D032 Oslo Org no. Pettersen

poatmotiak@kmd.dep.ne  www.kmd.dep.no 972 417 858 22247245

PO T S Y o




mener dette taler for at ordningen med darvakt kun ved begynnelsen av mgtet, ikke er
tilstrekkelig til 4 oppfylle kravet om meteoffentlighet etter § 31 nr. 1.

Den andre ordningen er oppsiag pa byggets inngangsder med informasjon om matet og
telefonnummer som publikum kan ringe for a bli sluppet inn. At publikum ma ringe for & fa
adgang til metet er neppe et tiltak som gjer at retten til 8 overvasre metet ikke er reell.
Ordningen sikrer etter var vurdering en reell mulighet til 8 overveere matet, uavhengig av
hvilken del av matet publikum ensker & overvaere. Vi mener dette taler for at ordningen med
appslag med telefonnummer og informasjon om maetet, sikrer at kravet om meteoffentlighet
etter § 31 nr. 1 er oppfylt. Telefonnummer, som kan knyttes til en enkeltperson, regnes som
personopplysninger. Kommunen ma dermed sikre at behandlingen av perscnopplysninger i
disse titfellene, er i irad med reglene i personopplysningsloven.

Med hilsen

Siri Haivorsen (e.f.)

avdelingsdirektar
Kristin Bjarke Pettersen

seniorradgiver

Dokumentet er elektronisk sighert og har derfor ikke handskrevne signafurer
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Har rett til 4 sporre, men ikke til a fa
fullstendige svar o }ﬁ,-fnmam(%?ﬂw

BERNT SVARER.Det kan ikke gjore begrensninger 1 kommunestyre-
medlemmenes rett til 4 stille ordfareren sparsmal, forklarer Jan Fridthjof Bernt.

SPORSMAL:

Hvilke regler gjelder om interpellasjoner i kommunestyret. Hva kan det reises interpellasjon
om, og hva er forholdet mellom interpellasjon og spersmal?

SVAR: Kommuneloven kjenner ikke begrepet «interpellasjon», men mange kommuner
benytter det i sitt reglement for kommunestyret. Dette er et 1&n fra Stortingets
forretningsorden, som gir ulike regler om spersmél fra stortingsrepresentanter til regjeringen
eller et regjeringsmedlem — i form av spersmél til skriftlig besvarelse, i muntlig sperretime
eller i ordineer sporretime.

I kommuneloven av 1992 fastslds det bare i§ 34 nr. 2, at «Ethvert medlem kan rette
foresporsler til lederen i motet, ogsd om saker som ikke stdr pd saklisten. Denne
bestemmelsen er viderefeort i kommuneloven 2018 § 11—2 siste avsnitt, og gjelder altsa for alle

folkevalgte organer.

Det er tale om en lovfestet rett for det enkelte kommunestyremedlem som det ikke kan gjores
innhogg i, verken i reglement eller ved vedtak. Det er séledes ikke hjemmel for & kreve at slike
spersmal skal ha en bestemt form eller et bestemt innhold, eller vare innlevert en viss tid for
det matet blir satt fram i. Men det er bare en rett til 4 sette fram et sporsmadl, ikke til & f&
fullstendige svar eller til & legge fram forslag til vedtak i tilknytning til spersmélet. Spersmélet
rettes til ordferer eller utvalgsleder, og denne vil s& gi et s8 fyldig og omfattende svar som hun
kan eller finner grunn til, og s3 er det opp til kommunestyret eller utvalget & vurdere om det
finner svaret tilfredsstillende, eller om det vil felge saken opp videre.

Utgangspunktet er da at det ikke skal &pnes for debatt eller treffes vedtak knyttet til
spersmalet hvis ikke det treffes serskilt vedtak om 4 sette saken pa dagsordenen. Det kan det
i utgangspunktet gjores med alminnelig flertall nir som helst i motet, men det kan ikke
treffes realitetsvedtak i saken hvis mateleder eller en tredel av medlemmene motsetter seg
det, se § 34 nr. 1, andre setning. I praksis vil det derfor normalt i slike situasjoner bare treffes
vedtak der man ber om at saken sette pd saklisten i et kommende mote, eventuelt med
anmodning om spersmalet eller visse sider av det utredes til da.

Det kan gis ytterligere regler om spersmél i reglement for de folkevalgte organene, se
kommunelovens & 3¢ nr. 1, men disse kan altsé ikke gjore inngrep i retten til 4 stille sparsmal,
verken i form av regler om plikt til & varsle dette innen en viss frist, eller regler om hva det
kan sperres om. Det man kan gjore, er & gi regler om en viss frist for & fremsette slike
sporsmil hvis man onsker at svaret skal vaere utredet og forberedt pd forhnd, om
tilleggssporsmal eller replikk fra sporrerens side, og om mulighet for debatt om saken i
forlengelsen av spersmél og svar. Ikke noe av dette er noe spgrrer har krav p4, si lenge det
ikke er fastsatt i reglement, eller vedtatt konkret av organet.

&k sk



DET KONGELIGE KOMMUNAL-
OG MODERNISERINGSDEPARTEMENT

T T

Forum for Kontroll og Tilsyn
Postboks 41 Sentrum
0101 OSLO

Deres ref var ref Dato
18/3992-2 15. oktober 2018

Foresporsel om avlysning av mater i folkevalgte organ etter
kommuneloven § 32

Kommunal- og moderniseringsdepartementet viser til e-post 17. september 2018 fra Forum
for Kontroll og Tilsyn hvor det sperres om det er hjemmel for & avlyse "et lovlig innkalt mate i
kommunestyret eller politiske utvalg".

Departementet vil her gi en kort redegjerelse for vart syn pa regelverket omkring avlysning
av mgter i folkevalgte organer.

Kommuneloven har ingen egne bestemmelser som handler om avlysning av megter i
folkevalgte organer. Kommunestyrene kan selv fastsette nzermere regler om
saksbehandlingen i folkevalgte organer, jf. kommuneloven § 39 nr. 1, og det kan derfor veere
at enkelte kommuner har egne regler om avlysning av mater. Slike regler ma imidlertid ikke
veere i strid med saksbehandlingsreglene i kommuneloven eller i andre lover.

Det felger av kommuneloven § 32 nr. 1 at meter i folkevalgte organer skal holdes nar
kommunestyret, organet selv eller organets leder har bestemt det. | tillegg kan 1/3 av et
organs medlemmer kreve at det skal holdes et mgte. Dette er rammene for hvem som kan
fastsette nar et mete skal holdes. Departementet mener at selv om det ikke er sagt
uttrykkelig, sa felger det indirekte av disse bestemmelsene at det samme organet eller de
samme personene som har bestemt at det skal zere et mate pa et aktuelt tidspunkt, ogsa kan
vedta a utsette eller avlyse et mote.

Dersom organet selv har blitt enige om en mgtekalender, kan derfor ikke organets leder pa
egen hand velge a avlyse et mate, men hvis organet blir enige om & avlyse motet vil dette

Postadresse Kontoradresse Telefon* Avdeling Saksbehandler
Postboks 8112 Dep Akersg. 59 2224 90 90 Kommunalavdelingen Edvard Thorolf
0032 Oslo Org.nr, Aspelund

postmottak@kmd.dep.no  www.kmd.dep.no 972 417 858 22247220



vaere uproblematisk. Et flertall i organet kan likevel ikke bli enige om a avlyse et mate
dersom 1/3 av medlemmene krever at det skal holdes et mgte for & drofte en konkret sak.
Organet kan heller ikke selv avlyse et fastsatt mate nar kommunestyret har vedtatt at
organet skal mgtes. Pa den annen side ma lederen kunne avlyse et mgte han eller hun selv
har kalt inn til, for eksempel fordi det viser seg at det er ingen saker & drefte.

Det er organets leder som har myndighet til & sette opp sakslisten til matene, jf.
kommuneloven § 32 nr. 2. Lederen kan dermed avgjgre om det i det hele tatt er saker a
diskutere pa et mate. Hvis organets leder mener at det ikke er noen saker som er klare til
behandling i et mate fastsatt av organet selv, betyr det likevel ikke at lederen star fritt til &
avlyse metet pa egen hand. Det kan f.eks. vaere medlemmer som vil benytte retten til & stille
sparsmal, eller har saker de gnsker a behandle etter reglene i § 34 nr. 1 andre punktum.
Eventuell avlysning av slike mater ma derfor vedtas av organet selv.

Lederens mulighet til ikke & sette saker opp sakslisten, gjelder imidlertid ikke saker som skal
pa sakslisten som faige av et krav fra 1/3 av medlemmene. Slike saker mé pé sakslisten selv
om organets leder motsetter seg det, jf. prinsippet om metefastsettelse i § 32 nr. 1, og matet
hvor saken er pa sakslisten ma derfor holdes.

Dersom det er sendt ut en innkalling med saker pa sakslisten, ma det veere et flertallsvedtak
for & utsette behandlingen av en sak pa sakslisten, jf. § 34 nr. 1. Etter at lederen har sendt ut
en innkalling med saksliste som inneholder saker til behandling, er det derfor ikke mulig
avlyse dette matet. Eventuell utsettelse av disse sakene skal behandles i et mate, jf.
magteprinsippeti § 30 nr. 1.

Med hilsen

Siri Halvorsen (e.f.)

avdelingsdirekior
Edvard Thorolf Aspelund

seniorradgiver

Dokumentet er elektronisk signert og har derfor ikke handskrevne signaturer

Side 2
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FORUM FOR KONTROLLUTVALG | ROGALAND

H@stkonferansen 2018 Raugaland

Kontrollutvalgssekretariat IKS

i 1 Mottatt dato: 12.10.1&
Quality Hotel Residence, Sandnes S /3 ke

Arkivkode: 023

22. november 2018

Forum for kontrollutvalg i Rogaland er et samarbeidsorgan for kontrollutvalgene i Rogaland.
Formalet er & vaere en arena for utveksling av erfaringer og bidra til 8 fremme en positiv 54
utvikling av kontroll og tilsyn gjennom kurs, opplaering og informasjon.

PROGRAM

10:00 Velkommen
Einar Roald Endresen — leder av arbeidsutvalget

10:05 Innkjgp og kontrakter i kommunal sektor — forebygging og bekjemping av
arbeidslivskriminalitet
Helge Askildsen, Radgiver — @konomi/innkjgp, Stavanger kommune

10:45 Pause

11:00 Innkjgp og kontrakter i kommunal sektor — forebygging og bekjemping av
arbeidslivskriminalitet - fortsetter

11:45 Arsmgte 2018 — Forum for kontrollutvalg i Rogaland

12:00 Lunsj

13:00 Personvern / GDPR

Helge Monsen, Advokatfullmektig/Manager, KPMG Law Advokatfirma AS

13:45 Pause

14:00 Effektivitetsbarometeret
Rune Haukaas, Konstituert revisjonsdirektgr og Christian Jerejian Friestad, Fagansvarlig
forvaltningsrevisjon - Rogaland Revisjon IKS

14:45 Avslutning

Pris kr 900.- pr. person

Pamelding innen 12. november ved a sende e-post til mette.jensen.moen@rogfk.no med
navn, verv/funksjon, kommune/firma og mailadresse. Kontrollutvalgsmedlemmer som oppgir
mailadresse vil fa arsmgtesakene tilsendt via e-post f@r konferansen.

VELKOMMEN!
For forum for kontrollutvalg i Rogaland
Kontroll- og kvalitetsutvalgets sekretariat,
Rogaland fylkeskommune



Program | #kul9nkrf (%

Onsdag_30. januar 2019:

09:00: Registrering - kaffe og noe § bite i

10.00: Velkommen
» Daglig leder Rune Tokle i NKRF og mgteleder Anne Grosvold

10.10: Apning
» Kommunal- og moderniseringsminister Monica Maeland (H)

10.40: Slik jobbet VG med Tolgasaken
» Mona Grivi Norman, Maria Mikkelsen og Frank Haugsbg, VG

11.30: Pause

11.50: Tolga med TAL - rydder med TRAEL
» Marit Gilleberg (A), leder av kontrollutvalget i Tolga kommune

12.30: Lunsj

13.30: Kommunal egenkontroll i samspill med statlige tilsyn
> Rune Fjeld, assisterende fylkesmann i Hordaland

14.15 ; Pause

14.35: Den nye kommuneloven og forskriftene - konsekvenser for kontrollutvalgene
» Erland Aamodt, utredningsleder i Kommunal- og moderniseringsdepartementet

15.30: Pause

15.50: Samtale om bruk av offentlige midler

» Anne Grosvold

» Henning Carr Ekroll, forfatter boka «Skattepengene som forsvant» og nyhetssjef i
Aftenposten

» Vegard Venli, journalist i NRK

17.00: Slutt
19.30: Middag

Torsdag_31. januar 2019:

09.00: Slik avdekket Dagens Naeringsliv Boligbygg-skandalen
» Kjetil Seeter og Knut Gjernes, Dagens Naaringsliv

10.00: Pause

10.20: Boligbygg-saken - kontrollutvalgets rolle
» Ola Kvisgaard (H), leder av kontrollutvalget i Oslo kommune

11.20: Pause

11.40: Personvern i kommune-Norge
» Camilla Nervik, fagdirektgr i Datatilsynet

12.20: Medias rolle i den kommunale egenkontrollen — medspillere eller motspillere?
» Tone Sofie Aglen, politisk redaktgr i Adresseavisen



VINDAFJORD KOMMUNE Saksframlegg

SAKSGANG
Utval Metedato Saks nr
Kontrollutvalet 21.11.18 16/18
Saksansvarleg: - Arkivkode: Arkivsak: ‘
Odd Gunnar Hoie _ 033 |

ORIENTERING OM FRAMLEGGET TIL BUDSJETT 2019 OG
OKONOMIPLAN 2019 - 2022

Bakgrunn:

Kontrollutvalet deltar ikkje i sjelve behandlinga av kommunen sine gkonomirapporter. Men
som kommunens tilsynsorgan ber kontrollutvalet folgje med i utviklinga av kommunen si
loypande drift. Det ber derfor vere fast praksis at kontrollutvalet fir seg forelagt dei
okonomirapporter som blir lagt fram for kommunestyret til orientering. Eventuelle
kommentarar til rekneskapet fri kontrollutvalet si side vert gjeve i samband med handsaminga
av arsrekneskapen til véren.

Kontrollutvalet har eit lovpalagt ansvar for & utarbeide budsjettframlegg for kontroll- og
tilsynsarbeidet i kommunen. Utvalet er i sitt arbeid kun underlagt kommunestyret, ikkje
rddmannen. Framlegget kan derfor bare endrast politisk. Raddmannen legg fram sitt forslag til
saldert budsjett med heimel i kommunelova §§ 44-48 og KDR si forskrift fra 15.12.00

Budsjett 2019 og skonomiplan 2019 - 2022:

Budsjettframlegg for 2019 og skonomiplan 2019 - 2022 er lagt ut pd kommunen si nettside
www.vindafjord.kommune.no eller kan hentast pa radhuset.

Budsjettframlegget inneheld rAdmannen sine kommentarar, kommentarar fr4 organisasjonen,
ulike budsjettskjema, tiltaksliste, hovudoversikt og detaljbudsjett for ansvarsomrada. Budsjett
og ekonomiplan vart endeleg handsama av kommunestyret p4 metet i desember.

Framlegg til budsjett og skonomiplan vil bli gjort greie for 1 matet.
SEKRETARIATET SITT FRAMLEGG TIL VEDTAK:

Vindafjord kontrollutval tar rddmannen sitt framlegg til budsjett for 2019 og ekonomiplan
2019 - 2022 til orientering.

Aksdal, 14.11.18
/ .f.

0dd Gunnar Heie
Seniorradgjevar/utvalssekreteer

Haugaland kontrollutvalgssekretariat IKS Side 1 av 1



VINDAFJORD KOMMUNE Saksframlegg

SAKSGANG
Utval Moetedato Saksnummer
Kontrollutvalet 21.11.18 17/18
Saksansvarleg: Arkivkode: Arkivsak:
Odd Gunnar Heie 216

Kan bli handsama i lukka mete - Offl. § 24/KL § 31 nr 5

REVISJONSPLAN FOR REKNESKAPSARET 2018

Vedlegg: revisjonsplan 2018 fré Deloitte AS (eige hefte)

Bakgrunn

Ifalge kommuneloven § 77, 4. ledd skal kontrollutvalet “pase at kommunens ... regnskaper
blir revidert pa betryggende madte”. Tilsynet blir gjennomfert bl.a. ved at revisjonen
rapporterer til kontrollutvalet pad dei ulike trinna i revisjonsprosessen. Rapporteringa skal
dekke bade planlegging, giennomfering og oppsummering av arbeidet.

I felgje forskrift om revisjon § 4 og god kommunal revisjonsskikk skal revisor arleg utarbeide
ein plan for revisjon av rekneskapen. Dette er eit internt dokument som styrer det arbeidet
revisor ma utfere for & kunne stadfeste rekneskapen.

Deloitte AS sin revisjonsplan for Vindafjord kommune vil bli presentert i motet. Den viser
korleis revisor planlegger arets og neste ars revisjon for rekneskapsaret 2018.

Planen er eit internt arbeidsdokument.
Revisor vil gje ein munnleg orientering til utvalet om hovudinnhaldet i arbeidet.

Opplysningane som kjem fram i metet kan vere unntatt offentlegheit og mete kan difor bli
lukka, jfr. medhald av Offentleglova § 24/ kommuneloven § 31 nr 5.

SEKRETARIATET SITT FRAMLEGG TIL VEDTAK:
Vindafjord kontrollutval tar revisor sin presentasjon av revisjonsplan for rekneskapsaret 2018

til orientering.

Aksdal, 14.11.18
.’/ '. .

Seniorradgjevar/utvalssekretcer

Haugaland kontrollutvalgssekretariat IKS Side l av 1
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Presentasjon av revisjonsplan

Innledning
Nokkelbudskapet i denne presentasjonen

Sentrale momenter i presentasjonen:

Fokusomrider

Risiko for vesentlige feil 1 regnskapet er primzaert knyttet til pensjonsberegning, etterlevelse av innkjgpsreglemrent og
aktivering vs kostnadsfaring i investeringsregnskapet.

Internkontroll

Vi bygger p8 kommunens interne kontroll struktur der dette er effektivt og hensiktsmessig. Dette inkluderer vurdering av
ledelsens overvakningskontroller.

Endringer i lovgivningen

+ Ingen vesentlige endringer med effekt for 2018. Ny kommunelov f8r ikke konsekvenser for regnskapsavileise 2018,

Vart revisjonskvalitetslgfte

Kvaliteten og saerpreget i vér revisjon er av stor betydning for ass. Viktige elementer i var levering er:

= hvordan vi sikrer at teamet leverer den beste kvaliteten i revisjonen i alle ledd;

+ hvordan vi kemmuniserer med dere gjennom 8ret;

» hvilke observasjoner og innspill vi kommuniserer om kvaliteten i kontrollmiljget, systemer og revisjonsrisika.

€ 2017 Deloitte AS 4



Ansvarsomrader for kontrollutvalget
Hvordan oppfylie

Vi har listet opp noen av kjerneomridene som et kontrollutvalg er ansvarlig for og vil gjennom

Hovedfarmalet med revisors presentasjonen papeke hvor det er viktig informasjon som vil kunne stptte kontroliutvaigets arbeid.

mnteraksjon med
kontrotutvaiget:

:x}tﬁrﬁ:gtk:rr:g:;l;(:rsmn LA - Pése aL_kornmu.nen nar.en . Vsd oppstart av en revisjonen,
F) forsvarlig revisjonsordning pase at omfanget og
revtsjon av arsregnskapet (b3de regnskaps og innretningen av revisjonen er
forvaltningsrevisjon) hensiktsmessig og at
+ Kommunisere tidsriktig » Gjennomgd ekstern revisors honoraret stdr i rimelig forhold.
vesentlige observasjoner observasjoner, vurderinger og * Gi anbefalinger vedrarende
fra revisjonen som er av overglkt over rapporterte feil valg av revisor og
betydning for ag pase at revisjons implementere en policy |
merknader blir fulgt opp. forhold til ekstern revisors

kontrollutvalgets roile

forhold til § overvike - P3se at den pkonomiske leveranser ay

e r8dgivningstjenester.

prosessen vedrorende forvaltningen foregdr i samsvar
f y med gjeldende bestemmelser
nansieli rapportering og vedtak,

> Vurdere fulistendigheten |
regnskapsinformasjon,
herunder konsistens i
informasjon om kommunen.

Gt kontrollutvalget annen
nformasjon sam kan vare
til hyefp for utvalget i dets

- Plse at der gjennomfares
forvaltningsrevisjon og
selskapskantrol!

arbeid
* Gi uttalelse om kommunens + P8se at kommunestyrets
Arsregnskap merknader til
forvaltningsrevisjon blir fulgt
opp.
{ presentasjonen benyttes
= e
dette symbolet for & + Selvstendig innsynsrett som gjelder alle forhold utvalget
ore kontrollutvalget :
g3 r 5 ?(t finner det ngdvendig & undersake
g&prr;:e(r SSZTn F;;:I:je;(gkeeﬂ * Skal tkke overpriave pofitiske prioriteringer
glennom utvalgets arbeid + M3 vaere ekstra aktsomme i sin vurdering av habilitet
€ 2017 Delnitte AS. All rights reserved.
- o -
En oversikt over var revisjon
Skreddersgm
Omfang
Idanti inger i vi og Alle enheler er underlagt lovpatagt revisjon og Endelig rapportering
bransjen vil D¥ rewidert baseri pa vesentlighet med 1 var endelige il vilvi pd
i genne presentasonan har vi idantilisert de fokus pa srskitte nsikoer. sentrale forhold ved i presentert her samt
vikligste endringane i virksomheten og om andre vbiservasjonier vi mener kan vaere av betydning
veskrevel hvnrdan de pavirker var + 4
‘revisjonstinzerming T

! Andre
endninge: Rewvigjons.
: £ observa-
virksomhelen mec x beretning
’ sjaner
&g bransie

Kvalitet og uavhengighet
Vi bekrefter at Deloitte er uavhengig av

I - = kammunen. Uavhengighet og kvalitet i det
V:": z’m e b s .s:"""“ '°f"°:d s ""'1"“’::“3 ; arbeidet vi utferer tar vi pa starste aivor.
ot o NG o e, g ot bt | Revisjonskvalitet er var prioritet nummer en.

veserbigheten Wt MNOK 9 basert p2 J risikovurderingsprosess og besknve te
budsietierte inntekter Vi vit gjsanomfare | sanirale lorholdene ved revisjonen som vi har |

revispnen baserl pa denne | wenlifisen
| : | Mty |

ade feil

| og vil
| aver TNOK 450 il konlrolluivalges

© 2017 Delaitte AS. Al rights reserved.



Vesentlighet

Var tilnzerming til vesentlighet

Basis for Vi har beregnet en forelapig vesentlighet til § vaere MNOK 9. Denne vurderingen er basert pa
beregning- profesjonelt skjsnn, kravene i revisjonsstandardene og finansielle ngkkeltall relevante for brukere S
benchmark av regnskapet. s

CGK 634

+ Vihar benyttet 1,3 % av budsjettert driftsinntekt som grunnlag for beregming av
vesentlighetsgrensen.

Driftsinntektene er en viktig driver for kommunens virksomhet.

Vi vil rapportere alle ikke korrigerte feil over TNOK 450.

= Viwil rapportere feit under denne grensen dersom vi mener at feil er vesentlig basert pé type feil
(eksempelvis kvalitativ vesentlighet),

Rapportering til
ledelse og
kontrolutvalg

Selv om vesentlighet er en vurdering som
revisjonspartner foretar, ma kontroliutvalget ha en
selvstendig oppfatning med hensyn til om de er
komfortable med denne i forhold til omfanget av
revisjonen.

© 2017 Dekitte AS. A rights reserved

Vesentlige risikoomrader

Risikoforhold i regnskapet Vesentlige risikoforhold

» Risikokartet oppsummerer forhold som
krever stor fokus i var revisjon

» De "bl&" risikoforholdene er tema med hay
iboende risiko og store belep. Iboende risiko
vurderes som hey ved

» Stor grad av skjenn

» Ikke rutinemessige transaksjoner!
vurderinger

» Komplekse transaksjorer/ragler

> Risiko relatert til engangshendeiser vil
vurderes lgpende med hensyn til
vesentlighet og revisjonstilngerming

Konsekvens

Iboende risiko

@ 2017 Delotte AS. AN rights reserved. ®



Tids- og kommunikasjonsplan

Planlegging

Interimsrevisjon

Rrsoppajersrevisjon

—J

Revisjon av drsregnskapet

I S

Kommunikasjon

i
Mate med kontrollutvalget l ‘ K ‘ l

[e T2 |

L

Planlegging

- Forelepig risikovurdering og (dentifisering av fokusomride

- Glennomgang av og legge opp tidsplan for revisjon og rapportering
- Fastsette revisjonspian for fokusomridene

- Presentasjon av revisjonsplan for admimstrasjonen og kontrollutvalg

Interimsrevisjon
Forelspig analyse av kommunens regnskap

Rewisjon av nokkelprogesser inkludert mgter og intervju av prosesseierne for
identifiserte fokusomrader

- Mate med kommunens pkonamt og regnskapsavdeling for 3 kartiegge samt lgse
dentifserte problemstillinger

- Mpte med administrasjonen, oppsummering interimsrevisjon
- Detaljtesting utgifter

@ 2017 Delolte AS. Al rights reserved

Revisjonskvalitet

Var forpliktelse til kvalitet i revisjonen

Arsappgjersrevisjon

. gppﬂalging ay, tidligere &rs identifiserte risikoomrider samt ferdigstille eventuelle
pne sparsmal identifisert under interimsrevisjonen

Avstemming vesentlige og nisikoutsatte balanseposter
Avsluttende analyse av kommunens finansielle rapportering
Farelapig rapportenng til ledelsen og kontrallutvalg

isjon av Arsr
Gjennomgang av regnskap og noter
Gjepnomgang av &rsmelding, kun del som omhandier regnskap pd overordnet
niva

Kommunikasjon
Revisjonsberetring
Revisjonsrapporter
Mgter med kontrollutvalg

Under har vi oppsurnmert vre forpliktelser til bade kontrollutvalget og ledelsen vedrarende omréder som vi aktivt vil sgke tilbakemeldinger

pd i forhold til hvordan vi har levert.

Vi er forpliktet til 8 gi dere en tydelig og semlas revisjon,

Vi vil:

- levere klar 0g konsis rapportering p vesentlige forhold
og signifikante vurderinger;

* vaere proaktiv og kammunisere forhold lspende ndr de
oppstar;

opprettholde en tett 69 dpen kommunikasjon lgpende

gjennam revisjonen, og fortsette var fokus pa hey
revisjonskvalitet.

N3r det skjer regulatoriske endringer sam vi mener er av
betydning for dere vil vi passe p3 3 invitere dere til vire
seminarer, sende dere publikasjoner fra Deloitte og gi dere
innspill p8 hvordan vi tror endringen kan pavirke
kommunen.

© 2017 Deloitte AS, Al rights reserved
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Dere har fortalt oss at dere ansker innspill til forbedringer

fra revisjonen, Som en del av v3r kommunikasjonsplan vil

vi:

+ @i proaktive innspill og utfordre;

gi tilbakemelding pd kompetanse og kapasitet i

skonomifunksjonen;

« dele beste praksis vedrerende finansiell rapportering og
virksombhetsstyring; og

+ gi tilbakemelding pa risikovurderinger og intermkontroll
vedrerende finansiell rapportering.

1 revisjonen for 2017 vil vi bruke dataanalyse for § teste
transaksjoner samt gke for forst3else for
transaksjonsflyten i regnskapssystemene, Bruk av
dataanalyse gir oss muligheten for & analysere store
mengder data p3 kort tid som igjen gir okt effektivitet i
gjennomfgringen av revisjonen,



Relevant faglig

oppdatering

Endring i iover og regler

Ny lov vedlatt 1.6.2018 — ingen konsekvenser for regnskapsbehandling 2018

Kommunelov

Endringer i lover og regler

Justeringer

VKRS nr. 5 Endring av regnskapsprinsipper, estimater og korrigering av tidligere ars feil, er det gjort noen

presiseringer for at standarden skal vaere tydeligere pa den regnskapsmessige i@sningen ved korrigering av tidligere

ars feil.

Notatet Justering av inngdende merverdiavgiff 09 merverdiavaifiskompensasjon — regnskapsmessig behandling er
justert for & presisere tidspunkt for regnskapsfering ved avtaler om tilbakefaring av justeringsinntekt til uthygger.
I notatet om kommunesammensiainger er det tatt inn omtale av unntak for justeringsplikt ved overdragelse av vann-

og avigpsaniegg | forbindeise med kommunesammenslaing.

Styret | GKRS har fastsatt noen mindre endringer i KRS nr. 3 «Lan - Opptak, avdrag og refinansiering». Detie er gjort
for & presisere hva som er gjeldende forstaelse av kommunelovens bestemmelser om betaling av minimumsavdrag.
KRS nr. 6 er gjort om fra forelapig il endelig kemmunal regnskapsstandard med virkning fra regnskapsaret 2018,

Standarden kan ogsé legges til grunn for regnskap og &rsberetning for 2617. Sammenlignet med den forelapige

standarden er det tatt inn noter omtalt i notater fra GKRS. Videre er det foretatt forenklinger i kravene til innhold i noter

pé enkelte omrader. Detle gjelder spesielt iote om bruk av og avsetning til fond og note om langsiktig gjeld.

52017 Deioitte AS. A nghts reserved



Mislighetsansvar og uttalelser fra ledelsen
Ne&ermere om ansvar

.
)

Appendiks

Ansvar vedrarende misligheter og
uttaleiser fra ledelsen

Uavhengighet

Kort om var revisjonsplan og

revisjonsteam
Rewswnw'ner(nq\

Y

©
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+ Vi er pdlagt § innhente en erkizering fra
ledelsen vedrarende internkontroll,
risikovurdering og om fedelsen er kjent
med eller om det har vazrt tilfeller av
misligheter,

Sorn revisorer innhenter vi en

+ Hovedansvaret for & hindre og oppdage
misligheter ligger hos ledelsen og
kommunestyret, inkludert etablering og
vedlikehold av internkontrofl knyttet til
paliteligheten av finansiell rapportering
og overholdelse av relevante lover og

regler, betryggende sikkerhet, men ikke en
absolutt sikkerhet for at rsregnskapet
ikke innehalder vesentlig feitinformasjon,
verken som fglge av misligheter eller feil.
i vil innhente fol de j uttalelse fra ledeisen:

Feilinformasjon i regnskapet kan
oppstd enten pd grunn av misligheter
eller feil. Misligheter er en bevisst
handling begdtt av en eller flere
persaner innen ledelsen, av persone-
som har overordnet ansvar for
styring og kontroll, av ansatte eller
av andre, som innebaerer uredelighet
for & oppnd en urettmessig eller
utovlig fardel,

Det er to typer misligheter som er
relevante for revisor - feil som
skyldes uredelig
regnskapsrapportering og feil som
skyldes underslag av eiendeler.

Vi bekrefter at vi har p3sett at kommunens regnskap og formuesforvaltning av betydning for regnskapet er gjenstand for betryggende
kontroll, berunder slik intern kontrall som vi finner nedvendig for 8 muliggjgre utarbeideisen av et regnskap som ikke inneholder

vesentlig feilinformasjon, verken som falge av misligheter eller feil.

avdekke misligheter.

Vi bekrefter at ledelsen erkjenner sitt ansvar for utformingen, iverksettelsen og vedlikeholdet av intern kontrof! for & forhindre og

* Vi har gitt revisor opplysning om resultatene av vir vurderinger av risikoen for at regnskapet kan inneholde vesentlig feilinformasjon

som felge av misligheter.

Vi har gitt revisor opplysning om alle eventuelle p&stander eller mistanker om misligheter som kan ha pdvirket regnskapet og som er

kommunisert av ansatte, tidligere ansatte, analytikere, tilsynsmyndigheter eller andre.

@ 2017 Deloitte AS. AR nights reserved.



Mislighetsansvar og uttalelser fra ledelsen

Vi vil gjore folgende forespersler vedrarende misligheter:

Ledelsen / de med coverordnet ansvar og kontroll

Ledelsens vurderinger av risikoen for at regnskapet kan vaere | Hvordan de med overordnet ansvar og kontroil utferer
vesentlig feil p8 grunn av misligheter, inkiudert type, amfang og overvikning av prosesser for 8 identifisere og
hyppighet av slike vurderinger. respondere til risikoer for misligheter og internkontroller
som kemmunen har etablert for 3 redusere disse
risikoene.

Hvorvidt de med overordnet ansvar og kontroll har
kjennskap tit faktisk, mistenkt eiler pdstdtr misligheter
| som kan pdvirke kommunen.

Sgnspunkl:er de med overordnet ansvar og kontroll har
pa hvilke saerskilte risikofaktorer for misligheter som
pévirker kommunen.

Ledelsens prosess for 3 identifisere og respondere til risiko for
misligheter | kommunen,

Ledelsens kommunikasjon, hvis utfert, til kontrollutvalg og
kommunestyret vedrarende etablerte prosesser for §
identifisere og respondere pd risiko for misligheter.

Ledelsens kommunikasjon, hvis utfart, til ansatte vedrerende
deres syn pd forretningsutfarelse 0g etisk oppfarsel.

© 2017 Dabitte AS. AV rights reserved.

Uavhengighet og honorar

I henhold til revisorloven skal vi rapportere til kontrollutvalget p8 ternaene omhandlet nedenfor

Vi bekrefter at det etter var vurdering ikke foreligger forhold som kan svekke, pavirke afier reise tvil om Daloittes uavhengighet
som revisor for kommunen

Andre tjenester

Vi skal applyse om hvilke andre tienester enn lovpliktig revisjon som er levert tii kommunen i lapet av regnskapsaret

Trusler uavhengig

Det er ikke identifisert trusler mot vér uavhengighet,

© 2017 Daloitte AS. Al righls reserved.



Revisjonsteam

Else Holst-Larsen

o

Spe: ster

Ved benov vil vi benytte Inger-Johanne Sarbg Solberg |
spesiabister, f exs innen avoiftrett,

nnkjap eller it. i |

Medarbeider

Ingvild Spanne

€ 2017 Deloitte AS. All nghts reserved

Revisjonsplan
Omrade | Angrepsmate | Ansvarlig
Plantegging og Revisjenen har oppstartsmete med skonomisjef og r8dmann tidlig pd hesten for 3 93 kort gjennom overordnet  Deloitte
rappcrtering planlegging, revisjonsprosessen og far informasjonsutveksling om eventuelfe endringer.

Revisor skal i etterkant av interimsrevisjonen informere kontroliutvalget i revisjonsrapport samt presentere |
mpte om eventuelle vesenthige funn.

Rutiner Vi vil gjennornfare risikovurderingshandiinger for & kartlegge 0g teste vesentlige rutiner i kommunen: Deloitte
+ Kostnader/innkjgp interimsrevisjon
+ Lann

Inntekter (brukerbetalinger og andre salgs-og leieinntekter, eiendomsskatt)
Bankavstemming

Rutiner knyttet til estimater (pension, avskrivinger, avsetninger {f eks utgifter, tap))
« Budsjettarbeid

Fokus her vil vaere p3 etablert intern kontroll, og vurdere hvorvidt den interne kontrollen er hensiktsmessig og
implementert slik at den er egnet til & forhindre feil i regnskapsrapporteringen.

Utgifter Detaljkontrall av utgifter, drift o9 investering Deloitte
Analytisk revisjon av lgnnskostnader intenimsrevisjon
Stikkprever mot ansettelsesavtaler

Investeringer/finans Pise at kommunen har vedtatt et finansforvaltningsreglement. Deloitte:

interimsrevisjon
p3se at finansforvaitningsreglementet falges. i !

2017 Deioitta AS. All rights reserved 18



Revisjonsplan
Omride Risiko og respons | Ansvarlig

Mva-kompensasjon Ravisor skal foreta kontroll av hver termin for mva-kompensasjon fgr denne sendes inn og signeres. @konomisjef Dkonamisjef 5g
skal derfor sende ngdvendig dokumentasfon (tall | omsetningsoppgave og oversikt over alle transaksjoner for Deloitte
den aktuelie termin) til revisor senest fem dager for frist for signering.

Frist for Innsandelse er innen 1 mined og 10 dager etter utiopet av hver termin, jfr Lov om kempensasjon av
merverdiavgift for kommuner, fylkeskommuner mv. § 7. For 3. termin er fristen 31. august. Bkonomisjef er
ansvarhg for innsendelse og for § gi beskjed til Deloitte nr oppgaven er klar til signering.

Offisielt regnskap ved mottak av endelig regnskap for 2018, vil vi pise fglgende: Deloitte
. &rsoppgjer
+ Regnskapsmateriell mottas innen 15.02.19 (skal rapporteres kontrollutvalg)

< Regnskapsoversikter henger sammen

Ngdvendige noteopplysninger er utarbeidet

Avslutning av regnskapene er iht. forskrift

Avsternming av kretstap er foretatt (Egenkapital, arbeidskapita! og anleggsmidler/langsiktig gjeld)
+ Budsjettall stemmer med vedtatt budsjett

« Korrekte tall medtatt i rsmeldingen

- KOSTRA-rapportering korrekt foretatt

Vi vil ogsd foreta en analyse av regnskapstall mot budsjett og Horrstall,

Bank « Bankavstemming mot fortnnnsvis §r5-oopgaver fra bank Deloitte
&rsoppgjer

© 2017 Deloitte AS. AN rights resarved 19
Revisjonsplan
Omrade | Risiko og respons Ansvarlig
Tnvestermger og utidn  + Verdsettelse og kiassifisering av verdipapirer Delaitte
+ Avkastning pa verdipapirer &rsoppyjer

Utl&n husbankmidler mm

.

Fordringer = Kundeﬂresknntro mot regnskap Detloitte:
= Tap pa krav {inkl. innbetatingskontroll) Srsoppejer
+ Kreditsaldoer ’
- Perjodisering inntekter
Forskuddsbetalte - Avsetninger Delaitte
utgifter Arsoppyjer
Driftsmidler « Anleggsregister mot regnskap Deloitte
< Aktivering 5rsoppgjar
+ Salg
= Avskrivninger iht. regelverk
» Gjennomgang prosjektregnskap
Pilgpte utgifter = Vurdere avsetningene som er gjort Deloitte
Srsoppsier
Leverandprgjeld + Leverandgrreskontro mot regnskap Deloitte
- Debetposter Srsoppeior

Utbetalingskontroll
Saldoforesparsler

2017 Deloitte AS AR rights reserved. 20



Revisjonsplan

Omrade [ Risiko og respons Ansvarlig
Langsiktig gjeld + L3n int. idneavtale/bekreftelse fra 3ngiver Deloitte

+ Lneapptak er i samsvar med kommuneloven drsoppgjer

* Memoriakontoer {samsvar mellom opptak av I3, bruk av 13n og bevegelse pd konto for ubrukte ldnemidler)

* Rentekostrniader

Avdrag i forhold til regelverk for minimumsavdrag
Oversikt over garantier

Egenkapital « Evt. bevegelser kontrofleres mot avsetninger og bruk i driftsregnskap og investeringsregnskap Deloitte
fond « Kapitalkonto avstemmes i note &rsoppgjer
Inntekter * Analyse av inntekter Deloitte

* Skatteinntekter - avstemming &rsoppaier

Rarnmetilskudd- avstemming

Utgifter « Analyse av utgifter Deloitte
+ Periodisering iht. anordningsprinsippet Srsoppgjgr
* Selvkostregnskap
Lann = Analyse av lennskostnader p§ enhetsnivi Deloitte
* Kontrolloppstilling over innberettet belsp drsoppaier
+ Fenepenger
+ Pensjon
+ Skattetrekk
+ Arbeidsgiveravgift
+ Sykepengerefusjoner
© 2017 Daboitte AS. Al nights reserved 21
Revisjonsplan
Omrade | Risiko og respons | Ansvarlig
Attestasjorer = Diverse attestasjoner Reloitte
Revisjonsberetning Revisor skal avgi revisjonsberetning senest 15. april, jfr Deloitte

Forskrift om revisjon i kommuner og fylkeskommuner § 5.

@ 2017 Oslaitte AS All rights reserved 22



VINDAFJORD KOMMUNE Saksframlegg
SAKSGANG

Utval Matedato Saksnummer

Kontrollutvalet 21.11.18 18/18

Saksansvarleg: - Arkivkode: Arkivsak: B

0Odd Gunnar Heie 216

TINGING AV NYTT FORVALTNINGSREVISJONSPROSJEKT -

«RUS- OG PSYKIATRITENESTA»

Saksvedlegg: «Rus- og psykiatritenesta» — prosjektplan fra Deloitte AS

Saksorientering:

Ifolge forskrift om kontrollutval skal kommunen arleg bli gjenstand for forvaltningsrevisjon 1

samsvar med gjeldande lover og reglar.

Utvalet gjorde folgjande vedtak i metet 12.09.18, i sak 11/18:

Vindafjord kontrollutval ber Deloitte AS om & legge fram utkast til prosjektmandat pa
forvaltningsrevisjonsprosjektet «Tenestetilbod og kvalitet i hove til behov innan rus- og

psykiatritenestery i neste mote.

Deloitte AS har med bakgrunn i dette vedtaket utarbeidd prosjektplanen som er vedlagt saka.

Revisjonen har skissert folgjande foremal og problemstillingar:

Foremalet med forvaltningsrevisjonen vil vere d undersoke om Vindafjord kommune har eit
tilfredsstillande tilbod om tenester til personar med psykiske vanskar og/eller rusproblem.
Undersokinga omhandiar ogsd i kva grad kommunen i tilstrekkeleg grad sikrar

brukarmedverknad pa bdde individ- og systemniva.

Med bakgrunn i foremdlet er det utarbeidd folgjande problemstillingar som vil bli undersokt.

1. Er organiseringa av psykisk helsearbeid og rusomsorg i Vindafjord kommune
foremdlstenleg med tanke pd G sikre heilskaplege og godt koordinerte tenester til

personar med psykiske vanskar og/eller rusproblem?

a) Er oppgaver og ansvar knytt til psykisk helsearbeid og rusomsorg tydeleg fordelt?
b) I kva grad har Vindafjord kommune tilstrekkeleg kompetanse og kapasitet til a

Jfolgje opp kommunen sitt ansvar for rus- og psykiatritenester?

¢) Har kommunen oversikt over eigen kompetanse, eventuelle kompetansebehov og ein
plan for a sikre naudsynt kompetanse i rus- og psykiatritenesta?
d) Er samhandlinga mellom kommunale einingar tilstrekkelig til a sikre heilskaplege

og godt koordinerte rus- og psykiatritenester?

e) I kva grad er samarbeidet mellom Vindafjord kommune og eksterne tenesteytarar
innan helsevesenet tilfredsstillande, ndr det gjeld tilbodet til personar med psykiske
vanskar og/eller rusavhengige (inkludert samarbeid om pakkeforlop for psykisk helse-

og rus).

Haugaland kontrollutvalgssekretariat IKS

Side 1 av 2



VINDAFJORD KOMMUNE Saksframlegg

2. Er ftenestetilbodet til personar med psykiske vanskar og/ eller rusproblem
tilfredsstillande i Vindafjord kommune?

a) Har kommunen etablert system og rutinar for G sikre at det ved behov blir gitt
tilbod om rdd og rettleiing til personar med psykiske vanskar og/eller rusavhengige?
b) Har kommunen eit tilfredsstillande system for a sikre naudsynt bistand til & skaffe
bustad til personar som er vanskeligstilte pé bustadmarknaden?

¢) Har kommunen etablert system og rutinar for d sikre at det ved behov blir gitt tilbod
om bu-oppfolging til personar med psykiske vanskar og/eller rusavhengige?

d) Sikrar kommunen at personar med psykiske helseproblem, som har behov for
langvarige og koordinerte tenester, far tilbod om utarbeiding av individuell plan?

3. Har kommunen etablert system og rutinar for & sikre medverking fid brukar og
parorande i rus- og psykiatritenestene?

a) I kva grad er det lagt til rette for at brukarar av rus- og psykiatritenestene, og ev.
parerande, kan medverke ved tildeling og evaluering av tenester til den enkelle
brukar?

b) I kva grad er det etablert system og rutinar for & hente inn erfaringar med tenestene
og innspel til forbetring av fenestene frd brukarar og parorande?

Ressursbruk

Prosjektet er kostnadsrekna til eit arbeidsforbruk pa 260 timar. Det inkluderer forebuing,
utarbeiding av prosjektplan, farebuing og gjennomfering av datainnsamling, analyse av data
og utarbeiding og kvalitetsikring av rapport.

Utvalet si innstilling til budsjett for 2019 har ei rame for forvaltningsrevisjon og
selskapskontroll pa inntil 250 timar. I 2018 har utvalet tinga eit prosjekt om «IKT og

informasjonstryggleik» som hadde ei rame pa 193 timar.

Revisor skriv at arbeidet med prosjektet vil kunne starte opp i januar 2019 og anslér at
rapporten vil kunne leverast i juni 2019.

Kontrollutvalet kan komme med eigne innspel eller presiseringar til dei foreslatte
problemstillingane i matet.

SEKRETARIATET SITT FRAMLEGG TIL VEDTAK:

Vindafjord kontrollutval tingar ein forvaltningsrevisjonsrapport om «Rus- og psykiatritenesta»
1 samsvar med vedlagte prosjektplan/ med dei endringane som kjem fram i metet.

Oppdraget tingast fra Deloitte AS innanfor ei rame pa 260 timar.

Aksdal, 14.11.18

s =S5

Seniorradgjevar/utvalssekretcer

Haugaland kontrollutvalgssekretariat IKS Side 2 av 2
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1. Fgremal og problemstillingar

1.1 Bakgrunn
Deloitte har i samsvar med bestilling fra kontrollutvalet 12.09.2018, sak 11/18, utarbeidd ein prosjektplan
for forvaltningsrevisjon av rus- 0g psykiatritenesta i Vindafjord kommune.

1.2 Fgremal og problemstillingar

Fgremalet med forvaltningsrevisjonen vil vere § undersgke om Vindafjord kommune har eit tilfredsstillande
tilbod om tenester til personar med psykiske vanskar og/eller rusproblem. Undersgkinga omhandlar 0gsa i
kva grad kommunen i tilstrekkeleg grad sikrar brukarmedverknad p3 b&de individ- og systemniva.

Med bakgrunn i farem3let er det utarbeidd folgjande problemstillingar som vil bii undersgkt:

1. Erorganiseringa av psykisk helsearbeid 0g rusomsorg i Vindafjord kommune ffaremélstenleg med tanke
pa & sikre heilskaplege og godt koordinerte tenester til personar med psykiske vanskar og/eller
rusproblem?

a) Er oppgdver og ansvar knytt til psykisk helsearbeid 0g rusomsorg tydeleg fordelt?

b) I kva grad har Vindafjord kommune tilstrekkeleg kompetanse og kapasitet til a falgje opp
kommunen sitt ansvar for rus- og psykiatritenester?

c) Har kommunen oversikt over eigen kompetanse, eventuelle kompetansebehov og ein plan for 3
sikre naudsynt kompetanse i rus- og psykiatritenesta?

d) Er samhandlinga mellom kommunale einingar tilstrekkelig til 8 sikre heilskaplege og godt
koordinerte rus- og psykiatritenester?

e) I kva grad er samarbeidet mellom Vindafjord kommune og eksterne tenesteytarar innan
helsevesenet tilfredsstillande, nar det gjeld tilbodet til personar med psykiske vanskar og/eller
rusavhengige (inkludert samarbeid om pakkeforlgp for psykisk helse- 0g rus).

2. Er tenestetilbodet til personar med psykiske vanskar og/ eller rusproblem tilfredsstillande i Vindafjord
kommune?

a) Har kommunen etablert system og rutinar for & sikre at det ved behov blir gitt tilbod om rad og
rettleiing til personar med psykiske vanskar og/eller rusavhengige?

b) Har kommunen eit tilfredsstillande system for § sikre naudsynt bistand til 8 skaffe bustad til
personar som er vanskeligstilte pd bustadmarknaden?

¢) Har kommunen etablert system og rutinar for 3 sikre at det ved behov blir gitt tilbod om bu-
oppfalging til personar med psykiske vanskar og/eller rusavhengige?

d) Sikrar kommunen at personar med psykiske helseproblem, som har behov for langvarige og
koordinerte tenester, f3r tilbod om utarbeiding av individuell plan?

3. Har kommunen etablert system og rutinar for § sikre medverking fra brukar og p&rgrande i rus- og
psykiatritenestene?

a) I kva grad er det lagt til rette for at brukarar av rus- og psykiatritenestene, og ev. pargrande, kan
medverke ved tildeling og evaluering av tenester til den enkelte brukar?

b) I kva grad er det etablert system og rutinar for & hente inn erfaringar med tenestene og innspel til
forbetring av tenestene fr8 brukarar og p8rerande?

1.3 Avgrensingar

Forvaltningsrevisjonen vil vere avgrensa til Vindafjord kommune sine rus- og psykiatritenester for vaksne,
og omhandlar ikkje ev. farebyggings- eller oppfglgingstilbod for barn 0g unge, til demes fgrebyggande
arbeid utfgrt av helsestasjon- og skulehelsetenesta. Forvaltningsrevisjonen vil vidare ikkje omfatte



behandling som blir gitt av fastlegar, spesialisthelsetenesta (DPS, BUP eller andre einingar under
helsefgretaket) eller eventuelle private behandlingsinstitusjonar.

1.4 Innleiing
Revisjonskriteria vil bli henta fr3 og utleia av autoritative kjelder, rettsreglar, politiske vedtak og fastsette
retningsliner. Revisjonskriteria under er ikkje uttemmande for kva som kan vere relevant i
forvaltningsrevisjonen. Andre kriterium vil kunne kome til dersom det skulle vere naudsynt for 3 f3 ej
fullstendig undersgking og vurdering av problemstillingane.

1.5 Kommunen sitt ansvar

8§ 23 i kommunelova omtalar administrasjonssjefen sine oppgaver og mynde. Her stdr det at
administrasjonssjefen er den gvste leiaren for den samla kommunale administrasjonen, med dei unntak
som fglgjer av lov, og innafor dei rammer kommunestyret fastset. Vidare st3r det at administrasjonssjefen
skal sgrge for at administrasjonen blir driven i samsvar med lover, forskrifter og overordna instruksar og
at den blir gjenstand for betryggande kontroll.

I rettleiaren «R&dmannens internkontroll» forklarar KS at internkontroll i praksis dreiar seg om

Formaliseringer, dokumenter (og) rutiner (...) som utarbeides, vedlikeholdes, kontrolleres og folges opp for a
sikre at kommunen har den gnskede utvikling, at lover og regler overholdes, at det er kvalitet og effektivitet i
tienestene, og at omdgmme og legitimitet ikke svekkes. (s 16)

Etter § 3-1 i helse- og omsorgstenestelova omfattar kommunen sitt ansvar for helse- 0g omsorgstenester
ei plikt til & «planiegge, gjennomfgre, evaluere og korrigere virksomheten, slik at tjenestenes omfang og
innhold er i samsvar med krav fastsatt i lov eller forskrift,»

I forskrift om ledelse og kvalitetsforbedring i helse- og omsorgstjenesta blir det understreka at den som
har det overordna ansvaret for verksemda skal sgrge for at det blir etablert og gjennomfart systematisk
styring av verksemda sine aktiviteter i tr&d med forskrifta (8 3).

§ 5 i forskrifta omhandler dokumentasjon:

Styringssystemet, jf. pliktene i § 6 - § 9, skal tilpasses virksomhetens stgrrelse, egenart, aktiviteter og
risikoforhold og ha det omfang som er ngdvendig.

Hvordan pliktene etter denne forskriften etterleves, skal dokumenteres i den form og det omfang som er
ngdvendig ut i fra virksomhetens art, aktiviteter, risikoforhold og stgrrelse.

Dokumentasjonen skal til enhver tid vaere oppdatert og tilgjengelig

Etter § 3-1 i helse- og omsorgstenestelova har kommunen fglgjande overordna ansvar for helse- og
omsorgstenestene i kommunen:

Kommunen skal sgrge for at personer som oppholder seg i kommunen, tilbys ngdvendige helse- og
omsorgstjenester. Kommunens ansvar omfatter alle pasient- og brukergrupper, herunder personer med
somatisk eller psykisk sykdom, skade eller lidelse, rusmiddelproblem, sosiale problemer eller nedsatt
funksjonsevne, (...)

d. avlastningstiltak. (...)

Pa nettsida til regjeringen blir kommunen sitt ansvar for rusomsorgen omtale slik:

Kommunene har et omfattende ansvar for tjenester til personer med rusmiddelproblemer. Ansvaret fglger av
Lov om kommunale helse- og omsorgstjenester m.m. (helse- og omsorgstjenesteloven). Tjenestene kan
omfatte r5dgivning og veiledning, stgtteopplegg, bolig 0g ev. oppfalging i bolig, oppsgkende arbeid, tiltak for
sosial- og arbeidsrettet rehabilitering, arbeid med Individuell plan og oppfelging far, under og etter opphold i



spesialisthelsetjenesten eller fengsel. Kommunene har et omfattende ansvar for oppfelging av deltakere i
legemiddelassistert rehabilitering. NAV eller fastlegen henviser til tverrfaglig spesialisert behandling.!

1.6 Langvarige og koordinerte tenester og retten til individuell plan

Fleire lover omtaler at personar som har som har behov for langvarige og koordinerte tenester, har rett til
a fa utarbeidd ein individuell plan (jf. Mellom anna pasient- og brukerrettigheitsiova § 2-5, lov om sosiale
tjienester i arbeids- og velferdsforvaltningen § 28 0g § 33 og arbeids- og velferdsforvaltningsloven § 15.
Kommunen skal samarbeide med andre tenesteytarar om planen for & bidra til et heilskapleg tilbod for den
det gjeld.

Forskrift om individuell plan i arbeids- og velferdsforvaltningen omtaler kommunen sitt ansvar for individuell
plani § 6:

Kommunen i arbeids- og velferdsforvaltningen har plikt til § sgrge for at individuell plan etter § 1 utarbeides
for tjenestemottakere med behov for langvarige og koordinerte tjenester eller som er deltakere i
kvalifiseringsprogram. Har tjenestemottakeren behov for tjenester fra andre tjienesteytere elier etater, skal
kommunen i arbeids- og velferdsforvaltningen samarbeide med disse. Kommunen i arbeids- og
velferdsforvaltningen har en selvstendig plikt til & sgrge for at arbeidet igangsettes uavhengig av om
tjenestemottaker mottar eller har mottatt bistand fra andre deler av tjenesteapparatet

Kommunen sitt ansvar er ogsd omtala i Forskrift om habilitering og rehabilitering, individuell plan og
koordinator §16:

Kommunens helse- og omsorgstjeneste og helseforetaket har plikt til § s@rge for at individuell plan etter § 1
utarbeides for pasienter og brukere med behov for langvarige og koordinerte tjenester, jf. helse- og
omsorgstjenesteloven § 7-1, spesialisthelsetjenesteloven § 2-5 og psykisk helsevernloven § 4-1,

1.7 Réad og rettleiing
I sosialtenestelova star det at kommunen skal gi opplysning, rad og rettleiing som kan bidra til 8 lgyse eller

forebygge sosiale problem (jf. §17).

Det g8r frem av rettleiar til sosialtenestelova § 17 at tenesta si plikt til opplysning, rad og rettleiing omfattar
alt frd enklare rettleiing for & kunne handtere kvardagen til fagleg kvalifiserte r3d og familieoppfalging.
Innhaldet i opplysning-, r3d- og rettleiingstenesta ma ein vurdere ut fr§ behova til den enkelte brukaren,
og tilbodet ma vere i samsvar med gjeldande sosialfaglege normer. Gjennom motivasjons- og
endringsarbeid skal tenesta styrke den enkelte sine mogelegheiter til 8 mestre eigen livssituasjon p8 ulike
omrade, som arbeid og aktivitet, gkonomi, heime- og busituasjon, helse, fritid 0g nettverk, Tenesta skal
bidra til at brukaren i starst mogeleg grad kan leve eijt sjglvstendig liv med moglegheit til 3 forsgrgje seg
sjglv gjennom arbeid.

0Ogsa helse- 0g omsorgstenesteloven inneheld krav om rid og rettleiing. Mellom anna skal kommunen
ifelgje § 3-3 gje opplysning, rad og rettleiing for § sgke 3 farebygge sjukdom, skade og sosiale problem.

1.8 Bustadar til vanskelegstilte og buoppfaiging
Regjeringa la i 2014 fram ein nasjonal strategi for bustadsosialt arbeid (2014 - 2020). 2 Hovudm%lsettinga
i strategien er at 1) alle skal ha ein god stad 3 bu, 2) alle med behov for tenester skal f& hjelp til meistre
butithgvet og 3) den offentlege innsatsen skal vere heilskapleg og effektiv.

: https://www.regjeringen.no/no/tema/helse-og-omsorg/helse--og-omsorgstjenester-i-kommunene/kommunaIt-
rusarbeid/id443433/

2 Bolig for velferd. Nasjonal strategi for boligsosialt arbeid (2014 - 2020):

https.//www.regierin .no/globalassets/upload/kmd/bob sjonal strateqi boligsosialt arbeid.pdf



Av sosialtenestelova § 15 gar det fram at kommunen skal medverke til & skaffe bustad for vanskeligstilte
personar som ikkje kan ivareta eigne interesser pa bustadmarknaden. Vidare heiter deti § 3-7 i helse- og
omsorgstenestelova:

Kommunen skal medvirke til & skaffe boliger til personer som ikke selv kan ivareta sine interesser pa
boligmarkedet, herunder boliger med szerlig tilpasning og med hjelpe- og vernetiltak for dem som trenger
det pa grunn av alder, funksjonshemning eller av andre 8rsaker.

I tillegg gar det fram av sosialtenestelova § 27 at kommunen er forplikta til & skaffe mellombels bustad til
dei som ikkje klarar dette sjglv.

I Helsedirektoratet sin rettleiar sammen om mestring® , gar det fram at bustad er avgjerande for helse,
sjplvstende og deltaking. Rettleiing og oppfeglging i bustad, for & betre buevna til dei som har behov for
det, vil difor vere eit viktig element for 8 oppfylle faremdla og utfare kommunen sine oppgdver bade etter
sosialtenestelova og helse- og omsorgstenestelova.

Dersom brukaren har behov for buoppfglging eller andre tenester i heimen, skal NAV-kontoret yte hjelp
med 3 opprette kontakt mellom brukaren og rette kommunale instans. Dette vil vere ein del av
rettleiingsansvaret etter § 17 i sosialtenestelova.

1.9 Rus og psykisk helse (ROP)
Fleire med rusvanskar har ogsd samtidige psykiske lidingar. ROP star for samtidige ruslidingar og psykiske

lidingar.

Helsedirektoratet skriv pd sine nettsider at rettleiaren Sammen om mestring bor ligge til grunn for utvikling
og forbetring av lokalt psykisk helsearbeid og rusarbeid. Helsedirektoratet presiserer at kommunen har
ansvar for at innbyggjarar som har rusmiddelproblem og/eller psykiske problem og lidingar far utgreiing,
diagnostisering og behandling. Ved behov skal kommunen vise brukarane til spesialisthelsetenesta.*

Rettleiaren omtalar tre ulike hovudliner for samarbeid og felles ansvar mellom kommune og
spesialisthelseteneste for & tilby heilskapelege tenester:

e Hovudline 1 omfattar rusmiddelproblem og psykiske helseproblem som er forventa 8 vere milde og
kortvarige. Kommunen bgr ta et hovudansvar for 8 ha tilbod til personar med milde og kortvarige
problem

* Hovudline 2 omfattar kortvarige alvorlige problem/lidingar og langvarige mildare problem/lidingar,
Fortsatt eit sterkt kommunalt ansvar, men spesialist m3 koplast inn.

* Hovudline 3 omfattar alvorlege og langvarige  problem/lidingar. Kommunen og
spesialisthelsetenesta har eit samtidig ansvar, og m3 ha eit tett samarbeid om eit heilskapleg tilbod.

I rettleiaren gar det vidare fram at kommunen bgr ha eit variert lagterskeltilbod som del av sitt heilskaplege
tenestetilbod, og at psykologkompetanse bar inngd i kommunen sitt tenestetilbod. Vidare gar det fram at
brukarstyrte tilbod, ambulante og aktivt oppsgkande tenester bgr nyttast ovanfor brukarar med alvorlege
og langvarige lidingar. Sistnemnde tilbod bgr vere eit samarbeid mellom kommunen og
spesialisthelsetenesta.

1.10 Pakkeforlop for psykisk helse og rus 2018 - 2020

I september 2018 blei dei farste pakkeforlgpa for psykisk helse og rus lansert. Dette er ein nasjonal strategi
som har som mélisetting & bidra til at brukarane fir ei enda betre helseteneste, og skal legge til rette for
gode individuelie behandlingsforlgp gjennom betre samhandling mellom sektorane, klare ansvarsforhold
og gode overgangar. Forlgpa byggjer p3 nasjonale faglige retningsliner og rettleiarar.

3 Helsedirektoratet: «Sammen om mestring. Veileder i lokalt psykisk helsearbeid og rusarbeid for voksne. Et verktgy
for kommuner og spesialisthelsetjenesten,» 1S5-2076, mars 2014,

4 https://helsedirektoratet.no/foIkehelse/psykisk-helse-og-rus/lokalt-psykisk-heIsearbeid-og-rusarbeid#-hva-er-
kommunens-ansvar?



Figur 1: Pakkeforlap for psykisk helse 0g rus
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I nasjonal plan for implementering av pakkeforlop for psykisk helse og rus® gdr det fram at auka
brukarmedverking, brukartilfredshet og pﬁrﬂrandeinvolvering er sentrale mal for pakkeforlgp for psykisk
helse og rus.

Kommunale helse- og omsorgstenester pliktar 3

* gjere seg kjend med innhald og tilrdingar i pakkeforlgpa

* samarbeide med spesialisthelsetenesta om oppdatering av eksisterande samarbeids- og
tenesteavtalar i samsvar med tilr@dingane i pakkeforlgpa

¢ informere fastlegar og andre som kan tilvise til tverrfagleg spesialisert behandling av
rusmiddelproblem (TSB) og psykisk helsevern (PHV) om tilbod om psykisk helse- og
rustenester i kommunen og relevante brukar- og p5r¢randeorganisasjonar

1.11 Kommunale styringsdokument og vedtak
Relevante kommunale styringsdokument og vedtak kan bli nytta som revisjonskriterium.

5 Nasjonal plan for implementering av pakkeforlgp for psykisk heise og rus 2018-2020:
https://helsedirektoratet.no/Lists/Publikasion r/Attachmen 447/N nal%20plan%?20for%20implementering%20a

y%ZOggklggforIgQ%ZQfglf/oZOQ_sxkisk%2Qhe|sg%200g%20ms%2Q2018-2020.ggf



2. Metode

Deloitte utfgrer forvaltningsrevisjon i samsvar med gjeldande standard for forvaltningsrevisjon (RSK 001)
og kvalitetssikring er underlagt krava til kvalitetssikring i Deloitte Policy Manual (DPM).

2.1 Dokumentanalyse

Rettsreglar og kommunale vedtak vil bli gjennomgatt og nytta som revisjonskriterium. Vidare vil
informasjon om kommunen og kommunale system og rutinar, samt dokumentasjon pa etterleving av
interne rutinar, regelverk m.m. bli samla inn og analysert. Innsamla dokumentasjon vil bli vurdert i forhold

til revisjonskriteria.

2.2 Stikkprgver
Revisjonen vi g3 gjennom to saker for personar som har utfordringar knytt til bdde rus og psykiatri, og sja
om det ligg fere mellom anna dokumentert samordning og vurdering av behov for ulike tenester inkludert

oppfalging i bustad.

2.3 Intervju
Fér & fa supplerande informasjon til skriftlege kjelder vil Deloitte intervjue utvalte personar fr& Vindafjord

kommune som er involvert i rus- og psykiatritenestene i kommunen. Vi tek sikte pd & gjennomfgre om lag
4-5 intervju.

2.4 Verifisering og hgyring

Oppsummering av interviju vil bli sendt til dei intervjua for verifisering. Det er informasjon fra dei verifisert
intervjureferata som vil bli nytta i rapporten. Faktadelen i rapporten vil bli sendt til kommunen for
verifisering. Deretter vil heile rapporten, inkludert vurderingsdel og forslag til tiltak, bli sendt til r'Admannen
for uttale. R&dmannen sin hgyringsuttale vil ble vedlagt den endelege rapporten som blir sendt til

kontrollutvalet,



3. Tid og ressursbruk

3.1 Ngkkelpersonell

Stein Ove Songstad er ansvarleg partner pa oppdraget. I tillegg vil teamet bestd av prosjektleiar Kari
Ga8semyr (senior manager) og prosjektmedarbeidar Kjersti Gjuvsland (senior konsulent). Deloitte har sett
saman eit team som sikrar at prosjektet blir gjennomfart i samsvar med gjeldande retningslinjer, samt
med naudsynt kompetanse og erfaring innanfor kommunal revisjon.

3.2 Ressursbruk

Med utgangspunkt i prosjektet sin karakter og planen som er lagt for korleis prosjektet skal bli gjennomfert
vil det ta totalt 260 timar 8 gjennomfare prosjektet. Dette inkluderer fgrebuing av prosjektet, utarbeiding
av problemstillingar og prosjektplan, fgrebuing og gjennomfgring av datainnsamling, analyse av data og
utarbeiding og kvalitetssikring av rapport. Timetalet omfattar 0gsd presentasjon av ferdig rapport for
kontrollutvalet.

Timeestimatet inkluderer ikkje fgrebuing og gjennomfgring av presentasjon i kommunestyret. Ein eventuell
presentasjon av rapporten i kommunestyret vil bli fakturert etter medgatt tid, inntil 6 timar i tillegg til det
totale timetalet som er presentert over.

Sja vedlegg for oversikt over timefordeling.

3.3 Gjennomfgringsplan

Oppstart av prosjektet vil vere starten av januar 2019 og rapporten vil vere klar for oversending til
kontrollutvalet ved sekretariatet innan utgangen av juni 2019. For & kunne gjennomfgre prosjektet innan
denne fristen og med stipulert timebruk er det naudsynt at kommunen sender over etterspurd
dokumentasjon innan dei fristar som blir sett, og at utvalde personar stillar til og verifiserer intervju.

Fakturering av kostnadene ved prosjektet vil skje i samsvar med avtale mellom Vindafjord kommune og
Deloitte.

Bergen, 1. november 2018

Stein Ove Songstad {

Oppdragsansvarleg partner



VINDAFJORD KOMMUNE Saksframlegg

SAKSGANG
Utval Mpgtedato Saksnummer
Kontrollutvalet 21.11.18 19/18
Saksansvarleg: Arkivkode: Arkivsak:
Odd Gunnar Heie _ 033 |

FRAMLEGG TIL MOTEPLAN FOR 2019

Saksvedlegg: oversiktskalender 2019

Bakgrunn:

Med utgangspunkt i tidligare metefrekvens (4 meter pr. &r) er det sett opp framlegg til
meoteplan for kontrollutvalet for 2019. Dersom det vert behov kan det ogsa kallast inn til
ekstrameter. Det er opp til utvalet 4 bestemma metedag og tidspunkt. Framlegget er satt opp
med utgangspunkt i tidligare praksis med fast metedag pa onsdagar, k1. 15.00.

Neste dr skal det vere kommunestyreval og valdagen er sett til mandag 9. september.
Konstituering av nytt kommunestyre og val av styre, rad og utval skal, i folgje kommunelova,
skje innan utgangen av oktober. Noverande utval vil fungere fram til nytt utval er valt og
sekretariatet legg opp til at dette utvalet har sitt siste mote i september.

Saksorientering:

I fyrste mete pa nydret vil utvalet si &rsmelding bli sett pa sakslista. I neste mete vil
kontrollutvalet gje si innstilling til arsrekneskapen. Om hausten vil mellom anna planar og
budsjettframlegg bli handsama.

Pa metet om véren handsamar alltid kontrollutvalet kommunen si arsmelding og rekneskap. T
folgje forskriftene kan ikkje formannskapet gjera vedtak i denne saka for den er handsama i

kontrollutvalet. Dato for dette metet vil derfor alltid vera avhengig av nér det er planlagt
handsaming av &rsmelding og rekneskap i formannskapet.

SEKRETARIATET SITT FRAMLEGG TIL VEDTAK:
Kontrollutvalet i Vindafjord vedtar felgjande meateplan for 2019:
Onsdagane kl. 15.00: 20.02, 08.05, 18.09, 20.11.

Utvalssekreteer kan i samrad med leiar endre metedato om det vert naudsynt.

Aksdg], 14.]1.18

e /A

ar Haie
Seniorradgjevar/utvalssekretcer

Haugaland kontrollutvalgssekretariat IKS Side 1 av 1
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Oversiktskalender 2019

’7 Januar 2019

Uke Ma Ti On To Fr Le So
1 12 3 4 5 &6
7 8 9 10 11 12 13

14 15 16 17 18 19 20

21 22 23 24 25 26 27

28 29 30 31

——

[S2 BT CV I V]

6® 140 210 270

Uke

5
6
7
8
©

Februar 2019

Ma Ti On To Fr Le So

1 2
4 5 6 7 8 9
11 12 13 14 15 16
18 19 £0) 21 22 23
25 26 27 28

3
10
17
24

’7 April 2019

18 29 30

5® 120 150 270

31 29 30 31

2® 90 160 250

1® 70 150 230 30@

2@ 120 190 260
Mai 2019
Uke Ma Ti On To Fr Le So Uke Ma Ti On To Fr Lo So
14 1 2 3 4 5 6 7 /|| 18 1 2 3 4 5
15 8 910111213 14 |[19 6 7 (8) 9 10 11 12
16 15 16 17 18 19 20 21 20 13 14 15 16 17 18 19
17 22 23 24 25 26 27 238 21 20 21 22 23 24 25 26
22 27 28 29 30 31
s® 120 180 260
Juli 2019 August 2019
Uke Ma Ti On To Fr L@ So Uke Ma Ti On To Fr Le So
27 1 2 3 4 5 6 7/|]31 1 2 3 4
28 8 9 10 11 12 13 14 32 5 6 7 8 910 11
29 15 16 17 18 19 20 21 33 12 13 14 15 16 17 18
30 22 23 24 25 26 27 28 34 19 20 21 22 23 24 25
35 26 27 28 29 30 31

Oktober 2019
Uke Ma Ti On To Fr Le So
40 1 2 3 4 5 &

@ 7 8 9 10 11 12 13
42 14 15 16 17 18 19 20
43 21 22 23 24 25 26 27
a4 28 29 30 31

50 130 210 28 @ J

Uke
44
45
46
47
48

November 2019
Ma Ti On To Fr Le
1 2

4 5 6 7 8 9
11 12 13 14 15 16
18 19 (20) 21 22 23
25 26 27 28 29 30

40 120 190 260

f#= 1. jan Nyttarsdag
#=21. jan Prinsesse
Ingrid Alexandra, 15 ar
il& 6. feb Samefolkets dag
10. feb Morsdag
@ 14. feb St Valentines dag
#=21. feb Kong Harald, 82 ar
3. mar Fastelavn
20. mar Varjevndegn
21. mar Offisielt varjevndegn
31. mar Sommertid start
14. apr Palmesgndag
18. apr Skjeertorsdag
19. apr Langfredag

#=21. apr 1. paskedag
22.
alm 1-

i= 8.
=17,
30.
3= 7.
s 9.
10.
21.
23.
#= 4.
i#=20.
= 29.

apr 2. paskedag

mai Off. hegtidsdag
mai Frigjgringsdag 1945
mai Grunnlovsdag 1814
mai Kr. Himmelfartsdag

jun 1. pinsedag
jun 2. pinsedag
jun Sommersolvery
jun Jonsokaften

jul Olsokdagen

Se

10
17
24

jun Unionsopplgsning 1905

jul Dronning Sonja, 82 ar
jul Kronprins Haakon, 46 ar

1 30 31
40 120 190 26@

Mars 2019
Uke Ma Ti On To Fr Le So
9 1 2 3
10 4 5 6 7 8 9 10
11 11 12 13 14 15 16 17
12 18 19 20 21 22 23 24
13 25 26 27 28 29 30 31
l c® 140 210 280
Juni 2019
Uke Ma Ti On To Fr Le So
22 1 2
23 3 4 5 6 7 8 9
24 10 11 12 13 14 15 16
25 17 18 19 20 21 22 23
26 24 25 26 27 28 29 30
1@ 100 170 250
September 2019
Uke Ma Ti On To Fr Lo Sg
35 1
36 2 3 4 5 6 7 8
37 _9.10 11 12 13 14 15
38 16 17 @ 19 20 21 22
39 23 24 25 26 27 28 29
40 30
60 140 220 280
Desember 2019
Uke Ma Ti On To Fr Le So
48 1
49 2 3 4 5 6 7 38
50 9 10 11 12 13 14 15
51 16 17 18 19 20 21 22
52 23 24 25 26 27 28 29

s=19. aug Kronprinsesse
Mette-Marit, 46 ar
23. sep Hwgstjevndegn
27. okt Sommertid slutt
31. okt Halloween
3. nov Allehelgensdag
10. nov Farsdag
1. des 1.sgndag iadvent
13. des Luciadagen
22. des Vintersolverv
fi®25. des 1.juledag
26. des 2.juledag
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