Maote nr. 4/18

BOKN KONTROLLUTVAL
MOTEINNKALLING
Dato: Onsdag 7. november 2018
Tid: kl 17.00
Sted: Meterom 1. etasje, Boknatun

Forfall meldes til: Haugaland kontrollutvalgssekretariat IKS tif 52 75 73 50 eller
tif 95 98 69 79 /sms/ e-post: post@kontrollutvalgene.no

Medlem som ma melde forfall eller meiner seg ugild, mé gje melding om dette sé tidleg som
rad er. Varamedlemmer vil bli innkalla seerskilt. Saker merka Ikkje offentleg - jf off 1., blir
berre sendt internt. Sakskart vil lagt ut pd kommunen si nettside og pa
www. kontrollutvalgene. no

Radmannen er invitert/innkalla til  orientere i sak 17/18.

Saksliste:

16/18 Godkjenning av protokoll fra metet 17.09.18

17/18 Rutinar og planar for vedlikehald av kommunale bygg og anlegg
18/18 Prosjektmandat — forvaltningsrevisjon — «Rus- og psykiatritenesta»
19/18 Revisjonsplan for rekneskapsaret 2018

20/18 Maeteplan for 2019 - kontrollutvalet

21/18 Referat — og orienteringssaker 07.11.18

Eventuelt

Bokn/Aksdal, 31.10.18

((;ﬂ 44“3‘[%%

Lars Qyvind Alvestad (sign.) Toril Hallsje (
utvalsleiar dagleg leiar/utvalssekretaer
Kopi: Ordferar (mote- og talerett)

Revisor (mote- og talerett)

RAdmann (kalla inn for & orientere i sak 17/18)

Varamedlemmer (til orientering)

Presse/publikum
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BOKN KOMMUNE Saksframlegg

SAKSGANG
Utval Motedato Saksnr
Kontrollutvalet 07.11.18 16/18
Saksansvarleg: Arkivkode: Arkivsak:
Toril Hallsje 033

GODKJENNING AV PROTOKOLL FRA MOTET 17.09.18

Vedlegg: Protokoll fra metet 17.09.18

Saksorientering:

Utkast til protokoll frd kontrollutvalet sitt mete 17.09.18 folgjer vedlagt. Protokollen er
gjennomlest og godkjent av leiar i etterkant av metet og oversendt kommunen slik han ligg
fore.

SEKRETARIATET SITT FORSLAG TIL VEDTAK:

Protokoll fra metet i kontrollutvalet 17.09.18 blir godkjent slik han ligg fore.

Aksdal, 31.10.18

. aﬂ/@&

Toril Halls;j
Utvalssekreteer
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Mpte nr. 3/18

BOKN KONTROLLUTVAL
PROTOKOLL

Méndag 17. september 2018 blei det halde mote i Bokn kontrollutval under leiing av
utvalsleiar Lars Oyvind Alvestad.

MOTESTAD: Boknatun, meterom 1.etasje

MOTESTART/-SLUTT: kl. 17.00 - kl. 18.15

MOTANDE MEDLEMMER: Utvalsleiar Lars @yvind Alvestad (Ap), Jorn
Hansen (uavh.) og May Jorunn Vatnaland (Sp)

FORFALL: Ingen

MOTANDE VARAMEDLEM: Ingen

FRA SEKRETARIATET MOTTE: Dagleg leiar/utvalssekreter Toril Hallsjo,

Haugaland Kontrollutvalgssekretariat IKS

FRA REVISJONEN MOTTE: Revisor/partnar Else Host-Larsen, Deloitte AS
Forvaltn.revisor Kari Gasemyr, Deloitte Bergen
via mobil i sak 18/18

FRA ADMINISTRASJONEN MOTTE: Ingen (rdidmann og stedfortredar hadde forfall)

MERKNADER TIL INNKALLING: Utvalet kommenterte at dei merka seg sein
utlegging av sakskart pa kommunen si nettside

MERKNADER TIL SAKSLISTE: Ingen

FOLGJANDE SAKER BLEI HANDSAMA:

SAK 12/18 GODKJENNING AV PROTOKOLL FRA MOTE 22.05.18

Sekretariatet si innstilling:
Protokoll fra metet i kontrollutvalet 22.05.18 blir godkjent slik den ligg fore.

Handsaming i kontrollutvalet 17.09.18:
Utvalet hadde ingen merknader til protokollen.

Samreystes vedtak i kontrollutvalet 17.09.18:

Protokoll fra matet i kontrollutvalet 22.05.18 blir godkjent slik han ligg fore.
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SAK 13/18 REVISOR SIN EIGENERKLARING FOR 2018

Sekretariatet si innstilling:
Bokn kontrollutval tar den framlagde eigenerklaring for 2018 fra oppdragsansvarleg revisor
Else Holst-Larsen, Deloitte AS til orientering.

Handsaming i kontrollutvalet 17.09.18:
Revisor bekrefta igjen at ho hadde ingen bindingar til Bokn kommune. Utvalet hadde ingen

merknader.
Samreystes vedtak i kontrollutvalet 17.09.18:

Bokn kontrollutval tar den framlagde eigenerklering for 2018 fra oppdragsansvarleg revisor
Else Holst-Larsen, Deloitte AS til orientering.

SAK 14/18 BUDSJETT 2019 - KONTROLL OG TILSYN - UTVALET SITT
FRAMLEGG

Sekretariatet si innstilling:
Samla budsjett for kontroll- og tilsynsarbeidet i Bokn kommune for 2019 vert pa i alt
kr 362.000,- eks mva fordelt pa felgjande:

Kontrollutvalet kr 58.000
Kjop av sekreterteneste (HKS IKS) kr 115.000
Kjop av revisjonsteneste (Deloitte AS) kr 189.000

Handsaming i kontrollutvalet 17.09.18:
Utvalssekreteren gjorde greie for oppsettet.

Utvalet meinte at kommunestyret sitt nylege vedtak om kr 400 pr. mete (andre utval) i sak om
godtgjersle gjeldande frd neste periode, anten kan tyde at dei ikkje kjenner utvalet sine
oppgéver eller ikkje verdsett deira arbeid. Nestleiar onskte & sergje for at vedtaket blei endra
slik at kontrollutvalet kom i1 same kategori som formannskapet eller kommunestyret, dvs. ei
sats med kr 800/1000 pr. mete.

Utvalsleiar meinte at dagens timetal til tinging av forvaltningsrevisjon var heilt pd
smertegrensa. Han gjorde framlegg at timetalet blei dobla fra 70 timar til 140 timar med at
budsjettframlegget blei auka med kr 72.000. Revisor stetta vurderinga, d& alle prosjekt har
noksé like oppstartskostnader. Utvalssekreter viste til andre kommunar sine rammer og at eit
normalprosjekt ligg péd ca. 250 timar. Kvitsey til demes har sett av kr 288.000 til revisjon i
2018.

Dei andre medlemmane stgtta hans framlegg om a auke budsjettramma.
Samreystes vedtak i kontrollutvalet 17.09.18 og innstilling til kommunestyret:

Samla budsjett for kontroll- og tilsynsarbeidet i Bokn kommune for 2019 vert pa i alt
kr 434.000,- eks mva fordelt pa folgjande:
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Kontrollutvalet kr 58.000
Kjop av sekreteerteneste (HKS IKS) kr 115.000
Kjop av revisjonsteneste (Deloitte AS) kr 261.000

SAK 15/18 VAL AV NYTT PROSJEKT FOR 2019

Sekretariatet si innstilling:
Bokn kontrollutval ber Deloitte AS om & legge fram utkast til prosjektmandat pé
forvaltningsrevisjonsprosjektet .................. til neste meate.

Handsaming i kontrollutvalet 17.09.18:

Medlemmene kom med framlegg pa dei ulike prosjekta som var prioritert i planen. Revisor og
utvalssekretzer kommenterte innspela. Forvaltningsrevisor Kari Gasemyr blei ringt opp og
deltok under handsaminga via mobil.

Utvalssekreteren leste opp sms frd rddmannen med hans vurdering: «Dersom vi skal folge
opp sakene som kommunestyret tidligere har gjort vedtak om, synes jeg «informasjons-
tryggleiky kan veere et aktuelt tema, men stotter og de andre prosjektene som er tatt inn
prosjektplanen, scerlig «skulemiljo/mobbing» og «vedlikehald. »

Prosjekta i kommunestyret si prioriteringsliste blei drefta inngdande. Da utvalet enskte fleire
av prosjekta, meinte revisor at ei loysing var & be administrasjonen & komme og orientere.
Utvalet blei d4 samd om & be om ei orientering om kommunen sine rutinar og planer om
vedlikehald til neste mote. Energiskonomisering og skriftleg dokumentasjon blei her nemnd
som stikkord.

Vidare blei dei samd om & velje prosjektet «Rusomsorg» som har prioritert som nr 2 pé lista.
Dei ville her ogsé inkludere i prosjektet «tenester innan rus- og psykiatri», dd dette er nert
knytt saman. Dei ville pa bakgrunn av nylege episodar for denne sarbar gruppa vite mellom
anna om kommunen klarte & oppfylle krava pa eigenhand eller igjennom samarbeid.

Revisoren meinte dei kunne komme med framlegg til problemstillingar og mandat til neste
meote.

Samraystes vedtak i kontrollutvalet 17.09.18:

Bokn kontrollutval ber Deloitte AS om a legge fram utkast til prosjektmandat pa eit
Jforvaltningsrevisjonsprosjekt om « Rusomsorg- og psykiatritenester i Bokn kommuney til neste
mote i november.

Bokn kontrollutval ber radmannen om a orientere om kommunens sine rutinar og planar for
vedlikehald av bygg og anlegg i matet i november.

SAK 16/18 REFERAT- OG ORIENTERINGSSAKER 17.09.18
23. Statusrapport pr. september 2018

24. Generalforsamlingsprotokoll 11.06.18 — Haugaland Kraft AS
25. Komm.styrevedtak 19.06.18, sak 22, Kontrollutvalet si arsmelding 2017
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26. Komm.styrevedtak 19.06.18, sak 23, Godtgjersle for folkevalde — hausten 2019
27. Komm.styrevedtak 19.06.18, sak 25, selskapsrevisjon- Karmsund Havn IKS — rapport
28. Kommunal Rapport 12.08.18 — Debattinnlegg av NKRF- leder — «Tillit og kontroll»

Handsaming i kontrollutvalet 17.09.18:

Under statusrapport gav revisor ei laypemelding om arbeidet med rapport. Arbeidet ligg ein
manad etter oppsett plan, da dei ikkje har hatt noko jobbe med. Det skyldast at det er ikkje
sendt inn dokumentar frd kommunen, da dette blei glemt i juni. Forvaltningsrevisor har
etterlyst dette i august og venta enné pa dokumenta.

Utvalet var skuffa over dette og ville be radmannen felgje opp. Utvalet ville ha det inn som
vedtak og brev.

Utvalssekreter orienterte om dei andre referatsakene. Utvalet hadde ingen merknader.
Samreystes vedtak i kontrollutvalet 17.09.18:

Referatsakene 23 - 28 blir tatt til orientering.

Bokn  kontrollutval =~ forventar at naudsynt dokumentasjon til tinga forvalinings-
revisjonsprosjekt blir sendt til revisor og at rddmannen ordnar opp slik at
Jorvaltningsrevisjonsprosjektet »Sjukefraver i skule og barnehage» blir om mogleg ikkje ennd

meir forsinka frd tidlegare tidsplan.

Eventuelt
Ingen saker blei meldt eller tatt opp.

Neste mgate

Neste mete er etter planen sett til onsdag 7. november, men kan bli flytta pga. mogleg
forsinka rapport.

Bokn, 17. september 2018

Lars Qyvind Alvestad Toril Hallsje
Utvalsleiar (sign.) utvalssekretar (sign.)
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BOKN KOMMUNE Saksframlegg

SAKSGANG
Utval Magtedato Saksnr
Kontrollutvalet 07.11.18 17/18
Saksansvarleg: Arkivkode: Arkivsak:
Toril Hallsjo 216

RUTINAR OG PLANAR FOR VEDLIKEHALD AV KOMMUNALE
BYGG OG ANLEGG

Bakgrunn:
I protokoll fra kontrollutvalet sitt mete 17.09.18, under sak 15/18 om val av nytt prosjekt for

2019, er det protokollert falgjande:

Prosjekta i kommunestyret si prioriteringsliste blei drofia inngdande. Da utvalet onskte
fleire av prosjekta, meinte revisor at ei loysing var a be administrasjonen a komme og
orientere. Utvalet blei da samd om a be om ei orientering om kommunen sine rutinar og
planer om vedlikehald til neste mote. Energiokonomisering og skrifileg dokumentasjon blei
her nemnd som stikkord.

Det blei fatta folgjande samraystes vedtak i kontrollutvalet 17.09.18:

Bokn kontrollutval ber rddmannen om a orientere om kommunens sine rutinar og
planar for vedlikehald av bygg og anlegg i motet i november.

Sekretariatet sende brev om vedtaket den 20.09 og skreiv mellom anna:
Sekretariatet bygger si sakshandsaming pa skrifilege kjelder. Det er difor onskeleg med
noko skriftleg i forkant og ar det sendast til sekretariatet innan 30.10.18. I tillegg har

kontrollutvalet bede om at radmannen sjolv kjem matet for G orientere munnleg om saka.

Rédmannen opplyser pr tIf 30.10.18 at han og drifts- og eigedomsjef Kjell Arne Valentinsen
vil stille p&4 metet og orientere. RA&dmannen skriver 0g 1 sms folgjande:

«Vi har ikke noen vedlikeholdsplan i Bokn. Konkrete prosjekt star omtalt i budsjett og
okonomiplan. Det kommende arsbudsjettet vil ha en vesentlig storre omtale av dette temaet
enn tidligere. Legger dette fram direkte for kontrollutvalget i mote. »

SEKRETARIATET SITT FORSLAG TIL VEDTAK:

Bokn kontrollutval tek orienteringa fra radmannen om kommunen sine rutinar og planar for
vedlikehald av kommunale bygg og anlegg til orientering.

Tofﬁ’ all‘fég/ég‘?

Urvalssekreteer
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BOKN KOMMUNE Saksframlegg

SAKSGANG
Utval Maetedato Saksnr
Kontrollutvalet 07.11.18 18/18
Saksansvarleg: | Arkivkode: ‘ Arkivsak: ]
Toril Hallsje 216 | |
PROSJEKTPLAN - FORVALTNINGSREVISJON - «RUS- OG

PSYKIATRITENESTA I BOKN KOMMUNE»

Vedlegg: Deloitte: Utkast til prosjektplan- «Rus- og psykiatritenesta
(vedlegg med timebudsjett er ikkje off., Offl § 13/Forv.§ 13)

Saksorientering:

I matet 17.09.18, sak 3/18 bad kontrollutvalet Deloitte As om & leggje fram utkast til
prosjektmandat innanfor temaet rusomsorg- og psykiatritenestene til neste mete. Utkast til
prosjektplan blei oversendt sekretariatet 31.10.18.

Bakgrunn
Temaet er tatt inn som prioritert prosjekt nr 2 i Plan for forvaltningsrevisjon 2016-2020, som
vart vedteken i kommunestyret 15.11.16, sak 58/16.

Feremaél og problemstillingar

Revisor foreslar i det vedlagte utkast til prosjektplan at foremalet med prosjektet er &
underscke om Bokn kommune har tilfredsstillande system og rutinar i rus- og
psykiatriomsorga knytt til det & sikre heilskaplege og koordinerte tenester, rad og rettleiing,
oppfolging i bustad og brukarmedverknad.

Med bakgrunn i foremalet er det formulert folgjande problemstillingar:

1. Er organiseringa av psykisk helsearbeid og rusomsorg i Bokn kommune foremdlstenleg
med tanke pd d sikre heilskaplege og godt koordinerte tenester til personar med psykiske
vanskar og/eller rusproblem?

a) I kva grad er det etablert rutinar for & sikre samordning av dei kommunale
tenestetilboda til brukarar i rus- og psykiatritenestene?

b) I kva grad er det etablert system for & sikre god samhandling mellom Bokn kommune

0g andre tenesteytarar innan helsevesenet, ndr det gjeld tilbodet til personar med
psykiske vanskar og/eller rusavhengige (Fastlege, BUP, DPS,)?

Haugaland kontrollutvalgssekretariat IKS Side 1 av 3



BOKN KOMMUNE Saksframlegg

2. 1 kva grad er det etablert system og rutinar for d sikre eit tilfredsstillande tenestetilbod
nar det gjeld rad og rettleiing og oppfelging i bustad til personar med psykiske vanskar
og/ eller rusproblem?

a) Har kommunen rutinar for a sikre eit tilstrekkeleg tilbod om bu-oppfolging til
personar med psykiske vanskar og/eller rusavhengige?

b) Har kommunen etablert system og rutinar for & sikre eit tilstrekkeleg tilbod om réid
og rettleiing til personar med psykiske vanskar og/eller rusavhengige?

3. Har kommunen system og rutinar som sikrar systematisk innhenting av
brukarerfaringar og at desse blir nytta i det kontinuerlege arbeidet med forbetring av
tenestene?

Avgrensingar
Forvaltningsrevisjonen vil vere avgrensa til rus- og psykiatritenester for vaksne, og omhandlar

ikkje ev. ferebyggings- eller oppfolgingstilbod for barn og unge, til demes forebyggande
arbeid utfort av helsestasjon- og skulehelsetenesta. Forvaltningsrevisjonen vil vidare ikkje
omfatte behandling som blir gjeve av fastlegar, spesialisthelsetenesta (DPS, BUP eller andre
einingar under helseforetaket) eller eventuelle private behandlingsinstitusjonar.

Ressursbruk

Slik prosjektet nd ligg fore er det estimert ein ressusrsbruk pa 76 timar. Det inkluderar
forebuing, utarbeiding av prosjektplan, ferebuing og gjennomfering av datainnsamling,
analyse og utarbeiding og kvalitetsikring av rapport.

Timetalet er litt i overkant av det kommunestyret har sett av i budsjettet til
forvaltningsrevisjon (70 t.) dei siste &ra, men kontrolletutvalet sitt framlegg til budsjett for
2019 er det lagt inn 140 timar, og det er hap om at kommunestyret folger utvalet si innstilling.

Revisjonskriteria knytte dei ulike krava og omgrep er omtalt i kapittel 2 i planen. Dei
metodaer som vil bli nytta vil vere dokumentanalyse, intervju, verfisering og heyring. Dette
er det skrevet meir om i kapittel 3. Ikapitell 4 framgér tid og ressursar.

Nér det gjeld aktivitetsplan/timebudsjett har Deloitte bede om at den ikkje vert gjort offentleg.
Det syner selskapet si disponering av ressurar og dei meiner dette er informasjon som dei av
konkurranseomsyn vil halde hemmeleg. Sekretariatet har teke ut dette vedlegget, med heimel i
Off.lov § 13/ Forv.lov § 13, og legg den berre fram i matet.

Deloitte skriv at oppstart vil vere i januar og rapporten vil vere klar for oversending innan
utgangen av juni 2019. Sekretariatet meiner det er sveert lang tid for et s4 pass lite prosjekt.

Tidsplanen er ikkje ideell for kommunen, dé rapporten fyrst da kan bli lagt fram for utvalet og
kommunestyret til hausten. Sekretariatet meiner utvalet ber prove & fa flytta prosjektet fram i
tid, slik at kan leggast fram for kontrollutvalet i mai og kommunestyret i juni. I &r er det
kommunestyreval og rapporten ber bli lagt fram i noverande kommunestyreperiode.
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Kontrollvalet mé for endeleg bestilling ta stilling til om dei framsatte problemstillingane
dekkjer det kontrollutvalet enskjer 4 oppna med dette prosjektet.

SEKRETARIATET SITT FRAMLEGG TIL VEDTAK:

Bokn kontrollutval bestiller Jorvaltningsrevisjonsprosjektet «rus- og psykiatritenesta i Bokn
kommuney i trad med det utkastet til prosjekiplan som ligg fore fra Deloitte AS med
den/desse endring/ane:

- det er eit onskje om at rapporten blir klgr for mai 2019,

Ramma verr seit til 76 timar.

Eﬁ, 31.10.18

5 (- ”SlCD

Toril Hallsje

Daglig leiar/utvalssekretcer

Haugaland kontrollutvalgssekretariat IKS Side 3 av 3



VEDLEEE

Y ‘ 1 o ‘
Deloitte.
Kontrollutvalgssekretariat IKS
Mottatt dato: 2.} 0ig
Journalfert: (§/33¢, (¢
Arkivkode2 [ (, I‘HUL

Forvaltningsrevisjon | Bokn kommune
Rus- og psykiatritenesta

Prosjektplan/engagement letter
Okteber 2018



Innhald

1.  Fgremal og problemstillingar
2. Revisjonskriterium

3. Metode
4.

Tid og ressursbruk

10



1.  Fgremal og problemstillingar

i.1 Bakgrunn
Deloitte har | samsvar med bestilling fra kontrollutvalet 17.09.2018, sak 15/18, utarbeidd ein prosjektplan
for forvaltningsrevisjon av rus- og psykiatritenesta i Bokn kommune.

1.2 Foremal og problemstillingar

Ferem3let med forvaltningsrevisjonen vil vere % undersgke om Bokn kommune har tilfredsstillande system
og rutinar i rus- og psykiatriomsorga knytt til det 3 sikre heilskaplege og koordinerte tenester, rad og
rettleiing, oppfelging i bustad og brukarmedverknad.

Med bakgrunn i faremalet er det utarbeidd felgjande problemstillingar som vil bli undersgkt:

1. Er organiseringa av psykisk helsearbeid og rusomsorg i Bokn kommune fgremé8lstenleg med tanke pé
3 sikre heilskaplege og godt koordinerte tenester til personar med psykiske vanskar og/eller
rusproblem?

a) I kva grad er det etablert rutinar for 2 sikre samordning av dei kommunale tenestetilboda til
brukarar i rus- og psykiatritenestene?

b) I kva grad er det etablert system for & sikre god samhandling mellom Bokn kommune og andre
tenesteytarar innan helsevesenet, nar det gjeld tilbodet til personar med psykiske vanskar og/eller
rusavhengige (Fastlege, BUP, DPS,)?

2. I kva grad er det etablert system og rutinar for § sikre eit tilfredsstillande tenestetilbod nar det gjeld
réd og rettieiing og oppfelging i bustad til personar med psykiske vanskar og/ eller rusproblem?

a) Har kommunen rutinar for 8 sikre eit tilstrekkeleg tilbod om bu-oppfelging til personar med psykiske
vanskar og/eller rusavhengige?

b) Har kommunen etablert system og rutinar for 3 sikre eit tilstrekkeleg tilbod om rad og rettleiing til
personar med psykiske vanskar og/eller rusavhengige?

3. Har kommunen system og rutinar som sikrar systematisk innhenting av brukarerfaringar og at desse
blir nytta i det kontinuerlege arbeidet med forbetring av tenestene?

1.3 Avgrensingar

Forvaltningsrevisjonen vil vere avgrensa til Bokn kommune sine rus- og psykiatritenester for vaksne, og
omhandlar ikkje ev. fgrebyggings- eller oppfelgingstilbod for barn og unge, til dgmes farebyggande arbeid
utfart av helsestasjon- og skulehelsetenesta. Forvaltningsrevisjonen vil vidare ikkje omfatte behandling
som blir gitt av fastlegar, spesialisthelsetenesta (DPS, BUP eller andre einingar under helsefgretaket) eller
eventuelle private behandlingsinstitusjonar.



2. Revisjonskriterium

2.1 Innleiing

Revisjonskriteria vil bli henta fra og utleia av autoritative kjelder, rettsreglar, politiske vedtak og fastsette
retningsliner. Revisjonskriteria under er ikkje uttgmmande for kva som kan vere relevant i
forvaltningsrevisjonen. Andre kriterium vil kunne kome til dersom det skulle vere naudsynt for & fa ei
fullstendig undersgking og vurdering av problemstillingane.

2.2 Kommunen sitt ansvar

§ 23 i kommunelova omtalar administrasjonssjefen sine appgdver og mynde. Her stdr det at
administrasjonssjefen er den gvste leiaren for den samla kommunale administrasjonen, med dei unntak
som fglgjer av lov, og innafor dei rammer kommunestyret fastset. Vidare st8r det at administrasjonssjefen
skal sgrge for at administrasjonen blir driven i samsvar med lover, forskrifter og overordna instruksar og
at den blir gjenstand for betryggande kontroll.

I rettleiaren «R&dmannens internkontroil» forklarar KS at internkontroll i praksis dreiar seg om

Formaliseringer, dokumenter (og) rutiner (...) som utarbeides, vedlikeholdes, kontrolleres og falges opp for a
sikre at kommunen har den gnskede utvikling, at lover og regler overhaldes, at det er kvalitet og effektivitet i
tjenestene, og at omdgmme og legitimitet ikke svekkes. (s 16)

Etter § 3-1 i helse- og omsorgstenestelova omfattar kommunen sitt ansvar for helse- og omsorgstenester
ei plikt til & «planlegge, gjennomfgre, evaluere og korrigere virksomheten, slik at tjenestenes omfang og
innhold er i samsvar med krav fastsatt i lov eller forskrift.»

1 forskrift om ledelse og kvalitetsforbedring i helse- og omsorgstjenesta blir det understreka at den som
har det overordna ansvaret for verksemda skal sarge for at det blir etablert og gjennomfgrt systematisk
styring av verksemda sine aktiviteter i trad med forskrifta (§ 3).

§ 5 i forskrifta omhandler dokumentasjon:

Styringssystemet, jf. pliktene i § 6 — § 9, skal tilpasses virksomhetens stprrelse, egenart, aktiviteter og
risikoforhold og ha det omfang som er ngdvendig.

Hvordan pliktene etter denne forskriften etterleves, skal dokumenteres i den form og det omfang som er
ngdvendig ut i fra virksomhetens art, aktiviteter, risikoforhold og starrelse.

Dokumentasjonen skal til enhver tid veere oppdatert og tilgjengelig

Etter § 3-1 i helse- og omsorgstenestelova har kommunen fglgjande overordna ansvar for helse- og
omsorgstenestene i kommunen:

Kommunen skal sgrge for at personer som oppholder seg i kommunen, tilbys ngdvendige helse- og
omsorgstjenester. Kommunens ansvar omfatter alle pasient- og brukergrupper, herunder personer med
somatisk eller psykisk sykdom, skade eller lidelse, rusmiddelproblem, sosiale problemer eller nedsatt
funksjonsevne. (...)

d. avlastningstiltak. (...)

P& nettsida til regjeringen blir kommunen sitt ansvar for rusomsorgen omtale slik:

Kommunene har et omfattende ansvar for tjenester til personer med rusmiddelproblemer. Ansvaret fglger av
Lov om kommunale helse- og omsorgstjenester m.m. (helse- og omsorgstjenesteloven). Tjenestene kan
omfatte rédgivning og veiledning, statteopplegg, bolig og ev. oppfslging i bolig, oppsgkende arbeid, tiltak for
sosial- og arbeidsrettet rehabilitering, arbeid med Individuell plan og oppfelging fgr, under og etter opphold i



spesialisthelsetjenesten eller fengsel. Kommunene har et omfattende ansvar for oppfelging av deltakere i
legemiddelassistert rehabilitering. NAV eller fastlegen henviser til tverrfaglig spesialisert behandling.?

2.3 Langvarige og koordinerte tenester og retten til individuell plan

Fleire lover omtaler at personar som har som har behov for langvarige og koordinerte tenester, har rett til
3 8 utarbeidd ein individuell plan (jf. Mellom anna pasient- og brukerrettigheitslova § 2-5, lov om sosiale
tjenester i arbeids- og velferdsforvaltningen § 28 og § 33 og arbelds og velferdsforvaltningsloven § 15.
Kommunen skal samarbeide med andre tenesteytarar om planen for @ bidra til et heilskapleg tilbod for den
det gjeld.

Forskrift om individuell plan i arbeids- og velferdsforvaltningen omtaler kommunen sitt ansvar for individuell
plani g 6:

Kommunen i arbeids- og velferdsforvaltningen har plikt til & sgrge for at individuell plan etter § 1 utarbeides
for tjemestemottakere med behov for langvarige og koordinerte tjenester eller som er deltakere i
kvalifiseringsprogram. Har tjenestemottakeren behov for tjenester fra andre tjenesteytere eller etater, skal
kommunen i arbeids- og velferdsforvalthingen samarbeide med disse. Kommunen i arbeids- og
velferdsforvaltningen har en selvstendig plikt til & sgrge for at arbeidet igangsettes uavhengig av om
tjenestemottaker mattar eller har mottatt bistand fra andre deler av tjenesteapparatet

Kommunen sitt ansvar er ogsd omtala i Forskrift om habilitering og rehabilitering, individuell plan og
koordinator §16:

Kommunens helse- og omsorgstjeneste og helseforetaket har plikt til & serge for at individuell plan etter § 1
utarbeides for pasienter og brukere med behov for langvarige og koordinerte tjenester, jf. helse- og
omsorgstjenesteloven § 7-1, spesialisthelsetjenesteloven § 2-5 og psykisk helsevernloven § 4-1.

2.4 Rad og rettleung
I sosialtenestelova stdr det at kommunen skal gi opplysning, rad aog rettleiing som kan bidra til 3 lpyse eller
fgrebygge sosiale problem (jf. § 17).

Det gér frem av rettleiar til sosmltenestelova § 17 at tenesta si plikt til opplysning, rad og rettleiing omfattar
alt fr3 enklare rettleiing for 8 kunne handtere kvardagen til fagleg kvalifiserte rad og familieoppfglging.
Innhaldet i opplysnlng- rad- og rettleiingstenesta m3a ein vurdere ut fra behova til den enkelte brukaren,
og tilbodet m& vere i samsvar med gjeldande sosialfaglege normer. Gjennom motivasjons- og
endringsarbeid skal tenesta styrke den enkelte sine mogelegheiter til 2 mestre eigen livssituasjon pd ulike
omride, som arbeid og aktivitet, skonomi, heime- og busituasjon, helse, fritid og nettverk. Tenesta skal
bidra til at brukaren i stgrst mogeleg grad kan leve eit sjglvstendig liv med moglegheit til 3 forsprgje seg
sjelv gjennom arbeid.

Ogsa helse- og omsorgstenesteloven inneheld krav om rad og rettleiing. Mellom anna skal kommunen
ifolgje § 3-3 gje opplysning, rad og rettleiing for a spke a forebygge sjukdom, skade og sosiale problem.

2.5 Bustadar til vanskelegstilte og buoppfelging

Regjeringa la i 2014 fram ein nasjonal strategl for bustadsosialt arbeid (2014 - 2020). 2 Hovudmalsettinga
i strategien er at 1) alle skal ha ein god stad 3 bu, 2) alle med behov for tenester skal f& hjelp til meistre
butilhgvet og 3) den offentlege innsatsen skal vere heilskapleg og effektiv.

! https://www.regjeringen.no/no/tema/helse-og-omsorg/helse--og-omsorgstjenester-i-kommunene/kommunalt-

rusarbeid/id443433/

2 Bolig for velferd. Nasjonal strategi for boligsosialt arbeid (2014 - 2020):
https://www.reajerinaen.no/globalassets/upload/kmd/boby/nasjonal strateai boligsosialt arbeid.pdf



I Helsedirektoratet sin rettleiar sammen om mestting? , gér det fram at bustad er avgjerande for helse,
siglvstende og deltaking. Rettleiing og oppfalging i bustad, for & betre buevna til dei som har behov for
det, vil difor vere eit viktig element for a3 oppfylle feremala og utfgre kommunen sine oppgaver bade etter
sosialtenestelova og helse- og omsorgstenestelova.

Dersom brukaren har behov for buoppfalging eller andre tenester i heimen, skal NAV-kontoret yte hjelp
med & opprette kontakt mellom brukaren og rette kommunale instans. Dette vil vere ein del av
rettleiingsansvaret etter § 17 i sosialtenestelova.

2.6 Rus og psykisk helse (ROP)
Fleire med rusvanskar har ogsa samtidige psykiske lidingar. ROP star for samtidige ruslidingar og psykiske
lidingar.

Helsedirektoratet skriv pa sine nettsider at rettleiaren Sammen om mestring ber ligge til grunn for utvikling
og forbetring av lokalt psykisk helsearbeid og rusarbeid. Helsedirektoratet presiserer at kommunen har
ansvar for at innbyggjarar som har rusmiddelproblem og/eller psykiske problem og lidingar far utgreiing,
diagnostisering og behandling. Ved behov skal kommunen vise brukarane til spesialisthelsetenesta.*

Rettleiaren omtalar tre ulike hovudliner for samarbeid og felles ansvar mellom kommune 09
spesialisthelseteneste for a tilby heilskapelege tenester:

« Hovudline 1 omfattar rusmiddelproblem og psykiske helseproblem som er forventa & vere milde og
kortvarige. Kommunen bgr ta et hovudansvar for 3 ha tilbod til personar med milde og kortvarige
problem

e Hovudline 2 omfattar kortvarige alvorlige problem/lidingar og langvarige mildare problem/lidingar.
Fortsatt eit sterkt kommunalt ansvar, men spesialist mé koplast inn.

e Hovudline 3 omfattar alvodege og langvarige problem/lidingar. Kommunen o9
spesialisthelsetenesta har eit samtidig ansvar, og m3 ha eit tett samarbeid om eit heilskapleg tilbod.

I rettleiaren gar det vidare fram at kommunen bgr ha eit variert 13gterskeltilbod som del av sitt heilskaplege
tenestetilbod, og at psykologkompetanse bgr inngd i kommunen sitt tenestetilbod. Vidare gdr det fram at
brukarstyrte tilbod, ambulante og aktivt oppsgkande tenester bar nyttast ovanfor brukarar med alvorlege
og langvarige lidingar. Sistnemnde tilbod bgr vere eit samarbeid mellom kommunen og
spesialisthelsetenesta.

2.7 Paklkeforlap for psykisk helse og rus 2018 - 2020

I september 2018 blei dei farste pakkeforlgpa for psykisk helse og rus lansert. Dette er ein nasjonal strategi
som har som m3lsetting & bidra til at brukarane far ei enda betre helseteneste, og skal legge til rette for
gode individuelle behandlingsforlgp gjennom betre samhandling mellom sektorane, klare ansvarsforhold
og gode overgangar. Forlgpa byggjer p2 nasjonale faglige retningsliner og rettleiarar.

3 Helsedirektoratet: «Sammen om mestring. Veileder i lokalt psykisk helsearbeid og rusarbeid for voksne. Et verktgy
for kommuner og spesialisthelsetjenesten.» 15-2076, mars 2014.

4 https://helsedirektoratet.no/foIkehelse/psykisk-helse-og-rus/lokaIt-psykisk-helsearbeid-og-rusarbeid#—hva-er-
kommunens-ansvar?



Figur 1: Pakkeforlep for psvkisk helse og rus
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I nasjonal plan for implementering av pakkeforlpp for psykisk heise og rus’ gar det fram at auka
brukarmedverking, brukartilfredshet og pargrandeinvolvering er sentrale mal for pakkeforlgp for psykisk
helse og rus.

Kammunale helse- og omsorgstenester pliktar 8

o gjere seg kjend med innhald og tilr&dingar i pakkeforlapa

e samarbeide med spesialisthelsetenesta om oppdatering av eksisterande samarbeids- og
tenesteavtalar i samsvar med tilrddingane i pakkeforlgpa

e informere fastlegar og andre som kan tilvise til tverrfagleg spesialisert behandling av
rusmiddelproblem (TSB) og psykisk helsevern (PHV) om tilbod om psykisk helse- og
rustenester | kommunen og relevante brukar- og pargrandeorganisasjonar

2.8 Kommunale styringsdokument og vedtak
Relevante kommunale styringsdokument og vedtak kan bli nytta som revisjonskriterium.

5 Nasjonal plan for implementering av pakkeforlgp for psykisk helse og rus 2018-2020:

https://helsedirektoratet.no/Lists/Publikasjoner/Attachments/1447/Nasjonal%20plan%20for%20implementering%20a
v%20pakkeforl@p%20fort%20psykisk%20helse%2009%20rus%202018-2020.pdf




3. Metode

Deloitte utfgrer forvaltningsrevisjon i samsvar med gjeldande standard for forvaltningsrevisjon (RSK 001)
og kvalitetssikring er underlagt krava til kvalitetssikring i Deloitte Policy Manual (DPM).

3.1 Dokumentanalyse

Rettsreglar og kommunale vedtak vil bli gjennomg8tt og nytta som revisjonskriterium. Vidare vil
informasjon om kommunen, retningsliner, rutinar og dokumentasjon pd etterleving av interne rutinar,
regelverk m.m. bli samla inn og analysert. Innsamla dokumentasjon vil bli vurdert i forhold til
revisjonskriteria.

3.2 Interviu
Far 8 f8 supplerande informasjon til skriftlege kjelder vil Deloitte intervjue utvalte personar fri Bokn
kommune som er involvert i rus- og psykiatritenestene i kommunen, Vi tek sikte p8 & gjennomfere inntil 2

intervju.

3.3 Verifisering og hayring

Oppsummering av intervju vil bli sendt til dei intervjua for verifisering. Det er informasjon frd dei verifisert
intervjureferata som vil bli nytta i rapporten. Faktadelen i rapporten vil bli sendt til kommunen for
verifisering. Deretter vil heile rapporten, inkludert vurderingsdel og forslag til tiltak, bli sendt til ridmannen
for uttale. R&dmannen sin hgyringsuttale vil ble vedlagt den endelege rapporten som blir sendt til
kontrollutvalet.



4, Tid og ressursbruk

4.1 Npkkelpersoneli

Stein Ove Songstad er ansvarleg partner pa oppdraget. I tillegg teamet bestd av prosjektleiar Kari Gasemyr
(senior manager) og prosjektmedarbeidar Kjersti Gjuvsland (senior consultant). Deloitte har sett saman
eit team som sikrar at prosjektet blir gjennomfgrt i samsvar med gjeldande retningslinjer, samt med
naudsynt kempetanse og erfaring innanfor kommunal revisjon.

4.2 Ressursbruk

Med utgangspunkt i prosjektet sin karakter og planen som er lagt for korleis prosjektet skal bli gjennomfart
vil det ta totalt 76 timar & gjennomfere prosjektet. Dette inkluderer fgrebuing av prosjektet, utarbeiding
av problemstillingar og prosjektplan, ferebuing og gjennomfgring av datainnsamling, analyse av data og
utarbeiding og kvalitetssikring av rapport. Timetalet omfattar ogsd presentasjon av ferdig rapport for
kantrollutvalet.

Timeestimatet inkluderer ikkje fgrebuing og gjennomfgring av presentasjon i kommunestyret. Ein eventuell
presentasjon av rapporten i kommunestyret vil bli fakturert etter medgatt tid, inntil 6 timar i tillegg til det
totale timetalet som er presentert over,

Sja vedlegg for oversikt over timefordeling.

4.3 Giennomfaringsplan

Oppstart av prosjektet vil vere starten av januar 2019 og rapporten vil vere klar for oversending til
kontrollutvalet ved sekretariatet innan utgangen av juni 2019. For & kunne gjennomfare prosjektet innan
denne fristen og med stipulert timebruk er det naudsynt at kommunen sender aver etterspurd
dokumentasjon innan dei fristar som blir sett, og at utvalde persanar stillar til og verifiserer interviju.

Fakturering av kostnadene ved prosjektet vil skje i samsvar med avtale mellom Bokn kammune og Deloitte.

Bergen, 31. oktober 2018

"

Stein Ove Songstad

Oppdragsansvarleg partner
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Kan bli behandla i lukka mete — OFL § 24/KL §31 nr 5

REVISJONSPLAN FOR REKNESKAPSARET 2018

Vedlegg: Revisjonsplan 2018 fra ekstern revisor - Bokn kommune

Bakgrunn
Ifalge kommuneloven § 77, 4. ledd skal kontrollutvalet “pdse at kommunens ... regnskaper

blir revidert pa betryggende mate”. Tilsynet blir gjennomfert bl.a. ved at revisjonen
rapporterer til kontrollutvalet pa dei ulike trinna i revisjonsprosessen. Rapporteringa skal
dekke bade planlegging, gjennomforing og oppsummering av arbeidet.

[ folgje forskrift om revisjon § 4 og god kommunal revisjonsskikk skal revisor arleg utarbeide
ein plan for revisjon av rekneskapet. Dette er eit internt dokument som styrer det arbeidet
revisor md utfere for & kunne godkjenne rekneskapet. Deloitte AS har utarbeida ein slik plan
for Bokn kommune, som folgjer som eige vedlegg.

Vedlegget er eit internt arbeidsdokument, men oppdragsansvarleg revisor har ikkje funn grunn
til at dette skal skanast, dvs ikkje kunne vere offentleg.

Revisor vil i tillegg gje ein muntleg orientering til utvalet. Opplysningane som kjem fram i
metet kan bli vurdert som ikkje offentlege og metet kan difor bli lukka, jfr. i medhold av
Offentleglova § 24/ kommuneloven § 31 nr 5, men dette skal ogsi vurderast opp mot omsyn
til meir-offentlegheit, for eventuelt lukking.

Rekneskapsaret vert ikkje avslutta for etter at rekneskapen for 2018 er avlagt varen 2019.
Hovudarbeidet i det enkelte rekneskapséret startar difor ikkje for pa hausten og pa nyaret.

Forskriften § 15 pélegg ogsd oppdragsansvarleg revisor arleg, og elles ved behov, 4 gje ein
skriftleg vurdering av sin uavhengighet til kontrollutvalet. Eigenerkleringa for 2018 blei lagt

fram i for utvalet i sist mete, som sak 13/18.

SEKRETARIATET SITT FORSLAG TIL VEDTAK:

Bokn  kontrollurval tar revisjonsplan 2018 fra Deloitte AS og presentasjon frd
oppdragsansvarleg revisor til orientering.

Aksdalg; 1 18
Dagleg'leiar/utvalssekretcer

Haugaland kontrollutvalgssekretariat IKS Side 1 av 1
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Presentasjon av revisjonsplan

Innledning
Ngkkelbudskapet i denne presentasjonen

Sentrale momenter i presentasjonen:

Fokusomrader

Risiko for vesentlige feil i regnskapet er primaart knyttet til pensjonsberegning, etterlevelse av innkjgpsreglement og
aktivering vs kostnadsfgring i investeringsregnskapet.

Internkontroll

Vi bygger p8 kommunens interne kontroll struktur der dette er effektivt og hensiktsmessig. Dette inkluderer vurdering av
ledelsens overvakningskontroller.

Endringer i lovgivningen

M + Ingen vesentlige endringer med effekt for 2018.
internkontroll miljoe
honuniunan,

Vért revisjonskvalitetsipfte
Kvaliteten og saarpreget i v3r revisjon er av stor betydning for oss. Viktige elementer i vr levering er:
« hvordan vi sikrer at teamet leverer den beste kvaliteten i revisjonen i alle ledd;

hvordan vi kommuniserer med dere gjennom 8ret;

hvilke observasjoner og innspill vi kommuniserer om kvaliteten i kontrollmiljeet, systemer og revisjonsrisiko.

© 2017 Delolite AS
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Ansvarsomrader for kontrollutvalget
Hvordan oppfylle

Vi har listet opp noen av kjerneomrddene som et kontrollutvalg er ansvarlig for og vit gjennom

. )
Hovedformalet med revisors presentasjonen papeke hvor det er viktig informasjon som vil kunne statte kontrollutvalgets arbeid.

interaksjon med
kontrollutvalget:

T?{adnﬁggtkgnr?fr:#mfl:sjon Lid + pdse at_komrr)qnen har en - Ved oppstart av en revisjonen,
P e g ° g forsvarlig revisjonsordning pSse at omfanget og
revisjon av arsregnskapet (bade regnskaps og innretningen av revisjonen er
forvaltningsrevisjon) hensikismessig og at
Kommunisere tidsriktig « Gjennamgd ekstern revisors honararet stdr i rimelig forhold.
vesentlige observasjoner observasjoner, vurderinger g + Gi anbefalinger vedrgrende
fra revisjonen som er av overgikt over rapporterte feil valg av revisor og
betydning for og pdse at revisjons implementere en policy i
merknader blir fulgt opp. forhold til ekstern revisors

kontrollutvalgets rolle i

forhold til 8 overvike teveranser av

+ Pse at den pkonomiske
rédgivningstjenester.

forvaltningen foregdr | samsvar

prosessen vedrarende

finansiell rapportering med gjeldende bestemmelser

og vedtak.

Gi kontrollutvalget annen - Vurdere fullstendigheten i -
ot regnskapsinformasjon, - Pése at der gjennomfores

;:Tlfﬁr;asfloin Stsra': katr: ;:i;e herunder konsistens i forvaltningsrevisjon og
Jelp utvalge informasjon om kommunen. selskapskontroll

rbeid
arb - Gi uttalelse om kommunens » Pdse at komemunestyrets
&rsregnskap merknader til
forvaltningsrevisjon blir fulgt
opp.
1 presentasjonen b%nyttes
dgtte ivrT}cbolllettfolI a - Selystendig innsynsrett som gjelder alle forhold utvalget
gjere °knst';° ;5"5 _'g(tE_t finner det nodvendig & undersake
oppmerksom pa viktige Skati - .
= Skal ikl olitiske
omrader som bar dekkes o ke o:etrpmze politisk Pnontennger o
gjennom utvalgets arbeid a vaere ekstra aktsomme i sin vurdering av habilitet
@ 2017 Deloitte AS. All rights reserved.
- o o _
En oversikt over var revisjon
Skreddersem
Identfisere sndringer | virksomheten og Omfang Endelig rapportering
bransjen Alle enhster er underlagt lovpalagt revision og | var endelige rapportering til kontrollutvelget wi vi konkludsrs pa
| denne presentasjonen har vi identifisert de Vil bli revidert basert pa vesentighet med sentrals forhald ved revisjonen presentert her samt informere:
viktigsle endringene i virksomheten og fokus pa seerskilte risikoer om andre cbservasjoner vi mener ken veere av betydning. |
beskrevet huordan de pavirker var
revisjonstiinarming . ®

Konkludere
pa omrader
med sarskilt
sisiko

tifizering
av amrskille
tisikosr

Revisjons-
beretning

Kvalitet og uavhengighet
VI bekrefter at Deloitte er uavhengig av

T e kommunen. Uavhengighet og kvalitet i det

o o s e M i i arbeidet vi utferer tar vi pa starste alvor.
planiegging av revisjonen har v sa enne presentasjonen il v forklare var - ;

vesentigheten bl MNQK 1,75 basert pa nikovLrdenngsprosess og backrive de Revisjonskvalitet er var prioritet nummer en.

budsietterte inntekter. Vi vil giennomfere sentrale forholdene ved revisionen som vi har

revisjonen basert pa denne identifisert

vesentiighetagrensen og vl rapportere alls feil

over TNOK 350 il konirollutvalget.

© 2017 Deloitte AS. All rights reserved.
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Vesentlighet

V3r tilnaerming til vesentlighet

Basis for
beregning-
benchmark

Rapportering til
ledelse og
kontrollutvalg

@ 2017 Deloitte AS. All rights reserved.

Vi har beregnat en forelapig vesentlighet til 8 veere MNOK 1,75. Denne vurderingen er basert pd
profesjonelt  skjgnn, kravene i revisjonsstandardene og finansielle ngkkeltall relevante for brukere Budsjeten
dr ntekt
MNOK 95,5

av regnskapet.

Vi har benyttet 1,8 % av budsjettert driftsinntekt som grunnlag for beregning av
vesentlighetsgrensen.

Driftsinntektene er en viktig driver for kommunens virksomhet. “””’“‘L,"'I"“,"L'

Vi vil rapportere alle ikke korrigerte feil over TNOK 350.

Vi vil rapportere feil under denne grensen dersom vi mener at feil er vesentlig basert pa type feil
(eksempelvis kvalitativ vesentlighet).

Selv om vesentlighet er en vurdering som
revisjonspartner foretar, m3 kontrollutvaiget ha en
selvstendig oppfatning med hensyn tit om de er
komfortable med denne i forhold tit omfanget av
revisjonen.

Vesentlige risikoomrader

© 2017 Deloitts AS. All rights reserved.

Konsekvens

Risikoforhold i regnskapet Vesentlige risikof

> Risikokartet oppsummerer forhold som
krever stor fokus i var revisjon

» De "bla" risikoforholdens er tema med hay
iboende risiko og store belap. Iboende risiko
vurderes sam hay ved

+ Stor grad av skjenn

» Ikke rutinemessige transaksjoner/
vurderinger

> Komplekse transaksjoner/regler

Pensjoner

» Risiko relatert til engangshendelser vit
vurderes lapende med hensyn til
vesentlighet og revisjonstilngerming

Iboende risiko
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Tids- og kommunikasjonsplan

Planlegging e

Interimsrevisjon [ e bl

Arsoppgjarsrevisjon
Revisjon av Srsregnskapet l —
pr—— e i e e s S T R

> T T+ y ’ T n ¥ n
Mote med kontrollutvalget l | | I l ° | | | * | x I I * |
.

Planlegging =

- Forelgpig risikovurdering og identifisering av fokusomréde - Arsoppgjersrevisjon s » . .

- Gjennomgang av og legge opp tidsplan for revisjon og rapportering - ggg";gg‘g;‘gf:ggg%’ﬁes éﬂ%ﬁi‘?ﬁfﬁﬁ{ﬁg‘&gﬁg.ﬁeﬂ” samt ferdigstille eventuelle

- Fastsette revisjonsplan for fokusomrédene - Avstemming vesentlige og risikoutsatte balanseposter

_ Avsluttende analyse av kommunens finansielle rapportering
- Forelppig rapportering til ledelsen og kontrallutvalg

- Presentasjon av revisjonsplan for administrasjonen og kontrollutvalg

Interimsrevisjon

- Forelgpig analyse av kommunens regnskap Revisjon av rsregnskapet

- Revisjon av nokkelprogesser inkludert moter og intervju av prosesseierne for

identifiserte fokusomrader - Gjennomgang av regnskap og noter
. Mote med ) Iy vdeling for § kartlegge samt lgse - Gjeglnomgang av Srsmelding, kun del som omhandler regnskap pa overordnet
identifserte problemstillinger Ll

Mote med administrasjonen, oppsummering interimsrevisjon N N
Kommunikasjon
- Detaljtesti
Detaljtesting utgifter Revisjonsberetning
Revisjonsrapporter

Meter med kontrollutvalg

® 2047 Dedoitte AS. Al rights reserved.

Revisjonskvalitet
var forpliktelse til kvalitet i revisjonen

Under har vi oppsummaert vére forpliktelser til bide kontrallutvalget og ledelsen vedrarende omrider som vi aktivt vil sgke tilbakemeldinger
p i forhold til hvordan vi har levert.

Vi er forpliktet til & gi dere en tydelig og sgmligs revisjon. Dere har fortalt oss at dere gnsker innspill til forbedringer
Vi vil: fra revisjonen. Som en del av var kommunikasjonsplan vil
« levere klar og konsis rapportering pd vesentlige forhold iz

og signifikante vurderinger; + gi proaktive innspill og utfordre;

vaare proaktiv og kommunisere forhold Igpende nér de - gi tilbakemelding pé kompetanse og kapasitet i

oppstar; pkonomifunksjonen;

opprettholde en tett og &pen kommunikasjon lspende + dele beste praksis vedrarende finansiell rapportering og

giennom revisjonen, og fortsette v8r fokus pd hgy virksomhetsstyring; og

gi tilbakemelding p8 risikovurderinger og internkontroll
vedragrende finansiell rapportering.

revisjonskvalitet.

NSr det skjer regulatoriske endringer som vi mener er av I revisjonen for 2017 vil vi bruke dataanalyse for & teste
betydning for dere vil vi passe pd 8 invitere dere til vére transaksjoner samt gke for forstdelse for

seminarer, sende dere publikasjoner fra Deloitte og gi dere transaksjonsflyten i regnskapssystemene. Bruk av
innspill p& hvordan vi tror endringen kan pévirke dataanalyse gir oss muligheten for 8 analysere store
kommunen mengder data pé kort tid som igjen gir gkt effektivitet i

gjennomfgringen av revisjonen.

© 2017 Delcitta AS. All rights reserved. 10
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Relevant faglig
oppdatering

Endringer i lover og regler

Endring i lover og regler

R N R T T

Kommunelov

Ny lov vedtatt 1.6.2018 —ingen konsekvenser for regnskapsbehandling 2018

Justeringer

| KRS nr. 5 Endring av reanskapsprinsioper, estimater od korrigering av tidligere Ars feil, er det gjort noen
presiseringer for at standarden skal veere tydeligere pa den regnskapsmessige lgsningen ved korrigering av tidligere
ars feil.

tet Justering av inngaende merverdiavaift og merverdiavaiftskompensasion — reqnskapsmessig behandling er
justert for & presisere tidspunkt for regnskapsfering ved avtaler om tilbakefering av justeringsinntekt til utbygger.
| notatet om kommunesammenslainger er det tatt inn omtale av unntak for justeringsplikt ved overdragelse av vann-
og avigpsanlegg i forbindelse med kommunesammenslaing.
Styret | GKRS har fastsatt noen mindre endringer i KRS nr. 3 «Lén — Opptak, avdrag og refinansiering». Dette er gjort
for & presisere hva som er gjeldende forstaelse av kommunelovens bestemmelser om betaling av minimumsavdrag.
KRS nr. 6 er gjort om fra forelepig til endelig kommunal regnskapsstandard med virkning fra regnskapsaret 2018.
Standarden kan ogsa legges til grunn for regnskap 09 Arsberetning for 2017. Sammenlignet med den forelapige
standarden er det tatt inn noter omtalt i notater fra GKRS. Videre er det foretatt forenklinger i kravene til innhold i noter
p4 enkelte omrader. Dette gjelder spesielt note om bruk av og avsetning til fond og note om langsiktig gjeld.

© 2017 Deloitte AS. All rights reserved.
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Appendiks

Ansvar vedrorende misligheter og
uttalelser frz ledelsen

Uavhengighet

m var revisjonsplan og

sjonsteam
RevnSJonsLHnA

\_/"

Vi,
h

Mislighetsansvar og uttalelser fra ledelsen

Nzermere om ansvar @
+ Hovedansvaret for & hindre og oppdage * Vi er p8iagt & innhente en erklzering fra - Feilinformasjon i regnskapet kan

misligheter ligger hos ledelsen og ledelsen vedrprende internkontroll, oppstd enten pd grunn av misligheter

kommunestyret, inkludert etablering og risikovurdering og om ledelsen er kjent eller feil, Misligheter er en bevisst

vedlikehold av internkontrall knyttet til med eller om det har veert tilfelier av handling begdtt av en eller flere

péliteligheten av finansiell rapportering misligheter. personer innen ledelsen, av personer

og overholdelse av relevante lover og + Som revisorer innhenter vi en som har overordnet ansvar for

regler. betryggende sikkerhet, men ikke en styring og kontroll, av ansatte eller
absolutt sikkerhet for at rsregnskapet av andre, som innebaerer uredelighet
ikke innehalder vesentlig feilinformasjon, for & oppnd en urettmessig eller
verken som fglge av misligheter eller feil. ulovlig fordel.

Det er to typer misligheter som er
relevante for revisor - feil som
skyldes uredelig
regnskapsrapportering og feil som
skyldes undersiag av eiendeler.

Vi innh nde i :

+ Vi bekrefter at vi har pdsett at kommunens regnskap og formuesforvaltning av betydning for regnskapet er gjenstand for betryggende
kontroll, herunder slik intern kontroll som vi finner ngdvendig for & muliggjare utarbeidelsen av et regnskap som ikke inneholder
vesentlig feilinformasjon, verken som fgige av misligheter eller feil.

Vi bekrefter at ledelsen erkjenner sitt ansvar for utformingen, iverksettelsen ag vedlikeholdet av intern kontroll for & forhindre og

avdekke misligheter.
Vi har gitt revisor opplysning om resultatene av vér vurderinger av risikoen for at regnskapet kan inneholde vasentlig feilinformasjon

som fglge av misligheter.
Vi har gitt revisor opplysning om alle eventuelle pdstander eller mistanker om misligheter som kan ha pdvirket regnskapet og som er
kommunisert av ansatte, tidligere ansatte, analytikere, tilsynsmyndigheter eller andre.

® 2017 Deloitte AS. All rights ressrved.
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Mislighetsansvar og uttalelser fra ledelsen

Vi vil gjere falgende forespgrsler vedrgrende misligheter:

Ledelsen / de med overordnet ansvar og kontrol!

Ledelsens vurderinger av risikoen for at regnskapet kan vare
vesentlig feil pd grunn av misligheter, inkludert type, omfang og
hyppighet av slike vurderinger.

Ledelsens prosess for & identifisere ag respondere til risiko for
misligheter i kommunen,

Ledelsens kormmunikasjon, hvis utfart, til kontrollutvalg og
kornmunestyret vedrgrende etablerte prosesser for 3
identifisere 0og respondere p& risiko for misligheter.

Ledelsens kommunikasjon, hvis utfgrt, til ansatte vedrgrende
deres syn pd forretningsutferelse og etisk oppfersel.

Hvordan de med overordnet ansvar ag kontroll utfarer
overvakning av prosesser for § identifisere og
respondere til risikoer for misligheter og internkontroller
som kommunen har etablert for § redusere disse
risikoene.

Hvorvidt de med overordnet ansvar og kontroll har
kjennskap til faktisk, mistenkt eller pastatt misligheter
som kan pévirke kommunen.

Sznspunkter de med overordnet ansvar og kontroll har
pa hvilke saerskilte risikofaktorer for misligheter som
pavirker kommunen.

® 2017 Deloltta AS. All rights reserved.

Uavhengighet og honorar

1 henhold til revisorloven skal vi rapportere til kontrollutvalget pd temaene omhandlet nedenfor.

Vi bekrefter at det etter var vurdering ikke foreligger forhold som kan svekke, pavirke eller reise tvil om Deloittes uavhengighet

som revisor for kommunen

Andra tjenester

Vi skal opplyse om hvilke andre tjenestar enn lovpliktig revisjon som er levert til

Trusler uavhengighet

Det er ikke identifisart trusler mot var uavhengighet.

© 2017 Deloitte AS. All rights reserved.
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Revisjonsteam

Ved behov vil vi benytte
spesialister, f eks innen avgiftrett,

Spesialister

innkjop eller it.

© 2017 Deloitte AS. All rights reserved.

Else Holst-Larsen

Oppdragsleder

|

@yvind Thorkelsen

Revisjonsplan

[Oomrdde | A

Planlegging og
rapportering

Rutiner

Utgifter

Investeringer/finans

repsmadte Ansvarlig
Revisjonen har oppstartsmate med skonomisjef og rédmann for 3 g& kort g)ennom overordnet planlegging, Deloitte
revisjonsprosessen og for informasjonsutveksling orn eventuelle endringer,
Revisor skal i etterkant av interimsrevisjonen informere kontroliutvalget | revisjonsrapport samt presentere |
mote om eventuelle vesentlige funn.
Vi vil gyennomfare risikavurderingshandlinger for & kartlegge og teste vesentlige rutiner | kommunen: Deloitte

Kostnader/innkjgp
* Lenn

Bankavstemming

Budsjettarbeid

intenmsrevisjon

Inntekter (brukerbetalinger og andre salgs-og leleinntekter, alendomsskatt)

Rutiner knyttet tit estimater (pensjon, avskrivinger, avsetminger (f eks utgifter, tap))

Fokus her vil vaere p8 etablert intern kantroll, og vurdere hvorvidt den interne kontrollen er hensiktsmessig og
implementert slik at den er egnet til § forhindre feil | regnskapsrapporteringen

Detaljkontroll av utgifter, dnit og investering

Analytisk revisjon av Isnnskostnader
Stikkpraver mot ansettelsesavtaler

Deloitte
interimsrevisjon

P3se at kommunen har vedtatt et finansforvaltningsreglement Deloitte

Pése at finansforvaltningsreglementet falges.

© 2017 Deloitte AS. All rights reserved,

Interimsrevisjon
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Revisjonsplan

Mva-kompensasjon

Qffisielt regnskap

Bank

Revisor skal foreta kontrall av hver termin for mva-kompensasjon far denne sendes inn og signeres. @konomisjef
skal derfor sende ngdvendig dokumentasjon (tall i omsetningsoppgave og oversikt over alle transaksjoner for

den aktuelle termin) il revisor senest fem dager far frist for signering.

Frist for innsendelse er innen 1 méned og 10 dager etter utlgpet av hver termin, jfr Lov om kompensasjon av
merverdiavgift for kommuner, fylkeskommuner mv. § 7. For 3. termin er fristen 31. august. Fkonomisjef er
ansvarlig for innsendelse og for & gi beskjed til Deloitte ndr oppgaven er kiar tii signering.

Ved mottak av endehg regnskap for 2018, vil vi pdse fglgende:

Regnskapsoversikter henger sammen
Nodvendige noteopplysninger er utarberdet

Avslutning av regnskapene er iht, forskrift

KOSTRA-rapportering korrekt foretatt

Regnskapsmateriell mottas innen 15.02.19

Budsjettall stemmer med vedtatt budsjett

Korrekte tall medtatt | &rsmeldingen

(skal rapporteres kontrollutvalg)

Avstemming av kretslgp er foretatt (Egenkapital, arbeidskapital og anleggsmidler/langsiktig gjeld)

Vi vil ogs8 foreta en analyse av regnskapstall mot budsjett og forrstall.

Bankavstemming mot fortrinnsvis &rs-oppgaver fra bank

@ 2017 Deloitte AS, All rights reserved.

Risiko og respons | Ansvarlig

Bkanomisjef og
Deloitte

Deloitte
&rsoppgisr

Deloitte
&rsoppgjar

12

Revisjonsplan
mrad

Investeringer og utidn  * Verdsettelse og klassifisering av verdipapirer

Fordringer

Forskuddsbetaite
utgifter

Driftsmidler

Pélopte utgifter

Leverandgrg)eld

0 0g respons

Avkastning pd verdipapirer
Utldn husbankmidler mm

Kundereskontro mot regnskap

Tap p& krav (inkl mnbetalingskontroll}

Kreditsaldoer
Perodisering inntekter

Avsetninger

Anleggsregister mot regnskap
Aktivering

Salg

Avskrivninger iht. regelverk
Gjennomgang prosjektregnskap

Vurdere avsetningene som er gjort

Leverandprreskontro mot regnskap
Debetposter

Utbetalingskontrall
Saldoforespgrsler

© 2017 Deloitts AS. All rights reserved,

Deloitte
arsoppgipr

Deloitte
&rsoppyjar

Deloitte
3rsoppgjer

Deloitte
&rsoppgjar

Deloitte
&rsoppgyar

Deloitte
&rsoppgot

20
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Revisjonsplan

Omréide | Risiko og respons Ansvarlig

Langsiktig gjeld - L8n iht. [8neavtale/bekreftelse fra I8ngiver Deloitte
Léneopptak er i samsvar med kommuneloven Srsoppayer
Memoriakontoer (samsvar mellom opptak av I$n, bruk av i&n og bevegelse pé konto for ubrukte I&nemidler)
Rentekostnader

Avdrag i forhold til regelverk for minimumsavdrag
Qversikt over garantier

Egenkapital - Evt. bevegelser kontrolleres mot avsetninger og bruk i driftsregnskap og investeringsregnskap Deloitte
fond + Kapitalkonto avstemmes i note &rsoppgiar
Inntekter * Analyse av inntekter Deloitte
+ Skatteinntekter - avstemming &rsoppgjer
* Rammetilskudd- avstemming
Utgifter *+ Analyse av utgifter Deloitte
+ Periodisering iht. anordningsprinsippet &rsoppgier
Selvkostregnskap
Lenn * Analyse av lgnnskostnader p& enhetsniv Deloitte
» Kontrolloppstilling over innberettet belap &rsoppgjgr
- Feriepenger
* Pensjon
= Skattetrekk
+ Arbeidsgiveravgift
Sykepengerefusjoner
© 2017 Deloitte AS. Al rights reserved. 21
Revisjonsplan
Omrade Risiko og respons Ansvarlig
Attestasjoner - Diverse attestasjoner Deloitte
Revisjonsberetning Revisor skal avgl revisjonsberetning senest 15. april, ifr Deloitte
Forskrift om revisjon | kommuner og fylkeskommuner §5.
© 2017 Deloitta AS. All rights reserved. 22
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BOKN KOMMUNE Saksframlegg

SAKSGANG
Utval Maetedato Saksnummer
Kontrollutvalet 07.11.18 18/18
| Saksansvarleg: | Arkivkode: Arkivsak:
Toril Hallsjo - | 033

MOTEPLAN FOR 2019 - KONTROLLUTVALET

Vedlegg: Oversiktskalender for 2019

Bakgrunn:

Med utgangspunkt i tidligare metefrekvens (4 mete pr. ar) er det sett opp framlegg til
mgteplan for kontrollutvalet for 2019. Framlegget er satt opp med utgangspunkt i at meta har i
hovudsak vore lagt til onsdagar. Tidspunkt er sett etter enskje frd administrasjon og
sekretariat.

Neste &r skal det vere kommunestyreval og dato er sett til méndag 9. september. Konstituering
av nytt kommunestyre og val av styre, rad og utval skal, i felgje kommunelova, skje innan
utgangen av oktober ménad. Noverande utval vil fungere fram til nytt utval (da med 5
medlemmer) er valt og sekretariatet har lagt opp til at dette utvalet har sitt siste mote i
september, i veka etter valet.

Dersom tidsplanen for forvaltingsrevisjonsrapporten ikkje vert flytta, ber kanskje utvalet velje
ein tidlegare dato pd hausten. Onsdag 28. august er sekreter oppteken med Karmey kontroll-
og kvalitetsutval, s& da er alternativet onsdag 4. september eller ein anna dag i veke 35 eller
36.

Kontrollutvala sine mete er opne for presse og publikum, og datoane skal gjerast kjent for
innbyggarane pd kommunen sine nettsider. Det er difor viktig at meteplanen vert halden nar
den er vedteken.

Saksorientering:

Fyrste mote i kontrollutvalet pd nyaret vil utvalet si drsmelding bli sett pd sakslista. I neste
mete vil kontrollutvalet handsama kommunen sin arsrekneskap. I Bokn har det vore praksis
for at rekneskapen vert lagt fram for kommunestyret i junimatet.

Etter forskriftene kan ikkje formannskapet gjere vedtak for arsrekneskapen har vore handsama
i kontrollutvalet, dvs. at innstillinga/uttalen skal felgje saka. Motedato for dette motet blir
foreslatt til 22. mai, slik at utalen kan sendast ut med sakspapira til formannskapet sitt mote i
byrjinga av juni og kommunestyret medio juni. Meteplanen for desse meta er enno ikkje klar
frd administrasjonen og heller ikkje lagt fram for dei folkevalde.

I september blir mellom anna budsjettet for kontrollutvalet handsama, og i november

meteplanen. Vinterferie og haustferie er planlagt lagt til veke 9 og veke 41, og det har vore
tradisjon for ikkje & leggje mote i desse vekene.

Haugaland kontrollutvalgssekretariat IKS Side 1 av 2
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Dersom det blir endringar vil det i sé fall bli gjeve melding om dette s& snart dette er kjent.
Vidare er det ogsd mogeleg 4 ha ekstra mate dersom det skulle vere naudsynt.
SEKRETARIATET SITT FRAMLEGG TIL VEDTAK:

Bokn kontrollutval vedtar folgjande mateplan for 2019:

onsdag 13.02, onsdag 22.05, onsdag 04.09 eller 18.09 og onsdag 20.11 eller 04.12 kl. 17.00.
Utvalssekreteer kan i samrad med leiar endre motedato nar det er naudsynt.

8165322?&10.18

Tgril Hallsig
Urvalssekretoer

Haugaland kontrollutvalgssekretariat IKS Side 2 av 2
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Oversiktskalender 2019 — R o KU
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Januar 2019 Februar 2019 Mars 2019
| Uke Ma Ti On To Fr Le So Uke Ma Ti On To Fr Leo So Uke Ma Ti On To Fr Lz So
1 12 3 4 5 &6 5 1 2 2 9 A2 3
2 7 8 9 10 11 12 13 6 4 5 6 7 8 9 10 10 4 5 6 7 8 910
3 14 15 16 17 18 19 20 7 11 12 14 15 16 17 11 11 12 13 14 15 16 17
4 21 22 23 24 25 26 27 8 18 19 20 21 22 23 24 12 18 19 20 21 22 23 24
5 28 29-'_3-9(—3-1 9 25262728~ 13 25 26 27 28 29 30 31
rRI=
i 6@ 140 210 270 4@ 120 190 260 c® 140 210 280
L . |
April 2019 Mai 2019 Juni 2019
Uke Ma Ti On To Fr Le So Uke Ma Ti On To Fr Le So Uke Ma Ti On To Fr Le So
14 1 2 3 4 5 6 7|18 1 2 3 4 5|22 U 1 2
15 8 9 10 11 123334 19 6 7 8 910 11 12 23 3 45 6 7 8 09
16 1531637 t—iimBf—osn 20 13 14 15 16 17 18 19 24 10 11 12 13 14 15 16
17 -22—-23 24 25 26 27 28 21 20 21 23 24 25 26 25 17 18 19 20 21 22 23
18 29 30 22 27 28 29 30 31 26 24 25 26 27 28 29 30
5@ 120 150 270 @ 120 180 26@ 3@ 100 170 250
Juli 2019 August 2019 September 2019
Uke Ma Ti On To Fr Lg So Uke Ma Ti On To Fr Le So Uke Ma Ti On To Fr Lo So
27 1 2 3 4 5 6 7|31 1 2 3 4|38 1
28 8 9 10 11 12 13 14 32 5 6 7 8 910 11 36 2,_3@5673
29 15 16 17 18 19 20 21 33 12 13 14 15 16 17 18 37 Y%10 11 12 13 14 15
30 22 23 24 25 26 27 28 34 19 20 21 22 23 24 25 38 16 1719 20 21 22
31 29 30 31 35 26 27 28 29 30 31 39 23 24 25 26 27 28 29
40 30
2® 90 160 250 1® 70 150 230 30@ 60 140 220 280
Oktober 2019 November 2019 Desember 2019
Uke Ma Ti On To Fr Le So Uke Ma Ti On To Fr Le So Uke Ma Ti On To Fr L@ So
40 .1 2 3 4 5 6 || 44 1 2 3 || 48 1
HADS
41 -8 9-39—33—3% 13 45 4 5 6 7 8 910 ||/49 2 3 4 S5 & 7 8
42 14 15 16 17 18 19 20 46 11 12 13 14 15 16 17 50 9 10 11 12 13 14 15
43 21 22 23 24 25 26 27 47 18 19 20 21 22 23 24 51 16 17 18 19 20 21 22
44 28 29 30 31 48 25 26 27 28 29 30 52 23 24 25 26 27 28 29

50 130 210 28@

40 120 190 26 @

1 30 31
40 120 190 260

E=

HS21.

Nyttarsdag
Prinsesse

Ingrid Alexandra, 15 ar
Samefolkets dag
Morsdag

St. Valentines dag
Kong Harald, 82 ar
Fastelavn
Varjevndggn
Offisielt varievndagn
Sommertid start
Palmesgndag
Skjeertorsdag
Langfredag

jan
jan

3= 6. feb
10. feb
W14, feb
#=21. feb
3. mar
20. mar
21. mar
31. mar

14. apr
18. apr

| 19.
[

apr

#=21. apr 1.péskedag
22. apr 2.paskedag
#= 1. mai Off. hegtidsdag
#= 8. mai Frigjeringsdag 1945
=17, Grunnlovsdag 1814
30. mai Kr. Himmelfartsdag
= 7. Unionsopplesning 1905
if& 9. jun 1. pinsedag
10. jun 2. pinsedag
21. jun Sommersolverv
Jonsokaften
Dronning Sonja, 82 ar
Kronprins Haakon, 46 ar
Olsokdagen

mai

jun

23. jun
= 4.
iE 20.
H=209.

jul
jul
jul

. aug Kronprinsesse
Mette-Marit, 46 &r
Hgstjevndagn
Sommertid slutt
Halloween
Allehelgensdag
Farsdag

1. sgndag i advent
Luciadagen
Vintersolverv

1. juledag

2. juledag

23. sep
27. okt
31. okt
3. nov
10. nov
1. des
13. des
22. des
iR 25. des
26. des

Kalender pa webkalenderen.no v/Karl Skartveit, tif.: 62 82 67 71 - Printversjon: 05.07.2018
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SAKSGANG
Utval Matedato Saksnr
Kontrollutvalet 07.11.18 21/18
Saksansvarleg: Arkivkode: | Arkivsak:
Toril Hallsje 033 |

REFERAT- OG ORIENTERINGSSAKER 07.11.18

Vedlegg:

29.  Statusrapport pr. oktober 2018

30.  Deloitte — framdrift i forvaltningsrevisjon om sjukefraver i skule/ barnehage 16.10.18
31.  Hgsd Avis sin leder 05.09.18 om selskapskontroll av Karmsund Havn IKS
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Kontrollutvalet 1 Bokn

Statusoversikt oktober 2018
Saker fra bestilling til behandling i kontrollutvalet
Forvaltningsrevisjon Bestilling | Tidsbruk | Status | Ferdig dato | Merknader |
Rus- og psykiatritenesta | 07.10.18 76 timar | Til | Var/haust

bestilling | 2019

«Sjukefraver i skule og 15.02.17, | 76timer | Under Til motet Forsinka - sein
barnehage » | sak 3/17 arbeid februar 2019 | oversending av

dokumentasjon

Selskapskontroll

Andre saker

Saker under politisk behandling eller til oppfolging i kontrollutvalet

Behandla | Behandla | Planlagt
Forvaltningsrevisjon Bestilt i KU i KST oppfelging Merknader
«Sjukefraver i skule og 15.02.17, | 13.02.19, | Mars
barnehage » sak 3/17 sak 2019
«Plan, byggesak og 15.02.17, | 18.10.17, |07.11.17, 12 ménadar
eigedomy sak 3/17 sak /17 sak 48/17 | etter vedtak
Selskapskontroll
Karmsund Havn IKS 28.02.18, |22.05.18, | 19.06.18, | 12 manadar 7t av180t.
sak 2/18 sak 10/18 | sak etter vedtak KPMG AS
Andre saker
Personvernlova 22.05.18
Bokn Arena/ Event - 15.02.17
Avslutta prosjekter
Behandla i | Behandla
Forvaltningsrevisjon Bestilt KU i KST Fylgt opp Merknader
«Post/arkivhandtering i | 03.09.15, | 10.02.16, 08.03.16, [ 15.11.16,
Bokn kommune » sak 16/15 | sak 2/16 sak 5/16 | Sak 59/16
« Tilpassing til 04.09.14, | 26.02.15, 17.03.15, 6 manader
Samhandlingsreformay | sak 8/14 | sak 3/15 sak 4/15 etter vedtak
Selskapskontroll
Haugaland Kraft AS og | 04.09.14, | 28.05.15, 16.06.15, 08.11.16, sak
Hgl Neeringspark AS | Sak 5/14 | sak 9/15 sak 27/15
Andre saker .
Plan for forvaltnings- 26.11.15, | 14.09.16, 15.11.16, -
revisjon 2016-2020 sak 25/11 | sak 16/16 | sak 58/16 Deloitte
Plan for selskaps- 26.11.15, | 14.09.16, 15.11.16, -
kontroll 2016-20 sak 25/11 | sak 17/16 | sak 57/16 Deloitte
Haugaland kontrollutvalgssekretariat IKS Side 1



16.10.2018 Roundcube Webmail :: Bokn - fremdrift i forvaltningsrevisjon av sykefraveer i skole og barnehage ,/'/-“\
~ }
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Emne Bokn - fremdrift i forvaltningsrevisjon av sykefravaer i skole ; | s
og barnehage f@wﬁﬁﬁ@&@&

Avsender  Gasemyr, Kari (NO - Bergen) <kgasemyr@DELOITTE.no>
Mottaker  Toril Hallsjg <tha@kontrollutvalgene.no>
Dato 16.10.2018 09:38

Hei,

Til din orientering har jeg fgrst i dag fatt tilbakemelding fra Bokn kommune vedrgrende p&gdende
forvaltningsrevisjon. De har nd lovet & sende meg etterspurt dokumentasjon i prosjektet innen utgangen av neste
uke. N&r jeg har fatt denne vil jeg lage forslag til revidert fremdriftsplan, men jeg anser det vel ikke som veldig
sannsynlig at vi skal klare 8 levere rapport far jul. Er det planlagt mgtedatoer for Bokn i 20197

Mvh Kari

Kari Gdsemyr

Senior manager | Risk Advisory

Deloitte

Lars Hillesgate 30, 5008 Bergen, Norway

Tel/Main: +47 55 21 81 00 | Mobile: +47 957 68 004
kgasemyr@deicitte.no | www.deloitte.no

Deloitte.

LinkedIn | Eacebook | Twitter | Instagram | YouTube

Abonner p& nyheter fra Deloitte

*Disclaimer:* This message (including any attachments) contains confidential information intended for a specific
individual and purpose, and is protected by law. If you are not the intended recipient, you should delete this
message and are hereby notified that any disclosure, copying, or distribution of this message, or the taking of any
action based on it, is strictly prohibited.

https://kontrollutvalgene.no:2096/cpsess04 1038794 7/3rdparty/roundcube/?_task=mail&_safe=1& uid=322608._mbox=INBOX&_action=print& ex... 1/1
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HAUGESUNDS AVIS MENER

059,12

Her ma vi
ha kontroll

KPMG har gjennomfert en
selskapskontroll av det interkommunale selska-
pet Karmsund Havn IKS. Da undersgkes mange
aspekter ved selskapet; folger det lover ogregler,
og er kontrollrutinene gode nok.

Selskapskontrollen har avdekket en del
svakheter med styringen, men stort sett far
Karmsund Havn godkjent. Likevel er det viktig
og npdvendig at politikerne i eierkommunene
pa Haugalandet trapper opp kontrollen av
havneselskapet. Det har vokst mye de siste
drene, og ogsa framover er det planlagt enorme
investeringer. Det er investeringsplaner for
600- 900 millioner kroner de neste ti arene. Mye
penger - offentlige penger.

Vedtektene til selskapet er endret for a falov

~ til 4 13ne mer penger.

Nér vi vet at IKSer (interkommunale selskaper)

kan vaere gode til & f3 effektiv samhandling ien £

region, men begrenser mulighetene for offentlig
innsyn og kontroll, er det

avgjerendeat kontrollruti- - 170, 1y e flrritinene
nene skjerpes i takt med

veksten. bor skjerpes i

Det er pa disse omra- . g
dene KPMG har funnet f{,lk{ med ve ksten
noen mangler. Rapporten {1l Karmsund

sier at risikovurderingene i TKS,
rundt investeringer er pa '
plass, men at kunne veert
bedre nir det gjelder
sannsynlighet for problemer - og hvilke konse-
kvenser de ville gi.

KPMG papeker videre at det gjenstar arbeid
med internkontrollsystemene, men det vil vi
anta er blitt bedre siden rapporten ble levert.

Revisjonen viser ogsa at havneselskapet trenger
oppdaterte retningslinjer og rutiner for anskaf-
felser. Det ber ogsa lages klarere retningslinjer
for oppfelging av leiekontrakter. Her skriver
KPMG at det er svakheter sett opp imot god
praksis for internkontroll og at kontraktsoppfel-
ging i for stor grad er personavhengig.

Orden, gjennomsiktighet og kontroll pa disse
punktene er svaert viktig, ikke bare for a serge
for best mulig bruk av offentlige midler, men
ogs4 for & utelukke mulighetene for korrupsjon
sa langt det gar. Ikke minst ber det opprettes en
oppdatert avtaleregister for havnevesenets
inngatte avtaler.

KPBEG ser at kommunene har forskjellig rutiner
nir det gjelder oppleering av folkevalgte, nar det
gjelder eierstyring, Skal politikerne, som er vare
tillitsvalgte, gjore jobben sin, ma de vite hvade
har ansvar for oghva de faktisk kan kreve frade
interkommunale selskapene. .

Dette kan vaere vanskelige ting, sa dette
punktet er ogsa viktig.

(3l



DET KONGELIGE KOMMUNAL-
OG MODERNISERINGSDEPARTEMENT

T
Fredrikstad kommune
Posthoks 1405
1602 FREDRIKSTAD
Deres ref Var ref Dato
2018/103131-112829/2018-INTG 18/2709-2 26. juni 2018

Svar pa henvendelse om magteoffentlighet

Vi viser til henvendelse 1. juni d.a. med spersmal om meteoffentlighet. | henvendelsen stiller
dere spersmal ved om kravet til meteoffentlighet er oppfyit dersom mater i folkevalgte
organer holdes i en |ast bygning, som ikke er apen for pubiikum. Det vises videre til to ulike
ordninger for & sikre at enhver far mulighet til 4 overveere matet — at det stér personer ved
hovedinngangen ved matets begynnelse som slipper inn publikum, eller at det er satt
oppslag pa byggets inngangsder med telefonnummer som publikum kan ringe for & bli
sluppet inn.

Det falger av kommuneloven § 31 nr. 1 at enhver har rett til & overvesre matene i folkevalgte
organer, med mindre vilkar for & lukke matet er oppfyit, jf. kommuneloven § 31 nr. 2 il 5.

Vi kan ikke se at problemstillingene dere viser til er direkte omtalt i forarbeidene til
kommuneloven § 31. Vi vurderer at det som er avgjarende for om kravet til meteoffentlighet
er oppfylt, er at det er mulig for enhver a veere til stede p& mate i folkevalgte organer.
Muligheten til & overveare matet ma imidlertid vaere reell og kommunen ma legge til rette for
at det er praktisk mulig for enhver til & kunne overveere mptene. Samtidig ser vi ogsa at
kommunen pa grunn av blant annet sikkerhetshensyn, vil kunne ha et retislig legitimt behov
for a sikre bygget hvor matet holdes.

Vi har vurdert begge ordningene som dere konkret viser til, basert pa opplysningene i brevet.

Ordningen med dervakt ved matets begynnelse, vil kun sikre adgang for publikum som
mater opp til starten av motet. Det vil imidlertid ikke vaere en reell mulighet for enhver il &
kunne komme pa et senere tidspunkt for 4 overveare deler av meotet. Av ordlyden i § 31
folger ingen vilkéar om oppmate ved matets begynneise for & fa rett til & overvesre mptet. Vi

Postadresse Kontoradresse Telefon* Avdeling Saksbehandler
Postboks 8112 Dep Akersg. 58 2224 90 80 Kommunalavdelingen Kristin Bjarke
0032 Qslo Org no. Pettersen

postmottak@kmd.dep.nc  www.kind.dep.no 972 417 858 22247245
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mener dette taler for at ordningen med darvakt kun ved begynnelsen av metet, ikke er
tilstrekkelig til 4 oppfylle kravet om meteoffentlighet etter § 31 nr. 1.

Den andre ordningen er oppslag pa byggets inngangsdsr med informasjon om maotet og
telefonnummer som publikum kan ringe for & bli sluppet inn. At publikum ma ringe for & fa
adgang til mptet er neppe et tiitak som gjer at retten til @ overvesre matet ikke er reell.
Crdningen sikrer etter var vurdering en reell mulighet til & overvaere mgtet, uavhengig av
hvilken del av matet publikum gnsker & overvaere. Vi mener dette taler for at ordningen med
oppslag med telefonnummer og informasjon om metet, sikrer at kravet om mateoffentlighet
etter § 31 nr. 1 er oppfylt. Telefonnummer, som kan knyttes til en enkeltperson, regnes som
personopplysninger. Kommunen ma dermed sikre at behandlingen av personopplysninger i
disse tilfellene, er i trad med reglene i personopplysningsloven.

Med hilsen

Siri Halvorsen (e f.)

avdelingsdirekter
Kristin Bjarke Pettersen
senjorradgiver

Dokumente! er slektionisk sighert og har derfor iftke handskrevne signalurer
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Har rett til 4 sporre, men ikke til 4 fa
fullstendige svar

BERNT SVARER.Det kan ikke gjore begrensninger i kommunestyre-
medlemmenes rett til 4 stille ordfereren spaersmaél, forklarer Jan Fridthjof Bernt.

SPORSMAL:

Hyvilke regler gjelder om interpellasjoner i kommunestyret. Hva kan det reises interpellasjon
om, og hva er forholdet mellom interpellasjon og sparsmél?

SVAR: Kommuneloven kjenner ikke begrepet «interpellasjon», men mange kommuner
benytter det i sitt reglement for kommunestyret. Dette er et lin fra Stortingets
forretningsorden, som gir ulike regler om spersmal fra stortingsrepresentanter til regjeringen
eller et regjeringsmedlem — i form av spersmaél til skriftlig besvarelse, i muntlig sperretime
eller i ordingr sperretime.

I kommuneloven av 1992 fastsls det bare 1§ 24 nr. 2, at «Ethvert medlem kan rette
foresporsler til lederen i matet, ogsd om saker som ikke sthr p& saklisten. Denne
bestemmelsen er viderefort i kommuneloven 2018 § 11-2 siste avsnitt, og gjelder altsa for alle
folkevalgte organer.

Det er tale om en lovfestet rett for det enkelte kommunestyremedlem som det ikke kan gjeres
innhogg i, verken i reglement eller ved vedtak. Det er siledes ikke hjemmel for & kreve at slike
sporsmal skal ha en bestemt form eller et bestemt innhold, eller vaere innlevert en viss tid for
det motet blir satt fram i. Men det er bare en rett til  sette fram et spersmal, ikke til 4 i
fullstendige svar eller til & legge fram forslag til vedtak i tilknytning til sparsmailet. Spersmalet
rettes til ordferer eller utvalgsleder, og denne vil sé gi et sa fyldig og omfattende svar som hun
kan eller finner grunn til, og sa er det opp til kommunestyret eller utvalget & vurdere om det
finner svaret tilfredsstillende, eller om det vil folge saken opp videre.

Utgangspunktet er da at det ikke skal &pnes for debatt eller treffes vedtak knyttet til
spersmalet hvis ikke det treffes seerskilt vedtak om & sette saken pa dagsordenen. Det kan det
i utgangspunktet gjores med alminnelig flertall nir som helst i motet, men det kan ikke
treffes realitetsvedtak i saken hvis meteleder eller en tredel av medlemmene motsetter seg
det, se § 34 nr. 1, andre setning. I praksis vil det derfor normalt i slike situasjoner bare treffes
vedtak der man ber om at saken sette pa saklisten i et kommende meate, eventuelt med
anmodning om spersmalet eller visse sider av det utredes til da.

Det kan gis ytterligere regler om spersmal i reglement for de folkevalgte organene, se
kommunelovens § 30 nr. 1, men disse kan altsd ikke gjore inngrep i retten til  stille spersmal,
verken 1 form av regler om plikt til & varsle dette innen en viss frist, eller regler om hva det
kan sperres om. Det man kan gjore, er & gi regler om en viss frist for & fremsette slike
spersmal hvis man onsker at svaret skal veaere utredet og forberedt pi forhind, om
tilleggssporsmaél eller replikk fra sperrerens side, og om mulighet for debatt om saken i
forlengelsen av sparsmal og svar. Ikke noe av dette er noe spgrrer har krav p4, sa lenge det
ikke er fastsatt i reglement, eller vedtatt konkret av organet.

%k %k %k



DET KONGELIGE KOMMUNAL-
OG MODERNISERINGSDEPARTEMENT

T R T
Forum for Kontroll og Tilsyn
Postboks 41 Sentrum
0101 OSLO
Deres ref var ref Dato
18/3992-2 15. oktober 2018

Forespegrsel om avlysning av moter i folkevalgte organ etter
kommuneloven § 32

Kommunal- og moderniseringsdepartementet viser til e-post 17. september 2018 fra Forum
for Kontroll og Tilsyn hvor det sparres om det er hjiemmel for & avlyse "et lovlig innkalt mate i
kommunestyret eller politiske utvalg".

Departementet vil her gi en kort redegjerelse for vart syn pa regelverket omkring avlysning
av mgter i folkevalgte organer.

Kommuneloven har ingen egne bestemmelser som handler om avlysning av mater i
folkevalgte organer. Kommunestyrene kan selv fastsette nasrmere regler om
saksbehandlingen i folkevalgte organer, jf. kommuneloven § 39 nr. 1, og det kan derfor vaere
at enkelte kommuner har egne regler om avlysning av mater. Slike regler mé imidlertid ikke
veere i strid med saksbehandlingsreglene i kommuneloven eller i andre lover.

Det felger av kommuneloven § 32 nr. 1 at meter i folkevalgte organer skal holdes nar
kommunestyret, organet selv eller organets leder har bestemt det. | tillegg kan 1/3 av et
organs medlemmer kreve at det skal holdes et mgte. Dette er rammene for hvem som kan
fastsette nar et mete skal holdes. Departementet mener at selv om det ikke er sagt
uttrykkelig, sa felger det indirekte av disse bestemmelsene at det samme organet eller de
samme personene som har bestemt at det skal aere et mete pa et aktuelt tidspunkt, ogsa kan
vedta & utsette eller avlyse et mate.

Dersom organet selv har blitt enige om en motekalender, kan derfor ikke organets leder pa
egen hand velge & avlyse et mate, men hvis organet blir enige om & avlyse matet vil dette

Postadresse Kontoradresse Telefon* Avdeling Saksbehandler
Postboks 8112 Dep Akersg. 59 2224 90 90 Kommunalavdelingen  Edvard Thorolf
0032 Oslo Org.nr. Aspelund

postmottak@kmd.dep.no  www.kmd.dep.no 972 417 858 22247220



veere uproblematisk. Et flertall i organet kan likevel ikke bli enige om & avlyse et mate
dersom 1/3 av medlemmene krever at det skal holdes et mate for 4 drefte en konkret sak.
Organet kan heller ikke selv avlyse et fastsatt mate nar kommunestyret har vedtatt at
organet skal mgtes. P4 den annen side ma lederen kunne avlyse et mpte han eller hun selv
har kalt inn til, for eksempel fordi det viser seg at det er ingen saker & drafte.

Det er organets leder som har myndighet til & sette opp sakslisten til matene, jf.
kommuneloven § 32 nr. 2. Lederen kan dermed avgjere om det i det hele tatt er saker &
diskutere pé et mate. Hvis organets leder mener at det ikke er noen saker som er klare til
behandling i et mote fastsatt av organet selv, betyr det likevel ikke at lederen star fritt til &
avlyse mptet p& egen hand. Det kan f.eks. veere medlemmer som vil benytte retten til & stille
spersmal, eller har saker de gnsker & behandle etter reglene i § 34 nr. 1 andre punktum.
Eventuell avlysning av slike mater ma derfor vedtas av organet selv.

Lederens mulighet til ikke & sette saker opp sakslisten, gjelder imidlertid ikke saker som skal
pa sakslisten som falge av et krav fra 1/3 av medlemmene. Slike saker ma pa sakslisten selv
om organets leder motsetter seg det, jf. prinsippet om mgtefastsettelse i § 32 nr. 1, og matet
hvor saken er pa sakslisten ma derfor holdes.

Dersom det er sendt ut en innkalling med saker pa sakslisten, ma det vaere et flertallsvedtak
for & utsette behandlingen av en sak pa sakslisten, jf. § 34 nr. 1. Etter at lederen har sendt ut
en innkalling med saksliste som inneholder saker til behandling, er det derfor ikke mulig
avlyse dette matet. Eventuell utsettelse av disse sakene skal behandles i et mate, jf.
meteprinsippeti § 30 nr. 1.

Med hilsen

Siri Halvorsen (e.f.)

avdelingsdirektar
Edvard Thaorolf Aspelund
seniorradgiver

Dokurmentet er elektronisk signert og har derfor ikke handskrevne signaturer
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Haugaland

Kontrollutvalgssekretariat IKS
INNKALLING TIL Mottatt dato: 6. 0./

P Journalfert: /g
EKSTRAORDIN/ER GENERALFORSAMLING I Arkivkode; 9/,

HAUGALAND KRAFT AS
Org. nr. 915 636 756

Den 26. november 2018 k. 10:00 avholdes det ekstraordinzer generalforsamling i Haugaland Kraft AS
("Selskapet" / "HK") p8 Selskapets kontorer i Haugesund.

Folgende saker skal behandles:

1 Valg av moteleder

2 Godkjennelse av innkalling og dagéorden

3 Valg av person til & medundertegne protokolien
4 Godkjenning av aksjekjspsavtale

Seiskapet gnsker § selge 100 % av aksjene i sitt heleide datterselskap Haugaland Neaeringspark AS,
organisasjonsnummer 983 405 703 ("Haugaland Naeringspark"), og samtidig overdra det ansvarlige
I&net (inklusive palgpte renter) som Selskapet har ytt til Haugaland Naeringspark, til aksjonserene
Karmpy kommune, Haugesund kommune, Tysveer kommune, Vindafjord kommune, Sveio kormmune
0g Bokn kommune ("Avtalen®). Inng8elsen av Avtalen er planlagt & finne sted innen utgangen av

2018.

Da Avtalen vil inng3s med aksjeelere i Selskapet, har styret utarbeidet en redegjprelse for Avtalen i
henhold til reglene i aksjeloven §§ 3-8, jf. 2-6. Styreredegjarelsen med revisors erkleering er inntatt

som Vedlegg 1 og 2 til innkallingen.
Styret foresl&r at generalforsamlingen fatter falgende vedtak:

"Generalforsamlingen godkjenner aksjekjopsavtalen for salg av 100 % av aksjene | Haugaland
Neeringspark AS {organisasjonsnummer 983 405 703), samt overdragelse av Selskapets ansvarlige
13n til dette selskapet, til enkelte av Selskapets kommunale aksjeejere."

5 Rettede kapitalforhgyelser mot Fitjar Kraftlag SA

Fitjar Kraftlag SA ("FK") og Seiskapet har 24, oktober 2018 inngdtt en transaksjonsavtale vedrgrende
overdragelse av FKs aksjer i Sunnhordland Kraftlag AS ("SKL") og FKs nettvirksomhet med tilhgrende
faste eiendommer mot oppgjer i aksjer i Selskapet ("Transaksjonsavtalen"). I henhold til
Transaksjonsavtalen skal FK overdra alle sine aksjer i SKL, totalt 127 030 aksjer (eierandel p§ 3,4 %),
mot oppgjer i 16 456 329 nye aksjer i HK, til en:samlet verdi pad MNOK 266,5. Videre skal FK overdra
hele sin nettvirksomhet med tilhgrende faste eiendommer ©g gjeld til Haugaland Kraft Nett AS mot
oppgjer i aksjer i Haugaland Kraft Nett AS og disse aksjene skytes deretter umiddelbart inn som
tingsinnskudd i HK mot oppgjer i 2 115 963 nye aksjer i HK til en samlet verdi av MNOK 34,3. Verdien
av aksjene i Haugaland Kraft Nett AS som skytes inn tilsvarer verdien av nettvirksomheten som ble
overfert til Haugaland Kraft Nett AS.

For videre opplysninger om verdsetteicen vises det tit styrets redegjarelse og revisors bekreftelse av
denne som vedlegges protokollen som henholdsvis Vediegg 3 og 4.

12290844/1
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Etter gjennomfering av Transaksjonsavtalen vil Selskapet eie totalt 2 125 493 aksjer i SKL
(tilsvarende en eierandel pa 56,7 %) og FK vil 3 en eierande i Selskapet p3 3,81 %.

Gjennomfering av Transaksjonen i tr3d med denne modellen, vil vaere betinget av positivt vedtak i
Arsmptet i FK som planlegges avholdt 22. november 2018. Transaksjonen forutsetter videre at FK
meddeles skattefritak i henhold til skatteloven § 11- 22 for den gevinst som oppstar i forbindelse med
overfgring av nettvirksomheten.

Det foreslds at generalforsamlingen i Selskapet godkjenner transaksjonen ved godkjennelse av
kapitalforhgyelsen inntatt nedenfor og at transaksjonen gjennomfares i trd med Transaksjonsavtalen
i forbindelse og vedtak i den ekstraordinzere generalforsamlingen i Selskapet.

P3 denne bakgrunn fores|3r styret at det gjennomfares €n kapitalforhgyelse i forbindelse med FKs
innskudd av aksjer i SKL og én kapitalforhgyelse i forbindelse med FKs innskudd av aksjer i Haugaland
Kraft Nett AS (etter forutg8ende innskudd av nettvirksombhet, faste eiendommer og gjeld i dette
selskapet).

5.1 Rettet kapitalforhgyelse mot Fitjar Kraftlag SA - SKL-aksjer

Styret foreslar at Selskapets aksjekapital forhsayes med NOK 8 228 164, fra NOK 234 450 551 til NOK
242 718 715, ved utstedelse av 16 456 329 nye aks;er pilydende NOK 0,50.

Det foreslas at generalforsamlingen fatter ﬁalgende beslutning om kapitalforhgyelse:

a) Haugaland Kraft AS’ aksjekapital forhgyes med NOK 8 228 164, fra NOK 234 490 551 til NOK
242 718 715, ved utstedelse av 16 456 329 nye aksjer palydende NOK 0,50.

b) Aksjene skal i sin helhet tegnes av Fitjar Kraftlag SA, org nr 971 028 548, adresse
Sandvikvdgvegen 45, 5419 Fitjar.

c) Det skal betales NOK 16,195 per aksje, til sammen MNOK 266 516 061,50, hvorav NOK 8
228 164 er aksjekapital og NOK 258 287 897 regnskapsfares som annen innskutt
egenkapital (overkurs).

d) Kapitalforhgyeisen skal i sin helhet gjares opp ved overdragelse av 127 030 aksjer, total
eierandel pé 3,4 %, som Fitjar Kraftlag SA eier i Sunnhordland Kraftlag AS, org nr 916 435
711, mot utstedelse av aksjer i Selskapet. Fitjar Kraftlag SA sine aksjer i Sunnhordland
Kraftlag AS overfgres til Selskapet i henhold til aksjelovens regler.

e) Aksjeeiernes fortrinnsrett til tegning og tildeling av de nye aksjene etter aksjeloven § 10-4
fravikes, jf. § 10-5,

f) Aksjene tegnes pd szrskilt blankett og tegningsfristen er 20. februar 2019.

a) Innskuddet skal gjgres opp umiddelbart etter tegningen ved overdragelse av 127 030 aksjer
i Sunnhordland Kraftlag AS til Selskapet, som kan disponere over innskuddet for
kapitalforhgyelsen er registrert. For naermere beskrivelse av innskuddet vises det til styrets
redegjerelse samt revisors bekreftelse av redegjerelsen, jf aksjeloven § 10-2, jf § 2-6, som
er forelagt for generaiforsamlingen.

h) De nye aksjene gir fulle rettigheter | Seiskapet, inkludert rett til utbytte, fra
tegningstidspunktet. ’
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i} De antatte utgiftene med kapitalforhegyelsen utgjer NOK 30 000 (eks MVA).

) Vedtektenes § 4 til § Iyde:

"Selskapets aksjekapital er NOK 242 718 715, fordeit P8 485 437 431 aksjer & kr 0,50, alle
fullt innbetalt og lydende P8 navn, "

5.2 Rettet kapitalforhayelse mot Fitjar Kraftlag SA - nettvirksomhet my

Styret foresi3r at Selskapets aksjekapital forhgyes med NOK 1 057 982, fra NOK 242 718 715 til NOK
243 776 697, ved utstedelse av 2 115 963 nye aksjer pdlydende NOK 0,50.

Det foresi8s at generalforsamlingen fatter falgende beslutning om kapitalforhgyelse:

a) Haugaland Kraft AS' aksjekapital forhgyes med NOK 1 057 982, fra NOK 242 718 715 til NOK
243 776 697, ved utstedelse av 2 115 963 nye aksjer p§iydende NOK 0,50.

b) Aksjene skal i sin helhet tegnes av Fitjar Kraftlag SA, org nr 971 028 548, adresse
Sandvikvdgvegen 45, 5419 Fitjar. -

c) Det skal betales NOK 16,195 per aksje, til Sammen NOK 34 268 774,24, hvorav NOK 1 057
982 er aksjekapital 0g NOK 33 210 793 regnskapsfsres som annen innskutt egenkapital
{overkurs),

d) Kapitalferhayelsen skal i sin hethet gjgres opp ved overdragelse av om lag 1,9 % av aksjene

i Haugaland Kraft Nett AS, som Fitjar Kraftlag vil eie i atter innskudd av egen
nettvirksomhet, mot utstedelse av aksjer i Selskapet. Fitjar Kraftlag SA sine aksjer i
Haugaland Kraft Nett AS overfores til Selskapet i henhold tit aksjelovens regler.

e} Aksjeeiernes fortrinnsrett tif tegning og tildeling av de nye aksjene etter aksjeloven § 10-4
fravikes, jf. § 10-5.

f) Aksjene tegnes p3 saerskilt blankett og tegningsfristen er 20. februar 2019,

g) Innskuddet skal gjgres opp umiddelbart etter tegningen ved overdragelse av om lag 1,9 %
av aksjene i Haugaland Kraft Nett AS til Selskapet, som kan disponere over innskuddet for
kapitaiforhayelsen er registrert. For naarmere beskrivelse av innskuddet vises det til styrets
redegjorelse samt revisors bekreftelse av redegjgrelsen, jf aksjeloven § 10-2, jf § 2-6, som
er forelagt for generaiforsamlingen;, :

h) De nye aksjene gir fulle rettigheter i Selskapet, inkiudert rett til utbytte, fra
tegningstidspunktet,

i) De antatte utgiftene med kapitalforhayelsen utgier NOK 30 000 (eks MvA).

7 Vedtektenes § 4 til § lyde:

"Selskapets aksjekapital er NOK 243 776 697, fordelt P8 487 553 394 aksjer & kr 0,50, alle
fullt innbetalt og lydende P8 navn,”

* ok ok
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Sakspapirer vil ettersendes s3§ snart slike er utarbeidet, men vil ikke veere klare innen fire ukers fristen
for innkalling til generalforsamling. Forutsetningen for § eventuelt kunne vedta denne
kapitalforhgyelsen er derfor at samtlige aksjonasrer godtar & behandle kapitalforhgyelsen selv om
detaljene om denne er mottatt senere enn fire uker for generalforsamiing,

Det foreslds at generalforsamlingen fatter ngdvendige beslutninger om kapitalforhgyelse
(ettersendes).

8 Endring av selskapets vedtekter § 3 Selskapets forma|

strgmnett,
1 eierstrategien i 2015, kapitel 5 «Selskapets form&l» ble det presisert fglgende:

"BredbBndtjenester representerer et viktig vekstomrdde for Selskapet. Dette er tydeliggjort i
selskapets form3l, riktignok avgrenset til § folge samme geografiske omr8de som markedsomr8det for
energioverfaring. Beslutning om yiterfigere geografisk ekspansjon for bredb3nd alene mé derfor
fegges fram for eierne”,

overfgringsnett, vil det fortsatt bygge pé synergier i konsernet ut over energioverfaring. Fiber regnes i
dag som en del av kjernevirksomheten i Haugaland Kraft.

Respekt for vedtektenes bestemmelser er helt sentralt i aksjeloven 0g som er grunnlaget for god
eierstyring. For at det ikke skal vaere noen tvil om forst3elsen av selskapets form3l foresids det §
stryke «hvor det naturlig styrker kjernevirksomheten i konsernet» fra selskapets formd! i vedtektene.

Det foreslas at generalforsamlingen fatter falgende vedtak (endringen er understreket):

Vedtektenes § 3 skal lyde:

«Selskapets formél skal vaere eierskap i selskaper som driver produksjon av fornybar energi, sikker og
kostnadseffektiv overfpring og omsetning av energi, og som tilbyr sikker og kostnadseffektive

bredb8ndstjenester , samt hva hermed stri
forbindelse, herunder 8 delta andre foretak som driver tilsvarende virksomhet. Selskapet skal ogs8

ivareta av konsern- og hovedkontorfunksjoner.»
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Representantskapet

INNKALLING TIL MOTE I REPRESENTANTSKAPET

HiM

HAUGALAND INTERKOMMUNALE MILIGVERK

ONSDAG 28. NOVEMBER 2018 KL 15.00-17.00

Det innkalles til mate i representantska
§8 i loven og §10 i vedtekten onsdag

Miljgpark.

Saksdokumentene blir sendt ut i uke 46. Derso
varslet snarest over tif 52 76 50 50 eller e-pos

Felgende representanter innkalles:

Bokn

Bokn

Etne

Ethe
Haugesund
Haugesund
Haugesund
Haugesund
Tysvear
Tysveer
Vindafjord
Vindafjord

Kari Christensen

Kjetll Vatnaland

Ordfgrer Siri Klokkerstuen
Varaordfgrer Ingemund Berge
Gudrun Caspersen

Nini Haeggernes

Synngve Lunde

Arne Trygve Lovvik

Ordfgrer Sigmund Lier
Varaordfgrer Ola S. Apeland
Ordfgrer Ole Johan Vierdal
Varaordfgrer Steinar Skartland

Innkallingen sendes ogsa til:
Haugaland kontrollutvalgssekretariat
Styreleder | HIM, Arild Karlsen

Varamedlemmer som varsles og kan bli innkalt ved forfall;

Bokn

Etne
Haugesund
Tysvear
Vindafjord

Jgrgen Thuestad

Mette Heidi Bergsvdg Ekrheim
Tor Inge Eidesen

Anita Halsnes

Wenche Sandbekken Lilleland

I tillegg er alle eierkommuner varslet ved ordfgier

HIM

Telefon 52 76 50 50
Telefax 52 76 50 51
e-post: him@him.as

Haugalang
Kontro"utvaIgssekretariat IKS

Mottatt dato:Zg 10.1g

Journalfart: jg ,
Arkivkode: o /{;/‘33?/ tha /o

Skjold 31.10.18

pet for Haugaland Interkommunale Miljgverk, jf.
28.11.18 ki 15.00-17.00 p4 Toraneset

m noen lkke kan mgte, ber vi om 3 bl

t: gro.staveland@him.as



Innkalling

Evt. merknader til innkallingen

Valg av protokolifarer

Valg av 2 representanter til § underskrive protokollen

Godkjenning av saksliste

Referat- og orienteringssaker
18.06 Protokoll fra mpte i representantskapet 23.05.18

18.07 Orientering om HIM pr november 2018 ved Gro Staveland
18.08 Orientering om regnskap og andre ngkkeltall ved gkonomileder Knut Arvid

Hagenberg

Vedtakssaker:

18.09 Budsjett 2019 og gkonomiplan 2019-2022

¥
[
%
~ 1

Sigmund Lier Gro Staveland
Leder i representantskapet Adm direktgr
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FORUM FOR KONTROLLUTVALG | ROGALAND

Hgstkonferansen 2018 Haugaland
Kontroliutvalgssekretariat IKS
Quality Hotel Residence, Sandnes Mottatt dato: 12. 10,12

Journalfort: 18/ 31§ [&ha

Arkivkode:
22. november 2018 ereess

Forum for kontrollutvalg i Rogaland er et samarbeidsorgan for kantrollutvalgene i Rogaland.
Formalet er @ vaere en arena for utveksling av erfaringer og bidra til 3 fremme en positiv
utvikling av kontroll og tilsyn gjennom kurs, opplaering og informasjon.

PROGRAM

10:00 Velkommen
Einar Roald Endresen — leder av arbeidsutvalget

10:05 Innkjgp og kontrakter i kommunal sektor — forebygging og bekjemping av
arbeidslivskriminalitet
Helge Askildsen, Radgiver — @konomi/innkjgp, Stavanger kommune

10:45 Pause

11:00 Innkjop og kontrakter i kommunal sektor — forebygging og bekjemping av
arbeidslivskriminalitet - fortsetter

11:45 Arsmgte 2018 - Forum for kontrollutvalg i Rogaland

12:00 Lunsj

13:00 Persanvern / GDPR

Helge Monsen, Advokatfullmektig/Manager, KPMG Law Advokatfirma AS

13:45 Pause

14:00 Effektivitetsbarometeret
Rune Haukaas, Konstituert revisjonsdirektar og Christian Jerejian Friestad, Fagansvarlig
forvaltningsrevisjon - Rogaland Revisjon IKS

14:45 Avslutning

Pris kr 900.- pr. person
Cw«%é’rm%w 1(’5 -

Pamelding innen 12. november ved & sende e-post til mette.jensen.moen@rogfk.no med
navn, verv/funksjon, kommune/firma og mailadresse. Kontrollutvalgsmedlemmer som oppgir
mailadresse vil fa arsmgtesakene tilsendt via e-post fgr konferansen.

VELKOMMEN!
For forum for kontrollutvalg i Rogaland
Kontroll- og kvalitetsutvalgets sekretariat,
Rogaland fylkeskommune



