Meote nr. 4/15

TYSVAR KONTROLLUTVAL

MOTEINNKALLING
Dato: tysdag 1. desember 2015
Tid: kl. 18.00
Sted: Karsterommet, Tysveer radhus
Forfall meldes til: Haugaland kontrollutvalgssekretariat [KS tIf 52 75 73 50 eller

tlf 95 98 69 79 /sms/ e-post: post@kontrollutvalgene.no
Medlem som ma melde forfall eller meinar seg ugild, ma gje melding om dette sa tidleg som rad er.
Varamedlemmer vil bli innkalla sarskilt. Saker merka lkkje offentleg - jf off.l., blir berre sendt internt.

Sakskart vil lagt ut pA kommunen si nettside og pa www.kontrollutvalgene.no

Radmannen er invitert/kalla inn til a orientere i sak 22/15.

Sakliste:

18/15 Kontrollutvalet sine oppgiver og ansvar

19/15 Godkjenning av protokoll fra mete 01.09.15

20/15 Referat- og orienteringssaker 01.12.15

21/15 Statusoversikt over utvalet sine prosjekt

22/15 Orientering om budsjettframlegget for 2016 og akonomiplan 2016-2019
23/15 Revisjonsplan 2015

24/15 Utarbeiding av ny plan for forvaltningsrevisjon og selskapskontroll 2016-2020
— bestilling av overordna analyse og planer

25/15 Mateplan for 2016

Eventuelt
Aksdal, 24.11.15 ( . ;
[LW'II M

@ystein Susort (sign.) Toril Hallsje (sign.)
utvalsleiar dagleg leiar/utvalssekretaer
Kopi: Ordferar (mote- og talerett)

Revisor (mete- og talerett)

Radmann (invitert/kalla inn i sak 22/15)

Varamedlemmer (til orientering)

Presse/publikum

Haugaland kontrollutvalgssekretariat IKS



TYSVAR KOMMUNE Saksframlegg

SAKSGANG
Utval Motedato Saksnr
Kontrollutvalet 01.12.15 18/15
Saksansvarleg: Arkivkode: Arkivsak:
Toril Hallsje 033

KONTROLLUTVALET SINE OPPGAVER OG ANSVAR

Vedlegg: Kontrollutvalets ansvar og oppgaver (fra forskrifta kap. 3-7)

Saksorientering:

For alle medlemmane 1 kontrollutvalet er rolla som kontrollutvalsmedlem ny og sikkert ukjent.
Sekretariatet vil difor pa dette motet ha ein kort gjennomgang av dei viktigaste oppgavene til
kontrollutvalet og arbeidsomrade. I tillegg vil sekretar og revisor ha ein kort prestasjon av seg sjolv,
og kva dei jobber med. Tre av medlemmane har delteke pa 1nformas;0nsmfatet 1 Aksdal 12.11.15 og
har fatt innfering der.

Reynsler har vist at det ikkje er fell godt ut med alt for mykje informasjon pé ein gong. Det vert
difor opp lagt til & spreia informasjon ut over det fyrste aret. D4 vil ein koma innom om tema som
forvaltingsrevisjon, selskapskontroll, rekneskapsrevisjon og habilitet. Mot slutten av aret vil vi ta
ein ny gjennomgang av rammene for ansvaret til kontrollutvalet og oppgéver.

I tillegg til den informasjonen som blir gjeve i kontrollutvalet sine mate, vert det ogsa arrangert
arlege konferansar for medlem i kontrollutvala i heile Rogaland. 1 ar vil denne konferansen bli
halden i Sandnes den 10. desember.

[ tillegg vert det arrangert to arlege store konferansar for kontrollutvalsmedlemmer. Tidleg i februar
arrangerer Norges Kommunerevisorforbund (NKRF) sin kontrollutvalskonferanse pa Gardermoen.
Dette er en stor konferanse med 6-700 deltakarar frad heile landet, der béide revisorar,
kontrollutvalsmedlemmer og sekretariata kan delta. Tysvaer sin utvalsleiar har delteke nokre ar.

Forum for Kontroll og Tilsyn (FKT) arrangar arleg ein landkonferanse i byrjinga av juni. Denne
konferansen er for kontrollutvalsmedlemmer og sekretariat, og er mindre enn NKRF sin konferanse.
Kontrollutvalet er ogsd medlem av denne organisasjonen, og har stemmerett pad FKT sine arsmote.

Elles syner me til vare nettsider www.kontrollutvalgene.no med mellom anna lenke til
«Kontrollutvalshandboka».

SEKRETARIATET SITT FRAMLEGG TIL VEDTAK:
Tysveer kontrollutval tar gjennomgangen av utvalet sine oppgéver og ansvar til orientering.

1115

Toril ﬁzﬁlm

Dagleg leiar/utvalssekretcer
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Veprzc.
KONTROLLUTVALGETS ANSVAR OG OPPGAVER sl 18

i,
£

Kontrollutvalgets oppgaver framgar av kapittel 3 - 7 i forskriften { se Kontrollutvalgsboken, side 155-
158), og kan i hovedsak listes opp stik:

§ 4 Tilsyn og kontroll:

« Fore det Igpende tilsyn og kontroll med den kommunale forvaltningen pa vegne av
kommunestyret, herunder pase at kommunen har en forsvarlig revisjonsordning.

§ 6 Regnskapsrevisjon:

s Pase at kommunens arsregnskap og kommunale foretaks arsregnskap blir revidert pa en
betryggende mate.

= Holde seg Igpende orientert om revisionsarbeidet og pase at det foregar i samsvar med de
bestemmelser som fglger av lov og forskrift og god kommunal revisjonsskikk.

§ 7 Uttalelse til arsregnskapet:
= Avgi uttalelse til kommunestyret om arsregnskapet.
§ 8 Oppfplging av revisjonsmerknader:

o Pase at forhold i arsregnskapet som revisor matte ha papekt blir fulgt opp.

o Rapportere om eventuelle tidligere saker som etter utvalgets mening ikke er fulgt opp pa en
tilfredsstillende mate.

= Rapportere til kommunestyret om hvordan kommunestyrets merknader er blitt fulgt opp.

§ 9 Forvaltningsrevisjon:

e Pase at kommunens virksomhet arlig blir gjenstand for forvaltningsrevisjon i samsvar med

bestemmelsene i kapittel 5.
§ 10 Plan for gjennomfgring av forvaltningsrevisjon:

« Minst en gang i valgperioden, og senest innen utgangen av aret etter at kommunestyret er
konstituert, utarbeide en plan for gjennomfgring av forvaltningsrevisjon.

= Fa gjennomfdrt en overordnet analyse av kommunens virksomhet ut fra risiko- og
vesentlighetsvurderinger som grunniag for ovenfor nevnte plan.

§ 11 Rapporter om forvaltningsrevisjon:

= Rapportere til kommunestyret om hvilke forvaltningsrevisjoner som er gjennomfgrt med
utgangspunkt i planen, og om resultatene av disse.

§ 12 Oppfelging av forvaltningsrevisjonsrapporter;

e Pase at kommunestyrets vedtak i tilknytning til behandlingen av rapporter om
forvaltningsrevisjon blir fulgt opp.
¢ Rapportere til kommunestyret om hvordan eventuelle merknader til rapporter er blitt fulgt

opp.



+ Rapportere til kommunestyret om tidligere saker som etter utvalgets mening ikke er blitt
fulgt opp pa en tilfredsstillende mate.

& 13 Selskapskontroll:

» Pase at det fgres kontroll med forvaltningen av kommunens interesser i selskaper.

= Minst en gang i valgperioden, og senest innen utgangen av aret etter at kommune styret er
konstituert, utarbeide en plan for giennomf@ring av selskapskontroll,

*  Avgjgre hvem som pé dets vegne skal gjennomfere selskapskontroll.

§ 14 Selskapskontrollens innhold:

s Pase at det gjennomfgres kontroll med forvaltningen av eierinteressene 1 de selskaper som

er omfattet av slik kontroll.
» Kontrollere om den som utgver kommunens eierinteresser i selskaper gjgr dette i samsvar

med kommunestyrets vedtak og forutsetninger (eierskapskontroll).

§ 15 Rapportering av selskapskontrollen:

e Fastsette hvordan utfgrt selskapskontroll skal rapporteres til utvalget, herunder hvilket

innhold rapporten skal ha.
e Rapportere til kommunestyret om hvilke kontroller som er gjennomfgrt, samt om

resultatene av disse.
§ 16 Valg av revisjonsordning/ valg av revisor:

e [nnstille overfor kammunestyret ved valg av revisjonsordning/valg av revisor.
{Ansette egne revisorer, delta i interkommunalt samarbeid om revisjon, eller inngé avtale

med annen revisor.)
o Innstille overfor kommunestyret dersom dette vedtar 3 konkurranseutsette hele eller deler

av revisjonen.
§ 17 Saker om ansettelse, suspensjon, oppsigelse og avskjedigelse:

o Der det er egen revisjon i kommunen, avgir kontrollutvalget innstilling til kommunestyret i
saker om ansettelse, suspensjon, appsigelse og avskjed av ansvarlig revisor.

¢ Der det er egen revisjon i kommunen, foretar kontrollutvalget ansettelse, suspensjon,
oppsigelse og avskjedigelse av revisjonens gvrige personale nar slik myndighet ikke er

delegert il revisor.

§ 18 Budsjettbehandlingen:

o Utarbeide forslag til budsjett for kontroll- og tilsynsarbeidet i kommunen.

R g

Skontroliutvalgene/administrasjon/oppleering/kontroliutvalgets oppgaver



TYSVZAR KOMMUNE ~ Saksframlegg

SAKSGANG
Utval Maetedato Saksnr
Kontrollutvalet 0l.12:13 19/15
Saksansvarleg: Arkivkode: Arkivsak:
Toril Hallsjo 033

GODKJENNING AV PROTOKOLL FRA MOTE 01.09.15

Vedlegg: Protokoll fra mete 01.09.15

Saksorientering:

Utkast til protokoll fra kontrollutvalet sitt mote 01.09.15 folgjer vedlagt. Protokollen er
gjennomlest og godkjent av leiar i etterkant av metet og oversendt kommunen slik han ligg
fore.

SEKRETARIATET SITT FORSLAG TIL VEDTAK:

Protokoll frd mete i kontrollutvalet 01.09.15 blir godkjent slik dei ligg fore.

Aksdal, 21}.1 1.15
C lonl il

Toril Hallsje
Dagleg leiar/utvalssekretcer
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Mate nr. 3/15 ~

TYSVAR KONTROLLUTVAL
PROTOXKOLL

Tysdag 1. september 2015 blei det halde mgte i Tysver kontrollutval under leiing av
utvalsleiar Jakob Alstveit.

M@TESTAD: Kérsterommet, Tysver radhus

MOTESTART/-SLUTT: kl. 18.00 ~kl. 20.10

MOTANDE MEDLEMMER: Jakob Alstveit (Sp), Laila R. Nemeth (A),
Tormod Ferland (H) og Gunnar Egge (V)

MOTANDE VARAMEDLEM l.varamedlem Hanna Marit Molland

FORFALL: Randi I. Rettedal (Frp)

FRA SEKRETARIATET MOTTE: Dagleg leiar/utvalssekretaer Toril Halisje,

Haugaland Kontrollutvalgssekretariat JKS

FRA REVISJONEN MOTTE: Revisor Roald Stakland, Kpmg AS Hgsd og Ole
Willy Fundingsrud, Kpmg AS Bergen fram til
handsaminga av sak 17/15

ANDRE SOM MOTTE: ©Okonomisjef Tor Leif Helgesen og personal- og
org.sjef Kristin Helle i sak 14 og 15/15

MERKNADER TIL INNKALLING Ingen

MERKNADER TIL SAKLISTE: Utvalet var samd om & handsame sak 14/15 og
15/15 fyrst, deretter folgje saklista

FOLGJANDE SAKER BLETI HANDSAMA:

SAK 10/15 GODKJENNING AV PROTOKOLL FRA MOTE 19.05.15

Sekretariatet si innstilling:
Protokollen fra mete 1 kontrollutvalet blir godkjent slik han ligg fore.

Handsaming i kontrollutvalet 01.09.15:
Utvalet hadde ingen merknader til protokollen.

Samreystes vedtak i kontrollutvalet 01.09.15:

Protokollen frd mote i kontrollutvalet 19.05.15 blir godkjent slik han ligg fore.

Haugaland kontrollutvalgssekretariat IKS 1



Mete nr. 3/15

SAK 11/15 REFERAT- OG ORIENTERINGSSAKER 01.09.15

22, Statusrapport pr. august 2015

23. NKRF overtar sekretariatet for FKT

24. Bernt svarer: Kan offentlighetsloven brukes for & lukke meter?

25. Datatilsynet — gebyr for avvik hos kommuner

26. KS Bedrift — Offentlige innkjep blir litt enklere fra 1. juli

27. Kommunal- og mod.dept. — prinsipputtalelse — KUs rett til & veere til stede og referere

Handsaming i kontrollutvalet 01.09.15:
Utvalssekreter gjorde greie for referatsakene. Utvalet hadde ingen merknader.

Samrgystes vedtak i kontrolutvalet 01.09.15:

Kontrollutvalet tar referatsakene 22-27 til orientering.

SAK 12/15 REVISOR SI EIGENERKLARING 2015

Sekretariatet si innstilling:

Tysvear kontrollutval tar den framlagde eigenerklaering for 2015 frd oppdragsansvarleg revisor
Roald Stakland, KPMG AS (il orientering.

Handsaming i kontrollutvalet 01.09.15:

Utvalet gjorde merksam pa at 1 saksframlegget var Sveio kontrollutval komme inn i staden for
Tysveer. Sekretaer sorgjer for at det blir rett. Elles ingen merknader.

Samraystes vedtak i kontrollutvalet 01.09.15:

Tysveer kontrollutval tar den framlagde eigenerklering for 2015 frd oppdragsansvarleg
revisor Roald Stakland, KPMG AS til orientering.

SAK 13/15 BUDSJETT 2016 - KONTROLL OG TILSYN - UTVALET SI INN-
STILLING

Sekretariatet si innstilling:
Samla budsjett for kontroll- og tilsynsarbeidet i Tysvar kommune for 2016 vert pa i alt
kr 677.000 eks mva fordelt pa folgjande:

Kontrollutvalet kr 74.000
Kjep av sekretertenester ke 177.000
Kjep av revisjonstenester kr 426 000

Handsaming i kontrollutvalet 01.09.15:
Utvalssekreter gjorde greie for oppsettet. Utvalet slutta seg til framlegget.

Samraystes vedtak i kontrollutvalet 01.09.15 og innstilling til kommunestyret:

Samla budsjett for kontroll- og tilsynsarbeidet i Tysveer kommune for 2016 vert pé i alt
kr 677.000 eks mva fordelt pd folgjande:

Haugaland kontrollutvalgssekretariat IKS 2



Mate nr. 3/15

Kontrollutvalet o 74.000
Kjop av sekreteertenester e 177.000
Kjop av revisjonstenester ke 426 000

SAK 14/15 OPPFOLGING AV  FORVALTNINGSREVISJONSRAPPORT -~
«BUDSJETT OG OKONOMISTYRING I TYSVZAR KOMMUNE»

Sekretariatet si innstilling:
Tysveer kommunestyre tar tilbakemelding om oppfelging av KPMG sin rapport «Budsjett og
gkonomistyring » til orientering.

Handsaming i kontrollutvalet 01.09.15:

Okonomisjef gjekk gjennom tilbakemeldinga frd rddmannen om kva som var gjort sidan
rapporten blei lagt fram i fjor. Han viste mellom anna til at meir var no blitt formalisert og
skriftleggjort.

Utvalet hadde spersmdl og kommentarar knytte til budsjetteringsnivd, manadsrapportering,
overforing av midlar til neste &r og om kva som ligg i omgrepet »avvik». @konomisjefen
framheva at Tysvar kommune nyttar rammestyring, men det forutset at leiarane har kontroll,
og alltid tenker pa kva som vil bli forventa arsresultat («prognosetenking»).

Utvalet var negd med tilbakemeldinga og ekonomisjefen sine kommentarar.
Samraystes vedtak i kontrollutvalet 01.09.15 og innstilling til kommunestyret:

Tysveer kommunestyre tar tilbakemelding om oppfalging av KPMG sin rapport «Budsjett og
skonomistyring » til orientering.

SAK 15/15 FORVALTNINGSREVISJONSRAPPORT - «INTERNKONTROLL [
TYSVAR KOMMUNE»

Sekretariatet si innstilling:

1. Tysvaer kommunestyre har merka seg det som kjem fram i KPMG sin rapport
«Internkontroll — Tysvaer kommune 2015» og tek denne til orientering.

2. Rapporten vert oversendt til rAdmannen for vidare oppfelging av rapporten sin
hovudbodskap og tilrddingar.

3. Réadmannen gjer tilbakemelding til kommunestyret via kontrollutvalet om oppfalging
av rapporten innan 12 ménader etter at kommunestyret har gjort sitt vedtak.

Handsaming i kontrollutvalet 01.09.15:

Réidmannen sin uttale til rapporten var ettersendt utvalet og blei lagt pa bordet.

Revisor Ole Willy Fundingsrud presenterte rapporten. Han gjekk igjennom bakgrunn, mandat,
formél, hovudfunn og revisor sine vurderingar og tilrdingar. Han summera opp med at
kommunen er godt i gang med internkontrollarbeidet («4 ha orden 1 eige hus») ved kjep og
bruk av eit elektronisk kvalitetssystem. Han meinte Tysveer gjer mykje riktig, men det kan
ogsé gjerast nokre «grep» nér det gjeld det vidare arbeid.

Haugaland kontroliutvaigssekretariat IKS
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Mate nr. 3/15

Personal- og organisasjonssjef Kristin Helle utdjupa sine kommentarar. Ho meinte kommunen
hadde komme langt med prosjektet pd dei to &ra, frd dei starta pa null. Dette handlar om
organisasjons- og kulturendringar, med mellom anna melde frd om avvik. Ho framheva at
rapporten sine tilrddingar ville vere nyttig i1 det vidare arbeid.

Utvalet kom med spersmil og kommentarar knytte il bruk av ressursar, framdrift og
brukarfokus. Persconalsjef stadfesta at det ville bli oppretta kvalitetsutval og desse gjerne kom
til & bli organisert i linje og pé tvers.

Utvalsleiar var nogd at prosessen var 1 gang, og med at rapporten visar at ein er pa rett veg
med tilrddde justeringar. Han meinte rapporten var greitt skreve. Det same for riddmannen sin
uttale.

Utvalet stetta framlegg til innstilling.

Samrgystes vedtak i kontrollutvalet 01.09.15 og innstilling til kommunestyret:

1. Tysveer kommunestyre har merka seg det som kjem fram i KPMG sin rapport
wInternkontroll — Tysveer kommune 2015» og tek denne til orientering.

2. Rapporten vert oversendt til radmannen for vidare oppfolging av rapporten sin
hovudbodskap og tilradingar.

3. Radmannen gjer tilbakemelding til kommunestyret via kontrollutvalet om oppfolging
av rapporten innan 12 manader etter at kommunestyret har giort sitt vedtak.

SAK 16/15 EVALUERING AV KONTROLLUTVALET SITT ARBEID I INNE-
VERANDE PERIODE 2011-2015

Sekretariatet si innstilling:
Tysvar kontrollutval ber sekretariatet om & samanfatte dei innspela som har kome fram i
forkant av metet og i matet, og 4 legge referatet fram for det nye kontrollutvalet i neste mete.

Handsaming i kontrollutvalet 01.09.15:

Sekretaer hadde ikkje 1 forkant motteke tilbakemelding pa utsendt skjema. Skjemaet blei
giennomgitt i metet og sekretaer noterte seg innspel. Utvalsleiar hadde for metet skreve ned
sine kommentarar og desse blei overlevert sekreter. Dei arlege konferansane blei framheva
som svert lererike. Viktig for forvaltningsrevisjon at det vert lagd ein god 4- 4rs plan. Utvalet
kom med mykje skryt til sekretariatet og revisjonsselskapet for deira arbeid.

Samreystes vedtak i kontrollutvalet 01.09.15:

Tysveer kontrollutval ber sekretariatet om G samanfatte dei innspela som har kome fram i
Sorkant av matet og i metet, og d legge referatet fram for det nye kontrollutvalet i neste mate.

Revisorane forlét metet for handsaming av sak 17/15.

Haugaland kontrollutvalgssekretariat IKS 4



Maete nr. 3/15

SAK 17/15 VAL AV REVISOR FOR PERIODEN 2016- 2020

Handsama i lukka mate, jf. kommuneloven § 31.2. Vedlegg 3 og 4 — ikkje offentleg, jf.
OFL§ 23.3

Sekretariatet si innstilling:
Tysver kommunestyre vel revisjonsselskapet xxxxxxx som kommunen sin revisor fra

01.07.16 til 30.06.20, og med opsjon for kommunen til & forlengje avtalen med 2 &r.

Handsaming i kontrollutvalet 01.09.15:
Revisor gjekk for handsaming av saka. Vedlegg 3 og 4 blei delt ut og gjennomgétt i matet.

Utvalssekreter gjorde greie for dei to innkomne anboda. Ut fr4 vektinga av anbodskriteria, er
det anbod nr 1 (Kpmg AS) som skérar hegast. Utvalet stotta dei vurderingane som
sekretariatet hadde gjort, slik det kom fram i anbodsevalueringane i vedlegg 3 og 4. Utvalet
meinte vedlegga gav eit godt grunnlag for velje det tilbodet som var “det ekonomisk mest
fordelaktige” for kommunen.

Samreystes vedtak i kontrollutvalet 01.09.15 og innstilling til kommunestyret:

Tysveer kommunestyre vel revisjonsselskapet Kpmg AS som kommunen sin revisor frd
01.07.16 til 30.06.20, og med opsjon for kommunen til a forlengje avtalen med 2 dr.

EVENTUELT

Ingen saker var meldt.

Utvalsleiar blei takka for si leiing av kontrollutvalet gjennom fleire periodar. Fleire av
utvalsmedlemma meinte dei ikkje kom til & seie ja til attval, sjelv om sakskomplekset var
interessant og utvalet hadde gjeve god innsyn i kommunen si verksemd.

Medlemmane og sekretaer takka kvarandre for godt samarbeid i lopet av desse 4 ara.

Neste mote

Dato er sett til tysdag 1. desember for nytt kontrollutval.

Aksdal, 1. september 2015

Clopl Akl {hllp
Jakob Alstveit (sign.) Toril Hallsjo ( gn )

Kontrollutvalsleiar Utvalssekreter

Haugaland kontrollutvalgssekretariat IKS 5



TYSVAR KOMMUNE Saksframlegg

SAKSGANG
Utval Maetedato Saksnr
Kontrollutvalet 01.12.15 20/15
Saksansvarleg: Arkivkode: Arkivsak:
Toril Hallsjo 216

REFERAT- OG ORIENTERINGSSAKER 01.12.15

Vedlegg:

28. Melding om pol. vedtak 29.10.15 - val av kontrollutval for perioden 2015-2019

29. Kommunestyrevedtak 08.09.15, sak 55/15 — Selskapskontroll Haugaland Kraft AS og
Haugaland Neeringspark AS

30. Teiepliktserklaering for kontrollutvalget (vert underskriven i matet)

31. Reglementet for Tysver kontrollutval (eige hefte vert delt ut)

32. Kontrollutvalet sitt budsjettframlegg for 2016

33. Evalueringav arbeidet i sist periode 2011-2015

34. Tilbakemelding - informasjonsmetet for nye kontrollutval i Aksdal 12.11.15

35. Pamelding - FKT sin Haustkonferanse i Sandnes 10.12.15

36. Deltaking/pamelding - NKRFs Kontrollutvalgskonferanse Gardermoen 3. — 4.02.16

37. Tilbod fra KPMG - kurs for nye kontrollutval

38. Retningsliner for selskapskontroll i Tysvaer kommune

39. Representantskapsmete 11.12.15, kl. 09.00 — Haugaland Vekst IKS

40. Havneradsmete 19.11.15, kl. 17.00 - Karmsund Havnevesen IKS

41. Havneradsmete 20.11.15, kl. 13.00 - Karmsund Havnevesen IKS

42. Representantskapsmete 02.12.15, kl. 15.00 — HIM IKS

Saksorientering:

Vedlagt folger dei opplista tema (brev, meldingar og liknande) til kontrollutvalet til
orientering.

SEKRETARIATET SITT FORSLAG TIL VEDTAK:
Referatsakene nr 28 - 42 blir tatt til orientering.

Aksdal, 21& 15

C low| ” )

Toril Hallsje

Dagleg leiar/utvalssekreicer
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TYSVAR KOMMUNE x
Vir ref: 33547/2015 @

FELLESSEKRETARIATET Dato: 02.11.2015
2015/1612
Saksbehandlar: Liv Jorunn Frensdal TIf. 52 75 70 55 Arkiv:014 Dykkar ref:
Haugaland Kontrollutvalgssekretariat IKS
Postboks 57 Haugaland
5575 Aksdal Kontrollutvalgssekretariat IKS

Mottatt dato: ©2.1/. IS
Journalfert: 1§/ (L
Arkivkode: o 2=

MELDING OM VALG AV KONTROLLUTVALG FOR TYSVAR
KOMMUNE FOR PERIODEN 2015-2019

Tysveer kommunestyret hadde konstituerande mete 29.10.15 og felgjande personar blei valde
inn i kontrollutvalet:

Qystein Susort (KrF), leiar
Arne Gjerde (H), nestleiar
Karsten A. Larsen (FrP)
Linda Bokn (V)

Ase Paulsen (AP)

e b B B

Felgjande personar vart valde inn som varamedlemmer (i rekkjefelgje):

Marit Helland Gjedrem (SP)
Sigrid Skeiseide (FrP)
Katrine Bakkevig (H)

Harry Wessel Eike (AP)
Asbjern Espeseth (KtF)
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Kontaktinformasjon for alle kandidatane finn du pé baksida av dette skrivet.

Med helsing

Liv Jorunn Frensdal
Leiar Fellessekretariatet

Dette dokumentet er godhkjent elektronisk og krev derfor ingen signatur.

Postadresse: Postboks 94 Telefon sentralbord Telefaks E-mail-adresse:

5575 Aksdal 527570 00 527570 01 post@tysver.kommune.no

Org.nr.: 964979 812 Telefon avdeling: Telefaks avd
52757000 52757001
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’ Haugaland
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Mottatt dato: [[.O%. 15 Saksnr.: 2014/1748
Journalfert; 15 /309 /4tha Lopenr.: 26500/2015
Arkivkode: 2 Arkiv: 216

@ Sakshandsamar: Liv Jorunn Frgnsdal

SELSKAPSKONTROLL HAUGALAND KRAFT AS OG HAUGALAND
NARINGSPARK AS

Saksnr Utval Mgtedato
55/15 Kommunestyret 08.09.2015

KONTROLLUTVALET SITT FRAMLEGG TIL VEDTAK:

1. Tysvar kommunestyre tar Deloitte sin revisjonsrapport «Selskapskontroll —
Haugaland Kraft AS og Haugaland Neeringspark AS» til orientering.

2. Rapporten vert oversendt ridmannen, representantskapet og selskapet sitt styre og
leiinga for vidare oppfelging av rapportens sine tilradingar.

3. Det vert gjeve tilbakemelding til eigarkommunane sine kommunestyre via
kontrollutvala om korleis kommunestyrevedtaket er folgt opp innan 12 ménader etter
kommunestyret sitt vedtak.

BEHANDLING I KOMMUNESTYRET - 08.09.2015

Harald A. Stakkestad (H) sitter i styret i Haugaland Kraft og ba om & f& vurdert inhabiliteten.
Varaordfgrar Kristine Aurdal (KRF) overtok ledervervet under denne vurderingen. Et enstemmig
kommunestyre vedtok at Stakkestad er inhabil og saken ble behandlet med 28 representanter.

Kontrollutvalet sitt framlegg til vedtak vart samraystes vedteke

VEDTAK I KOMMUNESTYRET - 08.09.2015

1. Tysveer kommunestyre tar Deloitte sin revisjonsrapport «Selskapskontroll — Haugaland Kraft
AS og Haugaland Neeringspark AS» til orientering.

2. Rapporten vert oversendt rddmannen, representantskapet og selskapet sitt styre og leiinga
for vidare oppfglging av rapportens sine tilr&dingar.

3. Det vert gjeve tilbakemelding til eigarkommunane sine kommunestyre via kontrollutvala om
korleis kommunestyrevedtaket er fglgt opp innan 12 manader etter kommunestyret sitt
vedtak.



SAKSUTGREIING:

Bakgrunn

Etter forskrift om kontroilutval §15 siste ledd heiter det:

«Med utgangspunkt i planen for giennomfaring av selskapskontroll skal kontrolfutvalget avgf
rapport til kommunestyret eller fylkestinget om hvilke kontroller som er gjennomfart samt om
resuftatene av disse.»

Vedlegg:

Oversending av sak - Selskapskontroll Haugaland Kraft AS

Saerutskrift av sak 8-15 1 kontrollutvalet

Saksframstilling sak 8-15 i kontrollutvalet - Rapport selskapskontroll HK
AS

Rapport fra Deloitte - Selskapskontroll Haugaland Kraft AS



TAUSHETSERKLARING

Som medlem/varamedlem av kontrollutvalget i Tysvaer kommune erklerer jeg med dette pa
zre og samvittighet at jeg skal beholde taushet omkring alle opplysninger som jeg kommer
over i mitt arbeid knyttet til vervet i kontrollutvalget.

Jeg er gjort kjent med at forvaltningsloven har bestemmelser om taushetsplikt (§ 13).

Videre er jeg gjort kjent med at straffeloven har bestemmelser (§ 209 og 210) om straff for
brudd pa taushetsplikten.

Aksdal,

Fullstendig lovtekst

§ 13 Taushetsplikt

Enliver som utforer tjeneste eller arbeid for ef forvaliningsorgan, plikter d hindre at undre fir adgang eller
kiennskap tif det han i forbindelse med tjenesten eller arbeidet fir vite om:

1) noens personlige forhold, eller
2) tekniske innretninger og fremgangsmdier samt drifis- efler forretningsforhold som det vil veere ay
konkurransemessig betydning d hemmeligholde av hensyn til den som applysningen angir.

Som personlige forhold regnes ikke fodested, fodselsdato og personnummer, statshorgerforhold, sivilstand,
yrke, bopel og arbeidssted, med mindre slike opplysninger roper et klientforhold eller andre forhold som md
anses som personlige. Kongen kan ellers gi nwerinere forskrifter om Ivitke opplysninger som skal reknes som
personlige, on hvilke organer som kan gi privatpersoner opplysninger som nevitt i punktumet foran og
opplysninger om den enkelies personlige status for oveig, samit ont vitkirene for 4 gi slike opplysninger.

Taushetspiikten gielder ogsi etter at vedkommende har avsiutiet tienesten eller arbeidet. Han kan heller ikke
utnytte opplysninger som nevit | denne paragraf i egen virksomhet eller i tieneste efler arbeid for andre.

§ 209 Brudd pa taushetsplikt

Med bot eller fengsel inntil 1 dr straffes den som roper opplysning som han har taushetsplikt om i henhold til
lovbestemmelse eller forskrift, eller utnytter en slik opplysning med forsett om d skaffe seg efler andre en
uberettiger vinning.

Forste ledd gjelder tilsvarende ved bradd pi taushersplikt som folger av gvidig instruks for tjeneste eller
arbeid for statlig ellfer kommunalt organ.

For den som arbeider eller utforer tieneste for et statlig eller kommunalt organ, raimmer forste og annef ledd
ogsd hrudd pl taushetsplikt etter af tjenesten eller arbeidet er avshutiet.

Grovt uakisom overtredelse siraffes pd samme nite.

Medvirkning er ikke straffbar.

§ 210. Grovt brudd pa taushetsplikt

Grovt brudd pd tausheisplikt straffes med fengsel inntil 3 ar.

Ved avgjorelsen av om taushetsbruddet er grove skal det seerfig legges veki pl om gierningspersonen har hatt
Sorsett om uberettiget vinning og om handlingen har fort til tap eller fare for tap for noen.
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Reglement for Tysvaer kontrollutval

Vedteke av Tysvaer kommunestyre 16.06.11, sak 33/11, endra 28.10.14, sak 52/14

VIRKEOMRADE

Lov 25. september 1992 nr 107 om kommunar og fylkeskommunar (kommunelova) og forskrift
om kontrollutval i kommunar og fylkeskommunar vedtatt av kommunal- og regional-
departementet 15. juni 2004 (kontrollutvalsforskrifta) gjeld for heile kontrollutvalet si verksemd.

| tillegg gjeld f@lgjande reglement:
INNLEIING

Kommunestyret har det gvste tilsynet med den kommunale forvaltninga, og kan krevja ei kvar sak
lagt fram for seg til orientering eller avgjerd. Kommunestyret kan gjere om vedtak som er gjort av
andre folkevalde organ eller administrasjonen, i same utstrekning som desse sjglve kan gjera om
vedtaket, jf. kommunelova § 76.

1. KONTROLLUTVALET

Kontrollutvalet skal pd vegne av kommunestyret sta fgre det Igypande tilsynet med forvaltninga,
under dette sja til at kommunen har ei forsvarleg revisjonsordning.

Kontrollutvalet skil seg i stor grad fra andre kommunale styre, rad og utval da utvalet ikkje skal
drive politisk verksemd, og heller ikkje skal overprgve politiske prioriteringar gjort av andre
folkevalte organ.

Kontrollutvalet skal framstd som eit kompetent, uavhengig, objektivt og synleg organ med hgg
integritet.

Kontrollutvalet sine medlemmer og varamedlemmer vert tilbydt, tilsvarande som for
kommunestyret, deltaking pd kommunen sin folkevaldopplzaring. For leiar gjeld det ogsa deltaking
pa kommunen sine strategikonferansar.

2. FOREMAL

Kontrollutvalet skal medverka til a sikre at det er allmenn tillit til at kommunen sine oppgaver vert
Ipyste pa best mogleg mate og i samsvar med gjeldande lover og forskrifter.

Utvalet skal bl.a. sji etter at:

o kommunen brukar ressursar til 4 Igyse oppgaver som er i samsvar med kommunestyret sitt
vedtak og f@resetnad,

e kommunen sin ressursbruk er effektiv nar det gjeld dei mat som er sett pd omradet,

» lov og reglar vert etterlevd i den kommunale forvaltninga,

¢ kommunen sitt styringsverktgy er hensiktsmessige,

o resultata i tenesteproduksjonen er i trad med kommunestyret sin fgresetnad og at

o kommunen sin arsrekneskap vert revidert pa ein trygg mate.

N,



3 VAL OG SAMANSETTING

Kontrollutvalet skal ha 5 medlemmer. Kommunestyret vel medlemmer og varamedlemmer til
kontrollutvalet som fgrste sak etter val av formannskap og ordfgrar/varaordfgrar i det
konstituerande mgte. Minst 1 av dei valde medlemmane i kontrollutvalet skal vere medlem av
kommunestyret,

Kommunestyret vel leiar og nestleiar. Utvalsleiaren bgr veljast fra eit av dei partia som utgjer
opposisjonen. Det bar takast omsyn til kontinuitet i utvalet.

Utelukka fra val er ordfgrar, varaordfgrar, medlem og varamedlem av formannskap, medlem og
varamedlem av kommunal nemnd med avgjerdsmynde og tilsette i kommunen. Utelukka frd val
er og styremedlemmer i kommunal eigde selskap, samt styremedlemmer i selskap som
kommunen driv saman med andre kommunar.

Kommunestyret kan ndr som helst skifta ut kontrollutvalet. Ved utskifting av ein eller fleire
medlemmer av utvalet skal alle medlemmene veljast pa nytt.

4. GENERELL INSTRUKS

Kontrollutvalet skal falgja lov og fgresegner og - sé langt det hgver - dei reglar og retningsliner for
sakshandsaming, mgteorden og mgtestyring m.m. som er fastsette i Tysveer kommune, jf
reglement for kommunestyret, formannskap og faste utval.

4.1 Teieplikt

For medlemmene, varamedlemmene og sekretariatet for kontrollutvalet gjeld dei alimenne
reglane om teieplikt i forvaltningslova. Kontrollutvalet sin medlemmer skriv under eigen teieplikt-
erkieering.

4.2 Etikk
Utvalet skal ha fokus pa kommunes sine etiske retningsliner og skal i sitt arbeid bidra til 3 ivareta
og styrke innbyggjarane sin tillit til den kommunale verksemd.

Medlemmene bgr unnga @ komme i situasjonar som vil fgre til at det kan stillast spgrsmal ved
vedkomrmande sin integritet og dei vert oppfordra til 3 la seg registrere i KS sitt styrevervregister.

5. OPPGAVER

Kontrollutvalet kan i prinsippet ta opp alle forhold ved kommunen si verksemd, sa lenge det kan
definerast som kontroll og tilsyn. Kontrollutvalet kan hjd kommunen, utan hinder av teieplikt,
krevja alle opplysningar, utgreiingar eller alle dokument, og gjera undersgkingar som det finn
naudsynt for & gjennomfgra oppgavene.

Ansvaret for & gjennomfgra vedtak ligg til rédmannen, jf. kommunelova § 23.
Utvalet skal fgra tilsyn med at vedtak vert sette i verk og etterlevde.

5.1 Intern kontroll

Kontrollutvalet fgrer tilsyn med at forvaltninga av kommunen sine verdiar er forsvarleg sikra ved
eit forsvarleg internt kontrollopplegg, og dersom det vert naudsynt gje innstilling med tilrading
om at det ma gjerast filtak.



5.2 Arsrekneskap/Grsmelding

Kontrollutvalet skal sja til at arsrekneskapane til kommunen og kommunale selskap og fgretak
veri reviderte pé ein trygg mate, og halda seg orientert om revisjonsarbeidet. Kontrollutvalet skal,
gjennom sitt tilsyn med revisjonen, skaffa seg naudsynt innsyn i at rekneskapen ikkje inneheld
vesentlege feil eller manglar.

Kontrollutvalet skal gi uttale til kommunestyret om rekneskapen, med kopi til formannsskapet,
Kopien ma vera formannskapet i hende tidsnok til at det kan ta omsyn til han f@r det gir innstilling
om arsrekneskapen til kommunestyret.

5.3 Forvaltningsrevisjon

Kontrollutvalet skal sja til at det &rleg vert gjennomfgrt forvaltningsrevisjon av verksemda til
kommunen.

Gjennom forvaltningsrevisjon kan kontrollutvalet undersgkje om kommunen etterlever regelverk,
nar fastsette mal, og om ressursane blir forvalta pd ein effektiv mate. Kontrollutvalet skal,
innanfor dei rammene som er gjevne av kommunestyret, velje tema og utforme problemstillingar
basert pa ei risiko- og vesentlegvurdering.

Kontrollutvalet skal minst ein gong i valperioden, og seinast innan utgangen av dret etter at
kommunestyret har konstituert seg, utarbeida ein plan for gjennomfgring av forvaltningsrevisjon.
Som grunnlag for ein slik plan skal det gjennomfgrast ein overordna analyse av kommunen si
verksemd basert pad risiko- og vesentlegvurderingar. Planen skat godkjennast av kommunestyret.

5.4 Selskapskontroll

Kontrollutvalet skal sja til at det blir gjennomfgrt kontroll med forvaltninga av kommunen sine
interesser i selskap. | heileigde kommunale selskap har kontrollutvalet rett til a8 vere til stades i
generalforsamling, representantskap og andre eigarorgan. Kontrollutvalet og kommunen sin
revisor skal varslast nar det skal haldast slike mpter.

Kontrollutvalet skal minst ein gong i valperioden og seinast innan utgangen av aret etter at
kommunestyret har konstituert seg, utarbeida ein plan for gjennomfegring av
selskapskontroll.

Kommunestyret kan fastsetja reglar for kontroll med forvaltninga av kommunen sine interesser i
selskap.

5.5 Gransking

Kontrollutvalet skal kunne setje i verk gransking av enkeltsaker/forhold. Formélet er 3
avklare faktiske forhold og analysere arsaker, og under dette om ein eller fleire enkeltpersonar
har gjort feil eller brote reglar.

Gransking kan iverksetjast pa eige finitiativ eller dersom ordfgrar eller minst 3 av
kommunestyremedlemmene ber om det.

5.6 Orientering fra radmannen
Kontrollutvalet kan som ledd i & fgre tilsyn med forvaltninga be rddmannen orientere om aktuelle
saker og tema.



6. MOTE OG SAKSHANDSAMING

Mepta i kontrollutvalet haldast for opne dgrer, jf. komi. § 31, saframt utvalet ikkje har vedteke
noko anna. Vedtaket ma vere grunna med gyldig lovheimel,

Dgrene skal stengjast dersom utvalet skal handsama opplysningar som er underlagt teieplikt, jf §
31nr2.

6.1 Fgrebuing / mateinnkalling / sakliste

Sakliste vert sett cpp av leiaren i samrad med sekretariatet. Innkalling med sakliste til mgtet skal
med hgveleg varsel sendast til utvalsmedlemmene og varamediemmene, ordfgrar og revisor, Dei
to sistnemnde har mgte- og talerett i m@ta til kontrollutvalet.

Radmannen far tilsendt innkalling med sakliste til orientering, og meter nar han vert kalla inn til
megta. Radmannen eller andre tilsette i kommunen kan bli innkalta til kontrollutvalet for 3
orientera om &i sak eller gje opplysningar i kankrete tilfelle. Nar tifsette i kommune vert kalla inn
1il mgte, skal radmannen bli orientert om dette pa ferehand.

Radmannen kan la seg representera av fullmektig ndr han finn dette hgveleg og kontrollutvals-
leiaren elles samtykkjer. Kontrollutvalet kan invitere eksterne personar for & opplyse eller
crientere om ei sak.

Mgteinnkalling og sakskart er offentlege, men saker som skal unnatakas dlmenta etter lov og
forskrift, skal gjerast anonyme pé sakskartet. Saksdokument som er merka “Ikkje offentleq, jamfor
off.lova.” vert berre sende ut til dei som skal ha slike dokument for 3 ta stode i saka.

6.2 Mgtestruktur

Utvalet sin leiar er mgteleiar. Ved forfall fungerer nestleiar. Har begge forfall, blir szerskild
me@teleiar vald ved fleirtalsval.

Kontrollutvalet kan berre treffe vedtak dersom minst halvparten av medlemane er til stades
under mgtet. _

Vedtak vert fatta med fieirtal av dei rgystene som vert gjevne. Ved likt rgystetal i andre saker enn
val, vert leiaren si rgyst avgjerande.

Utvalet kan treffa vedtak i ei sak som ikkje stod pd mptekartet, dersom ikkje motelefar eller 1/3 av
mediemene set seg imot dette.

6.3 Habil finhabil

Kommunelova & 40 nr. 3 gjeld og kontrollutvalet. Nar det blir spgrsmal om ein medlem er inhabil,
skal ikkje mediemen vera med & handsama spgrsmalet, men ga frd mptet.

Dersom ein medlem veit at han vil vera inhakil, ma han melda ifra om dette pa fgrehand, slik at
varamedlem kan verta innkalla.

6.4 Melding fra utvalet

Det skal fgrast mgteprotokoll fr& mgta. Revisor kan forlanga utsegnene sine pd mgta
protokollerte. Utskrift av mgteprotokollen skal sendast til medlemmene, varamedlemmene,
revisor, ordfgrar og réadmann, og dessutan til kommunestyret til orientering.

Protokollen skal godkjennast i neste mgte og bgr vera sendt ut pa fgrehand.
Saerutskrifter frd kontrollutvalsmgtet skal sendast til ridmannen nér det vert gjort vedtak som
krev handling fra han/ho.



Saker fré kontrollutvalet skal normalt fremjast direkte til kommunestyret for handsaming. | saker
der kontrollutvaiet har innstillingsrett, har verken administrasjonssjef eller folkevalde organ hgve
til @ gje innstilling. [nnstillingsretten til kontrollutvalet er knytt til saker der kontrollutvalet
rapporterer resultata av sitt arbeid. Dette gjeld mellom anna:

o plan for selskapskontroll,

o rapportar frd gjennomferte selskapskontrallar,

= plan for forvaltningsrevisjon,

* rapportar fra gjennomfarte forvaltningsrevisjonar,

s rapportering om saker som ikkje er fglgde opp av administrasjonen.

Saker som skal realitetshandsamast av kommunestyret, skal oversendast ordfgrar.

6.5 Oppfolging

Kontrollutvalet skal sja tif at kommunestyret sine vedtak i samband med gjennomfgrte
forvaltningsrevisjonar, blir fplgde opp. Kontrollutvalet sitt ansvar for oppfglging er retta mot bade
administrasjonen og andre folkevalde organ. Kontrollutvalet skal ogsd rapportere il
kommunestyret om korleis kommunestyret sine merknadar til forvaltnings- revisjonsrapportar er
biitt fplgde opp. | tillegg skal det rapporterast om tidlegare saker som etter utvalet si meining ikkje
er blitt fglgde opp pa ein tilfredsstillande mate,

6.6 Frasegner/uttale
Kontrollutvalet kan gje frasegn eller uttale seg i saker det far seg fprelagt eller i saker dei sjglv vel
& handsame. Det er utvalet som organ som skal gje slik frasegn eller uttale.

6.7 Undersoking.
Utvalet skal sja til at det vert sett i verk undersgking nar dette er vedteke av kommunestyret.

Utvalet skal sjglv syta for at det vert fgreteke undersgking nar dei finn det naudsynt,

Det ligg fgre plikt for radmannen & rapportere eventuelle mistankar om misleghald og monalege
awvik til revisjonen, som pa si side har plikt til & rapportere dette vidare til kontrollutvalet.

6.8 Rapportering

Kontrollutvalet skal rapportere til kommunestyret resultatet av dei undersgkingar som er
giennomfgrt og resultatet av desse. Dette skal skje ved at uttale til drsrekneskapen vert send
kommunestyret med kopi til formannskapet, forvaltningsrevisjonsrapportar og rapportar om
selskapskontroll vert lagt fram for kommunestyret saman med innstilling som ogs3 inneheld
tilrddingar, samt at kontrollutvalet legg fram arsmelding som vert sendt kommunestyret til
orientering.

7 ANDRE FORHOLD

7.1 Sekretariatet

Kommunestyret skal sgrgje for at kontrollutvalet har den sekretaerhjelpa som utvalet treng.
Sekretariatet skal sjd til at dei sakene som vert handsama av kontrollutvalet er forsvarleg
utgreidde og at vedtaka i utvalet vert sette i verk.

Den som utfgrar sekretariatfunksjonen for kontrollutvalet er direkte underordna kontrollutvalet
og skal fglgja dei retningslinene og palegga som utvalet gjev,



7.2 Bruk av sakkyndig hjelp
Kontroltutvalet kan innhente sakkyndig hjelp utover bistand fra sekretariatet og revisjonen nar det
vert vurdert som naudsynt.

7.3 Budsjett
Kontrollutvalet skal ha eige budsjett som omfattar kontroll- og tilsynsarbeidet i kommunen.
Kontrollutvalet skal lage forslag til budsjett som skal fplgje formannskapet si innstilling til
kommunestyret.

7.4 Mgte- og talerett i kommunestyret

Leiaren og nestieiaren har megterett i kommunestyret og talerett nar utvalet sine saker blir
handsama. Er leiar eller nestleiar hindra fra 8 mgta, kan den utvalet peikar ut, fd mgte- og talerett
i kommunestyret i han/ho sin stad.

7.5 Informasjon
Det er normalt leiar av kontrollutvalet som uttalar seg til pressa og andre, pd vegne av
kontrollutvalet, om saker som utvalet har til handsaming.

7.6 Val av revisjonsordning

Kommunestyret avgjer sjglv om kommunen skal tilsetje eighe revisorar, delta i interkommunalt
samarbeid om revisjon eller inngd avtale med annan revisor. Vedtaket skal gjerast etter innstilling
fra kontrollutvalet.

7.7 Val av revisor
Dersom kommunestyret vedtek a konkurranseutsette heile eller deler av revisjonen, gjer
kommunestyret sjglv val av revisor etter innstilling fra kontrollutvalet.

8. HOYRING

8.1 Virkeomrdde oqg foremal

Kontrollutvalet kan holde hgyringar innanfor sitt ansvarsomrade. Med hgyring meiner ein her eit
mate i kontrollutvalet der ein mottar munnlege forklaringar fra personar som er bede om & mete
for & f& neerare opplyst ei spesiell sak eller eit saksomrade.

Formadlet med reglementet er & sikre at kontrollutvalet og kommunestyret far den informasjon
som dei treng i kontrollsaker, ei god framdrift i hgyringa, samstundes som omsynet til dei som blir
kalla inn blir teke vare pa.

8.2 Fgrebuing av hgyring

Kontrollutvalet kan med vanleg fleirtal vedta at det skal haldast hgyring i ei kontrollsak, og kven
som skal kallast inn for @ mgte. Hgyringa skal i utgangspunktet vaere open, men kontrollutvalet
kan likevel med vanleg fleirtal vedta at heile eller deler av hgyringa skal vaere lukka. Vedtaket om
heilt eller delvis a gjennomfgre hgyringa for lukka dgrer ma veere grunna med gyldig lovheimel.

Kontrollutvalet ma klart definere fgremalet med hgyringa og kva utvalet venter & oppna. | tillegg
ber kontrollutvalet kunne vente @ f& grunnlag for kva leerdom som kan trekkast ut av hgyringa
kontra bruk av andre verkemiddel.



For hgyringa gjennomfgrer kontroilutvalet sarskilte saksfgrebuande mpte. Kontrollutvalet bgr
gjennomgd dei problemstillingane som dei @nskjer skal bli opplyste, med sikte pd & gjere
utsparjinga mest mogeleg effektiv. Utvalet ma ogsa ta stilling til kor mykje bakgrunnsinformasjon
som det er naudsynt & innhente for a gjennomfgre hgyringa. Vidare bgr det og bli fastsett ein
framdriftsptan for hpyringa.

I dei saksfgrebuande mgta fastset kontrollutvalet kven som skal veljast som hovudspgrjar under
heyringa, jf. § 4 tredje ledd. Kontrollutvalet kan i tillegg til hovudspgrjar ogsd velje fleire
utspgrjarar blant utvalet sine medlemmer. Valet av hovudutspgrjarar bgr skje ut frd omsynet til 3
fa saka breitt opplyst.

8.3 Den innkalla si stilling

Radmannen har mgteplikt ved innkalling til hgyring. Andre tilsette i kommunen kan innkallast
direkte for & mgte til hgyring. R&dmannen skal i slike tilfelle alltid varslast, og skal ha hgve til 3
vere til stades. Spgrsmal skat stillast direkte til den som er innkalfa, men rddmannen skal gis hgve
til & supplere forklaringa om han/ho meiner det er gnskeleg.

Eksterne aktgrar kan inviterast til @ mgte til hgyring for & gje opplysningar.

Den som blir kalla inn eller invitert til & mgte til hgyring, skal varslast i s& god tid som mogleg.
Innkallinga skal angi den eller dei saker som kontrollutvalet gnskjer forklaring om. Kopi av dette
reglementet skal leggast ved. Det skal vidare opplysast om hgyringa skal vzere open, og at det vil
bli tatt referat. Dei som mgter skal ha tilgang til kontrollutvalet sine saksdokument, viss ikkje
reglar om unntak fra offentlegheit/ teiepliktfastset seier noko anna.

Dersom eit spgrsmal ikkje kan svarast pd utan & rgpe opplysningar som er under lovbestemt
teieplikt, bgr den innkalla gjere kontrollutvalet merksam p& dette. Den innkalla kan be
kontrollutvalet om 3 fa gje forklaring heilt eller delvis for lukka dgrer. Dersom det blir sett fram
slik oppmoding, skal kontrollutvalet avbryte hgyringa, og handsame spgrsmaélet i lukka mgte.

Den innkalla skal ha hgve til @ ha med ein medhjelpar. Den innkalla har rett til & konferere med
hjelpar fgr svar blir gjeve. Dersom meteleiar gjer hgve til dette, kan hjelpar supplere forklaringa.
Dersom hjelpar krev honorar ma betaling av desse utgiftene bli avklart pa fgrehand.

8.4 Gjennomfgringa av hdyringa

Kontrollutvalet si leiar skal fyrst orientere om temaet for hgyringa og dei prosedyrane som gjeld.
Leiaren ser etter at spgrsmala held seg innanfor det tema som er definert, og at den innkalla si
rettstryggleik blir ivareteke.

For kontrollutvalet startar si utspgrjing, skal den innkalla fa inntil 10 minuttar til & gje si versjon av
saka. Leiaren kan utvide den innkalla si taletid i sa stor grad som det blir sett som naudsynt for &
opplyse saka.

Hgyringa byrjar med at valt hovudutsperjar stiller sine spgrsmél. Deretter fir dei andre
medlemmene i kontrollutvalet ordet til spgrsmal i den rekkefglgje som dei ber om. Etter at
utspgrjinga er over, skal den innkalla fa hgve til 3 gje ei kort sluttkommentar.

Kontrollutvalet sine medlemmer skal ikkje ha meiningsutveksling under hgyringa. Medlemmene
skal heller ikkje kommentere dei svar som blir gjeve, anna enn der dette inngér som ein naturleg
del av eit oppfelgingssp@rsmal. Upassande eller fornsermeleg atferd eller spgrsmél er ikkje tillate
og skal patalast av mgteleiar.



Eit medlem av kontrollutvalet kan krevje at hgyringa blir avbroten for at kontrollutvalet skal
handsame den vidare framdrift, mellom anna framlegg om at hgyringa skal avsluttast eller
fortsette for lukka derer.

Kontrollutvalet kan berre ta imot teiepliktsopplysningar for lukka dgrer. Under ei open hgyring ma

kontrollutvalet sine medlemmer ikkje referere eller vise til opplysningar underlagt lov- eller
instruksfesta teieplikt.

8.5 Etterarbeid
Kontrollutvalet skal utarbeide rapport fra hgyringa. R&dmannen skal ha hgve til & uttale seg til

rapporten, jf. koml § 77 nr. 6. Radmannen sin uttale skal ligge ved rapporten,

Rapporten oversendast kommunestyret for sluttbehandling, med innstilling fra kontrollutvalet

9. IVERKSETIING
Reglementet treri kraft straks det er vedteke av kommunestyret,

deded



BUDSJETT 2016 .
INTERNT TILSYN OG KONTROLL I TYSVER KOMMUNE 2016

FRAMLEGG | UTVALET
TILSYN OG SITY
ARTI KONTROLL- |SEKRE- REVISJON KONTROLL | FRAMLEGG |Merk
KOSTRA [TEKST UTVALET TARIAT (RR, FR, 5K) 2016 2014 nader
Godegjering il
080 kontrollurvaler 29 900 29 400 29900 2,3
080 L'apt arbeidsfortieneste 6 000 G 000 6 000
099| Arbeidsgiveravgift 4973 4973 4973
0|Lonnsutgifter 40 873 - - 40 873 40 §73
115;8ervering 2250 - - 2250 2250
140| Annonsering - - - - -
150 Kurs og oppluring 20 000 - - 20 000 20 000
160[Skyss og kostgodigjering 7000 - - 7000 T 000
195[Kontingent 3900 - - 3900 3900
1{Andre utgifter 33150 - - 33150 33150
Kjop fra andre (private)
13701 [KPMG 426 GO0 426 000 426 000
Kjop av sckretariat-
3750 jenester fra IKS - 177000 - 177 000 170 000 5
3|Kjop av tjenester - 177 000 426 000 603 000 596 000
TOTALT 74 023 177 060 426 000 677 023 670 023
Merknader:

. KOSTRA funksjon 110 Kentroll og revisjon skal brukes for samthige wigifier i tabellen over { trid med Hovedveieder

- Deter lagnmn 4 meter 1 kontrolluvaler

1
2
3. Medlemstalet er 5 medlemmer, og godtgieringa foljger ordforar si godgiering
4

- Det er Iagt ina indeksregulert fastpsis for rekneskapsrevision og kjop av timer 4l forvalin.revision og selskapskontroll

5. Innebarer sakshandsaming for kontrollarvalger, samt moreavvikling Gokl. innkalling oy motercfera)




Haugaland Kontrollutvalgssekretariat IKS
Arkivkode: E: 033
Tysveer kontrollutval Saksor. /15

Evaluering av kontrollutvalet sitt arbeid i perioden 2011-2015

1. Samarbeid med andre

1.1 Kommunen

Samarbeidet med administrasjonen har vore godt. Det har betra seg. Det har nok noko med at
me fekk ny revisjon i denne perioden. Kanskje kontrollutvalet skulle vore meir aktiv i sin méte
a opptre pa overfor kommunestyre og administrasjon.

1.2 Revisor
Har gode erfaringar med revisor. Ein kunne sikkert nytta seg meir av revisor for & fa belyst div.
spersmal.

1.3 Sekretariatet
Arbeidet til sekretariatet har vore godt. Sakene er framlagt pé ein grei og lett forstaeleg méte.

2. Opplaering/kurs/konferansar

Dei érlege konferansane er sveert laererike. Kontrollutvalet har ikkje vore flinke til & nytte seg
av desse, serleg dei nasjonale. Her ber utvalet bli flinkare til 4 stille opp.

3. Budsjett og budsjettoppfelging

Det er sekretariatet som utarbeider budsjettet til utvalet. Utvalet har fatt godkjent alle budsjett
av kommunestyret som er framlagt, slik det er foreslegne. Dersom det hadde vore behov for
meir midlar, for eksempel til ei spesiell sak, s& har utvalet det inntrykk at det ikkje hadde vore
noko problem 4 fa det.

4. Rapportering til kommunestyret

Her ma utvalet sjd til statusrapportane til kvart mete. Sakshandsaming, vedtak, forvaltnings-
revisjon- og selskapskontrollrapportar som har vore oversendt kommunestyret, synast utvalet
har vore fagleg og godt utarbeida, bade av sekretariat og revisor. Det har rundt enkelte saker
blitt debatt og kommentarar i kommunestyret. Utvalsleiar meinte dette har tiltatt dei siste ara.

5. Forvaltningsrevisjon og selskapskontroll

Utvalet meiner dette er eit interessant omrade. Utvalet synes forvaltningsrapportene har vore
belyst pa ein god mate og lett forstaeleg mate. Det er viktig at ein set opp ein god plan for
forvaltningsrevisjon 1 perioden,

6. Rekneskap og internkontroll

Det har veert forvaliningsrevisjon kvart ar. For rapporten om «Internkontroll» ber utvalet falgje
med at administrasjonen tek dette arbeidet heilt ut. Det er viktig a fa ein heilhet i begrepet
internkontroll. Utvalet sitt inntrykk er at revisor sine merknader blir fylgd opp.

Side 1 av 1
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- n Kontroliutvalgssekretariat IKS

sEaNZik S lcringn

Informasjonsmate for nye kontrollutvalg

Til: Kontrollutvalgsmedlemmer og varamedlemmer
Ordfgrere, varaordfarere og radmenn
Revisjonsselskapene BDO AS, Deloitte AS, KPMG AS og Rogaland Revisjon IKS

Haugaland kontrollutvalgssekretariat IKS inviterer nyvalgte medlemmer
og varamedlemmer og andre til informasjonsmegte og opplaeringskveld.

Sted: Aksdal, Tysveer radhus, kommunestyresalen

Tid: torsdag 12. november 2015 kl. 18.00 — k. 20.30

Velkommen og «bli kjent»-runde

Presentasjon av sekretariatet og revisjonsselskapene
Orientering om kontrollutvalgets ansvar og oppgaver m.m.
Pause med enkel servering

Regnskapsrevisjon, forvaltningsrevisjon og selskapskontroll m.m.
Erfaringsoverfgring fra en tidligere utvalgsleder

Oppsummering, spgrsmal og kommentarer

Pamelding: Innen fredag 6. november til sekretariatet
via tif/sms til 95 98 69 79/ 77 eller
post@kontrollutvalgene.no

Forum for kontrollutvalgene i Rogaland vil arrangere hgstkonferanse/opplasringsdag
torsdag 10. desember kl. 10.00 pa Hotell Residence i Sandnes. Invitasjon og
organisering av felleskjaring vil vi komme tilbake til senere, men notér dato na.

Toril Hallsja 0Odd Gunnar Hgie

daglig leder radgiver

Haugaland Kontrollutvalgssekretariat IKS — Postboks 57 — 5575 Aksdal = tIf.: 52 75 73 50
e-post: post@kontrollutvalgene.no — web: www.kontrollutvalgene.no



FORUM FOR KONTROLLUTVALG | ROGALAND

5

H@stkonferansen 2015

Quality Hotel Residence, Sandnes

10. desember 2015

Tema for arets konferanse er KONTROLLUTVALGENES ROLLE OG OPPGAVER.

PROGRAM

10:00

10:05

10:45

11:00

11:45
12:00

13:00

13:30

13:45

14:30

14:45

15:15

Velkommen
Ivar Finnesand — leder av arbeidsutvalget

A vzere medlem av kontrollutvalget
Bodhild Laastad, Norges Kommunerevisorforbund (NKRF)

Pause

Styring og kontroll i kommunal sektor
Bodhild Laastad, NKRF

Arsmgte 2015 — Forum for kontrollutvalg i Rogaland
Luns;j

Erfaringer fra to tidligere kontrollutvaigsledere
Torleif Lothe, Haugesund kommune og Fride Solbakken, Rogaland fylkeskommune

Pause

Kontrollutvalgets oppgaver —
regnskapsrevisjon, forvaltningsrevisjon og selskapskontroll
Bodhild Laastad, NKRF

Pause

Kontrollutvalgets oppgaver - fortsettelse
Bodhild Laastad, NKRF

Avslutning

Pris kr 900.- pr. person

Pamelding innen 27. november ved & sende e-post til mette.jensen.moen@rogfk.no
med navn, verv/funksjon, kommune/firma og mailadresse. Du kan ogsad melde deg pa
ved a ringe tIf. 51 51 69 85 / 97 09 03 18. Kontrollutvalgsmedlemmer som oppgir
mailadresse vil fa arsmgtesakene tilsendt via e-post fgr konferansen.

VELKOMMEN!

P

Dot

For forum for kontrollutvalg i Rogaland
Kontroll- og kvalitetsutvalgets sekretariat,
Rogaland fylkeskommune



11.11.2015

Emne

Avsender
Avsender
Mottaker
Dato

Roundcube Webmail :: Invitasjon til NKRFs Kontrollutvalgskonferanse 2016 -~
S ¢

\
NG

Invitasjon til NKRFs o ; @
Kontrollutvalgskonferanse 2016 roundelos G ]

Norges Kommunerevisorforbund (NKRF) <post@nkrf.no>
Bjern Brathen <bjorn.brathen@nkrf.no>
Norges Kommunerevisorforbund (NKRF) <post@nkrf.no> Haugaland

11.11.2015 13:29 Kontrollutvalgssekre:ariat IKS
Mottatt dato: 13.11.15

Journalfert:i3/ 272 f tiva
I — Arivkode:o 432!

NKRFs
Kontrollutvalgskonferanse

#kulenkrf

Statsrad Jan Tore Sanner kommer ...

Vi har nd &pnet for pamelding til NKRFs Kontrollutvalgskonferanse 2016,
Pameldingsfristen for er 17. desember. Erfaringsmessig er det alltid stor deltakelse p8
den fgrste konferansen i ny valgperiode. Vi oppfordrer derfor til & vaere tidlig ute med
pameldingene. Merk ogsa at det er begrenset antall plasser p& de to minikursene som g3r
parallelt med hovedprogrammet.

Konferansen arrangeres for 12. gang. Tidspunktet er 3. - 4, februar 2016, og stedet er
som vanlig Clarion Hotel & Congress Oslo Airport pd Gardermoen. Nytt av aret er
imidlertid at vi tar i bruk hotellets nye storstue - The Qube.

Du finner program og narmere informasjon om priser og pamelding pa vare: nettsider

2

Vel mgtt pa Kontrollutvalgskonferanse!

Vennlig hilsen

Norges Kommunerevisorforbund
Telefon 23 23 97 00

Postboks 1417 Vika, 0115 Oslo
Org.nr.: 975 450 694 MVA
www.nkrf.no

http:/iwebmail.kontrollutvalgene.no/cpsess7232678709/3rdparty/roundcube/?_task=mail&_action=print&_uid=18686& mbox=INBOX&_safe=18& extwin=1

1w, -'

12



11.11.2015 Kurs - Fagkonferanse og seminar - NKRFs Kontrollutvalgskonferanse 2016

Hurs - Fagkonferanse og seminar - NKRFs Kontrollutvalgskonferanse 20146

Oversikt over kurs og konferanser i regl av Norges Kommunersvisorforbund (NKRF), Kurs og konferanser
nnenfor temaens ravisjon, regnskap, Jus og organsasion og ledelss,

W Skann QR-koden og fa twitter.com/nkrf
pi-ife. 1 direkte pa smarttelefon eller nettbrett.

Program | #ku1énkrf

» Hovedprogrammet
» Dag 1 - onsdag 3. februar
» Dag 2 - torsdag 4. februar

» Minikurs - parallelt med hovedprogrammet dag 2
» A. Intro - kontrolutvalg

» B. De sentrale momentene for & forsta kommunalt regnskap

Hovedprogram

Onsdag 3. februar 2016:
09.00 - 10.00: Registrering og kaffe + noe & bite i | Utstilling

10.00: Velkommen
B Daglig leder Ole Kristian Rogndokken, Norges Kommunerevisorforbund (NKRF)

10.10: Apning
P Kommunal- og moderniseringsminister Jan Tore Sanner (H)

10.30 - 11.30: Kontrollutvalget — viktig for tilliten til kommunal forvaltning
B En innleder annonseres senere
B~ Styreleder Per Olav Nilsen, NKRF

11.30: Lunsj | Utstilling

12.45: Flyktningesituasjonen - hvordan fykkes med integrering?
B Ordfarer Givind Sand (Ap), Reelingen kommune
B En representant fra Flyktning- og inkluderingstjenesten i kommunen annonseres senere

13.30: Pause | Utstilling

13.50: Kommunelovutvalget — nesten ferdig
B Utvalgsmedlem Trygve G. Nordby

14.40: Pause | Utstilling

15.00: Kontroffutvalgets arbeidsmate - praktisk erfaring
B Nestleder Rune Olsa (Ap), kontrollkomiteen, Trondheim kommune

16.50: Pause | Utstifling
16:10 - 17.00: Annonseres senere

19.30: Middag

Torsdag 4. februar 2016:

09:00: Det alltid vil veere risiko for korrupsjon i et tillitsbasert system
B Korrupsjonsforsker Tina Sgreide, farsteamanuensis, Norges Handelshayskole (NHH)

http:/Awww.nkrf.nofkurs_cms/Fagkonferanse_og_seminar/NKRFs_Kontrollutvalgskonferanse /detaljer 114



11.11.2015 Kurs - Fagkonferanse og seminar - NKRFs Kontrollutvaigskonferanse 2016
10.00: Pause - utsjekking | Utstilling

10.30: Habilitetsbestemmelsene - sjelden rett fram
> Advokat Jostein Selle, KS Advokatene

11.30: Lunsf | Utstilling

12.45: Samspillet melfom revisor og kontrollutvalget ~ hvordan oppné de gode forvaltningsrevisjonene
b Seksjonsleder forvaltningsrevisjon Anders Svarholt, @stfold kommunerevisjon IKS og medlem av NKRFs

forvaltningsrevisjonskomite
13.30: Pause | Utstilling

13.50: Apenhet vs. taushet i kommunal forvaitning
b Leder Siri Gedde-Dahl, Presseforbundets offentlighetsutvalg og journalist i Kapital

14.45: Kaseri
B Kommentator Eva Nerdiund, Nationen

15.20: Avsiutning
b Styreleder Per Olav Niisen, NKRF

Minikurs | parallelt med hovedprogrammet

Torsdag 4. februar 2016:
09.00 - 11.30: A. Intro - kontrollutvalg | begrenset antall plasser
(Malgruppe: Nye kontrollutvalgsmediemmer)

B Seniorradgiver Bodhild Laastad, Norges Kommunerevisorbund (NKRF)

Innhold:

+ Rammeverk for tilsyn og kontroll i kommunal sektor
« Kontroliutvalgets formal, rolle og oppgaver

» Kommunerevisoren nr. 6/2015: Hjelp - jeg er ny i kontrollutvalget!

Torsdag 4. februar 2016:
12.45 - 14.35: B. De sentrale momentene for & forsta kommunalt regnskap | begrenset antall plasser

(Malgruppe: Kontrollutvalgsmediemmer)
b Daglig leder Age Sandsengen, Kommunerevisjon 1KS
Innhold:

« Det kommunal gkonomisystemet

Regnskapetsoppbygging

Grunnleggende prinsipper og de unike gkonomiske sammenhengene — spesielt i balansen
Anordningsprinsippet

Resultatbegrepet

L3 L] o o

(Det tas forbehold om endringer i programmet. Sist oppdatert: 71. november)

http:/lwww.nkrf.nolkurs;cmsIFagkonferanse_og_seminarlN KRFs_Kontrollutvalgskonferanse_/detzljer
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11.11.2015 Kurs - Fagkonferanse og seminar - NKRFs Kontroliutvalgskonferanse 2016

#kul6nkrf

s INKRF.nO @NKRF 2h

7L; Det er dpnet for pdmelding til Kontrollutvalgskonferansen'16

=" nkrfno/kurs_cms/Fagko... Statsrdd @JanToreSanner kommer,
kommer du pa #kulénkrf?

= NKRF.no @NKRF 9 Nov
?C? : For enkelt & skjule #korrupsjon, skriver Tina Sgreide og Erling .
= o laban Wialmmanars nvls mnhotrina /1 106AA | rtr raar fra Caraida ma
: Tweet #kul6nkrf E

o e e e g e e e i 2 e St i S e R X i e ke e am et

Nekkelopplysninger

Fraltil 3. februar 2016, 10:00 - 4. februar 2016, 15:20
Pameldingsfrist 17. desember
Kr 6 500" inkl. helpensjon (ikke-medl.: kr 6 800) og kr 5 300* inkl. dagpakke (lunsj mm) (ikke-

medl.: kr 5 700)
Pris Kr 1 300 for overnatting m/frokost fra 2. til 3. februar 2016

*) Deltakere fra kontrollutvalg i kommuner/fylkeskommuner hvor sekretasrtjenesten ivaretas av

virksomheter som er bedriftsmedlem | NKRF, oppnar medlemsptis.
Clarion Hotel & Congress Oslo Airport, Gardermoen

Sted Ved behov vil ogsa Comfort Hotel RunWay, som ligger rett ved siden av Clarion (og The Qube),

bli benyttet til overnatting.
Etterutdanning 13 timer iht. NKRFs krav til etterutdanning
Foredragsholder Se programmet
Pameldingsskjema

Fornavn * |

Etternavn * |

Selskap/enhet * |

Fakturaadresse *

RO

Postnummer * |

Poststed *|

hitp/Awww.nkrf.no/kurs_cms/Fagkonferanse_og_seminarNKRFs_Kontrollutvalgskonferanse_fdetaljer
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Hausten 2015

Kurs for nye kontrollutval

KPMG har gleda av & kunne tilby vare kundar eit
gratis, skreddarsydd kurs i relevante og aktuelle
tema for nye kontrollutval i kommunar.

Agenda

Normalt sett vil desse tema inngéa:

« Kontrollutvalets ansvar og oppgaver

Sentralt lovverk

Regnskapsrevisjon, forvaltningsrevisjon og selskapskontroll
Forholdet til sekretariat, revisor, adm. ag kommunestyre
Orientering om faglege organ med omsyn til tilsyn og kontroll

Vi mnsker & skreddarsy agendaen etfer dykkar behov. Gi oss ei
tilbakemelding om ynskja tema pa farehand og vi tilpassar.

Kurshaldarar

o QOle Willy Fundingsrud, director og tenesteansvarleg for
KPMG Advisory sine tenester innan internrevisjon,
risikostyring og compliance.

e Kari Hesjedal, senior manager og fagansvarleg
forvaltningsrevisjon, KPMG Advisory.




el
RETNINGSLINJER FOR SELSKAPSKONTROLL K:Sg

RETNINGSLINJER FOR SELSKAPSKONTROLL |

TYSVAR KOMMUNE

Vedtatt av Tysvar kommunestyre 28.03.06, sak 16/06
Evaluert 17.02.09, sak 3/09 og 18.12.12, sak 90/12.

1. Selskapskontroll vert gjennomfart i trdd med Lov om kemmunar og fylkeskommunar § 80 og forskrift om
kontrollutval kapittel 6.

2. Selskapskontroll vert gjennomfert | samsvar med gjeldande Plan for seiskapskontroll som vedtatt |
kommunestyret. Plan for selskapskontroll vert vedtatt av kommunestyret minimum ein gong kvar valperiode,
og kan justerast oftare dersom dette er naudsynt.

3. Kontrollutvalet har ansvar for & sikre at selskapskontroll vert gjennomfert i trad med desse retningslinjene.

4. Kontrollutvalet far delegert mynde til & kjepe selskapskontroll i samsvar med den vedtekne planen og kan
dessutan gjere mindre endringar i Plan for selskapskontroll dersom det er fgreméalstenleg og
kostnadseffektivt (for eksempel ved samordning med andre eigarkommunar).

5. Kontroliutvalet far delegert mynde fil & avgjere om selskapskontroll skal omfatta rein eigarskapskontroll eller
om kontrollen ogsa skal omfatta forvaltningsrevisjon.

6. Kontrollutvalet rapporterer til kommunestyret om utfert selskapskontroll. Rapportering skal gjerast etter
gjennomfart selskapskontroll i det enkelte selskap. Samlerapport om utfert og igangsatt selskapskontroll vert
rapportert arleg giennom kontrollutvalet si arsmelding.

7. Kontrollutvalet sitt sekretariat skal sergje for at selskap som er aktuelle for eller omfatta av Plan for
selskapskontroll far naudsynt kjennskap til kva selskapskoniroli omfattar.

8. Innkalling med saksliste og sakspapir til representantskapsmete og generalforsamling i selskap som er
aktuelle for selskapskontroll skal sendast kontrollutvalet sitt sekretariat og kommunen sin valde revisor
samtidig som innkalling vert sendt ut til dei faste mediemma av representantskapet og generalforsamiinga.

9. Kontrollutvalet avgjer sjelv korleis kontrollutvalet si deltaking pa representantskapsmate og
generalforsamling skal gjennomfarast. Kontrollutvalet kan samordne slik deltaking med andre
eigarkommunar dersom dette er faremalstenleg.

10. Selskap som er aktuelle for selskapskontroll skal arleg sende kopi av oppdatert firmaattest til kontrollutvalet
sitt sekretariat. Nyetablerte sefskap sender kopi av firmaattest nar denne fareligg. Selskapa skal ogsa sende
kopi av selskapet si arsmelding og revisorattestert arsrekneskap nar dette fareligg.

11. Selskapskontroll vert gjennomfert av den kontrollutvalet gir i oppdrag & gjennomfare selskapskontroll.

12. Disse retningslinjer trer i kraft n&r kommunestyret har slutta seg til dei. Retningslinjene skal reviderast ved
endringar i Lov eller forskrift og evaluerast samfidig med revidering av Plan for selskapskontroll.

*kk
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Innkalling til mete i representantskapet
for Haugaland Vekst IKS

DATO/TID: Fredag 11.12.2015, kli. 09.00 (i forkant av
regionrddsmagatet)

STED: Hemmingstad Kultursenter,
Spannavegen 135, Haugesund

Sakliste:

Sak 10/15: Valg av mgteleder.

Sak 11/15: Godkjennelse av innkalling og dagsorden

Sak 12/15: Behandling av budsjett for 2016
Sak 13/15: Valg av revisor

Sak 14/15: Konstituering.

Valg av leder og nestleder til Representantskapet,
Haugaland Vekst regionrad samt medlemmer til
arbeidsutvalg for regionradet.

Ole Bernt Thorbjgrnsen

styreleder
K, Tormod Karlsen

Adm.dir.
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Haugaland O
“atrelinivalgssekretariat [KS
KARMSUND HAVNEVESEN (IKS) “ottatt dato: /2. 7/. /5~
Postboks 186 -ournalfert: /5754 & / oaly
5501 Haugesund \rkivkode: 2,3 g
TIHf.: 52703750

Innkalling til mete i havneridet

Det innkalles med dette til mote i havneridet, med fremmaote pé Naustet, pd Scandic Maritim
Hotell. Her 1aner vi forst et meterom til Havnerddsmetet, og avslutter dagen med middag p4 samme
sted.

Onsdag 19.11. 2015
kl. 17.00

Til behandling foreligger:

Sak 3/15  Referatsaker (s. 2)

Sak 4/15  Endring i selskapsvedtektenes §§ 3 og4 (s.15)
Sak 5/15  Prisliste for 2016 for vederlag og gebyrer (s. 18)

Sak 6/15  Budsjett 2016 (s. 39)

Forfall bes meddelt KH ved havnedirekteren pa telefon 52703750.

Haugesund, 12.11.15
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Tore Gautesen
Havnedirektor

Gjenpart til:

- Varamedlemmer

- Ordfarere og Rddmenn i Haugesund, Karmay, Bokn, Bemlo, Sveio og Tysver
- Havnestyrets leder (Kristine Skeie)



Haugaland
Kontrollutvalgssekretariat IKS

KARMSUND HAVNEVESEN (IKS) Mottatt dato:
Postboks 186 Journalfart:
5501 Haugesund Arkivkode:

TI.: 52703750

Innkalling til mete i havneradet

Det innkalles med dette til mete i havneradet, med fremmote i Ankerbygget pd Killingey.

Fredag 20.11. 2015
kl. 13.00

Til behandling foreligger:

Sak 07/15  Konstituering av Karmsund Havnerid (s. 2)

Sak 08/15  Valg av havnestyre, havnestyrets leder og havnestyrets
nestleder for perioden 2015-2019 (5. 18)

Sak 09/15  Mostedatoer for Havneridet 2016 (s. 19)

Eventuelt
Forfall bes meddelt KH ved havnedirektsren pa telefon 52703750.

Haugesund, 13.11.15 a
) e ,ﬂ{;ﬂ&#@w{/'}/”f

Tore Gautesen
Havnedirektor

Gjenpart til:

- Varamedlemmer

- Ordferere og Riddmenn i Haugesund, Karmey, Bokn, Bemlo, Sveio og Tysver
- Havnestyrets leder (Kristine Skeic)
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A Telefon 52 76 50 50
M Telefax 52 76 50 51
Hinm e-post: him@him.as

Representantskapet Dato 04.11.15

Haugaland
Kontrollutvalgssekretariat IKS
Mottatt dato:OY. /1. 12

sNNKALLING TIL M@TE I REPRESENTANTSKAPET prenbudlotfas o)

HAUGALAND INTERKOMMUNALE MILIOVERK
ONSDAG 2. DESEMBER KL 15.00

Det innkalles til mgte i representantskapet for Haugaland Interkommunale Miljgverk, jf.
§8 i loven og §10 i vedtekten. Motet holdes onsdag 02.12.15 ki 15.00-17.00 pa
Toraneset Biljgpark. Saksdokumentene blir sendt ut i uke 47. Dersom noen ikke kan
mgte, ber vi om a bli varslet snarest over tif 52 76 50 50 eller e-post:

gro.staveland@him.as

Haugesund kommune og Tysveer kommune har na valgt nye medlemmer til HIM sitt
representantskap.

Vindafjord kommune skal velge sine repreg;entanteri mgte 16.11. HIM ber om at
innkallingen gis til nyvalgte medlemmer nar valget er avklart.

Etne kommune og Bokn kommune skal velge sine representanter pé& kommunestyremgte
hhv 15.12. og 17.12., og dermed innkalles ndvaerende representanter til mgtet 02.12.15.

Fglgende representanter innkalles:

Bokn Kyrre Lindanger, Havnavegen 41, 5561 Bokn

Bakn May Jorunn Vatnaland, Leirgrovegen 36, 5561 Bokn

Etne Sigve Sgrheim, Kambe, 5590 Etne

Etne Gunlaug Pedersen, Mzeland, 5590 Etne

Haugesund Nini Heeggernes, Fredrik Kolstgs gate 10, 5532 Haugesund
Haugesund Harald Helland, Viljarshaugen 9D, 5538 Haugesund
Haugesund Arne Trygve Lovvik, Rind& 3, 5533 Haugesund

Haugesund Gudrun Caspersen, Haugaleite 22 b, 5515 Haugesund
Tysveer Ordferer Sigmund Lier, Postboks 94, 5575 Aksdal

Tysveer Varaordfgrer Ola S. Apeland, Tysvaervegen 608, 5570 Aksdal
Vindafjord Ordfgrer Ole Johan Vierdal, Radhuset, 5580 Blen

Vindafjord Varaordfgrer Steinar Skartland, Vikevegen 1641, 5568 Vikebygd
Varamedlemmer som varsles og kan bli innkalt ved forfall:

Bokn Anita Kro, Vagavegen 100, 5561 Bokn

Etne Mette Heidi Bergsvag Ekrheim, Ekrheim, 5590 Etne
Haugesund Synngve Lunde, Fridtjof @vrebgs gate 21, 5532 Haugesund
Tysvaer Anita Halsnes, Fgrresdalen 20, 5563 Farresfjorden

vindafjord Marit Aga Hustvedt, Pb. 33, 5589 Sandeid



Innkallingen sendes ogsa tli;
Haugaland kontrollutvalgssekretariat (kun pr e-post etter avtale)
Styreleder | HIM, Geir Worum, Stjgrdalsvn. 20, 5515 Haugesund

Bokn kormmune v/ordfgrer

Etne kommune v/ordfarer :

Haugesund kommune v/ordfarer

Tysveer kommune v/ordfgrer (er innkalt til mptet)
Vindafjord kammune v/ordfgrer (er innkalt til matet)

Saksliste:

Innkalliing

Evt. merknader til innkallingen

Valg av protokollfgrer

Valg av 2 representanter til 8 underskrive protokollen

Godkjenning av saksliste

Vedtakssaker:
15.04 Valg av leder og nestleder i representantskapet

15.05 Vvalg av valgnemnd

Referat~- og orienteringssaker:

15.06 Protokoll fra mpte i representantskapet 20.05.15.

15.07 Orientering om avfallsbransjen/HIM pr nov. 2015 v/Gro Staveland

15.08 Orientering om regnskap pr oktober 2015 samt andre ngkkeltall ved gkonomileder

Knut Arvid Hagenberg

Vedtalissaker
15.09 Budsjett 2016 og gkonomiplan 2016 ~ 2019
15.10 Evaluering av mobil innsamling av grovavfall, ordning knyttet ti] forsepling og betjent

anlegg i Aksdal

g-@&%‘wﬁﬁﬁﬁ

Kyrre Lindanger Gro Staveland
Leder repr.skapet Adm direkter



TYSVAR KOMMUNE Saksframlegg

SAKSGANG
Utval Maotedato Saksnr
Kontrollutvalet 01 TZ.15 21/15
Saksansvarleg: Arkivkode: Arkivsak:
Toril Hallsjo 033

STATUSOVERSIKT OVER UTVALET SINE PROSJEKT

Vedlegg: Statusoversikt pr. november 2015

Saksorientering:

Sekretariatet vil til kvart mete i kontrollutvalet lage ein oversikt over status for bestilte
prosjekt og kontrollar. Sekretariatet ynskjer pa denne maten a kunne gje utvalet ein enkel og
grei oversikt over prosjekta.

Oversikten vil vise kva for prosjekt som er i bestilling og kva som har blitt handsama. Den vil
ogséd vise kva saker som er sendt til vidare handsaming og nar desse eventuelt skal folgjast
opp, og ein oversikt over saker som er ferdig handsama. Til slutt vil det vere ein oversikt over
andre aktuelle saker, for eksempel orienteringar frd inviterte.

Revisor vil orientere om framdrifta for prosjekta i meta, og oversikten har ein kolonne som
viser tidspunkt for nar rapport skal vere ferdig.

Statusoversikten vil seinare bli lagt ved under referatsakene og vil bli oppdatert til kvart mote.

SEKRETARIATET SITT FRAMLEGG TIL VEDTAK:

Tysver kontrollutval tar statusoversikten pr. november 2015 til orientering.

Aksdal, 24.11.15

Toril Hallsje
Dagleg leiar/utvalssekreicer

Haugaland kontrollutvalgssekretariat [KS Side 1 av 1
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san. 21/15
Kontrollutvalet 1 Tysveer
Statusoversikt november 2015
Saker fra bestilling til behandling i kontrollutvalet
Forvaltningsrevisjon Bestiling | Tidsbruk | Status Ferdig dato | Merknader
03.02.15, 210 timer | Ferdig august KPMG as
«Internkontrolyl sak 3/15 2015
Selskapskontroller
Haugaland Krafi ASog | 09.09.14, | 38 timer Under februar Deloitte as
Hgl Neeringspark AS sak 19/14 | (3801.) arbeid 2015
Andre saker
Overordna analyse Til Varen 2016 KPMG
bestilling
Saker under politisk behandling eller til oppfolging i kontroliutvalet
Behand- | Behand- | Planlagt
Forvaltningsrevisjon Bestilt ling i KU | ling i KST | oppfelging Merknader
winternkonirolyl 03.02.15, |01.09.15, 15.12.15 Hausten 2016 | 210 t
sak 3/15 sak 15/15
«Budsjett - og 11.02.14; |09.09.14, | 28.10.14, | Hausten 2015 | 200t
gkonomistyring» sak 10/14 | sak 18/14 | sak 51/14
Vedlikehald av komm. 28.05.13, 1 12.11.13, | 26.11.13, | Hausten 2014
byee og anleggy sak 16/13 | sak 21/13 | sak 62/13
Selskapskontroll
Haugaland Kraft AS 09.09.14, 19.05.15, | 08.09.15, | Varen 2016 38 timer
sak 19/14 | sak 9/15 sak 55/15
Andre saker
Avslutta prosjekter pr. november
Behandla i | Behandla
Forvaltningsrevisjon Bestilt KU i KST Fylgt opp Merknader
Plan for forvaltnings- 22.05.12 | 20.11.12, 08.12.12 1 4-ars
revisjon 2012-2016 sak 11/12 | sak 23/12 | Sak 91/12 perioden
Selskapskontroll
Plan for selskaps- _ 18.09.12, | 08.12.12 14-ars
kontroll 2012- 2016 salkk 18/12 | sak 92/12 perioden
Interkommunalt Arkiv | 24.05.12 | 05.0313, 19.03.13 26.11.13,
Rogaland IKS salk 11/12 | sak 3/13 sak /I3 sak 61/13
Andre saker

Haugaland kontrollutvalgssekretariat IKS

Side 1



TYSVAR KOMMUNE Saksframlegg

SAKSGANG
Utval Mpgtedato Saksnr
Kontrollutvalet 01.12.15 24/15
Saksansvarleg: Arkivkode: Arkivsak:
Toril Hallsjw 151

ORIENTERING OM FRAMLEGG TIL BUDSJETT 2016 OG
OKONOMIPLAN FOR TYSVAR KOMMUNE 2017-2019

Bakgrunn

Kontrollutvalet deltek ikkje i sjelve handsaminga av kommunen sine skonomirapporter. Men
som kommunens tilsynsorgan ber kontrollutvalet folgje med i utviklinga av kommunen si drift
giennom dei ekonomirapporter og orienteringer som blir lagt fram for kommunestyret.
Eventuelle kommentarar til rekneskapet fréd kontrollutvalet si side vert gitt i samband med
handsaminga av arsrekneskapen til varen.

Kontrollutvalet har eit lovpélagt ansvar for & utarbeide budsjettframlegg for kontroll- og
tilsynsarbeidet 1 kommunen. Utvalet er i sitt arbeid kun underlagt kommunestyret, ikkje
rddmannen. Framlegget kan derfor bare endrast politisk. Rd&dmannen skal akllegg fram sitt
framlegg til saldert budsjett med heimel i kommunelova §§ 44-48 og KDR si forskrift fra
15.12.00

Budsjett 2016 og skonomiplan 2017-2019

Kontrollutvalet sitt framlegg til budsjett for kontroll- og tilsynsarbeidet i kommunen blei
vedtatt i mete 01.09.15, sak 13/15. Forskrifta palegg kommunen & sergje for at framlegget
folgjer formannskapet si innstilling til kommunestyret.

Som ikkje-mangfoldiggjort vedlegg til denne saka ligg radmannen sitt framlegg til budsjett
2016 og ekonomiplan 2017-2019. Budsjettframlegget er lagt ut pd kommunen si nettside
www.tysver.kommune.no . Sekretariatet vil spesielt vise til budsjettpresentasjonen som blei
presentert pd opent mete for folkevalde, administrativ leiing, tilsette sine organisasjonar,
presse og andre interesserte 02.11.15 og som ogsa ligg pa nettsida under Aktuelt.

Budsjettframlegget inneheld rddmannen sine kommentarar, kommentarar {rd organisasjonen,
ulike budsjettskjema, tiltaksliste, hovudoversikt og detaljbudsjett for ansvaromrada.

Rédmannen skriv i forordet felgjande:
Radmannen sitt framlegg til budsjett for 2016 og ekonomiplan 2017-2019 byggjer pd

budsjett/ okonomiplan 20152018, kommunestyrets rammevedtak i juni 2013, utviklinga i
budsjettaret 2015 og regjeringa sitt forslag til statsbudsjett for 2016.
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TYSVAR KOMMUNE Saksframlegg

Framlegget handlar om & finne smartare og meir kostnadseffektive matar & arbeide pd, og
legg opp til eit aktivt og framtidsretta arbeid med feneste- og samfunnsutvikling i ein
kommune i vekst. Det blir, som framlegget viser, arbeidd godt med overordna
planavklaringar som er i ferd med a konkretisere seg i store og sma enkelttiltak bide pd
drifis- og investeringssida.

Resultatutviklinga i perioden 2007 — 2016 har vore sveert positiv, ved at vi har gatt frd eit
reelt driftsunderskott pa 7 mill. kroner i 2007 til eit budsjettert netto drifisresultat pa 36,5
mill. kroner i 2016, aukande til 44,9 mill. kroner i 2019. Dette er vesentlig over sentrale
myndigheiter sitt krav til «god okonomiy. Vi har ogsd greidd & sikre stabil netto ldnegjeld
rundt landssnittet. Def betyr at vi ved inngangen til ny okonomiplanperiode 2016-2019 har
eit godt akonomisk handlingsrom som radmannen tilrdar & nytte klokt til @ byggje opp om
arbeidet med omstilling og sparing, og finne gode og berekraflige loysingar for framtida.

Etter som ein stor del av drifta var er baser! pd eigedomsskatt, og vi ma rekne med
reduserte inntekter over tid, har Tysver kommune fra 2008/2009 arbeidd aktivi med
omstilling og sparing. Behovsvekia forbruk per innbyggiar samanlikna med Landet utan
Oslo er redusert fra 20 % over i 2011 til 11 % over i 2014. [ perioden 2011 til 2014 har
Tysveer redusert sitt kostnadsnivd med 30,8 mill. kroner samanlikna med Landet utan Oslo.

Men vi har likevel framleis ein sveert god ressurssituasjon som gir grunnlag for & levere
tenester med god kvalitet. Ein heilt sentral foresetnad for den positive resultatutviklinga
som er vist i ekonomiplanen, er vidare sparing med 6,3 mill. kroner i 2016 og 14 mill.
kroner 2017-2019, totalt 20,3 mill. kroner 2016-2019. Vi vil da reelt ha spart 48,6 mill.
kroner i perioden 2013-2019. @konomiplanframliegget foreset at kommunen far forventa
meirinntekter fra omtaksering av verk og bruk fra 2016 og byggjer pd gjeldande
inntektssystem for kommunane. Det md gierast heilt nye vurderingar dersom
eigedomsskatielova blir endra slik det er lagt opp til i heringsutkast fid
Finansdepartementet. Vi vil ogsa mdatte tilpasse oss til nytt inntekissystem fira 2017.

Evt. negative endringar vil gjere det nodvendig & vurdere det offensive investeringsnivdet i
okonomiplanen pd nytt. Det kan ogsa bli nodvendig a ga inn i drifia var med omstillingar
som kan gje storre kostnadskut!. Radmannen tilrdr for ekonomiplanperioden 2016-2019 at
tfenestene far noko meir tid til a giennomfore nodvendige omstillingar, og at det blir
stdande til rest eit udekka sparekrav pa 8,6 mill. kroner i 2020 og vidare. Dekning av dette
kravet vil bli vurdert i ny ressursbruksgjennomgang av dei kommunale tenestene i 2016 (jf.
kap. 1.6).

Det arbeidet med omstilling og sparing som vart starta i 2008/2009, er nd i ein fase der vi
ma bruke endringsgrep som krev grundig planavklaring og sterkare politisk forankring. Vi
ma ogsa tilpasse omstillings- og spareprogrammet vart til kva som er realistisk
giennomfarbart over tid. Det er i ekonomiplanframlegget sett av noko meir tid til
giennomfaring. Dette skuldast at full sparing foreset eit betre bygningsmessig grunnlag for
drifta, og at det tar tid & fa dette pa plass.
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TYSVZER KOMMUNE Saksframlegg

A arbeide sa offensivt med omstilling og sparing som vi né gjer, og har gjort i lang tid, er
sjolvsagt krevjande pa alle niva i heile organisasjonen. Men endring er ogsa spanande, og
radmannen opplever at det er god framdrift og mykje positiv energi i omstillingsarbeidet.

Ei viktig utfordring er at vi har eit godt innarbeidd drifisniva, og at det er store
forventningar til kva hoginntekiskommunen Tysveer skal levere av temester. For a fa
verknader som monnar, og legge til rette for ein meir berekrafiig tenesteproduksjon, ma vi
difor arbeide godt og respekifullt med forventningsavklaringar pa alle niva; i politisk og
administrativ leiing, i fagtenestene og i befolkninga. Den mest grunnleggande utfordringa
handlar i eit slikt perspektiv ikkje om ekonomi, men om 6 livskvalitet og menneskesyn, om
ei balansert fordeling av rettar og plikter, og om d innrette tenestene vdre slik at den
enkelte kan vera tilstade i sitt eige liv sa mykje og lenge som muleg.

I NOU 2011:11 Innovasjon og omsorg er det - med utgangspunkt i dei store og raskt
aukande velferdsutfordringane i ara som kjem - peika pa at det ma gjerast til eit felles
ansvar for offentleg og privat sektor a finne nye loysingar for framtida. Der seiest ogsd at
innovasjon og modig leiarskap vil vera viktige verktoy i det vidare omstillingsarbeidet:

“Vi onsker alle a veere til stede i eget liv, selvhjulpne, med trygghet i egen, praktisk bolig, i
et omsorgsfullt neermiljo, sa lenge som mulig ... Mer ressurser ma inn i omsorgsfeltet og
disse ressursene ma hentes andre steder enn i dag, i lokalsamfunn, i frivillig sektor, i
sosiall entreprenorskap, brukerstyrte samvirker, hos parorende og i sosiale nettverk: Den
2. samhandlingsreformen ... Mulighetene er der; i rommet mellom individ og stat, i ny
teknologi, i boligmassen, i kunnskapsutvikling, i neeringslivet ...".

Dette kan truleg vere til inspirasjon ikkje berre for omsorgstenestene, men for heile
kommunesektoren, som befolkninga sin viktigaste serviceleverandor.

Budsjett, ekonomiplan og sak om kommunale avgifter for 2016 vert handsama i
formannskapets budsjettmote 1 mete 26.11.15 og endeleg vedtak vert gjort i
kommunestyremotet 15.12.15.

Rédmann eller ekonomisjef vil gjere greie for hovudtrekka i budsjettet i motet.

SEKRETARIATET SITT FORSLAG TIL VEDTAK:

Kontrollutvalet tar presentasjonen av rddmannens budsjettforslag til budsjett 2016 og
okonomiplan for Tysvar kommune 2016-2019 til orientering.

%ﬁdal, 24.11.15
(on! ﬁgﬂs [CD
Toril Hallsje
Utvalssekretcer

Haugaland kontrollutvalgssekretariat [KS Side 3 av 3



TYSVAR KOMMUNE Saksframlegg

SAKSGANG
Utval Maeatedato Saksnr
Kontrollutvalet 01.12.15 23/15
Saksansvarleg: Arkivkode: Arkivsak:
Toril Hallsje 033

Kan bli behandla i lukka mete - Offl. § 24/KL § 31 nr 5

REVISJONSPLAN FOR REKNESKAPSARET 2015
Vedlegg: Revisjonsplan Tysver kommune 2015 (vert ettersendt eller delt ut i motet)

Bakgrunn

Ifolge kommuneloven § 77, 4. ledd skal kontrollutvalet “pase at kommunens ... regnskaper
blir revidert pa betryggende mate”. Tilsynet blir gjennomfert bla. ved at revisjonen
rapporterer til kontrollutvalet pa dei ulike trinna i revisjonsprosessen. Rapporteringa skal
dekke bade planlegging, gijennomfering og oppsummering av arbeidet.

I folgje forskrift om revisjon § 4 og god kommunal revisjonsskikk skal revisor drleg utarbeide
ein plan for revisjon av rekneskapen. Dette er eit internt dokument som styrer det arbeidet

revisor ma utfere for 4 kunne stadfeste rekneskapen.

KPMG sin revisjonsplan for Tysvaer kommune vil bli ettersendt eller delt ut i motet. Den viser
korleis revisor planlegger arets og neste ars revisjon for rekneskapséret 2015.

Vedlegget er eit internt arbeidsdokument, og vil ikkje bli lagt ut pA kommunen sine nettsider,
men berre bli sendt til kontrollutvalet og administrasjonen.

Revisor vil gje ein munnleg orientering til utvalet om hovudinnhaldet i arbeidet. Desse
opplysningane som kjem fram i metet kan vere ikkej offentlege og metet kan difor bli lukka,
jfr. Offentleglova § 24/ kommuneloven § 31 nr 5.

SEKRETARIATET SITT FRAMLEGG TIL VEDTAK:

Tysver kontrollutval tar presentasjonen av overordna revisjonsstrategi for 2015 til orientering
sdal 2 wg)
oril H!allsm
Dagleg leiar/utvalssekreteer
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TYSVAR KOMMUNE Saksframlegg

SAKSGANG
Utval Mastedato Saksnr
Kontrollutvalet 01.12.15 25/158
Saksansvarleg: Arkivkode: Arkivsak:
Toril Hallsje 216

UTARBEIDING AV NYE PLANAR FOR FORVALTINGSREVISJON
OG SELSKAPSKONTROLL  2016-2020 - BESTILLING AV
OVERORDNA ANALYSAR OG PLAN

Vedlegg: Tilbud fra KPMG AS, nov. 2015 — Pris - ikkje offentleg — FVL §13/OFL §23.3)

Saksorientering:

Kontrollutvalet skal minst éin gong i valperioden og seinast innan utgangen av aret etter at
kommunestyret er konstituert, utarbeida ein Plan for forvaltingsrevisjon. Det same gjeld og
selskapskontroll. Planane skal vedtakast av kommunestyret sjslv, men dei kan g delegera til
kontrollutvalet & gjera endringar i lepet av planperioden.

Planane til Tysvar kommune for 2012-2016 vart handsama 1 kontrollutvalet 17.09.12, sak 17
og 18/12 og i matet 20.11.12, sak 23/12. Kommunestyret vedtok planane i megtet 18.12.12, sak
90/12 og sak 91/12.

Etter forskrift om kontrollutval § 10 har kontrollutvalet ansvar for a utarbeide og oppdatere
planen. Planane skal baserast pa ein overordna analyse av kommunen og selskapa ut fr ein
ristko- og vesentligheitsvurderingar, med sikte pd 4 identifisera behovet for
forvaltingsrevisjon/selskapskontroll med forvaltingsrevisjon pi dei ulike sektorane og
selskapa.

Den meste omfattande planen vil vere Plan for forvaltingsrevisjon. Plan for selskapskontroll
er ein enklare plan, d4 mengde kommunalt heleigde selskap styrer kva som skal verta
prioritert, med utgangspunkt i den overordna analysen.

Nar det gjeld Plan for forvaltingsrevisjon er det viktig for kontrollutvalet & f4 innspel til
aktuelle prosjekt, som til slutt skal prioriterast i planen, bade frd kommuneadministrasjonen
og {4 sentrale politikarar. Det ber difor utarbeidast ein plan for nir kontrollutvalet ynskjer &
invitera desse til mate med utvalet, der dei kan vera med & koma med innspel til prosjekt som
etter syna deira kan vera aktuelle.

Kontrollutvalet vil s& matte sjd pa desse innspela opp mot den overordna analysen. Pa
bakgrunn av analysen og mottekne innspel skal kontrollutvalet til slutt prioritera kva for
prosjekt ein ynskjer 4 gjennomfera i den kommande perioden. Dei foreslegne prosjekta skal
vurderast ut fra risiko- og vesentligheitsvurderingar.
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TYSVAR KOMMUNE Saksframlegg

Sekretariatet gjer framlegg om at kontrollutvalet diskuterer ein framdriftsplan for korleis
denne prosessen skal skje. Det inneber 4 ta stilling til:

» korleis ein skal gjennomfora dialogen med politikarane,
* giennomfpring av dialog med administrasjonen,
» tidspunkt for kontrollutvalet sine endelege prioriteringar,

» vedtaka planen og
* oversending av planen til kommunestyret for handsaming (innan utgangen av 2016).

Det vil vera naturleg 4 invitera administrasjonen og gruppeleiarane til 4 koma med innspel
etter at analysen er klar. Det vil vera mogleg at det 0g kjem innspel til prosjekt frd revisor og
fré sekretariatet.

Korleis dette til slutt skal organiserast er opp til kontrollutvalet. Sekretariatet vil foresla at det
vert sett opp ein plan for korleis ein ynskjer 4 handsama denne saka. Det er sjalvsagt opp til
kontrollutvalet & evt. endra pa den foreslegne framdriftsplanen. Det kan 06g oppstd uforutsette
hendingar undervegs som gjer at det mé gjerast endringar.

I 2012 blei det retta ein ferespurnad til KPMG AS om a komme med tilbod p4 & utarbeide
analyse og plan for forvaltningsrevisjon. Plan for selskapskontroll blei den gong laga av
sekretariatet.

Det er i ndveerende kontrakt og ny kontrakt tatt inn at kontrollutvalget har forbeholdt seg
retten til 4 kjepe inn forvaltningsrevisjon og selskapskontroll fra andre aktgrer enn leverander.

Sekretariatet har 1gjen forespurt KPMG AS om pris for arbeidet, da dei truleg vil forsette som
kommunen sin revisor frd 01.07.16. Sekretariatet gjer framlegg om at kontrollutvalet vel &
setje bort arbeidet og at det vert sett ein ramime for oppdraget.

Prosjektmandat fra KPMG AS ligg ved vedlagt og er sladda vedr pris og timetal. Desse vil bli
presentert 1 matet. Sekretariatet vil gjere framlegg om at kontrollutvalget gjer ei bestilling no,
og at det vert sett ei tidsramme for oppdraget.

Framdriftsplan:
Kontrollutvalet planlegg & handsama ny Plan for forvaltingsrevisjon og Plan for

selskapskontroll pa felgjande mate:
+ februar: gjennomgang av det overordna analysematerialet, levert {r revisjons-
selskapet, som bakgrunnsinformasjon for & velja prosjekt og & gjera ei forste vurdering

av og prioriteringar av dei enkelte prosjekta,

* mai: kontrollutvalet gjer pa nytt vurdering av prioriteringane av dei enkelte prosjekta
pa grunnlag av innspel

+ september: Plan for forvaltingsrevisjon 2016 — 2020 og Plan for selskapskontroll vert
vedteke av kontrollutvalet og sendt kommunestyret for slutthandsaming
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SEKRETARIATET SITT FRAMLEGG TIL VEDTAK:

Tysveer kontrollutval godkjenner tilbodet fra KPMG AS pa oppdraget med & utarbeide ein
overordna analyse og Plan for forvaltningsrevisjon og selskapskontroll 2016-2020 for Tysvaer
kommune slik den ligg fere/ med desse endringane.

dal [c
Toril lfl‘allSJQ

Dagleg leiar/utvalssekretcer
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VEDLEEG &

KPMG AS Telephone +47 04063
Karmsundgata 72 Fax +47 52703770
N-5629 Haugesund Internet www.kpmg.no

Enterprise 935 174 627 MVA

Haugaland
Kontrollutvalgssekretariat IKS
Tysver kommune Deres ref Mottatt dato: 2. //. /5
Journalfert: (5 /3 ' e
Var ref Arkivkode: L 9‘8/
Unutatt of, ore, §23
Vedr, pris

23. november 2015

Tilbud

Viser til tilbudsinvitasjon av 4. november 2015 og har med dette gleden av & levere vare tilbud pa
hhv. plan for forvaltningsrevisjon og plan for selskapskontroll med underliggende overordnet
analyse.

Vi oppfatter det utlyste oppdraget som svert spennende og haper vi gjennom tilbudene har
synliggjort var haye kvaliteten pd kompetanse og tilgjengelighet som kommunen forventer. Vi
ensker a tilby kommunen KPMGs fremste ressurser pa omradet gjennom et team ledet av Ole
Willy Fundingsrud og Kari Hesjedal. Vi vil spesielt fremheve deres erfaring fra bl.a:

- Gjennomfering av overordnede analyser i en rekke kommuner
Utforming av plan for forvaltningsrevisjon og selskapskontroll i en rekke kommuner

Gjennomfering av forvaltningsrevisjon, selskapskontroll og eierskapskontroll i en rekke
kommuner

Samlet mer enn 20 ars erfaring fra kommunal sektor

Ole Willy er nasjonal leder for KPMG sine tjenester for internrevisjon, virksomhetsstyring,
forvaltningsrevisjon og selskapskontroll.

Kari er nasjonal fagansvarlig 1 KPMG for forvaltningsrevisjon og selskapskontroll

Vi tilbyr felgende pris for oppdragene:
- Gjennomfering av overordnet analyse og plan for forvaltningsrevisjon: NOK ‘
eks.mva.
- Gjennomfering av overordnet analyse og plan for selskapskontroll: NOK~
eks.mva.
Dersom kommunen tildeler KPMG begge opdragene, tilbyr vi en total samlet pris pa NOK
Denne prisen inkluderer overordnede analyser og planer for bade forvaltningsrevisjon
og selskapskontroll.

Dersom det er enske om ytterligere dokumentasjon eller opplysninger, er det bare a ta kontakt
med undertegnede.

Offices in:

Oslo Haugesund Stavanger

Alta Knarvik Stord

Arendal Kristiansand Straume

Bergen Larvik Tromse
KPMG AS, a Norwegian member firm of the KPMG network of independent  Bode Mo i Rana Trondheim
member firms affiliated with KPMG International Cooperative {“"KPMG Elverum Molde Tynset
International ”), & Swiss antity. Finnsnes Narvik Tensherg

Grimstad Sandefjord Alesund
Statsautoriserte revisorer - medlemmer av Den norske Revisorforening. Hamar Sandnessjeen



Tysveer kommune

Tilbud
Vennlig hilsen
for KPMG AS
Roald Stakland (s) Fundingsrud, Ole Willy (s)
Partner Director
Vedlegg:

Prosess og timestimat for overordnet analyse og plan for forvaltningsrevisjon
Prosess og timesetimat for overordnet analyse og plan for selskapskontroll



KPMG AS Telephone +47 04063

Internet  www.kpma.no
Enterprise 935 174 627 MVA

Overordnet analyse og plan for selskapskontroll — prosess og timestimat

Nedenfor har vi for overordnet analyse og plan for selskapskontroli beskrevet:

1. Hvordan arbeidet er tenkt gjennomfert
2. Ressursbruk / timeestimat

1. Hvordan arbeidet er tenkt gjennomfert

Malet for kommunen er a fa pa plass plan for selskapskontroll. Denne skal bygge pd en overordna analyse av
kommunen sin virksomhet ut i fra analyser av risiko og vesentlighet. Etter var vurdering er risikoanalyser
sentralt i den overordnede analysen, ikke minst analyser knytt til risiko for manglende kontroll pa vesentlige
sider ved virksomheten. Av den grunn har vi vektiagt & gjennomfgre nettopp analyser med utspring i risike
0g vesentlighet. Mer konkret innebzaerer dette 3 prosessuelt forestd en risiko- og vesentifighetsanalyse av
virksomheten hvor vi snsker samspil med kommunen; administrasjon, politikere og sekretariat for
kontroliutvalget. Vi ser for oss a dele arbeidet i 4 hovedbolker:

1) Kartlegge og forstd kommunen

2)  Works shops med kemmunen for & etablere og verifisere mulige omrader for selskapskontroll
3} Dokumentere analyser.

4) Utarbeide plan for selskapskontrol

Vi vektlegger ikke 8 kartlegge og utrede konsepter og teoretiske metodikker for styring og internkontroll i
kommunen.

Vi ser for oss fglgende steg | prosessen:

Olfices i

Oslo Haugesund Stgvanger

Aha Knarak Ssord

Atendal Knst:ansand Sraurms

Bargen Lannk Tromso
KPS AS, 3 Monwegian memiber firm of the KPMG nepwork of independent Sodo Mo iHanz Trondhaim
mambar irms affiliated with KPMG Intarnasenal Coopotative ["KPMG Ehvarum Molde Tynzet
International ™}, 8 Swiss entiy, Finnsnes Marwk Tonsharg

Grmsiad Sandefjord Alesund

Statsautonserte fevisorer - medlgmmer av Ben noiske Rewisorforening, Hamar Sandnessoon



* Bestilling og innspill fra kontrollutvalget

| * Vigjennomgar eksisterende overordna analyse og plan; fokus p& gjennomfgrte revisjoner og kontroller,

e Vi giennomgar relevante dokument; bia.. arsmeidinger, kommuneplan, eierskapsmeldinger, arshudsjett
med kormmentarer, saker i kontrollutvaiget, KOSTRA statistikk, kommunestyrevedtak

¢ Intervju i form av workshop med adminstrasjon, pol. gruppeledere og KU. Ut i fra kartleggingene i steg 1-3
blir deltakarerne utfordret pa 3 vurdere kartlagte omride ut i fra risiko og vesentlighet.

"} #involvering: Vurderinger fra stab- og enhetsledere, pol. gruppelederer, KU medlemmer og KU sekretaer

31 - works shop

& KPMG oppsummerer fra works shop.

* Fornyet analyse og work shop med kontrollutvalget. Vipresenterer her de identifiserte omradene og
risikovurderingen til disse, for kontrollutvalget. Dette blir sendt ut pa forhand slik at kontrollutvalget i mgtet
kan gjennomfdre en vurdering , analyse og prioritering av omrada.

| = Involvering: Kontrollutvalet med sekratariat - felles workshop. Om gnskelig kan og andre deltakere veere

*KPMG dokumenterer endelig overordnet analyse og utkast til plan for selskapskontroll

-

«Plan for selskpaskontroll behandles i kontroliutvalg og kommunestyre

De skisserte stegene innebaerer en samhandling mellom revisor, kontrollutvalget, sekretariat og kommunen
sin administrasjon. Kontrollutvalget vil ha kontroll med prosessen underveis giennom bestilling og faringer
og diskusjon i mgte.

Vi understreker at dette er et forslag til prosess og innhold for overordnet analyse. Det vil vaere naturlig &
diskutere dette neermere med kontrollutvalget.

2. Ressursbruk / timestimat

Skissert tilneerming medfgrer et ressursforbruk pa om lagﬁ timer.
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Overordnet analyse og plan for forvaliningsrevisjon — prosess og timestimat

Nedenfor har vi for overordnet analyse cg plan for forvaltningsrevisjon beskrevet:

1. Hvordan arbeidet er tenkt gjennomfert
2. Ressursbruk / timeestimat

1. Hvordan arbeidet er tenkt gjennomfart

Malet for kommunen er a fa pa plass plan for forvaltningsrevisjon. Denne skal bygge pa en overordna analyse
av kommunen sin virksomnet ut i fra anaiyser av risiko og vesentlighet. Etter var vurdering er risikcanalyser
sentralt i den overordnede analysen, ikke minst analyser knytt ti risiko for manglende kontroll pa vesentlige
sider ved virksomheten. Av den grunn har vi vekilagt 3 gjennomfgre nettopp analyser med utspring i risiko
og vesentlighet. Mer konkret innebzerer dette & prosessuelt forestd en risike- og vesentlighetsanalyse av
virksomheten hvor vi gnsker samspill med kommunen; administrasjon, politikere og sekretariat for
kontrollutvaiget. Vi ser for oss a defe arbeidet i 4 hovedbolker:

1) Kartlegge og forstd kommunen

2)  Works shops med kommunen for § etablere og verifisere mulige omrader for forvaltningsrevisjon
3} Dokumentere analyser,

4)  Utarbeide pian for forvaltningsrevisjon

Vi vektlegger ikke 8 kartlegge og utrede konsepter og teoretiske metodikker for styring og internkontrol! i
kommunen.

Vi ser for oss fglgende steg i prosessen:

Qffices m!

Oslo Haugasund Stavanger

Alta Kranik Stord

Asendal Kristiansand Straume

Bergen Lanak Tromsa
KPMG AS, a Norwagaan member firm of the XPMG network of independent Boda Mo i Rana Trondheim
masmibar firms affdrated with XPMG International Ceopatative {("KPMG Elvarum Molde Tyaget
International ™), & Swiss entry. Finnsnes Narak Tonsberg

Grmgiad Sandefiord AMesund

Statssutonserte revisorer - madlemmer av Den norske Revisorioreming, Harnar Sandnesseen



-1 = Bestilling og innspill fra kontrollutvalget

¢ Vi gjennomgar eksisterende overordna analyse og plan; fokus pa gjennomfgrte revisjoner.

s Vi gjennomgdr relevante dokument; bla.. arsmeldinger, kommuneplan, arsbudsjett med kommentarer,
saker i kontrollutvalget, KOSTRA statistikk, GSI statistikk, fylkesmannen sine tilsyn, kommunestyrevedtak

* Intervju i form av workshop med adminstrasjon, pol. gruppeledere og KU, Ut i fra kartleggingene i steg 1-3

7 blir deltakarerne utfordret pa & vurdere kartlagte omrade ut i fra risiko og vesentlighet. ;
¢ eInvolvering: Vurderinger fra stab- og enhetsledere, pol. gruppelederer, KU medlemmer og KU sekretaer |
- works shop =

* KPMG cppsummerer fra works shop.

* Fornyet analyse og work shop med kontrollutvalget. Vi presenterer her de identifiserte omradene og
risikovurderingen til disse, for kontrollutvalet. Dette blir sendt ut pé forhénd stk at kontrollutvalget i mgtet
kan gjennomfgre en vurdering , analyse og prioritering av omrada.

= Involvering: Kontroflutvalet med sekratariat - felles workshop. Om gnskelig kan og andre deltakere vare

med pa works shop, eksempelvis ordfgrer og adm. kommuneledelse

*KPMG dokumenterer endelig overordnet analyse og utkast til plan for forvaltningsrevisjon }

*Plan for forvaltningsrevisjon behandles i kontrollutvalg og kommunestyre J

De skisserte stegene innebzerer en samhandling mellom reviser, kontroliutvalget, sekretariat og kommunen
sin administrasjon. Kontrollutvalget vit ha kontroll med prosessen underveis giennom bestilling og feringer
og diskusjon i mate.

Vi understreker at dette er et forslag til prosess og innhold for overordnet analyse. Det vil vaere naturlig &
diskutere dette neermere med kontrallutvalget,

2. Ressursbruk / timestimat

Skissert tilneerming medfgrer et rassursforbruk pa om lag “timer.



TYSVAR KOMMUNE Saksframlegg

SAKSGANG
Utval Magtedato Saksnr
Kontrollutvalet 01.12.15 25/15
Saksansvarleg: Arkivkode: Arkivsak:
Toril Hallsje 033

MOYTEPLAN FOR 2016 - KONTROLLUTVALET

Vedlegg: Oversiktskalender 2016

Bakgrunn:

Med utgangspunkt i tidligare metefrekvens med 4 mete pr. ar, er det sett opp framlegg til
meteplan for kontrollutvalet for 2016. Dag og tidspunkt for meta er vidarefert slik dei har
vore dei siste ti dra: tysdagar kl. 18.00. Meatene er opne for publikum og presse, og datoane
skal gjerast kjent pa kommunen sine nettsider. Det er difor vikig at meteplanen vert halden
nér den er vedteken.

Saksorientering:

Fyrste mote i kontrollutvalet pd nyéret vil utvalet si arsmelding bli sett pa sakslista. I neste
mete vil kontrollutvalet gje sin uttale til arsrekneskapen. Neste haust vil planar og
budsjettframlegg bli handsama.

Etter forskriftene kan ikkje formannskapet gjera vedtak for den er handsama i kontrollutvalet,
dvs. at innstillingane skal felgje med. Dato for dette metet vil difor avhenge av nér det er
planlagt handsaming av rekneskap og éarsmelding i formannskapet. T Tyveer har det vore
vanleg & handsama rekneskapen i kommunestyremetet i juni, slik at det har vore greitt 3 legge
metet 1 slutten av mai. Neste &r er motet sett opp tidligare, men framlegget kan endrast.

Maeta skal kunngjerast pa kommunen sine nettsider. Dette har vore peika pé av sekreetariatet i
fleire ar. Slik det er i dag er ikkje utvalet sine mote tatt med under «Politisk kalender» og for

interesserte er det vanskeleg & vite nér neste mete skal vere. Dette mé no rettast opp.

Dersom det blir endringar i meteplan, vil det 1 sa fall bli gjeve melding om dette sa snart dette
er kjent. Vidare er det ogséd mogeleg 4 ha ekstra mete dersom det skulle vere naudsynt.

SEKRETARIATET S ITT FORSLAG TIL VEDTAK:

Kontrollutvalet 1 Tysvaer vedtar felgjande meteplan for 2016:
tysdag 09.02, 10.05, 06.09, 15.11 kl. 18.00.

Utvalssekretar kan 1 samrad med leiar endre metedato ndr det er naudsynt.

?»ks I, 23.11.15
TopilgHall]

Dagleg leigr/utvalssekretcer
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Ingrid Alexandra, 12 &r #= 1. mai Off. hegtidsdag 22. sep Hestjevndggn
#= 6. feb Samefolkets dag 5. mai Kr. Himmelfartsdag 30. okt Sommertid slutt
7. feb Fastelavn = 8. mai Frigjgringsdag 1945 31. okt Halloween
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14. feb Morsdag 16. mai 2. pinsedag 13. nov Farsdag
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