Magte nr. 5/16

HAUGESUND KONTROLLUTVALG

MOTEINNKALLING
Dato: tirsdag 30. august 2016
Tid: kl. 08.00
Sted: Haugesund Ridhus, formannskapssalen NB!

Forfall meldes til: Haugaland kontrollutvalgssekretariat IKS tIf. 52 75 73 50, som sms til
mobiltlf. 959 86 977 eller pa e-post: post@kontrollutvalgene.no

Medlem som m& melde forfall eller anser seg inhabil, m4 gi melding om dette sé tidlig som
mulig. Varamedlemmer vil bli innkalt saerskilt. Saker merket Unntatt offentlighet i medhold
av off I, sendes bare internt. Sakskartet legges ut pd kommunens nettside og pa

www. kontrollutvalgene.no

SAKLISTE:
19/16 Godkjenning av protokoll fra mete 14.06.16

20/16 Referat- og orienteringssaker 30.08.16

21/16 Forvaltningsrevisjonsrapport — «Opplzeringstilbud til minoritetsspriklige elever»

22/16 Plan for forvaltningsrevisjon 2016 - 2020

23/16 Plan for selskapskontroll 2016-2020

24/16 Budsjett 2017 - kontroll og tilsyn — kontrollutvalgets forslag
25/16 Vurdering av revisors uavhengighet 2016

Eventuelt

Aksdal, 23.08.16

Gudvin Selsas (sign.)
Leder
Kopi: Ordferer (mete- og talerett)
Revisor (mete- og talerett)
Radmann (til orientering)
Varamedlemmer (til orientering, A. Sjursen er innkalt for S.

S. I. Huseby)

Haugaland kontrollutvalgssekretariat IKS

odd Gunnar Hoie
Utvalgssekretaer

Skrunes og G. Hillestad for



HAUGESUND KOMMUNE Saksframlegg
SAKSGANG

Utvalg Mpetedato Saksnummer

Kontrollutvalget 30.08.16 19/16

Saksansvarlig: Arkivkode: Arkivsak:

Odd Gunnar Heie 033

GODKJENNING AV PROTOKOLL FRA MOTE 14.06.16

Saksvedlegg:

Saksorientering:

Protokoll fra kontrollutvalgsmete 14.06.16

Vedlagt folger utkast til protokoll fra kontrollutvalgets mete 14.06.16 til godkjenning.
Protokollen er gjennomlest og godkjent av leder i etterkant av metet og oversendt bystyret til

orientering.

SEKRETARIATETS FORSLAG TIL VEDTAK:

Protokoll fra kontrollutvalgsmate 14.06.16 godkjennes.

Aksdal, 23.08.16

Vi f /
s

OddGunnar Haie
Radgiver/utvalgssekretcer

Haugaland kontrollutvalgssekretariat IKS
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Magte nr. 4/16

HAUGESUND KONTROLLUTVALG

PROTOKOLL

Tirsdag 14. juni 2016 ble det avholdt mete i Haugesund kontrollutvalg under ledelse av utvalgets

leder Gudvin Selsés.
MOTESTED:
MOTESTART/MGTESLUTT:

MOTENDE MEDLEMMER:

MOTENDE VARAMEDLEMMER:
FORFALL:

FRA SEKRETARIATET MOTTE:

FRA REVISJONEN MOTTE:

FRA ADMINISTRASJONEN MOTTE:

MERKNADER TIL INNKALLING:

MERKNADER TIL SAKLISTE:

Haugesund Radhus, nordre komitérom

Kl. 08.00 — k1. 10.30

Gudvin Selsas (H), Heidi Kolste (H), Lise Haukas (SV),
Thorleif Thormodsen (H), Svein Inge Huseby (Frp),
Karin Westerlund (Ap) og Svein Skrunes (Krf)

Ingen

Ingen

Radgiver Odd Gunnar Hgie,
Haugaland Kontrollutvalgssekretariat IKS

Forvaltningsrevisor Kari Gasemyr, Deloitte AS
Ré&dmann Ole Bernt Thorbjernsen i sakene 15 og 16,
kommunaldirektor Tore Haaland og pedagogisk radgiver
Inger Lise Bratteteig i sak 15.

Ingen

Ingen

FOLGENDE SAKER BLE BEHANDLET:

SAK 13/16 GODKJENNING AV PROTOKOLL 03.05.16

Sekretariatets innstilling:

Protokoll fra kontrollutvalgsmete 03.05.16 godkjennes.

Behandling i kontrollutvalget 14.06.16:

Utvalget hadde ingen merknader til protokollen.

Enstemmig vedtatt i kontrollutvalget 14.06.16:

Protokoll fra kontrollutvalgsmate 03.05.16 godkjennes.

Haugaland kontrollutvalgssekretariat IKS 1
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SAK 14/16 REFERAT- OG ORIENTERINGSSAKER 14.06.16

34. Statusrapport pr. juni 2016

35. Orientering fra FKT-konferansen 7. — 8. juni 2016 v/Westerlund

36. Arsberetning for 2015 fra Haugesund Kultureiendom AS

37. Innkalling til generalforsamling 31.05.16 — Uni-K AS

38. Innkalling til generalforsamling 08.06.16 — Haugesund Parkering Holding AS
39. Innkalling til mate i havneradet 09.06.16 — Karmsund Havn IKS

40. Innkalling til generalforsamling 14.06.16 — Haugalandspakken AS

41. Innkalling til generalforsamling 14.06.16 — Haugaland Bompengeselskap AS
42. Innkalling til generalforsamling 17.06.16 — Haugesund Stadion AS

Behandling i kontrollutvalget 14.06.16:

Leder gikk igjennom referatsakene. Westerlund refererte fra FKT-konferansen. Det hadde
vert mange interessante foredrag og inspirerende & f3 delta. Thormodsen savnet
balanseoversikt i regnskapet til Haugesund Stadion AS. Utvalget hadde ellers ingen
merknader til referatsakene.

Enstemmig vedtatt i kontrollutvalget 14.06.16:

Referatsakene 34 — 42 blir tatt til orientering.

SAK 15/16 OPPFOLGING AV RAPPORT - «PSYKISK HELSEARBEID
FOR BARN OG UNGE»

Sekretariatets innstilling:

Haugesund kontrollutvalg tar ridmannens tilbakemelding om oppfolging av rapporten om
«Psykisk helsearbeid for barn og unge» til orientering.

Melding om oppfalging sendes bystyret til orientering.

Behandling i kontrollutvalget 14.06.16:

Leder innledet kort om saken. Kommunaldirektor Haaland og pedagogisk radgiver Bratteteig

svarte pa spersmél, og orienterte om «stafettloggen». Utvalget hadde ellers ingen merknader
til oppfelgingen, og var enige om at saken skulle oversendes som orienteringssak til bystyret.

Enstemmig vedtatt i kontrollutvalget 14.06.16:

Haugesund kontrollutvalg tar radmannens tilbakemelding om oppfolging av rapporten om
«Psykisk helsearbeid for barn og unge» til orientering.

Melding om oppfolging sendes bystyret til orientering.

Haugaland kontrollutvalgssekretariat IKS 2
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SAK 16/16 OPPFOLGING AV RAPPORT - SELSKAPSKONTROLL
AV HAUGALAND KRAFT AS OG HAUGALAND
NARINGSPARK AS

Sekretariatets innstilling:

Haugesund kontrollutvalg tar tilbakemeldingene fra Haugaland Kraft AS og rAddmannen om
oppfolging av selskapskontrollen i Haugaland Kraft AS/Haugaland Naeringspark AS til
orientering.

Melding om oppfelging sendes bystyret til orientering.

Behandling i kontrollutvalget 14.06.16:

Leder innledet kort om saken. Rddmannen orienterte om at det ikke var oppnadd enighet pa
generalforsamlingen blant eierkommunene vedrerende den videre eierstrategien for selskapet.

Haugesund var uenig med de andre eierkommunene om enkelte punkt i forslaget. Ridmannen
forventet at de ville finne en lesning ganske snart. Utvalget hadde ellers ingen merknader til
oppfelgingen.

Enstemmig vedtatt i kontrollutvalget 14.06.16:

Haugesund kontrollutvalg tar tilbakemeldingene fra Haugaland Kraft AS og radmannen om
oppfolging av selskapskontrollen i Haugaland Krafi AS/Haugaland Neeringspark AS til
orientering.

Melding om oppfolging sendes bystyret til orientering.

SAK 17/16 OVERORDNET ANALYSE OG PLAN FOR
FORVALTNINGSREVISJON 2016 - 2020 - OPPSTART AV
PRIORITERINGSARBEIDET

Sekretariatets innstilling:
Haugesund kontrollutvalg tar Overordnet analyse for plan for forvaltningsrevisjon 2016 -
2020 til orientering.

Utvalget onsker at folgende forvaltningsrevisjonsprosjekter skal inngd i planen:

Behandling i kontrollutvalget 14.06.16:
Forvaltningsrevisor Gasemyr innledet kort om saken. Medlemmene diskuterte revisor sin

uprioriterte liste over forslag til prosjekter for forvaltningsrevisjon. Det var mange gode
forslag, og dermed vanskelig & prioritere.

Formen pa forvaltningsrevisjonene ble ogsa diskutert. Var det enskelig & prioritere prosjekt
som gikk i dybden eller holde prosjektene pa et bredere og mer overordnet nivd? Revisor
opplyste at det kunne avgjeres i forbindelse med utforming av problemstillinger nér
enkeltprosjekt skal bestilles.

Haugaland kontrollutvalgssekretariat IKS 3
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Utvalget ble enige om & prioritere prosjektene ved & nummere dem fra en til fem, og la de
evrige prosjektene sti pa en uprioritert liste. Revisor noterte seg prioriteringene. Plan for
forvaltningsrevisjon 2016-2020, med utvalgets prioriteringer, vil bli lagt frem til endelig
godkjenning i neste mote.

Enstemmig vedtatt i kontrollutvalget 14.06.16:

Haugesund kontrollutvalg tar Overordnet analyse for plan for forvaltningsrevisjon 2016 -
2020 til orientering.

Revisor noterte seg utvalgets prioriteringer og vil innarbeide disse i Plan for
Sforvaltningsrevisjon 2016-2020.

Utvalget kommer tilbake til saken i neste mote.

SAK 18/16 OVERORDNET ANALYSE OG PLAN FOR SELSKAPS-
KONTROLL 2016-2020 — OPPSTART AV PRIORITERINGS-

ARBEIDET

Sekretariatets innstilling:
Haugesund kontrollutvalg tar Overordnet analyse for plan for selskapskontroll 2016-2020 til

orientering.

Utvalget ensker at felgende prosjekter skal inngd i planen:

Behandling i kontrollutvalget 14.06.16:

Utvalget diskuterte revisor sin uprioriterte liste over forslag til selskap for selskapskontroll.
Medlemmene gav uttrykk for sitt syn pa hvilke selskap som burde prioriteres og omfanget av
selskapskontroller. Utvalget ble enige om 4 invitere to av selskapene for 4 orientere i de neste
to utvalgsmetene. Sekretar sender invitasjon til Karmsund Havn IKS og Haugesund Stadion

AS.

Revisor opplyste at det var mulig & gjere en eierskapsforvaltning som en del av en
selskapskontroll. Utvalget mente en slik kontroll ville gi lite ny informasjon i forhold til
ressursbruken.

Utvalget ble enige om & gjere en prioritering av tre selskap for en eventuell selskapskontroll.

Revisor noterte seg prioriteringene. Plan for selskapskontroll 2016-2020, med utvalgets
prioriteringer, vil bli lagt frem til endelelig godkjenning i neste mate.
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Enstemmig vedtatt i kontrollutvalget 14.06.16:

Haugesund kontrollutvalg tar Overordnet analyse for plan for selskapskontroll 2016-2020 til
orientering.

Revisor noterte seg utvalgets prioriteringer og vil innarbeide disse i Plan for selskapskontroll
2016-2020.

Utvalget kommer tilbake til saken i neste mote.

Haugesund kontrollutvalg inviterer Karmsund Havn IKS til motet den 30.08.16 og
Haugesund Stadion AS til motet den 27.09.16.
Utvalget onsker en orientering om drifien av selskapene, med vekt pd den okonomiske

situasjonen og om fremtidige planer.

EVENTUELT

Ingen saker ble meldt.

Neste meote: tirsdag 30.08.16, kl. 08.00
Forelopige saker: orientering fra Karmsund Havn IKS, Plan for forvaltningsrevisjon 2016-

2020, Plan for selskapskontroll 2016-2020, forvaltningsrevisjonsrapport «Oppleeringstilbud til
minoritetsspriklige elevery, budsjett for kontroll og tilsyn 2017

Haugesund/Aksdal, 14.06.16

Gudvin Selsés
Kontrollutvalgsleder Utvalgssekreter

Haugaland kontrollutvalgssekretariat IKS 5



HAUGESUND KOMMUNE Saksframlegg

SAKSGANG
Utvalg Mpetedato Saksnummer
Keontrollutvalget 30.08.16 20/16
Saksansvarlig: Arkivkode: Arkivsak:
Odd Gunnar Heie 033

REFERAT- OG ORIENTERINGSSAKER 30.08.16

Saksvedlegg:

43. Statusrapport pr. august 2016

44. Protokoll fra generalforsamling i Haugesund Parkering Holding AS 08.06.16
45. Protokoll fra mete i havneradet 09.06.16

46. Protokoll fra mete i havneradet 30.06.16

47. Spersmdl om styremgte i et IKS — uttalelse fra KMD 04.04.16

Saksorientering:
Sakene blir lagt frem for kontrollutvalget til orientering.

SEKRETARIATETS FORSLAG TIL VEDTAK:

Referatsakene 43 — 47 blir tatt til orientering.

Aksdal, 23.08.16
AL

O&@Gunnar Hoie
Radgiver/utvalgssekreter
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Saksnr. : 20/16 - %7
Arkivkode: 216

N
N
Kontrollutvalget - statusoversikt pr. august 2016

Saker fra bestilling til behandling i kontrollutvalget

Forvaltningsrevisjoner | Bestilt Tidsbruk | Status Ferdig Merknader
dato

Selskapskontroller

Saker under politisk behandling eller til oppfelging i kontrollutvalget

Forvaltningsrevisjoner | Bestilt Behandlet | Behandlet | Planlagt | Merknader
i KU i bystyret | oppfolg.

Oppleeringstilbud til 08.02.16 | 30.08.16

minoritetsspraklige elever

Plan for forvaltnings- 24.11.15 | 14.06.16/ Deloitte

revisjon 2016-2020 30.08.16

Overordnet analyse 24.11.15 | 14.06.16 Deloitte

Samhandling mellom 27.01.15 | 29.09.15 02.12.15 Oktober

skoler og PPT og ... 2016

Selskapskontroller

Plan for selskapskontroll | 24.11.15 | 14.06.16/ Deloitte

2016-2020 30.08.16

Overordnet analyse for s.k | 24.11.15 | 14.06.16 Deloitte

Avsluttede prosjekter

Forvaltningsrevisjoner Bestilt Behandlet | Behandlet i | Fulgt opp | Merknader
i KU bystyret

Filmkraft Rogaland AS 28.01.14 | 30.09.14 15.10.14/ [ 29.09.15/ | Avsluttet
11.05.16 05.04.16

Psykisk helsearbeid for 30.09.14 | 09.06.15 02.09.15 14.06.16 | Avsluttet
barn og unge

Haugaland Kraft AS/ 03.09.14 | 17.03.15 22.04.15 14.06.16 | Avsluttet
Haugaland Neringspark

- ___ ____ ______

Haugaland kontrollutvalgssekretariat IKS Side 1
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Protokoll
ordinzer generalforsamling
i
Haugesund Parkering Holding AS

Ordinzer generalforsamling i Haugesund Parkering Holding AS ble holdt den 8. juni 2016.
Til stede var eier (Haugesund Kommune), representert ved ordfgrer Arne-Christian Mohn,
samt styreleder Arne Fgrre og daglig leder Tor Otto Nilsen.

Samtlige aksjer var dermed representert. Falgende ble behandlet:

Sak 1 - Arsregnskap og arsberetning

Selskapets resultatregnskap og balanse ble vedtatt for inntekts3ret 2015
samsvar med styrets fremlagte é’ursregnskap med styrets beretning og med
revisors kommentarer.

Sak 2 - Honorar til styret

Generalforsamlingen godkjente enstemmig et honorar til styret pd NOK 0
for styrets leder og for hver av de gvrige styremedlemmer.

Sak 3 - Honorar til revisor
Det ble vedtatt 8 dekke revisors honorar etter regning.

Sak 4 - Valg av styre og styrets leder
Til nytt styre ble valgt:

Utpekt av Haugesund kommune:

Tor Inge Fredriksen (leder), med Gudrun Caspersen som personlig varamedlem
Marit Brathole, med Ingrid Lofthus som personlig varamedlem

Rita Leinan, med Siv Turid Lundal som personlig varamedlem

Arne Trygve Lgvvik, med Bjgrg Else Skjoldevik som personlig varamediem

Utpekt av organisasjoner som representerer neeringsfivet i sentrum:
Nils Konrad Bua - Haugesunds Handelsstands Forening

Camilla Nygaard Teikari Bge - Haugesunds Handelsstands Forening
Arild Kildal Olsen - Haugesund Sentrum

Haugesund den 8. juni 2016

Arne-Christian Mohn Arne Farre Tor Otto Nilsen
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Karmsund Interkommunale Havnevesen IKS
Havneridet

PROTOKOLL
fra mete i havneradet 09.06.16

Den 09.06.16 ble det under ledelse av radets leder Marius Rannevik, avholdt havneridsmete i
Ankerbygget pé Killingay.

Havnerddets medlemmer Medlemmer | Varamedlemmer
Marius Rennevik (Haugesund kommune) X '

Sofus Rasmussen (Haugesund kommune) X

Sverre Ronnevik dy (Haugesund kommune) X

Hikon Nordstrem (vara Haugesund kommune)
Hege @. Bergesen (vara Haugesund kommune)
Svein Erik Indbjo (vara Haugesund kommune) _ ]

Jarle Nilsen (Karmey kommune) B )
Norunn Byrknes (Karmoy kommune) X
Hans Sandvold (Karmey kommune) X

Odd Mangor Einarsen (vara Karmey kommune)
Siv Elin Ve (vara Karmoy kommune)

Oyvind Vaksdal (vara Karmoy kommune) X
Lars Sigmund Alvestad (Bokn kommune) X
Eirik Nedrebe (vara Bokn kommune)
Jorunn Skiden (Sveio kommune)
Hékon Skimmeland (vara Sveio kommune) X
Arvid H. Bakken (Tysver kommune) X
Anita Halsnes (vara Tysveer kommune)
Odd Harald Hovland (Bemlo kommune)
Sigrun Alvsvég (vara Bemlo kommune)
Sammy Olsen (vara Bemlo kommune) X

Odd Harald Hovland og Sigrun Alvsvig fra Bemlo kommune var dessverre forhindret fra 4 mete pd
havnerddsmetet i dag, men Sammy Olsen fra samme kommune var til stede med fullmakt fra

Hovland.

Til stede var ogsd havnestyrets leder Kristine Skeie, Olav Haugen (kontrollutvalgsleder Sveio), og
Toril Hallsje (daglig leder Haugaland Kontrollutvalgssekretariat IKS).

Fra administrasjonen mette:
Havnedirekter Tore Gautesen og gkonomisjef Kjersti Reinertsen.

Det var ingen merknader til meteinnkallingen og sakslisten.



Saker som ble behandlet:

SAK 02/16 Referatsaker

Kopi av protokoll fra havnerddets mgte 19.11.15
Kopi av protokoll fra havneridets mgte 13.04.16
Kopi av protokoll fra havnestyrets mgte 04.02.16
Kopi av protokoll fra havnestyrets mgte 07.04.16
Kopi av protokoll fra havnestyrets mgte 22.04.16
Kopi av protokoll fra havnestyrets megte 03.05.16
Kopli av protokoll fra havnestyrets mgte 27.05.16

NQmAWNR

Forslag til vedtak:
Havnerddet tar referatsaken til orientering.

Vedtak: Forslag til vedtak enstemmig vedtatt.

SAK 03/16 Arsoppgijer - regnskap 2015

Forslag til vedtak:

Havnerddet godkjenner styrets forslag til rsoppgjer for 2015 for Karmsund Havnevesen IKS.
Oppgjoret skal innarbeides i selskapets totale beretning for 2015. Beretningen skal oversendes
samarbeidskommunene og Fylkesmannen til orientering.

Vedtak: Forslag til vedtak enstemmig vedtatt.

Sak 04-16 Endringer i Prislisten for Karmsund Havn IKS:
11 — Bruk av opplagsplasser
4.2 El strem for PTI (Pre-trip inspection)

Problemanalyse:
Ved gjennomfering av ovennevnte forslag vil pristabellen for opplag fremstd bedre differensiert og
naturlig. Det er ogsé viktig 4 presisere punkt 4.2 i prislisten, for & unng8 misforstielser hos brukerne.

Forslag til vedtak:

Havnestyret slutter seg til havnedirekterens forslag til prisliste for Karmsund havnevesen for 2016 og
foresldr at havnerddet fatter felgende vedtak:

Havneridet vedtar havnestyrets forslag til prisliste for Karmsund havnevesen for 2016.

Vedtak: Forslag til vedtak enstemmig vedtatt.



Eventuelt:

Havnedirektoren informerte oin:
e Skattesaken
¢ Eierstrategi
e Markedssituasjonen

Havnerddsleder ba administrasjonen om 4 se p8 honorar til Havnestyre og Havnerad. Satsene har
ikke blitt justert siden starten av den forrige valgperioden i 2012. Administrasjonen bes utarbeide en
havnerad-sak som sendes ut per e-post for sommeren.

Haugesund den 09.06.2016

Rett utskrift bekreftes:

Marius Rennevik Norunn Byrknes
Radets leder

Tore Gautesen Lars Sigmund Alvestad

Havnedirektor
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Karmsund Interkommunale Havnevesen IKS
Hawvneradet

PROTOKOLL
fra mete i havneridet 30.06.16

Den 30.06.16 ble det avholdt havneridsmete, med saksbehandling via e-post.

| Varamedlemmer

| Havneridets medlemmer Medlemmer
Marius Rennevik (Haugesund kommune) X
Sofus Rasmussen (Haugesund kommune) N X
Sverre Ronnevik dy (Haugesund kommune) | X
Hakon Nordstrem (vara Haugesund kommune)
Hege @. Borgesen (vara Haugesund kommune)
Svein Erik Indbjo (vara Haugesund kommune)
Jarle Nilsen (Karmey kommune)
Norunn Byrknes (Karmaoy kommune)
| Hans Sandvold (Karmey kommune)
Odd Mangor Einarsen (vara Karmoy kommune)
Siv Elin Ve (vara Karmgy kommune)
@yvind Vaksdal (vara Karmey kommune)
Lars Sigmund Alvestad (Bokn kommune) X
Eirik Nedrebe (vara Bokn kommune)
Jorunn Skéden (Sveio kommune) X
Hékon Skimmeland (vara Sveio kommune)
Arvid H. Bakken (Tysvaer kommune) X
Anita Halsnes (vara Tysver kommune)
Odd Harald Hovland (Bemlo kommune) X
Sigrun Alvsvég (vara Bemlo kommune)

wa e e

Fra administrasjonen mette:
Havnedirekter Tore Gautesen og skonomisjef Kjersti Reinertsen.

Det var ingen merknader til meteinnkallingen og sakslisten.

Saker som ble behandiet:

Sak 05/16 Justering av satsene for godtgjorelse til havnerddet og havnestyret.

Satsene for godtgjerelse til representantene i selskapets styrende organer og arbeidsutvalg, ber som
en hovedregel justeres ved inngangen til hver nye valgperiode i samsvar med lennsutviklingen for
ledere i samfunnet og i forhold til selskapets generelle utvikling,



St e

Det har véert en solid skonomisk utvikling i selskapet gjennom de siste drene, og ansvaret som
pahviler de styrende organer, gker i takt med utviklingen. Ut fra en helhetsvurdering foreslér derfor
havnedirekteren at godtgjerelsen okes med 12 % fra forrige valgperiode til nvarende periode.

Havnerddets leder har anbefalt at havnestyrets leder fir okt sin godtgjorelse til kr. 100.000 for det
kommende 4ret. Dette begrunnet med at det for tiden er en ekstraordinzr situasjon, hvor havnestyrets
leder er involvert i en rekke saker og har derav en langt sterre arbeidsbelastning med ledervervet enn
det som er normalen, KS Bedrift Havn (Karmsund Havns arbeidsgiver- og interesseorganisasjon) har
gitt sin tilslutning til méten 4 lese den ekstraordinzre situasjonen pa.

Tabellarisk kan endringen vises slik:

2012 —2015 2016 —2019

Havneréddets leder  kr 18.000 pr &r kr 20.200 pr &r
Rédsmedlemmer kr 1.200prmete  kr 1.300 pr mate
Styrets leder kr 72.000 pr ir kr 80.600 pr &r
Styrets nestleder kr 36.000 pr &r kr 40.300 pr 4r
Styremedlemmer  kr 21.600 pr ar kr 24.200 pr 4r

Forslag til vedtak

Havneridet vedtar havnedirekterens forslag til justering av satsene for havnestyret i
Karmsund Havn IKS., Satsene gjelder for valgperioden 2016 - 2019. Havnestyrets leder sin
godtgjsrelse skal vurderes igjen i 2017.

Havneridet ber Karmsund Havn IKS sine eierkommuner om & fastsette og utbetale honorar
for Karmsund Havn IKS Havneridsmedlemmer.

Vedtak: Forslag til vedtak enstemmig vedtatt.

Haugesund den 30.06.2016

Rett utskrift bekreftes:

Marius Rennevik Norunn Byrknes
Rédets leder

Tore Gautesen Lars Sigmund Alvestad

Havnedirekter
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DET KONGELIGE KOMMUNAL-
OG MODERNISERINGSDEPARTEMENT

KS Bedrift v/Tone Molvaer Berset

Deres ref Varref Dato

16/1395-2 04.04.2016

Spersmail om styremsete i et IKS

Kommunal- og moderniseringsdepartementet viser til e-post 16. mars 2016, der du stiller
spersmal om det cr adgang til 4 ha et styremete 1 et interkommunalt selskap uten at
medlemmene fysisk motes, for cksempel et telefonmaete.

Lov om interkommunale selskap sier ingenting eksplisitt om at styremetene ma vare et mote
hvor medlemmene fysisk er til stede. Dette taler for at det ikke vil veere forbudt a ha et
styremete som en telefonkonferanse. Det md nok likevel legges til grunn at et fysisk meote er
det klare utgangspunktet og forutsetningen for bestemmelsene om styrematene i IKS-lovens
§§ 11-12. Spersmilet blir om det mé innfortolkes et forbud mot andre moteformer enn fysiske
moter. S4 vidt departementet kjenner til, har vi ikke uttalt oss om dette spersmalet tidligere.

Moderne teknologi gjer det mulig & ha forsvarlig saksbehandling 1 styremetet uten at alle
medlemmene er til stede. Det avgjorende er at medlemmene kan drefte sakene og blir kjent
med hverandres synspunkter. En meteform hvor dokumentene cr sendt ut pé forhénd og
medlemmene kommuniserer gjennom telefon eller videolink, kan i noen tilfeller vaere
hensiktsmessig og nedvendig. Det kan for eksempel vare behov for et raskt styrecmeate uten at
man har tid til & vente pé at alle cr til stede.

Maetcoffentlighetsreglene i kommuncloven gjelder ikke for styremetene 1 IKS-cne, og det er
ingen tilsvarende regler 1 IKS-loven, slik at fiernmater vil ikke 1 seg selv redusere muligheten

Postadresse Kontoradresse Telefon* Kommunalavdelingen Saksbehandler
Postboks 8112 Dep Akersg, 59 22249090 tidvard Aspclund
NQO-0032 Oslo QOrg no. 22247220

postmottakirkmd.dep.no http:fwww.kmd.dep.no/ 972 417 858



for offentlig innsyn. Det er her viktig & minne om at alle de gvrige bestemmelsene om
gjennomfering av et styremgote fremdeles gjelder selv om matet er et fjernmete.

Det er en viss form for veiledning & finne i reguleringen av andre lignende typer organ. For
aksjeselskaper oppstiller aksjeloven en hovedregel om tysiske styremater, men aksjeloven

§ 6-19 forste ledd &pner for andre meteformer sa lenge det er en betryggende saksbehandling.
Kommunelovens bestemmelser om saksbehandlingen 1 folkevalgte organer har ogsa en
apning for at slike organer kan behandle saker ved bruk av fjemmaeter som for eksempel
telefonmete eller skriftlig saksbehandling, jt. kommuneloven § 30 nr. 2. Ogsé her er
hovedregelen fysiske mater. IKS kan muligens 1 denne sammenheng sees pa som en slags
mellomting mellom kommunalt organ og rent privatrettslig selskap. Nér det dpnes for
telefonmeter for slike virksomheter, taler sammenhengen 1 regelverket for at det samme burde
gjelde for styremater 1 IKS.

Vi ser ikke at det er tungtveiende hensyn som taler mot at et styremete kan avholdes som et
flernmete ved bruk av for eksempel et system for telefonkonferanse. Departementet
understreker likevel at hovedregelen er at det skal vare fysiske moter. Styret ber selv vurdere
neye om det er hensiktsmessig a fravike dette utgangspunktet ved vurderingen av mgateformen
til det aktuelle motet. Dersom det avholdes fjernmete ved bruk av for eksempel telefon eller
videolink, ber styret serge for at alle matedeltakerne kan here og kommunisere med
hverandre og ikke at styrelederen har individuelle samtaler med det enkelte medlemmet, jf.
prinsippene i forskrift 13. januar 1993 om fjernmeter § 2 forste ledd som gjelder for
folkevalgte organer etter kommuneloven.

Med hilsen

Siri Halvorsen (e.f.)

avdelingsdirektor
Edvard Aspelund

seniorradgiver

Dette dokumentet er elektronisk godkjent og sendes wien signatur,
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12.8.2016 Et IKS kan unntaksvis holde styremete uten a treffes fysisk - KS Bedrift

Nyhetsartikkel 11.08.2016 ¢ Skrevet av Tone Molvaer Berset {mailto:tone.molvar.berset@ks.no)

Styret i et interkommunalt selskap (IKS) kan unntaksvis, og under
visse forutsetninger, holde styremgate uten 3 treffes fysisk -
eksempel via telefon. Det har Kommunal- og
regionaldepartementet skrevet i et svarbrev til KS Bedrift.

Det kan av og til veere behov for & avvikle styremete uten at styremedlemmene faktisk mates,
eller at alle er tilstede samtidig. Da kan telefonmate eller lignende vaere hensiktsmessig.

Det har veert noe uklart om det er adgang til dette for interkommunale selskap (IKS). IKS-loven
sier ikke noe om at et styremgte i et IKS ma vaere et fysisk mote. Og bade for aksjeselskaper og
en del folkevalgte organ er det anledning til & ha telefonmater, sa lenge det innebaerer en
betryggende saksbehandling.

Krever god drofting

Moderne teknologi gjer det mulig & ha en forsvarlig saksbehandling av styresaker uten at alle er
tilstede samtidig, eller at man er fysisk samlet i mate. Det avgjerende er at styremedlemmene far
drafte saken og bli kient med hverandres synspunkter far det eventuelt treffes vedtak.

Det kan for eksempel gjares ved at saksdokumentene sendes ut pa forhand og medlemmene
drefter saken i en telefon- eller videokonferanse.

KS Bedrift har bedt Kommunal- og moderniseringsdepartementet om en tolkningsuttalelse om
denne problemsstillingen. Departementet har n& konkludert med at det er adgang til & ha
telefonmgter og lignende i et IKS.

Man kan ha for eksempel telefonmater dersom det er nedvendig. Det er likevel viktig & minne om
at de gvrige bestemmelsene i IKS-loven om gjennomfering av styremate gjelder, og at det kun er
i unntakstilfeller denne adgangen skal benyttes.

Se departementets svarbrev her (/media/1952/svarbrev-fra-kommunal-og-
regionaldepartementet-om-iksers-mulighet-til-aa-avholde-ikke-fysisk-styremoete.pdf)

hitp:/Avww ksbedrift.no/aktueltjuridisk-servicefet-iks-kan-unntaksvis-holde-styremoete-uten-aa-treffes-fysisk/ 7
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SAKSGANG

Utvalg Mpotedato Saksnummer
Kontrollutvalget 30.08.16 21/16
Bystyret 19.10.16

Saksansvarlig: Arkivkode: Arkivsak:

0Odd Gunnar Heie 216

FORVALTNINGSREVISJONSRAPPORT - «OPPLARINGSTILBUDET
TIL MINORITETSSPRAKLIGE ELEVER»

Vedlegg: «Oppleringstilbudet til minoritetsspriklige elever» (eget hefte) —
rapport utarbeidet av Deloitte AS

Bakgrunn:

Bystyret vedtok hasten 2012 ny Plan for forvaltningsrevisjon for perioden 2012-2016. I denne
planen var «Opplaringstilbud til minoritetsspraklige elever» et prioritert prosjekt.
Kontrollutvalget startet, med utgangspunkt i planen, prosessen med & f& gjennomfort en slik
revisjon varen 2016. Med utgangspunkt i en prosjektplan utarbeidet av Deloitte AS ble
folgende vedtatt i matet 08.02.16, sak 04/16:

Haugesund kontrollutvalg bestiller forvaltingsrevisjonsrapport ” Oppleeringstilbud
til minoritetsspréklige elever ” i trad med det utkast til prosjektplan som foreligger fra
Deloitte AS. Rammen settes til 272 timer.

Formal:

Formélet med prosjektet har veert G undersoke om Haugesund kommune sikrer et
tilfredsstillende  oppleeringstilbud til nyankomne minoritetssprdklige elever i
grunnskolealder, og om regelverkets krav til saksbehandlingen blir fulgt

Problemstillinger:

1. I hvilken grad er det etablert rutiner som sikrer at det blir gjort en helhetlig vurdering
av hvilket oppleeringstilbud som er til beste for hver enkelt elev som vurderes som
aktuell for mottaksskolen ved Breidablikk lceringssenter?

2. Er det etablert tilfredsstillende retningslinjer og rutiner for a informere foresatte og
elever om deres rettigheter knyttet til oppleeringstilbudet, herunder at eleven kan velge
a4 f& scerskilt sprakoppleering ved neerskolen i stedet for mottaksskolen?

3. Er saksbehandlingen i forbindelse med oppleringstilbud ved mottaksskolen i samsvar
med krav i regelverket? Under dette:

a. Foreligger det samtykke fra foreldrene eller eleven selv for det fattes vedtak om
oppleeringstilbud ved mottaksskolen?
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b. Fattes det alltid enkeltvedtak for elever som har vrett til scerskilt
sprakoppleering ved mottaksskolen?

c. Fattes det vedtak om oppher av serskilt sprakoppleering dersom det underveis
vurderes at en elev kan overfores til ordincer oppleering?

d. Inneholder enkeltvedtaket opplysninger om omfang, lereplan, organisering og
kompetansekrav for de som skal gjennomfore oppleeringen?

e. Fremgar det tydelig av enkeltvedtaket at oppleringen skal gis ved
mottaksskolen, og at det er gjort en helhetlig vurdering der det konkluderes
med at dette vurderes d veere til elevens beste?

f Er vedtak om oppleeringstilbud ved mottaksskolen tidsavgrenset i samsvar med
krav i regelverket?

4. Er det etablert tilfredsstillende rutiner for 4 kartlegge og vurdere elevenes
norskkunnskaper, herunder for 4 vurdere ndr det er aktuelt d overfore eleven til
neerskolen?

5. Er det etablert tilfredsstillende rutiner for samarbeid mellom mottaksskolen og elevens
neerskole ved overforing av elever?

6. Er kommunens tilbud om morsmdlsoppleering og tospraklig fagopplering i samsvar
med krav i oppleeringsloven?

a. Har kommunen retningslinjer og rutiner som sikrer at det for elever med rett til
scerskilt norskoppleering, ogsa blir vurdert om de har behov for
morsmdlsoppleering og/eller tosprdklig fagoppleering?

b. Er det etablert hensiktsmessige rutiner for samhandling mellom avdeling for
tospriklige lerere ved Breidablikk Ieringssenter og grunnskolene i
kommunen, i tilfeller der det blir vurdert at elever har rett til
morsmdlsoppleering og/eller tospraklig fagoppleering?

c. Blir tospraklig fagoppleering alltid gjennomfort ved den skolen eleven gar pd
til vanlig?

7. 1 hvilken grad arbeider skoleeier og skolen aktivt og systematisk for & sikre et godt
Jysisk og psykososialt skolemilja for grunnskoleelever ved Breidablikk lceringssenter?

a. I hvilken grad er det gjort en vurdering av utfordringer, samt utarbeidet
strategier og tiltak for a sikre et godt skolemiljo ved skolen?

b. I hvilken grad involveres elevene og elevenes foresatte i skolens arbeid for d
sikre et godt skolemiljo?

Rapporten

Deloitte AS har med dette som utgangspunkt gjennomfort prosjektet fra februar til august
2016. Endelig rapport ble mottatt av sekretariatet den 19.08.16. Rapporten er verifisert og
rddmannens kommentarer er nd innarbeidet i rapporten.

Basert pa revisjonens observasjoner og vurderinger i forbindelse med forvaltningsrevisjonen,
anbefaler revisjonen at kommunen iverksetter felgende tiltak:
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1. Etablerer skrifilige rutiner for G gjennomfore og dokumentere individuelle vurderinger
av hvilket oppleeringstilbud som er til beste for den enkelte elev, og for d sikre at
Joreldrene fir informasjon om at innforingstilbudet er frivillig.

2. Gjennomgdr og justerer rutiner og maler som benyttes i saksbehandlingen, for & sikre
at krav i oppleringsloven og forvaltningsloven blir etterlevd. Under dette:

a) Sikrer at det alltid innhentes samtykke fra eleven selv eller elevens foreldre for det
Jattes vedtak om bruk av innforingstilbud

b) Sikrer at det ved bruk av innforingstilbud alltid gar tydelig frem av enkeltvedtaket
at oppleringstilbudet skal organiseres som et eget innforingstilbud for
minoritetsspraklige elever.

c) Sikrer at det ved vedtak om innforingstilbud blir vist til de regler vedtaket bygger
pa, ved en henvisning til oppll. § 2-8 femte ledd

d) Sikrer at alle enkeltvedtak om scerskilt sprakoppleering blir individuelt begrunnet

e) Sikrer at alle enkeltvedtak om scerskilt sprakoppleering inneholder informasjon om
hvilken  leereplan  som  skal  benyites, eventuelle  kompetansekrav  til
undervisningspersonellet samt eventuelle avvik fra leereplanverket.

J) Sikrer at bruk av innforingstilbud for enkeltelever ikke strekker seg ut over
oppleeringslovens absolutte grense pa to dr.

8) Sikrer at det er samsvar mellom vedtaksmaler som er tilgjengelige gjennom
Riskmanager og Ephorte, og at sist oppdaterte mal alltid blir benyttet.

3. Vurderer a tydeliggjore i interne retningslinjer og rutiner hvilke kartlegginger som
skal gjores for enkeltvedtak om scerskilt sprékopplering blir fattet.

4. Formaliserer den etablerte praksisen ndr det gjelder overgang fra mottaksskolen til
neerskolene gjennom felles skrifilige retningslinjer og rutiner.

3. Etablerer rutiner som sikrer at det blir gjort individuelle vurderinger av elevenes
behov for morsmalsoppleering og/eller tospriklig fagopplering, og at det ved mangel
pa kvalifiserte lerere blir lagt til rette for annen opplering tilpasset elevenes
Sforutsetninger.

6. Serger for at det iverksettes tiltak som sikrer at elevenes fysiske miljo tilfredsstiller de
krav som fremgar av regelverket, og at skolebygget kan godkjennes i samsvar med
krav i forskrift om miljorettet helsevern i skoler mv. § 6.

7. Tar initiativ til & fa en formell avklaring angdende hvordan kommunen skal forholde

seg til lovkravene knyttet til organer for brukermedvirkning ndr det gjelder
mottaksskolen
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Sekretariatet viser til sammendraget i innledningen og revisors vurderinger underveis i
rapporten. Ut i fra disse vurderingene har revisor i kapittel 9 gjort rede for sine konklusjoner
og anbefalinger, og kommet fram til forslag til tiltak som er gjengitt ovenfor. For mer detaljer
vises det til selve rapporten.

I folge revisjonsforskriften § 8 skal administrasjonssjefen gis anledning til & gi uttrykk for sitt
syn pé de forhold som kommer fram i rapporten og hans syn skal ogsa framga av rapporten.

Radmannen har hatt rapporten til verifisering og hering og har gitt sin tilbakemelding, se
vedlegg 1. Rddmannen har gitt en grundig uttalelse til rapporten. Han oppsummerer med at:

Pa bakgrunn av de konklusjoner og anbefalinger som kommer frem i rapporten, tar
rddmannen disse til etterretning. Som beskrevet i denne horingsuttalelsen vil
rddmannen sorge for at rutiner og praksis er i samsvar med regelverket,

Konklusjon

Resultatet etter forvaltningsrevisjonen viser at kommunen har noen forbedringspotensialer, i
og med at revisjonen avdekker noen svakheter og forbedringsomrader, Sekretariatet vil pé den
bakgrunn anbefale at kontrollutvalget ber bystyret vedta at revisjonens anbefalinger blir fulgt
opp av administrasjonen.

Sekretariatet vil videre anbefale at det settes en frist der bystyret far tilbakemelding pa status
for oppfelging av rapporten via kontrollutvalget.

En forvaltningsrevisjonsrapport skal systematisk folges opp for 4 sikre at administrasjonen
setter 1 verk tiltak for & rette opp paviste avvik/svakheter og kontrollutvalget ber serge for at

bystyrets vedtatte merknader til rapporten folges opp. Det anbefales at slik oppfoelging skjer
fra 6 til 12 méneder etter at rapporten er vedtatt av bystyret.

I folge rundskriv H-02/06 skal kontrollutvalget innstille direkte til bystyret i forbindelse med
behandling av forvaltningsrevisjonsrapport og selskapskontroller.

SEKRETARIATETS FORSLAG TIL VEDTAK OG INNSTILLING TIL BYSTYRET:

1. Haugesund bystyre tar den framlagte forvaltningsrevisjonsrapporten om
«Oppleringstilbudet til minoritetsspraklige elever» til orientering.

2. Rapporten oversendes ridmannen for videre oppfelging av rapportens 7 anbefalinger.
3. Radmannen gir tilbakemelding til bystyret via kontrollutvalget om oppfelging av

bystyrets vedtak innen ca. 6 maneder.

Aksdal, 23.08.16

Rdadgiver/utvalgssekreteer
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SAKSGANG
Utvalg Maetedato Saksnr.
Kontrollutvalget 14.06.16 17/16
Kontrollutvalget 30.08.16 22/16
Bystyret 19.10.16
Saksansvarlig: Arkivkode: Arkivsak:
Odd Gunnar Hgie 216

PLAN FOR FORVALTNINGSREVISJON 2016 - 2020

Vedlegg: Plan forvaltningsrevisjon 2016-2020, fra Deloitte AS
Overordnet analyse for plan for forvaltningsrevisjon 2016-2020 fra Deloitte AS

Bakgrunn:

Etter forskrift om kontrollutvalg § 10 har kontrollutvalget ansvaret for 4 utarbeide og
oppdatere plan for forvaltningsrevisjon. Planen skal vare basert pa en overordnet analyse av
kommunens virksomhet ut fra risiko- og vesentlighetsvurderinger, med sikte pé & identifisere
behovet for forvaltningsrevisjon pa de ulike sektorer og virksomheter.

Planen vedtas av bystyret selv, som kan delegere til kontrollutvalget & foreta endringer i
planperioden.

Saksorientering:
Utvalget engasjerte Deloitte AS til & utarbeide analyse og forslag til plan. Utvalget gjorde
folgende vedtak i metet 24.11.15, sak 39/15:

Haugesund kontrollutvalg bestiller oppdraget med a utarbeide en overordnet analyse
og Plan for forvaltningsrevisjon 2016-2020 og Plan for selskapskontroll 2016-2020
Jor Haugesund kommune fra Deloitte i samsvar med tilbudet av 17.11.15.

Deloitte AS inviterte til et arbeidsmete 05.04.16. der medlemmer og varamedlemmer deltok i
et risikospill.

P4 det andre prosessmeote 14.06.16, sak 17/16 ble den overordnede analysen presentert av
forvaltningsrevisor.

Analysen er et verktoy — som sammen med kontrollutvalget sine egne vurderinger, legges til
grunn for prioritering av aktuelle prosjekter i planen. Vurderingene skal ta hensyn til risiko og
vesentlighet (hvilken konsekvens far et avvik og hvor sannsynlig er det at et avvik vil oppsta),
knyttet til de enkelte forslagene. Analysen er vedlagt saksdokumentene.

I motet 14.06.16 gjorde utvalgte prioriteringer av hvilke omrade de sd som mest aktuelle for

en forvaltningsrevisjon i neste periode. Disse prioriteringene er nd innarbeidet i planen, som er
utarbeidet av Deloitte AS og ble mottatt 18.09.16.
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Nar kontrollutvalget ser seg ferdig med prioriteringene i planen vil den vare klar for
oversending til bystyret for sluttbehandling. Siste frist er ifelge loven 31.12.16.

Planen skal vedtas av bystyret, men det kan ogsd delegeres til kontrollutvalget 4 foreta
endringer i planperioden. I de tidligere planer for forvaltningsrevisjon ble det anbefalt at slik
fullmakt ble gitt.

Vedlagt folger utkast til Plan for forvaltningsrevisjon for perioden 2016-2020. Planperioden
gar ett ar ut over bystyreperioden, da ny plan ikke vil bli vedtatt for 2020.

Bestilling av forvaltningsrevisjoner skal skje med utgangspunkt i den plan som bystyret
vedtar, og den budsjettrammen kontrollutvalget har til radighet.
SEKRETARIATETS FORSLAG TIL VEDTAK:

Haugesund kontrollutvalg slutter seg til utkast til Plan for forvaltningsrevisjon 2016-2020
basert pa vedlagt overordnet analyse slik den foreligger/med folgende endringer.

Sekretariatet sorger for at oppdatert plan med endringer og prioriteringer er den planen som
videresendes til bystyret for sluttbehandling.
SEKRETARIATETS FORSLAG TIL VEDTAK OG INNSTILLING TIL BYSTYRET:

Haugesund bystyre vedtar fremlagt Plan for forvaltningsrevisjon 2016-2020 slik den
foreligger.

Kontrollutvalget far delegert myndighet til & kunne foreta endringer i planen ved behov.

Aksdal, 23.08.16

/ {/-L 4 .
1/Gunnar Heie
Radgiver/utvalgssekretoer
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1 Innledning

1.1 Krav til forvaltningsrevisjon

| folge kommuneloven § 77 skal kontrollutvalget se til at det blir gjennomfert forvaltningsrevisjon i
kommunen.' Det er revisor som utferer forvaltningsrevisjon pa vegne av kontrollutvalget.

Forskrift om revisjon § 7 om forvaltningsrevisjonens innhold:

Forvaltningsrevisjon innebzerer & gjennomfere systematiske vurderinger av skonomi,
produktivitet, maloppnaelse og virkninger ut fra kommunestyrets eller fylkestingets
vedtak og forutsetninger. Herunder om

a) forvaltningen bruker ressurser til a lese oppgaver som samsvarer med
kommunestyrets vedtak og forutsetninger,
b) forvaltningens ressursbruk og virkemidler er effektive i forhold til malene som er

satt pa omradet,

c) regelverket etterleves,

d) forvaltningens styringsverktey og virkemidler er hensiktsmessige,

e) beslutningsgrunnlaget fra administrasjonen til de politiske organer samsvarer med
offentlige utredningskrav,

f) resultatene i tjienesteproduksjonen er i trad med kommunestyrets eller fylkestingets
forutsetninger ogleller om resultatene for virksomheten er nadd.

1.2 Plan for forvaltningsrevisjon

Hvilke forvaltningsrevisjonsprosjekt kommunen gnsker & gjennomfare skal fremkomme i en plan for
forvaltningsrevisjon. Plan for forvaltningsrevisjon er hjemlet i forskrift om kontrollutvalg. | forskriften star

det:

Kontrollutvalget skal minst én gang i valgperioden og senest innen utgangen av aret etter at
kommunestyret eller fylkestinget er konstituert, utarbeide en plan for gjennomfaring av
forvaltningsrevisjon. Planen vedtas av kommunestyret, som kan delegere til kontrollutvalget &
foreta endringer i planperioden.

Planen skal baseres pa en overordnet analyse av kommunens eller fylkeskommunens
virksomhet ut fra risiko- og vesentlighetsvurderinger, med sikte pa & identifisere behovet for
forvaltningsrevisjon pa de ulike sektorer og virksomheter.2

1 Kommuneloven § 77. Kontrollutvalget
2 Forskrift om kontrollutvalg i kommuner og fylkeskommuner § 10



1.3 Risiko- og vesentlighetsanalyse

Formalet med den overordnede risiko- og vesentlighetsanalysen har veert & fremskaffe relevant
informasjon om kommunens virksomhet, slik at det er mulig for kontrollutvalget & prioritere meliom ulike
omrader hvor det kan veere aktuelt & gjere forvaltningsrevisjon og & utarbeide en plan for
forvaltningsrevisjon.

Den overordnede analysen avdekker indikasjoner pa avvik eller sarbare omrade i forvaltningen, sett i
forhold til regelverk, politiske mal og vedtak. | denne sammenhengen viser «risiko» til hvor sannsynlig
det er, og konsekvensene av, at det kan forekomme avvik fra for eksempel regelverk, mal, vedtak og
andre faringer som kommunen har satt for virksomheten. Risiko blir vurdert innenfor alle kommunens
tienesteomrader. P& bakgrunn av risikoanalysen er det utarbeidet forslag til forvaltningsrevisjons-
prosjekt, og kontrollutvalget har vurdert de ulike omradene opp mot hverandre for & avgjere hvilke
omrader utvalget mener det er mest vesentlig & undersgke.?

Data som ligger til grunn for risiko- og vesentlighetsanalysen, og for
utvelging og prioritering av prosjekt, er samlet inn gjennom flere _ A

aktiviteter som har involvert bade politisk ledelse, administrative ledere
og ansatte, og kontrollutvalget. Blant annet har falgende aktiviteter blitt

giennomfart:

Dokument- og statistikkanalyse.

Prosessmgter i kontrollutvalget.

Sporreundersekelse til administrative ledere i kommunen.
Intervju med administrative og politiske ledere i kommunen.

Informasjon som har blitt samlet inn gjennom disse aktivitetene har gitt
en god oversikt over risikoomradene innenfor de ulike sektorene i
kommunen. Analysen er samlet i et analysegrunnlag som ligger til grunn
for utvelging og prioritering av forvaltningsrevisjonsprosjekt.

3 For en naermere presentasjon av overordnet analyse, se «Kontrollutvalgsboken» (KMD 2015) kapittel 6 (tilgjengelig pa
hitp://www.regjeringen.no/nb/dep/krd/dok/veiledninger_brosjyrer.html?id=2129)



2 Forvaltningsrevisjonsprosjekt

2016-2020

Under er forvaltningsrevisjonsprosjektene presentert i prioritert rekkefglge. Forvaltningsrevisjons-
prosjektene er delt i to grupper: en prioritert liste med de viktigeste prosjektene som vil prioriteres farst,

samt en uprioritert liste med prosjektene som kontrollutvalget vil vurdere & gjennomfare etter de

prioriterte prosjektene er gjennomfart.

Under hvert prosjekt er det foreslatt relevante tema i samsvar med den analysen som har blitt
gjennomfgrt. Endelig utforming av problemstillinger og timeomfang vil bli gjort i forbindelse med den

enkelte bestilling av forvaltningsrevisjonsprosjekt.

2.1 Gruppe 1 - prioriterte prosjekter

Prosjekt Tema
|

| 1 Forvaltningsrevisjon av internkontroll innen tekniske )

tienester og byggesaksbehandling o

L

®

®

2 Forvaltningsrevisjon av medisinhandtering .

®

L]

3 Forvaltningsrevisjon av vedlikehold av kommunale .

bygg o

"4 Forvaltningsrevisjon av flyttemanster og e
konsekvensene av & vaere et regionsenter

L]

'5  Forvaltningsrevisjon av barnevern e

Kundeservice

Overholdelse av frister
Gebyrinnkreving
Avviksmelding og handtering
Kai

Oppleering
Avviksregistrering
System og rutiner for utlevering

- _System for vurdering av bygg

Oversikt over tilstanden

@konomiske og sosiale
konsekvenser av & veere et
regionsenter
Tjenestetilbud

Dokumentasjon av barns
medvirkning
Evaluering av tiltaksplaner




2.2 Gruppe 2 — uprioriterte prosjekter

Prosjekt Tema

1 Forvalitningsrevisjon av innkjep s FEtterlevelse av rammeavtaler
som er inngatt
+ Konkurranseeksponering ihht.
krav i regelverket
+ Kompetanse og kvalitet i

innkjgpsarbeidet
2 Forvaltningsrevisjon av internkontroll s Kontrollmiljg
s Registrering og oppfelging av
avvik

» Ledelsesoppfalging
e System og rutiner

3 -l_:érvaltnihgsrevisjon av eiendomsforvaitningen og o Eiendomsforvaltning
kommunens leiekontrakter + Fremskaffing og bruk av bygg.
4  Forvaltningsrevisjon av helse og omsorg s Internkontroll
s Bofellesskap for psykisk syke
¢ Tilpasning til

samhandlingsreformen ;

Dersom bystyret ber kontrollutvalget gjennomfere en forvaltningsrevisjon, eller kontrollutvalget gjer
risiko- og vesentlighetsvurderinger som tilsier at andre omrader bgr prioriteres, kan kontrollutvalget
avvike fra vedtatt plan for forvaltningsrevisjon. Dersom kontrollutvalget finner det hensiktsmessig kan
plan for forvaltningsrevisjon rulleres i lgpet av perioden.




3 Gjennomfaring av
forvaltningsrevisjon

3.1 Fremgangsmate

Hvilke metoder som blir brukt for datainnsamlingen i de ulike forvaltningsrevisjonsprosjektene er
avhengig av endelige problemformuleringer i de enkelte prosjektene. Generelt blir det brukt en
kombinasjon av flere metoder for & sikre tilstrekkelig bredde i datamaterialet til 4 kunne utfere en
helhetlig analyse og vurdering. En slik metodetriangulering bidrar ogsa til kvalitetssikring ved at en kan
sammenligne funn fra de ulike tilngermingene.

Mulige metoder for datainnsamling og -analyse kan vaere:
e Dokumentanalyse

Elektroniske spgrreskjema

Intervju

Dataanalyse

Testing av kontroller og rutiner

Det sentrale for & kunne gjennomfere vellykkede forvaltningsrevisjonsprosjekt er at kontrollutvalget
sammen med revisjonen avgrenser og definerer prosjektene ved hjelp av a konkretisere formal, hvilke
problemstillinger som skal bli undersgkt og hvilke revisjonskriterier en forventer at revisor skal legge til
grunn. Dette kan gjeres ved bestilling av de enkelte prosjektene. Far en forvaltningsrevisjon startes
opp, skal kontrollutvalget godkjenne en prosjektplan som beskriver hvordan prosjektet skal
giennomfgres.

3.2 Gjennomfering og rapportering

Revisjonen vil alltid starte en forvaltningsrevisjon med a sende et oppstartsbrev med informasjon om
prosjektet til radmannen. Rapporten vil ogsa bli sendt til hering til radmannen for den legges frem for
kontroliutvalget. Etter at kontroliutvalget har behandlet rapporten utarbeides det en innstilling som blir
oversendt bystyret sammen med rapporten. Det er kontrollutvalgets oppgave a se til at bystyrets
vedtak knyttet til behandlingen av rapporter om forvaltningsrevisjon blir fulgt opp.
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SAKSGANG

Utvalg Mpgtedato Saksnummer
Kontrollutvalget 14.06.16 18/16
Kontrollutvalget 30.08.16 23/16
Bystyret 19.10.16

Saksansvarlig: Arkivkode: Arkivsak:
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PLAN FOR SELSKAPSKONTROLL 2016-2020

Saksvedlegg: 1. Retningslinjer for selskapskontroll
2. Plan for selskapskontroll 2016-2020, utarbeidet av Deloitte AS
3. Overordnet analyse for plan for selskapskontroll 2012-2016, fra Deloitte AS

Bakgrunn:

Det gar fram av kommunelova § 80 og forskrift om kontrollutvalg kapittel 6 at det skal lages
en egen plan for gjennomfering av selskapskontroll. Planen skal godkjennes av bystyret innen
utgangen av ferste aret i hver valgperiode.

Planen vedtas av bystyret selv, som kan delegere til kontrollutvalget & foreta endringer i
planperioden.

Saksorientering:
Utvalget engasjerte Deloitte AS til & utarbeide analyse og forslag til plan. Utvalget gjorde

folgende vedtak i metet 24.11.15, sak 39/15:

Haugesund kontrollutvalg bestiller oppdraget med a utarbeide en overordnet analyse
og Plan for forvaltningsrevisjon 2016-2020 og Plan for selskapskontroll 2016-2020
Jor Haugesund kommune fra Deloitte i samsvar med tilbudet av 17.11.15.

Deloitte AS inviterte til et arbeidsmete 05.04.16. der medlemmer og varamedlemmer av
kontrollutvalget deltok i et risikospill.

Pi det andre prosessmote 14.06.16 ble den overordnede analysen presentert av
forvaltningsrevisor. Analysen er et verktey — som sammen med kontrollutvalget sine egne
vurderinger, legges til grunn for prioritering av aktuelle prosjekter i planen. Vurderingene skal
ta hensyn til risiko og vesentlighet (hvilken konsekvens far et avvik og hvor sannsynlig er det
at et avvik vil oppstd), knyttet til de enkelte forslagene. Analysen er vedlagt
saksdokumentene.

I metet 14.06.16, sak 18/16 gjorde utvalget prioriteringer av hvilke omrader de som mest
akutelle for selskapskontroll i neste periode. Disse prioriteringene er nd innarbeidet i planen,
som er utarbeidet av Deloitte AS og ble mottatt 18.09.16.

Haugaland kontrollutvalgssekretariat 1KS Side 1 av 2
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Det er utvalget som prioriterer og vurderer de ulike risikoomridene og avgjer hvilke selskaper
som eventuelt skal bli gjenstand for kontroll eller valg av prosjekt.

Nér kontrollutvalget ser seg ferdig med prioriteringene i planen vil den vare klar for
oversending til bystyret for sluttbehandling. Siste frist er ifolge loven 31.12.16.

Planen skal vedtas av bystyret, men det kan ogsi delegeres til kontrollutvalget & foreta
endringer i planperioden. I de tidligere planer for selskapskontroll ble det anbefalt at slik
fullmakt ble gitt.

Vedlagt folger utkast til Plan for selskapskontroll for perioden 2016-2020. Planperioden gér
ett &r ut over bystyreperioden, da ny plan ikke vil bli vedtatt for 2020.

Bestilling av selskapskontroller skal skje med utgangspunkt i den plan som bystyret vedtar, og
den budsjettrammen kontrollutvalget har til radighet.

Evaluering av retningslinjer

Haugesund kommunes retningslinjer for selskapskontroll tradte i kraft da bystyret sluttet seg
til disse i 2006. De er senere blitt lagt fram for bystyret i 2008 og 2012. I folge gjeldende
retningslinjer pkt 12 skal disse evalueres samtidig med revidering av Plan for
selskapskontroll. Retningslinjene felger som vedlegg 3 til saken.

Sekretariatet kan ikke se at det er behov for endringer eller tillegg, med unntak av arlig
innsending av firmaattest i pkt 10, som foreslds tas ut. Det som sekretariatet igjen vil
innskjerpe overfor selskapene, er selskapene sin plikt til 4 sende innkallinger og sakspapirer
til sekretariatet ved utsending til representantskapsmetene.

SEKRETARIATETS FORSLAG TIL VEDTAK:

Haugesund kontrollutvalg slutter seg til utkast til Plan for selsksapskontroll 2016-2020 basert
Sekretariatet sgrger for at oppdatert plan med endringer og prioriteringer er den planen som
videresendes til bystyret for sluttbehandling.

SEKRETARIATET SITT FORSLAG TIL VEDTAK OG INNSTILLING TIL
BYSTYRET:

Haugesund bystyre vedtar Plan for selskapskontroll 2016-2020 slik den foreligger.
Retningslinjer for selskapskontroll i Haugesund kommune blir viderefert slik de foreligger.

Kontrollutvalget far delegert myndighet til & kunne foreta endringer i planen ved behov.

Aksdal, 23.08.16

0d _’Gunnar Hoie
Radgiver/utvalgssekretaer

Haugaland kontrollutvalgssekretariat IKS Side2av2



Vipids st -/

RETNINGSLINJER FOR SELSKAPSKONTROLL
HAUGESUND KOMMUNE

Vedtatt av Haugesund bystyre 10.12.2008 og 17.10.2012,sak 82/12 og ny evaluering xx.xx.16, sak xx/16

1. Selskapskontroll gjennomfores i trad med Lov om kommuner og fylkeskommuner § 80 samt
forskrift om kontrollutvalg kapittel 6.

2. Selskapskontroll gjennomferes i samsvar med gjeldende Plan for selskapskontroll slik denne
er vedtatt av bystyret. Plan for selskapskontroll vedtas av bystyret minimum en gang i
valgperioden, men kan justeres oftere etter behov.

3. Kontrollutvalget har ansvar for & sikre at selskapskontroll gjennomfares i trad med disse
retningslinjer.

4. Kontrollutvalget gis delegert myndighet til 4 foreta bestilling av selskapskontroll etter vedtatte
plan samt foreta mindre justeringer i Plan for selskapskontroll dersom dette er hensiktsmessig
og kostnadseffektivt (eksempelvis gjennom samordning med andre eierkommuner).

5. Kontrollutvalget avgjer om selskapskontroll skal omfatte ren eierskapskontroll eller om
kontrollen ogsa skal omfatte forvaltningsrevisjon.

6. Kontrollutvalget rapporterer til bystyret om gjennomfert selskapskontroll. Rapportering
foretas etter gjennomfart selskapskontroll i det enkelte selskap. Samlerapport om utfart og
igangsatt selskapskontroll gis arlig gjennom kontrollutvalgets arsmelding.

7. Kontrollutvalgets sekretariat skal medvirke til at selskaper som er aktuelle for eller omfattet av
Plan for selskapskontroll far nedvendig kjennskap til hva selskapskontroll innebzrer.

8. Innkalling med saksliste og sakspapirer til representantskapsmeter og generalforsamling i
selskaper som er aktuelle for selskapskontroll skal sendes kontrollutvalgets sekretariat og
kommunens valgte revisor samtidig som innkalling sendes ut til faste medlemmer av
representantskapet og generalforsamlingen.

9. Kontrollutvalget avgjor selv hvordan kontrollutvalgets deltakelse pd representantskapsmeter
og generalforsamling skal gjennomferes. Kontrollutvalget kan samordne slik deltakelse med
pvrige eietkommuner der dette er hensiktsmessig.

10. Selskaper som er aktuelle for selskapskontroll skal &lig sende kopi av oppdatert firmaattest til
kontrollutvalgets sekretariat. Nyetablerte selskaper sender kopi av firmaattest nar denne
foreligger. Selskapene skal ogsé sende kopi av selskapets arsmelding og revisorattestert
arsregnskap nar dette foreligger.

11. Selskapskontroll gjennomferes av den kontrollutvalget gir i oppdrag & gjennomfore
selskapskontroll.

12. Disse retningslinjer trer i kraft nar bystyret har sluttet seg til dem. Retningslinjene revideres

ved endringer i Lov eller forskrift og evalueres samtidig med revidering av Plan for
selskapskontroll.

dodok
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1 Innledning

1.1 Krav til seiskapskontroll

Ifslge kommuneloven § 77 nr. 5 skal kontrollutvalget se til at det blir fart kontroll med forvaltningen av
kommunens eierinteresser.

| forskrift om kontrollutvalg i kommuner og fylkeskommuner § 14 star det:

Kontrollutvalget skal pase at det gijennomfares kontroll med forvaltningen av
eierinteressene i de selskaper som er omfattet av slik kontroll, herunder & kontrollere

om den som utaver kommunens eller fylkeskommunens eierinteresser i selskaper
gjer dette i samsvar med kommunestyrets/fylkestingets vedtak og forutsetninger
(eierskapskontroll). Selskapskontrollen kan ogsa omfatte forvalthingsrevisjon, jf.
forskrift om revisjon i kommuner og fylkeskommuner kap. 3.

1.2 Plan for selskapskontroll

Etter § 13 i forskrift om kontrollutvalg i kommuner og fylkeskommuner skal kontrollutvalget;

... minst én gang i valgperioden og senest innen utgangen av éaret etter at kommunestyret eller
fylkestinget er konstituert, utarbeide en plan for gjennomfaring av selskapskontroll. Planen skal
baseres pa en overordnet analyse av kommunens eller fylkeskommunens eierskap ut fra risiko-
og vesentlighetsvurderinger, med sikte pa a identifisere behovet for selskapskontroll pa de ulike
sektorer og med de ulike selskapene.

Planen skal vedtas av bystyret, som kan delegere til kontrollutvalget & foreta endringer i planperioden

Innholdet i § 13 i forskriften ma sees i sammenheng med kommuneloven § 80, som omhandler hvilke
selskap kontrollutvalget og kommunen sin revisor har full innsynsrett i. Det framgar av § 80, 1. ledd at
innsynsretten er avgrenset til:

e interkommunale selskap,
e aksjeselskap kommunen eier alene eller sammen med andre kommuner eller fylkeskommuner,
e heleide datterselskap til slike selskap.

Selv om innsynsretten er mer avgrenset, vil kontrollansvaret ogsa omfatte selskap og virksomheter som
ikke kommer inn under § 80. Dette er:

¢ selskap der kommunen har aksjer, men der det ogséa er private aksjeeiere.

1.3 Former for selskapskontroll
Det er to former for selskapskontroll: obligatorisk eierskapskontroll og valgfri forvaltningsrevisjon.



Eierskapskontroll omfatter kun kommunen sin eierskapsforvaltning, og krever ikke innsyn i enkeltvise
selskap. Slike selskapskontroller kan enten omfatie kommunens oppfelging av hele eierskapsportefaljen
eller kommunens eierskapsoppfelging av enkeltvise selskap. Eierkontrollen kan f.eks. omfatte:

kontroll av at kommunen har tilstrekkelig oversikt og kontroll med eierskapene

kontroll av at eierskapene er forsvarlige i forhold til formal ag type virksomhet

kontroll av at eierrepresentanter har tilstrekkelig kompetanse

kontroll av at selskapene kommunen har eierinteresser i fglger aktuelle virksomhetslover og
annen relevant lovgiving

¢ kontroll av at den som forvalter kommunen sine eierinteresser opptrer i samsvar med kommunen
sine vedtak og forutsetninger

Selskapskontroll kan ogsé gjennomferes som en forvaltningsrevisjon av utvalgte selskap. Det er ikke
palagt & gjennomfagre forvaltningsrevisjon i selskapene, men kommunen kan gjennomfare
forvaltningsrevisjoner dersom vurdering av risiko og vesentlighet tilsier det. Forvaltningsrevisjon omfatter
systematiske vurderinger av ekonomi, produktivitet, maloppnaelse og virkninger ut fra bystyret sine
vedtak og forutsetninger. En forvaltningsrevisjon av et selskap kan for eksempel omfatte:

kontroll av om selskapet etterlever krav og faringer fra eierne

kontroll av om selskapet etterlever krav i relevant regelverk (for eksempel aksjelov/IKS-lov)
kontroll av om selskapet har tilstrekkelig system og rutiner for internkontroll

kontroll av om selskapet har en forsvarlig gkonomi

1.4 Risiko- og vesentlighetsanalyse

For & utarbeide plan for selskapskontroll er det gjennomfert en risiko- og vesentlighetsvurdering for &
velge ut relevante selskap og omrader for selskapskontroll. Det er spesielt disse forholdene som er

vurdert:

1. risiko for at selskapet ikke driver i trdd med bystyret sine vedtak

og forutsetninger _
2. risiko for at selskapet ikke driver i trad med lover og regler og pa | o ..

en gkonomisk forsvarlig mate
3. risiko for at den som forvalter kommunen sine eierinteresser i

selskapet ikke gjor dette i samsvar med bystyret sine vedtak og
forutsetninger

Sannsynligheten for avvik og mangler er vurdert opp mot hvor alvorlig
konsekvensen av slike avvik og mangler er. To overordnede perspektiv
blir lagt til grunn for en slik vurdering:

1. brukerperspektivet
2. kommunens gkonomiske interesser

Informasjonen som ligger til grunn for risiko- og vesentlighetsanalysen, og for utvelgelse og prioritering
av prosjekt, er samlet inn gjennom flere aktiviteter som har involvert bade politisk ledelse, administrativt
ansatte og kontrollutvalget. Blant annet har fglgende aktiviteter blitt gjennomfart:



Dokumentgjennomgang

Prosessmgte i kontrollutvalget

Sparreundersokelse for administrative ledere i kommunen
Intervju med administrative og politiske ledere i kommunen

Informasjon som har blitt samlet inn gjennom disse aktivitetene har gitt en god oversikt over
risikoomradene knyttet til eierskapsforvaltningen. Analysen er samlet i et analysegrunnlag som ligger til
grunn for utvelgelse og prioritering av selskapskontrollprosjekt.



2 Oversikt over selskap

Under falger en oversikt over selskap kommunen har eierskap i. Selskapene er presentert i to tabeller.
Den farste tabellen inneholder selskap som er omfattet av § 80 i kommuneloven (interkommunale
selskap, og aksjeselskap som er heleid av kommunen eller eid sammen med andre kommuner og/eller
fylkeskommuner).

Den andre tabellen inneholder oversikt over selskap som kommunen har eierskap i, men som ikke er
omfattet av § 80 i kommuneloven, dvs. at det er innslag av private eierandeler o.l. Disse selskapene
har kommunen ikke mer innsynsrett i enn de andre aksjonzerene. Kommunen kan likevel gjennomfgre
avgrensede selskapskontroller med hensyn til i hvilken grad selskapet opptrer i trad med eiernes
intensjon, om valg og opplaering av representanter skjer etter kommunen sine regler og rutiner, om
rapportering fra selskapet samsvarer med retningslinjer o.l.

2.1 Oversikt over selskaper innenfor kommunelovens § 80

Selskap Formal Eierandel

Haugesund Kultureiendom AS Formalet med selskapet er & drive virksomhet som
fremmer kulturlivet og kulturtilbudet i Haugesund
kommune, herunder ved & eie og disponere fast eiendom
som primeert tar sikte pa & fremme nevnte virksomheter,
samt direkte eller indirekte & delta i virksomhet som andre
driver for a fremme kulturelle formal.

Haugesund Teater AS Haugesund Teater er et heleid datterselskap av 100%
Haugesund Kultureiendom AS. Formaiet med selskapet
er & bidra til & fremme teatertilbudet pa Haugalandet, ved
szerlig a drive teatervirksomhet i den regionen hvor
Haugesund er regionsenter, samt hva hermed star i

forbindelse.
“Haugesund Parkering Holding Formalet med selskapet er a eie og forvalte aksjer i andre
AS foretak som eier, driver og forvalter parkeringshus og

annen fast eiendom i Haugesund sentrum, samt hva som
dermed star i forbindelse. Selskapet skal bidra til &
fremme parkeringsforholdene i Haugesund sentrum, samt
tilrettelegge byutvikling med hovedvekt pa
sentrumsomradene i Haugesund.

Selskapet har falgende, heleide, datterselskap:
s  Haugesund Parkering Drift AS

»  Haugesund Parkering Syd AS

s  Haugesund Parkering Utbygging Nord AS
»  Haugesund Parkering Nord AS

' Revar Utvikling AS ' Formalet med selskapet er drift av prosjektet etablering pa  100%
Roveer, utleie og investering i fast eiendom samt hva
hermed star i forbindelse.

Uni-K AS Formalet med selskapet er 4 gjennom produksjon, handel  100%
og tienesteytende virksomhet skape varige arbeidsplasser
for yrkesvalghemmede med lav arbeidsevne. Selskapet
har felgende datterselskap og eierskap:




| Rockfest AS o

| Haugaland interkommunale
miljeverk IKS

' Karmsund Havn IKS

| Haugaland Bompengeselskap
AS

| Haugaland Kraft AS

| Haugaland
kontrollutvalgssekretariat IKS

' Krisesenter Vest IKS

Kinor AS

Haugalandspakken AS

" Filmkraft Rogaland AS

e Fastline AS (100 %)
e Adell Group
s Viergo AS (6,67%)

Heleid av Haugesund Kultur- og Festivalutvikling KF.
Selskapets formal er & arrangere Rockfest Haugesund
som er arlig kulturarrangement, etter ev. retningslinjer
fastsatt av generalforsamlingen, for derved & bidra til
fremme av rockkulturen og det generelle kulturliv i
Haugesund kommune.

Selskapet skal tjene innbyggerne i deltakerkommunene
best mulig nar det gjelder rimelige og gode
renovasjonstjenester.

Selskapets formal er & planlegge, utbygge og drive

havner, samt & trygge ferdselen, pa vegne av de
kommuner som er deltakere, jf. § 4, og ivareta disse
kommuners oppgaver, rettigheter og forpliktelser i
samsvar med den til enhver tid gjeldende havne- og
farvannslovgivning, jf. havneloven. Haugesund er,
sammen med Karmagy kommune, starste eier og eier
selskapet sammen med Tysveer, Bemlo, Sveio og Bokn.

100%

57,5%

38,46%

Formalet med selskapet er & finansiere deler av
utbyggingen av RV47 T-forbindelsen, tilfere kapital
herunder lan som forrentes og inndras ved oppkreving av
bompenger, samt administrere denne ordningen inntil
lanene er nedbetalt. Selskapet har ikke ervery som
formal.

Formalet med selskapet er vaere eierskap_iselskaper som

driver produksjon av fornybar energi, sikker og
kostnadseffektiv overfgring og omsetning av energi, og
som tilbyr sikker og kostnadseffektive bredbandstjenester
hvor det naturlig styrker kjernevirksomheten i konsernet,
samt hva hermed stér i forbindelse, herunder & delta i
andre foretak som driver tilsvarende virksomhet.
Selskapet skal ogsa ivareta konsern- og
hovedkontorfunksjoner.

Formalet med selskapet er a tilby sekretariatstjenester til
kontrollutvalgene i deltakerkommunene og nzerliggende
kommuner. Selskapet skal drives i balanse slik at
inntekter fra kommunene dekker kostnadene.

Selskapet skal, pa vegne av eierkommunene, sikre
etterlevelse av krisesenterlovens § 2 a), b) og ¢).
Selskapet skal veere et rddgivende organ for
eierkommunene i etterievelse av lovens § 2 d). Selskapet
har ikke som formal & drive virksomhet som gir utbytte til
eierkommune.

Selskapet er delvis eid av Haugesund Kultur- og
Festivalutvikling KF. Selskapet skal tilby og levere
fellestienester til eierselskapene og andre for & sikre et
godt kinotilbud, samt alt som herved stér i forbindelse.

Formalet med selskapet er a finansiere deler av
utbyggingen av transportsystemet pa Haugalandet, tilfere
godkjente prosjekter kapital herunder lan som forrentes
og inndras ved oppkreving av bompenger, samt
administrere denne ordningen inntil lJanene er nedbetalt.
Selskapet har ikke ansvar for prioritering av prosjekter og
tiltak.

Formalet med selskapet er & arbeide for utvikiing og
finansiering av film og TV-produksjoner, samt utvikling av
filmnzeringen til & gi kontinuerlig virksomhet og ekt

33,33%

31,97%

30,99%

20,21%

17%

12,50%

10%



verdiskapning i Rogaland samt alt som star i forbindelse
med dette.

' Haugaland Vekst IKS

Selskapets formal er, pa vegne av deltakerkommunene, &
drive slikt naerings- og regionalutviklingsarbeid som ellers
normait ville bli utfart av kommunene selv, dvs. samarbeid
for a fremme og utvikle Haugesundsregionen samt
relevant lokalt naeringsarbeid, i samsvar med avtale med
den enkelte deltakerkommune.

9,09%

| Universitetsfondet for Rogaland
| AS

Formalet med selskapet er & sikre et best mulig tilbud av
undervisning og forskning pa universitetsniva innen
fagomrader som dekker regionens behov, og som yter
vesentlige bidrag til landets samlede kunnskapsbehov.

" Odda Vegfinans AS
|

E134 Haukelivegen AS

Formalet med seiskapet er a sta for delfinansiering av
planiegging og bygging av ny vei og ny tunneltesning for
E134 innenfor planomradet som er definert i vedtatte
kommunedelplaner for Odda og Vinje kommuner fra 2008,
og & bidra til rask og god realisering av prosjektet.

Selskapet skal arbeide for utbygging og standardheving

av E134 Haukelivegen og RV23.

7,89%

4%

2.2 Oversikt over selskaper utenfor kommunelovens § 80

Selskap

Haugesund kommunale
pensjonskasse

AS Haugaland Industri

Haugesund Stadion AS

Haugalandmuseene AS

Musikkselskapet Nordvegen AS

Formal

Pensjonskassens formal er & yte pensjoner il
medlemmene og andre som er pensjonsberettiget.

Eierandel

93,1%

annen virksomhet som kan gke yrkesvalghemmedes
muligheter for tilbakefering til det ordinzere
arbeidsmarked.

" Selskapets formal er & erverve, utvikle, bygge, eie,

vedlikeholde, leie ut og drive anlegg i forbindelse med
utbygging og drift av Haugesund stadion, samt skaffe
kapital til utbygging av Haugesund stadion. Selskapet skal
ogsa kunne delta i andre foretak, med malsetting om &
skaffe skonomiske midler til & bygge, eie og drive
idrettsanlegg i Haugesund, herunder ved salg og kjgp av
eiendommer og/eller eiendomsforetak.

" Formalet til selskapet er a tiene samfunnet og dets

utvikling ved & drive museumsfaglig virksomhet innenfor
innsamling, forskning, forvaltning og formidling av
dokumentasjon og informasjon ellers om Nord-Rogalands
natur- og kulturhistorie.

Selskapets formal er & fremme bruk av fagmusikere ved a

organisere eller arrangere konserter pa de forskjelligste
arenaer i regionen, i offentlig regi som konsertsaler og
tilsvarende, samt skoler, institusjoner og lignende.

43,78%

40%

28%

26,67%

Den norske Filmfestivalen AS
|

" Destinasjon Haugesund og
Haugalandet AS

Selskapets formal er & arrangere Den norske
Filmfestivalen som et arlig nasjonalt kulturarrangement
etter retningslinjer fastsatt av generalforsamlingen.

Formalet til selskapet er markedsfaring av
reiselivsbedrifter i regionen og andre aktiviteter som
naturlig faller sammen med dette, herunder a delta i andre
selskaper med lignende virksomhet, kjgp og salg av
aksjer, eller pa annen mate gjere seg interessert i andre
foretagender.

10

20%

19,77%




; Garpeskjzr Eiendom AS

By e
| HIL-Hallen AS

Selskapet er delvis eid av Karmsund Havn IKS (50
prosent). Eierskapet deles med Caiano Eiendom AS.

Selskapets formal er & bygge, eie og drive idrettssenter

samt sta for utleie av hallen og annen virksomhet som
stér naturlig i sammenheng med dette.

Aski AS

" Kinovasjon Norge AS

" Vikinglandet Utvikling AS

" Vise- og Iyrikkfestivalen
Haugesund AS

Aski har som formal & attfere yrkeshemmede
arbeidstakere til det ordinaere arbeidsliv gjennom praving,
trening og kvalifisering.

_ Selskapet er delvis eid av Haugesund Kuitur- og

Festivalutvikling KF.

Selskapets formal er 4 eie og eller ha eierandeler i
selskaper som driver med virksomhet tilknyttet kinodrift i
Norge.

~ Selskapet er delvis eid av Destinasjon Haugalandet AS

(33,33%). Andre eiere er Advis As og Lufthavnutbygging
AS med 33,33% hver.

19,23%

10%

7,80%

6,83%

6,58%

Selskapets formél er & arrangere Vise- og lyrikkfestivalen i
Haugesund som et arlig kulturarrangement, ved a ta
utgangspunkt i en av Norges eldste festivaler.

5%

| Marin Energi Testsenter AS

Formalet til selskapet er a stille til disposisjon
testfasiliteter for ny teknologi innen marin fornybar energi
under ulike forhold, samt bistand og alt som herved
inngar.

1,98%

Norsk Bane AS

Selskapet skal planlegge og realisere et hayfarts-banenett
i Norge og gjennomfgre de tiltakene som synes
ngdvendige for & kunne oppna dette.

" Sunnhordlandsambandet AS

=

| Biblioteksentralen SA

Selskapet skal arbeide for at en ferjefri vei mellom Stord
og Bergen, med bru over Langenuen, kiem med i NTP.
Nar Sunnhordlandsambandet er komme inn i NTP, skal
selskapet jobbe for at Sunnhordlandsambandet blir
realisert.

Biblioteksentralen skal vaere et serviceorgan for alle typer

offentlige biblioteker. Biblioteksentralen har til oppgave &
veere hovedleverander av produkter og tjenester til
biblioteker og lignende institusjoner.

[Fjord Norge AS

Selskapet skal jobbe med internasjonal markedsfgring og
tilrettelegging for salg for reiselivet i Rogaland, Hordaland,
Sogn og Fjordane og Mare og Romsdal. Det skal szerlig
arbeides med sesongutvidelse.

0,95%

0,92%

0,61%

0,20%



3 Selskapskontroll 2016-2020

Under folger prioriterte selskapskontroller. Under hver selskapskontroll er det foreslatt relevante tema i
samsvar med den analysen som har blitt gjennomfert. Endelig utforming av problemstillinger og
timeomfang vil bli gjort i forbindelse med den enkelte bestilling av selskapskontroll.

Prosjekt Tema

1  Eierskapskontroll e Kommunens forvaltning av eierskapsportefaljen
o Oppfoelging av selskap
o Forventinger til inntekter
o Risikoanalyser
o Betydning for kommunens budsjett
o Informasjon til de folkevalgte

2 Karmsund Havn IKS e Eieroppfalging av selskapet
e Drift
3  Haugesund stadion AS - . Eierdppfglging av -se-lskapet
o  Drift
4 Haugaland Vekst  Eieroppfelging av selskapet
e Drift - naeringsarbeid og utvikling for Haugesund
kommune

Dersom bystyret ber kontrollutvalget gjennomfare en selskapskontroll, eller kontrollutvalget gjar risiko-
og vesentlighetsvurderinger som tilsier at andre selskapskontroller ber prioriteres, kan kontrollutvalget
avvike fra vedtatt plan for selskapskontroll. Dersom kontrollutvalget finner det hensiktsmessig kan plan
for selskapskontroll rulleres i lapet av perioden.




4 Gjennomfaring av
selskapskontroll

41 Fremgangsmate

Uavhengig av hvilke form for selskapskontroll som gjennomfares, vil revisjonen falge standard for
forvaltningsrevisjon (RSK 001) s4 langt dette er praktisk mulig, ettersom det ikke er utarbeidet en egen
standard for selskapskontroll.

Hvilke metoder som blir brukt for datainnsamlingen i de ulike selskapskontrollene er avhengig av
endelige problemformuleringer i de enkelte prosjektene. Generelt blir det brukt en kombinasjon av flere
metoder for & sikre tilstrekkelig bredde i datamaterialet til & kunne utfgre en helhetlig analyse og
vurdering. En slik metodetriangulering bidrar ogs til kvalitetssikring ved at en kan sammenligne funn
fra de ulike tilnzermingene.

Mulige metoder for datainnsamling og -analyse kan vaere:
¢ Dokumentanalyse

Elektroniske sparreskjema

Intervju

Dataanalyse

Testing av kontroller og rutiner

Det sentrale for & kunne gjennomfare vellykkede selskapskontroller er at kontrollutvalget sammen med
revisjonen avgrenser og definerer prosjektene ved hjelp av & konkretisere formal, hvilke
problemstillinger som skal bli undersgkt og hvilke kriterium en forventer at revisor skal legge til grunn.
Dette kan gjeres ved bestilling av de enkelte prosjektene. Far en selskapskontroll startes opp skal
kontrollutvalget godkjenne en prosjektplan som beskriver hvordan prosjektet skal gjennomfgres.

4.2 Gjennomfering og rapportering

Revisjonen vil alltid starte en selskapskontroll med & sende et oppstartsbrev med informasjon om
prosjektet til rhdmannen og eventuelt det aktuelle selskapet. Rapporten vil ogsa bli sendt til hering til
radmannen og eventuelt det aktuelle selskapet far den legges frem for kontrollutvalget. Etter at
kontrollutvalget har behandlet rapporten utarbeides det en innstilling som blir oversendt bystyret
sammen med rapporten.
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HAUGESUND KOMMUNE Saksframlegg

SAKSGANG
Utvalg Maetedato Saksnummer
Kontrollutvalget 30.08.16 24/16
Saksansvarlig: Arkivkode: Arkivsak:
Odd Gunnar Hoie 151

BUDSJETT 2017 - KONTROLL OG TILSYN - KONTROLL-
UTVALGETS FORSLAG

Vedlegg: Forslag til budsjett for 2017

Saksorientering:

Kontrollutvalget har et vidt arbeidsfelt og er kun underordnet bystyret. Kontrollutvalgets
tilsyn er ikke avgrenset til okonomiske forhold. Kontrollutvalget skal ogsd pase at
saksforberedelse og beslutningsprosess, bade i administrasjonen og i de evrige politiske
organer, fungerer pd en méte som garanterer oppfyllelse av alle faglige krav og ivaretar
grunnleggende rettssikkerhetshensyn overfor kommunens innbyggere og andre som miétte bli
berort av vedtakene.

Kontrollutvalgets ansvar er i forste rekke et paseer ansvar, og utvalgets rolle vil forst og
fremst vare bestillerrollen. En viktig del av dette ansvaret vil veere & pase at bestillingene til
revisor tilfredsstiller kommunens behov til enhver tid.

Dersom kontrollutvalget ensker & foreta en tilleggsbestilling hos revisor utover det gjeldende
oppdrag, ma utvalget anmode bystyret om en hayere ramme.

Kontrollutvalget har et lovpalagt ansvar for & utarbeide budsjettforslaget for kontroll- og
tilsynsarbeidet i kommunen. Da kontrollutvalget kun er underlagt bystyret, skal
kontrollutvalgets budsjettvedtak i henhold til forskriften legges fram for bystyret i forbindelse
med at kommunen samlede budsjett for 2017 skal vedtas.

Budsjettet skal omfatte alle utgifter forbundet med kontrollutvalgets, sekretariatets og
revisjonens samlede virksomhet. Dette gir kontrollutvalget et forpliktende ansvar for budsjett
og regnskap tilsvarende det de enkelte resultatenheter i kommunen har. Forskriften palegger
kommunen 4 ha en forsvarlig revisjonsordning og et uavhengig sekretariat. Budsjettforslaget
omfatter derfor lovpalagte oppgaver.

I rapporten 85 tilradingar for styrkt eigenkontroll i kommunane” var tilrading 73:

» Kommunestyra md setje av tilstrekkelege ressursar til kontrollutvalet sitt arbeid,
mellom anna til rekneskapsrevisjon, forvaltningsrevisjon og selskapskontroll.

Forskrift om kontrollutvalg § 18 sier falgende om budsjettbehandlingen:

Kontrollutvalget utarbeider forslag til budsjett for kontroll- og tilsynsarbeidet i
kommunen. Kontrollutvalgets forslag til budsjettramme for kontroll- og
revisjonsarbeidet skal folge formannskapets innstilling til kommunestyre”.
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Budsjettforslaget er delt inn i tre hovedpunkter: utgifter til kontrollutvalgets samlede
virksombhet, utgifter til kjop av sekretariatstjenester og kjop av revisjonstjenester.

1. Kontrollutvalgets utgifter

Kontrollutvalgets egne utgifter er viderefort som i innevarende ar. Kontrollutvalget fastsetter
ikke selv metegodtgjorelsen, men den er innarbeidet i budsjettforslaget for & synliggjore
samlede tilsyns- og kontrollutgifter. Budsjettet forutsetter en aktivitet i utvalget som tidligere
ar med 8 meter i kalenderaret.

Kontrollutvalget har &pne meter og metene avholdes pa rddhuset. Det er ikke lagt opp til
bevertning pd metene. Det er lagt inn midler til kursdeltakelse og medlemskap i nettverk for
kontrollutvalg. Budsjettforslaget er basert pa utvalgets framlegg i fjor.

2. Sekretariatet

Haugesund kommune er medeier i det interkommunale selskapet Haugaland Kontrollutvalgs-
sekretariat IKS og kjoper sekretariatstjenestene for kontrollutvalget herfra.
Representantskapet vedtok budsjettet for 2017 i mete 25.06.16, sak 6/16. Budsjettet er
utarbeidet pa bakgrunn av selskapsavtalen, der det skal betales en arlig fast grunnsum og etter
medgatt timeforbruk basert pa eierandel.

Kostnadene for Haugesund neste &r er satt til kr 354.000, som utgjer en ekning pa 4 %. I
prisen innbefatter normal aktivitet i utvalget, saksbehandling, utsending av innkallinger og
utskrifter, arkivhold m.m.

3. Revisjonskostnader

Regnskapsrevisjonen utfores innenfor fastsatt lovbestemte krav og til en fast pris med enhver
tid gjeldende leverander. 1 anbud er det lagt opp til opsjon for kjop av timer til
forvaltningsrevisjon og andre kontroller med opptil 750 timer. For 2017 er det budsjettert med
en leveranse opptil kr 1.000.000. Ny avtaleperiode og nye priser gjelder fra 01.07.16.

Kontrollutvalgets samlede budsjettforslag

For oversikt over budsjettforslaget for 2017, se eget vedlegg. Kommunen betaler mer-
verdiavgift pa kjep av tjenester fra revisor. Disse blir refundert, slik at denne posten skal ga i
null. Det blir foreslatt et samlet budsjett pa kr 1.538.000 eksklusiv mva for kontroll og tilsyn
for 2017.

Kontrollutvalget er direkte underlagt bystyret. Forskriften palegger derfor kommunen & serge
for at kontrollutvalgets forslag til budsjettramme skal folge formannskapets innstilling til
bystyret, slik at dette forslaget er kjent for bystyret nér totalbudsjettet skal behandles.

Sekretariatet forutsetter at dersom det skjer en reduksjon i budsjettforslaget, skal det skje av
formannskap/bystyre i trdd med forskriftene og ikke av administrasjonen. Dersom bystyret
vedtar endringer i kontrollutvalgets budsjettforslag ma dette meldes til kontrollutvalgets
sekretariat.

Saken legges frem for kontrollutvalget til diskusjon knyttet til utvalgets prioriteringer for
kommende &r, samt en anbefaling til bystyret for kommende ars ramme for kontroll og

tilsynsarbeidet.

Haugaland kontrollutvalgssekretariat TS Side2av3



HAUGESUND KOMMUNE

SEKRETARIATETS FORSLAG TIL INSTILLING:

Saksframlegg

Haugesund kontrollutvalg fremmer forslag om budsjett for kontroll- og tilsynsarbeidet i
Haugesund kommune med en totalramme pa kr 1.538.000 eks. mva. for 2017 fordelt med

folgende:
Kontrollutvalget kr 184.000
Kjap av sekretertjenester kr 354.000
Kjep av revisjonstjenester kr 1.000.000
Totalt kr 1.538.000

Aksdal, 23.08.16

T
Odd Gunnar Hpie
Radgiver/utvalgssekretcer

Haugaland kontrollutvalgssekretariat IKS
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BUDSJETT 2017
KONTROLL OG TILSYN - HAUGESUND KOMMUNE
UTVALGETS
ARTI SEKRE- BUDSJETT | BUDSJETT |Merk-
KOSTRA |TEKST UTVALGET [TARIAT |[REVISJON 2017 2016 nader
1081|Godtgjetelse leder 28 335 28 335 28 335
Godtgjerelse
1081 |medlemmene 50 976 - - 50 976 50 976 1
Telefongodgjerelse
leder 2000 2000 2000
Tapt
1080 |arbeidsfortjeneste 20 000 - - 20 000 20 000
1099 | Arbeidsgiveravgift 11 189 - - 11183 11 183
0|Lennsutgifter 112 500 - - 112 500 112 494
1150|Kurs og opplating 50 000 - - 50 000 60 000
Skyss og
1171 [kostgodtgjerelse 15 000 - - 15 000 15 000
Medlemskap og
11950 |kontingenter 6 500 - - 6 500 8 000
1/Andre utgifter 71 500 - - 71500 83 000
1370 |Kjep av KPMG AS - -| 1000000 1000 000 1070 000 2
1375|Kjep fra HKS IKS -| 354000 - 354 000 337 000 3
3|Kjap av tjenester -| 354000 1000000 1354 000 1407 000
TOTALT 184 000 [ 354 000 | 1000 000 1538 000 1602 494
Merknader:
1. Planlagt 8 meter1 2017 (1062 x 8 x 6)
2. Innkluderer regnskaps- og forvaltningsrevisjon, samt selskapskontroll

3. Innkluderer sekretariatstjenester for utvalget sine meter
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SAKSGANG
Utvalg Maetedato Saksnummer
Kontrollutvalget 30.08.16 25/16
Saksansvarlig: Arkivkode: Arkivsak:
Odd Gunnar Haie 216

VURDERING AV REVISORS UAVHENGIGHET 2016
Vedlegg: Egenvurdering av uavhengighet, av 19.08.16 - fra KPMG AS

Saksorientering

Kommunelovens § 79 og forskrift om revisjon (revisjonsforskriften) kap. 6 (§§ 13 — 15) slar
fast at oppdragsansvarlig revisor for kommuner skal vare uavhengig i forhold til den reviderte
virksomhet.

Forskriften slar ogsd fast at oppfelging av dette kravet ligger til kontrollutvalget. Ifalge
kommunelovens § 79 skal den som foretar revisjon for en kommune ikke ta oppdrag for
kommunen dersom revisor eller revisors nerstiende har en slik tilknyting til kommunen at
den kan svekke revisors uavhengighet og objektivitet. I tillegg sier forskriftens §§ 13 og 14
noe om hvilke krav som stilles for at revisor skal vare uavhengig, og hvilke begrensninger
som finnes for revisor ved gjennomfering av revisjonsoppdraget.

Vurdering

I folge revisjonsforskriftens § 15 skal oppdragsansvarlig revisor arlig, og ellers ved behov, gi
en skriftlig egenvurdering av sin uavhengighet til kontrollutvalget. Krav til uavhengighet og
objektivitet gjelder ogsa for revisors medarbeidere, men det er bare oppdragsansvarlig revisor
som plikter 4 legge fram en skriftlig vurdering for kontrollutvalget.

Sekretariatet har mottatt vedlagte erklaring, der revisor gjer rede for sin uavhengighet overfor
kommunen i samsvar med kravene i kommuneloven og i revisjonsforskriften. Det gér her
fram at det ikke foreligger noe som tilsier at revisor ikke er uavhengig i forhold til Haugesund
kommune. Erkl®ringen gis pa revisors eget ansvar og skal ikke godkjennes av
kontrollutvalget, men tas til orientering.

SEKRETARIATET SITT FORSLAG TIL VEDTAK:

Kontrollutvalget tar den framlagte «Egenvurdering av uavhengighet», av 19.08.16 fra
oppdragsansvarlig revisor Roald Stakland, til orientering.

Aksdal, 23.08.16

0dd ,éunnar Hgie
Radgiver/utvalgssekretcer
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Egenvurdering av uavhengighet, jf forskrift om revisjon § 15

Lovens og forskriftens krav til uavhengighet

I fig. Kommuneloven § 79 og § 13 i forskrift om revisjon kan den som foretar revisjon
ikke:

1. veere ansatt i andre stillinger i kommunen eller i virksomhet som kommunen
deltar i

2. veere medlem av styrende organer i virksomhet som kommunen deltar i

3. delta i, eller ha funksjoner i annen virksomhet, nar dette kan fare til at
vedkommendes interesser kommer i konflikt med interessene til oppdragsgiver,
eller pa annen mate er egnet til & svekke tilliten til den som foretar revisjon

4. ha naerstaende (ektefelle, samboer, nasre slektninger), som har slik tilknytning til
revidert at det kan svekke revisors uavhengighet og objektivitet.

I tillegg stiller loven § 79 og forskriften § 14 felgende begrensninger:

5. revisor kan ikke utfgre radgivnings- eller andre tienester der dette er egnet til 4
pavirke eller reise tvil om revisors uavhengighet og objektivitet

6. revisor kan ikke yte tienester som hgrer inn under den revisjonspliktiges (dvs.
kommunens) egne ledelses- og kontrolloppgaver

7. revisor kan ikke opptre som fullmektig for den revisjonspliktige, unntatt ved
bistand i skattesaker etter domstolloven

8. det ma ikke foreligge andre szeregne forhold som er egnet til & svekke tilliten til
revisors uavhengighet og objektivitet ved gjennomfaring av revisjonsoppgavene

Revisors egenvurdering av punktene ovenfor

Pkt. 1: Ansettelsesforhold

Undertegnede har ikke ansettelsesforhold i andre stillinger enn i revisjonsselskapet.
Pkt. 2: Medlem i styrende organer

Undertegnede er ikke medlem av styrende organer i noen virksomhet som kommunen
deltar i.

Pkt. 3: Delta eller inneha funksjoner i annen virksomhet, som kan fere til
interessekonflikt eller svekket tillit

Undertegnede deltar ikke i eller innehar funksjoner i annen virksomhet som kan fare til
interessekonflikt eller svekket tiflit til rollen som revisor.

Pkt. 4: Neerstaende
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Undertegnedes ektefelle er ansatt som hjelpepleier i omsorgssektoren i Haugesund
kommune, men har ikke slik titknytning til Haugesund kommune at det kan svekke min
uavhengighet og objektivitet ved giennomfering av revisjonsoppgavene

Pkt. 5: Radgivnings- eller andre tjenester som er egnet til 4 pavirke revisors habilitet

Undertegnede yter ikke radgivnings- eller andre lfenester overfor Haugesund kommune
som er egnet til & pavirke eller reise tvil om revisors uavhengighet og objektivitet

Pkt. 6: Tienester under Haugesund kommunes egne ledelses- og kontrolloppgaver

Undertegnede yter ikke tjenester som hgrer inn under kommunens egne ledelses- og
kontrolloppgaver.

Pkt. 7: Opptre som fullmektig for den revisjonspliktige

Undertegnede opptrer ikke som fullmektig for Haugesund kommune.
Pkt. 8: Andre seeregne forhold

Undertegnede kjenner ikke til andre saeregne forhold som er egnet tif &
svekke tilliten til min uavhengighet og objektivitet,

Haugesund, 19.08.2016
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Roald Stakland
Statsautorisert revisor



