Dato:
Tid:
Stad:

Forfall melder du til:

Mote nr. 4/17

VINDAFJORD KONTROLLUTVAL

MOTEINNKALLING

onsdag 22. november 2017

kl. 15.00

Vindafjord Radhus, Olen

Haugaland kontrollutvalgssekretariat IKS, tIf. 52 75 73 53 eller
mobil/sms 95 98 69 77, e-post: post@kontrollutvalgene.no

Ved forfall blir varamedlemer innkalla serskilt. Medlemer som meiner seg ugilde, ma gi
melding om dette slik at varamedlemer kan innkallast. Sakskartet vil bli lagd ut pa kommunen

si nettside og pa

Saker merka Ikkje offentleg jamfor off.l., blir berre sende til medlemer/varamedlemer.

Radmannen er invitert i sak 18

Sakliste:

16/17 Godkjenning av protokoll fra mete 13.09.17

17/17 Referat- og orienteringssaker 22.11.17

18/17 Orientering om framlegget til budsjett 2018 og skonomiplan 2018 - 2021

19/17 Tinging av nytt revisjonspresjekt — «IKT og informasjonstryggleik»

20/17 Revisjonsplan for rekneskapsaret 2017

21/17 Msteplan for 2018

Eventuelt

Olen/Aksdal, 15.11.17

Nils Terje Oma (sign.)
Kontrollutvalsleiar

Kopi: Ordferar
Revisor
Réadmann
Varamedlemer

(mete- og talerett)
(mete- og talerett)
(invitert 1 sak 18)
(til orientering)

Haugaland kontrollutvalgssekretariat TKS

0dd
Utvalssekretaer



VINDAFJORD KOMMUNE Saksframlegg

SAKSGANG
Utval Maetedato Saksnummer
Kontrollutvalet 22.11.17 16/17
| Saksansvarleg: Arkivkode: Arkivsak: ]
| Odd Gunnar Heie 033

GODKJENNING AV PROTOKOLL FRA MOTE 13.09.17

Saksvedlegg: Protokoll fra mete 13.09.17

Saksorientering:
Utkast til protokoll fra kontrollutvalet sitt mete 13.09.17 ligg ved saka til godkjenning.
Protokollen er gjennomlest og godkjent av leiar i etterkant av metet og oversendt kommunen

slik han ligg fere.

SEKRETARIATET SITT FRAMLEGG TIL VEDTAK:

Protokoll fra kontrollutvalsmete 13.09.17 blir godkjent slik han ligg fore.

Aksdal, 15.11.17

Seniorradgjevar/utvalssekretcer

Haugaland kontrollutvalgssekretariat IKS Sidelavl



Mote nt. 3/17

VINDAFJORD KONTROLLUTVAL

PROTOKOLL

Onsdag 13. september 2017 blei det halde mete i Vindafjord kontrollutval under leiing av

utvalsleiar Nils Terje Oma.
MOTESTAD:
MOTESTART-MOTESLUTT:

MOTANDE MEDLEMER:

FORFALL:
MOTANDE VARAMEDLEM:

FRA SEKRETARIATET MOTTE:

FRA REVISJONEN M@TTE:

FRA ADMINISTRASJONEN MOTTE:
ANDRE SOM MOTTE:
MERKNADER TIL INNKALLING:

MERKNADER TIL SAKLISTE:

Vindafjord Rédhus, formannskapssalen

Kl. 15.00 - kl. 17.00

Nils Terje Oma (Ap), Kristian H. Resset (BBL),
Johannes Vestbg (Sp) og Marit Aga Hustvedt (Ap)
t.o.m sak 12

Gunn Haraldseid (H)

Anne Tone Salte Andersen (H)

Utvalssekretaer/radgjevar Odd Gunnar Hoie,
Haugaland Kontrollutvalgssekretariat IKS

Forvaltningsrevisor Marianne Kulstad, Deloitte AS
t.o.m sak 13

Ingen
Ordferar Ole Johan Vierdal
Ingen

Sakene blei handsama i denne rekkefylgja:
10,12, 13,11, 14, 15

FOLGJANDE SAKER BLEI HANDSAMA:

SAK 10/17 GODKJENNING AV PROTOKOLL FRA MOTE 03.05.17

Sekretariatet si innstilling:

Protokoll fra kontrollutvalsmete 03.05.17 blir godkjent slik han ligg fore.

Handsaming i kontrollutvalet:

Utvalet hadde ingen merknadar til protokollen.

Samreystes vedtak i kontrollutvalet 13.09.17:

Protokoll fra kontrollutvalsmate 03.05.17 blir godkjent slik han ligg fore.



Maote nr. 3/17

SAK 11/17 REFERAT- OG ORIENTERINGSSAKER 13.09.17

21. Statusrapport pr. september 2017

22. Klientutval — barnevernet, e-post fra rhidmannen 08.05.17

23. Orientering fra FKT-konferansen 7. — 8. juni v/Resset

24. Protokoll fra rsmete i Forum for kontroll og tilsyn (FKT) 07.06.17

25. Generalforsamlingsprotokoll 12.06.17 - frd Haugaland Kraft AS

26. Haustkonferansen i regi av Forum for kontrollutvalg i Rogaland ~30.11.17

Handsaming i kontrollutvalet:

Sekretzr gjorde greie for referatsakene. K. Resset meinte FKT-konferansen hadde vore
interessant og lererik. Han kunne tenke seg meir opplering om kommunerekneskapen, slik at
utvalet var betre forberedt i samanheng med den drlege handsaminga av arsrekneskapen.
Sekretaer undersoker om det inngér ein drleg kursdag i avtalen med Deloitte AS.

Utvalet hadde ingen serskilte merknader til referatsakene.
Samraystes vedtak i kontrollutvalet 13.09.17:

Referatsaker 21 — 26 blir tatt til orientering.

SAK 12/17 REVISJONSRAPPORT — «SAMHANDLINGSREFORMA»

Sekretariatet si innstilling:

1. Vindafjord kommunestyre har merka seg det som kjem fram i Deloitte AS sin rapport
om «Samhandlingsreforma» og tek denne til orientering.

2. Rapporten vert oversendt til rddmannen for vidare oppfolging av rapporten sine sju
tilrddingar.

3. Radmannen gjer tilbakemelding til kommunestyret via kontrollutvalet om oppfelging
av rapporten innan 6 ménader etter at kommunestyret har gjort sitt vedtak.

Handsaming i kontrollutvalet:

Utvalsleiar innleia. Forvaltningsrevisor Kulstad gjorde greie for arbeidet, som var starta i
hausten 2016 og avslutta i mai, formal med prosjektet, problemstillingane og nytta metode.
Dei hadde mellom anna gjennomfort ti intervjuar. Ho gjekk sd gjennom revisjonen sine
tilradingar. Mykje var gjort og utarbeida innafor dette feltet i kommunen, men det mangla
fortsatt ein del innan samordning av rutinar.

Medlemmene fekk mellom anna svar pd spersmdl om forebygging av helsearbeid,
overliggardegn, oversending av pasientinformasjon og fagsystem.

Utvalet hadde ogsa fleire kritiske kommentarar til rapporten. Den var noko upresis pé fleire
omrade, brukarperspektivet manglar, og det mangla samanlikningsgrunnlag pa nokre omréde.



Mate nr. 3/17

Utvalet var samd om & endra ordlyden i tilrdding nr. 3 frd Vurdere meir til Innfore meir, og i
nr 5 fra Vurdere a ga.... til Gjennomfore dialog... og enskte at tilrddingane blei tatt inn i

innstillinga.

Utvalsleiar takka for presentasjonen og for arbeidet med rapporten.

Samreystes vedtak i kontrollutvalet 13.09.17 og innstilling til kommunestyret:

1. Vindafjord kommunestyre har merka seg det som kjem fram i Deloitte AS sin rapport
om «Samhandlingsreformay og tek denne til orientering.

2. Rapporten vert oversendt radmannen med folgjande tilradingar.

a.

Sikrar at planverk inneheld konkrete mal og tiltak som kan bidra til 4 meir
systematikk i arbeidet med blant anna rehabilitering og forebygging innanfor
helse- og omsorgstenestene i kommunen

Systematiserer arbeidet med kompetanseheving innanfor i helse og omsorg for
a sikre at kommunen har tilstrekkeleg kompetanse til & mote nye utfordringar
helse- og omsorgstenestene star ovanfor etter innforinga av
samhandlingsreforma

Innforer meir systematisk bruk av risikoanalyser for G avdekkje omrade med
risiko for svikt i tenestetilbodet innan helse og omsorg

Gjer naudsynte avklaringar med tanke pa bruk av augeblikkeleg hjelp-plasser
Jor sikre at det lovpdlagte tilbodet blir nytta i samsvar med intensjonane i
samhandlingsreforma

Gjennomforer dialog med helseforetaket om korleis informasjonsutveksling i
samband med utskriving av pasientar kan forbetrast for a redusere risiko for
svikt i tenestetilbodet og re-innlegging av pasientar

Sikrar at avvik knytt til samhandling blir meldt i kommunen og til
helseforetaket, og folgt opp i samsvar med kapittel 9 i samhandlingsavtalen
mellom helseforetaket og kommunen

Vurderer om kommunen i tilstrekkeleg grad sikrar at budsjetta innanfor helse
og omsorg er realistiske, kva tiltak som eventuelt kan setjast i verk for i storre
grad a sikre realistiske budsjett, og giennomgadr eventuelle rutinar for
vurdere kostnadsreduserande tiltak knytt til tenestetilbodet i tilfelle der
gkonomiske prognosar viser risiko for overforbruk i hove til budsjett

3. Radmannen gjer tilbakemelding til kommunestyret via kontrollutvalet om oppfolging
av rapporten innan 6 manader etter at kommunestyret har gjort sitt vedtak.



Mapte nr. 3/17

SAK 13/17 VAL AV NYTT FORVALTNINGSREVISJONSPROSJEKT

Sekretariatet si innstilling:
Vindafjord kontrollutval ber Deloitte AS om & legge fram utkast til prosjektmandat pd
forvaltningsrevisjonsprosjektet ”............. ” i neste mote.

Handsaming i kontrollutvalet:

Leiar innleia og fremma forslag om at utvalet skulle velja prosjekt nr. 6 «IKT og
informasjonssikkerhet».

Utvalet drefta framlegget og blei samd om at det var eit godt og aktuelt prosjekt. Kommunen
har inngétt IKT-samarbeid med Etne kommune. Medlemmene meinte det vil vere naturleg at
kontrollutvalet i Etne blei invitert til samarbeida om prosjektet.

Deloitte AS blei bedt om & utarbeide ein prosjektplan til neste meote, under foresetnad av at
kontrollutvalet i Etne vel & delta. Dersom Etne ikkje enskjer & delta, vil utvalet kome tilbake
til saka i neste mete for eventuelt & velje eit anna prosjekt.

Samreystes vedtak i kontrollutvalet 13.09.17:

Vindafjord kontrollutval ber Deloitte AS om a legge fram utkast til prosjektmandat pa
Jforvaltningsrevisjonsprosjektet "IKT og informasjonssikkerhety til neste mote 22.11.17. under
foresetnad av at Etne kontrollutval vel a delta i prosjektet.

SAK 14/17 UTVALET SITT FRAMLEGG TIL BUDSJETT FOR
KONTROLL OG TILSYN 12018

Sekretariatet si innstilling:
Samla budsjett for kontroll- og tilsynsarbeidet i Vindafjord kommune for 2018 vert péa i alt
Kr 725.000,- eks mva fordelt pa folgjande:

Kontrollutvalet (teneste 1100 funksjon 100/110) kr 98.000
Kjop av sekretertenester (teneste 1100 art 13750) kr | 192.000
Kjop av revisjonstenester (teneste 1100 art 13700) kr | 435.000
Totalt kr | 725.000

Handsaming i kontrollutvalet:
Utvalet slutta seg til framlegget.

Samreystes vedtak i kontrollutvalet 13.09.17:

Samla budsjett for kontroll- og tilsynsarbeidet i Vindafjord kommune for 2018 vert pé i alt
Kr 725.000,- eks mva fordelt pa folgjande:

Kontrollutvalet (teneste 1100 funksjon 100/110) kr 98.000
Kjap av sekreteertenester (teneste 1100 art 13750) kr | 192.000
Kjap av revisjonstenester (teneste 1100 art 13700) kr | 435.000
Totalt kr | 725.000




Mate nr. 3/17

SAK 15/17 OPPFOLGING AV MERKNADER I REVISJONSRAPPORT -
ARSREKNESKAP 2016

Sekretariatet si innstilling:
Vindafjord kontrollutval tar radmannen sitt tilsvar pa oppfolging av revisor sine merknader til
arsrekneskapen 2016 til orientering.

Handsaming i kontrollutvalet:
Utvalet hadde ingen merknader.

Samroystes vedtak i kontrollutvalet 13.09.17:

Vindafjord kontrollutval tar radmannen sitt tilsvar pd oppfolging av revisor sine merknader
til arsrekneskapen 2016 til orientering.

EVENTUELT:

Moteplikt for rAidmannen
Medlemmene drofta om rddmannen hadde eller burde ha meteplikt i utvalet sine meoter.
Sekretzer opplyste at ridmannen blir innkalla i kvar enkelt sak der det er aktuelt.

Neste mete: onsdag 22.11.17, kl. 15.00

Olen/Aksdal, 13.09.17

Nils Terje Oma
Kontrollutvalsleiar Utvalssekretaer



VINDAFJORD KOMMUNE Saksframlegg

SAKSGANG
Utval Mpetedato Saksnummer
Kontrollutvalet 22.11.17 17/17
Saksansvarleg: Arkivkode: Arkivsak:
0Odd Gunnar Heie 033

REFERAT- OG ORIENTERINGSSAKER 22.11.17

Saksvedlegg:

27. Statusrapport pr. november 2017

28. K-styrevedtak 31.10.17, sak 64/17 — rapport om Samhandlingsreforma

29. Pamelding/program for haustkonferansen i Sandnes — 30.11.17

30. Protokoll fra ekstraord. generalforsamling i Haugaland Kraft AS den 14.11.17
31. Sekretariatet sitt brev - innsynsrett — Haugaland Kraft AS

32. Innkalling til representantskapsmate i HIM IKS - 29.11.17

33. Nar kommunestyret har hastverk — Kommunal Rapport 16.10.17

34. Legemeldt sjukefraveer — 1. halvér 2017 — kommunar p4 Haugalandet

Saksorientering:
Sakene blir lagde fram for kontrollutvalet til orientering.

SEKRETARIATET SITT FRAMLEGG TIL VEDTAK:

Referatsaker 27 — 34 blir tatt til orientering.

Aksdal, 15.11.17

Odd Gunnar Hgie
Seniorradgjevar/utvalssekretcer

Haugaland kontrollutvalgssekretariat IKS Side 1 av 1



/f?z tb6b4

Saksnr.: 17/17 - 7%
Arkivkode: 216

Statusoversikt november 2017 - kontrollutvalet

Saker fra bestilling til handsaming i kontrollutvalet

Forvaltningsrevisjonar | Bestilt Tidsbruk | Status Ferdig dato | Merknader
IKT og informasjons- 22.11.17 | 193 timar | Prosjektplan | Juni 218 I samarbeid
tryggleik Totalt 386 | er ferdig med Etne
Selskapskontroller

Andre saker

Saker under politisk handsaming eller til oppfelging i kontrollutvalet

Forvaltningsrevisjonar | Bestilt Handsama | Handsama | Planlagt Merknader
i KU av KST oppfelging

Samhandlingsreforma 16.11.16 | 13.09.17 31.10.17 April 2018 | 230 timer

Selskapskontroller

Andre saker

Avslutta prosjekter

Forvaltningsrevisjonar | Bestilt Handsama | Handsama | Felgt opp | Merknader
i KU av KST

Plan for forvaltnings- 02.12.15 | 02.05.16 24.05.16

revisjon 2016-2020

Barnevernet 25.02.15 | 09.09.15 20.10.15 16.11.16/ | Avslutta

22.02.17

Sakshandsaming i 14.05.14 | 25.02.15 14.04.15 24.02.16 | Avslutta

Teknisk sektor

Selskapskontroller

Plan for selskaps- 02.12.15 | 02.05.16 24.05.16

kontroll 2016-2020

Haugaland Kraft/ 16.09.14 | 06.05.15 26.05.15 07.09.16 | Avslutta

Haugaland Neringspark

Hau_g_aland kontalgskretariélt IKS




VINDAFJORD KOMMUNE
SAKSPAPIR
Saksnummer | Utval Vedtaksdato
064/17 Kommunestyret 31.10.2017
Saksbehandlar: Varvik, Magne Inge
Sak - journalpost: 16/1232 - 2017017566

Revisjonsrapport - Samhandlingsreforma

Kontrollutvalet si handsaming i mote 13.09.17, sak 12/17:

Utvalsleiar innleia. Forvaltningsrevisor Kulstad gjorde greie for arbeidet, som var starta
hausten 2016 og avslutta i mai, formal med prosjektet, problemstillingane og nytta metode.
Dei hadde mellom anna gjennomfert ti intervjuar. Ho gjekk sa gjennom revisjonen sine
tilrddingar. Mykje var gjort og utarbeida innafor dette feltet i kommunen, men det mangla
fortsatt ein del innan samordning av rutinar.

Medlemmene fekk mellom anna svar pa sparsmal om ferebygging av helsearbeid,
overliggardegn, oversending av pasientinformasjon og fagsystem.

Utvalet hadde ogsa fleire kritiske kommentarar til rapporten. Den var noko upresis pa fleire
omrade, brukarperspektivet manglar, og det mangla samanlikningsgrunnlag pa nokre
omrade.

Utvalet var samd om & endra ordlyden i tilrading nr. 3 fra Vurdere meir til Innfare meir, og i
nr 5 frd Vurdere & ga.... til Giennomfare dialog... og enskte at tilrddingane blei tatt inn i
innstillinga.

Utvalsleiar takka for presentasjonen og for arbeidet med rapporten.
Samraystes vedtak i Kontrollutvalet og innstilling til Kommunestyret:
1. Vindafiord kommunestyre har merka seg det som kjem fram i Deloitte AS sin

rapport om «Samhandlingsreforma» og tek denne il orientering.
2. Rapporten vert oversendt radmannen med falgjande tilrddingar:

a. Sikrar at planverk inneheld konkrete mal og tiltak som kan bidra til &

meir systematikk i arbeidet med blant anna rehabilitering og
ferebygging innanfor helse- og omsorgstenestene i kommunen

b. Systematiserer arbeidet med kompetanseheving innanfor i helse og

omsorg for a sikre at kommunen har tilstrekkeleg kompetanse til &
mate nye utfordringar helse- og omsorgstenestene star ovanfor
etter innforinga av samhandlingsreforma

¢. Innferer meir systematisk bruk av risikoanalyser for & avdekkje
omrade med risiko for svikt i tenestetilbodet innan helse og omsorg

d. Gjer naudsynte avklaringar med tanke pé bruk av augeblikkeleg hjelp-plasser
for sikre at det lovpalagte tilbodet blir nytta i samsvar med intensjonane i



samhandlingsreforma

e. Gjennomforer dialog med helsefaretaket om korleis informasjonsutveksling i
samband med utskriving av pasientar kan forbetrast for & redusere risiko for
svikt i tenestetilbodet og re-innlegging av pasientar

[ Sikrar at awik knytt til samhandfing blir meldt i kommunen og til
helsefgretaket, og felgt opp i samsvar med kapittel 9 i samhandlingsavtalen
melfom helseforetaket og kommunen

8. Vurderer om kommunen i tilstrekkeleg grad sikrar at budsjetta innanfor helse
0g omsorg er realistiske, kva tiltak som eventuelt kan setjast i verk for i stgrre
grad & sikre realistiske budsjett, og giennomgar eventuelle rutinar for a
vurdere kostnadsreduserande tiltak knyit til tenestetilbodet i tilfelle der
wkonomiske prognosar viser risiko for overforbruk i hgve il budsjett.

3. Radmannen gjer tilbakemelding til kommunestyret via kontrollutvalet om
oppfelging av rapporten innan 6 manader etter at kommunestyret har gjort sitt
vedtak.

31.10.2017 Kommunestyret
Kontrollutvalet si innstilling til Kommunestyret vart samrgystes vedtatt.

KS-064/17 Vedtak:

1. Vindafjord kommunestyre har merka seg det som kfem fram i Deloitte AS sin
rapport om «Samhandlingsreforma» og tek denne til orientering.
2. Rapporten vert oversendt radmannen med folgjande tilradingar:

a. Sikrar at planverk inneheld konkrete mél og tiltak som kan bidra til &
meir systematikk i arbeidet med blant anna rehabilitering og
ferebygging innanfor helse- og omsorgstenestene i kommunen

b. Systematiserer arbeidet med kompetanseheving innanfor i helse og
omsorg for & sikre at kommunen har tilstrekkeleg kompetanse til a
mate nye ulfordringar helse- og omsorgstenestene star ovanfor
etter innfagringa av samhandlingsreforma

c. Innfgrer meir systematisk bruk av risikoanalyser for &8 avdekkje
omrade med risiko for svikt i tenestetilbodet innan helse og omsorg.

d. Gjer naudsynte avklaringar med tanke pé bruk av augeblikkeleg hjelp-plasser
for sikre at det lovpalagte tilbodet blir nytta i samsvar med intensjonane i
samhandlingsreforma

e. Gjennomferer dialog med helsefpretaket om korleis informasjonsutveksling i
samband med utskriving av pasientar kan forbetrast for & redusere risiko for
svikt i tenestelilbodet og re-innlegging av pasientar

f. Sikrar at awik knytt til samhandling blir meldt i kommunen og til
helsefaretaket, og falgt opp i samsvar med kapittel 9 i samhandlingsavtalen
mellom helsefaretaket og kommunen

g Vurderer om kommunen | tilstrekkeleg grad sikrar at budsjefta innanfor helse
0g omsorg er realistiske, kva tiltak som eventuelt kan setjast i verk for i stgrre
grad & sikre realistiske budsjett, og gjennomgar eventuelle rutinar for a
vurdere kostnadsreduserande tiltak knytt til tenestetilbodet i tilfelle der
gkonomiske prognosar viser risiko for overforbruk i have til budsjett.



3. Réadmannen gjer tilbakemelding til kommunestyret via kontrollutvalet om
oppfaelging av rapporten innan 6 manader etter at kommunestyret har gjort sitt
vediak.

Aktuelle lover, forskrifter, avtalar, reglement m.m.:
Forskrift om kontrollutval §11.

Saka gjeld:
Rapport fra forvaltningsrevisjon av «Samhandlingsreforma» i Vindafjord kommune.

Saksopplysningar:

Haugaland Kontrollutvalgssekretariat IKS v/utvalssekreteer Odd Gunnar Hgie oversender i
skriv datert 15.09.17, for handsaming i Kommunestyret, Kontrollutvalet si handsaming av sak
12/17:

Revisjonsrapport — « Samhandlingsreformas

Etter forskrift om kontrollutval §11: «skal kontrollutvalget avgi rapport til kommunestyret om
hvilke forvaltningsrevisjoner som er gjennomfart, samt om resultatene av disse.»

Vedlegg:

Seerutskrift sak 12-17

Sak 12-17 Rapport - Samhandlingsreforma
Rapport_Vindafjord_forvaltningsrevisjon av samhandlingsreforma (1)
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FORUM FOR KONTROLLUTVALG | ROGALAND

H@stkonferansen 2017

Quality Hotel Residence, Sandnes

30. november 2017

Forum for kontrollutvalg i Rogaland er et samarbeidsorgan for kontrollutvalgene i Rogaland.
Formalet er & veere en arena for utveksling av erfaringer og bidra til 3 fremme en positiv
utvikling av kontroll og tilsyn gjennom kurs, opplaering og informasjon.

PROGRAM

10:00 Velkommen
Einar Endresen — leder av arbeidsutvalget i Forum for kontrollutvalg i Rogaland

10:05 Hvordan holder kontrollutvalgene seg orientert om kommunen?
Innledninger av Oddbjgrg A. Starrfelt - Klepp kommune, Jorunn Strand Vestbg - Finngy
kommune, og Fride Solbakken — Rogaland fylkeskommune

Diskusjon og erfaringsutveksling

10:45 Pause
11:00 Pkonomiseksjonen Sgr-Vest politidistrikt _
Sturle Smith, seksjonsleder @konomiseksjonen Sgr-Vest politidistrikt
11:45 Arsmgte 2017 — Forum for kontrollutvalg i Rogaland
12:00 Lunsj
13:00 Hvitsnippkriminalitet — Bekvemmelig Igsning i en vanskelig situasjon?

Professor Petter Gottschalk, Handelshgyskolen Bl

med innlagt 15 min pause

14:45 Avslutning

Pris kr 950.- pr. person

Pamelding innen 15. november ved a sende e-post til mette.jensen.moen@rogfk.no
med navn, verv/funksjon, kommune/firma og mailadresse. Kontrollutvalgsmedlemmer
som oppgir mailadresse vil fa arsmgtesakene tilsendt via e-post fgr konferansen.

VELKOMMEN!
For forum for kontrollutvalg i Rogaland
Kontroll- og kvalitetsutvalgets sekretariat,
Rogaland fylkeskommune
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PROTOKOLL FRA EKSTRAORDIN/ZAR GENERALFORSAMLING I
HAUGALAND KRAFT AS

Den 14, november 2017 ki. 13.00 ble det holdt ekstraordinzr generalforsamiing | Haugaland Kraft AS,
org. nr. 915 636 756 ("Selskapet") pd Selskapets kontor i Haugesund.

Generalforsamlingen ble 8pnet av styrets leder, Didrik Brun Ferkingstad, som opptok en fortegnelse
over de mgtende aksjonaerer. Til stede var:

Aksjonar Aksjer Eierandel Stemmer

Karmegy Kommune (org. nr. 940 791 901), 179 360 000 42,73 % 42,73 %

representert ved Jarle Nilsen
Haugesund Kommune (org. nr. 944 073 787), 127 880 000 30,47 % 30,47 %

representert ved Arne-Christian Mohn
Tysvaer Kommune {org. nr. 964 979 812), 39 200 000 9,34 % 9,34 %

representert ved Sigmund Lier
Sveio Kommune (org. nr. 864 967 272), 20 200 000 4,81 % 4,81 %

representert ved H&kon Skimmeland
Bokn Kommune (org. nr. 964 979 723), 4 320 000 1,03 % 1,03 %

representert ved Lars Sigmund Lier
Utsira Kommune (org. nr. 964 979 901), 1 640 000 0,39 % 0,39 %

representert ved Marte Eide Klovning
Skanevik Blen Kraftlag AS (org. nr. 948 429 209), 19 727 176 4,70 % 4,70 %

representert ved Kére L. Berge

Totalt: 392327176 93,47 % 93,47 %

Falgelig var 93,47 % av aksjer og stemmer i Selskapet representert.

I tillegg motte generaiforsamlingsdelegater og representant for kontrollutvalget, se vedlegg 2.

Folgende saker ble diskutert og vedtatt:
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1 GODKIENNELSE AV INNKALLING OG DAGSORDEN

Metelederen reiste spgrsmal om det var noen bemerkninger til innkallingen, herunder meddeleisen
sent til aksjonaerene 31. oktober 2017 vedrprende utvidelse av valgkomiteen med ett medlem som
skal velges blant personer foreslétt av Finnds Kraftlag SA og endring av vedtektene for & opprettholde
kontrollutvalgenes innsynsrett i selskapet iht kommuneloven § 80, eller dagsordenen. Da det ikke var
noen innvendinger, ble innkallingen og dagsordenen ansett som godkjent. Samtlige av Selskapets
aksjonzerer har samtykket til at saken om utvidelse av valgkomiteen som angitt ovenfor blir behandlet
pa denne generalforsamiingen. Mgtelederen erkleerte generaiforsamlingen som lovlig satt.

2 VALG AV MOTELEDER
Styrets leder ble valgt til mgteleder. Beslutningen var enstemmig.

3 VALG AV EN PERSON TIL A MEDUNDERTEGNE PROTOKOLLEN
Marte Eide Klovning ble enstemmig valgt til 8 undertegne protokollen sammen med mgtelederen.

4 RETTET KAPITALFORHOYELSE MOT FINNAS KRAFTLAG SA
1 trdd med styrets forslag ble falgende enstemmig vedtatt:

i) Haugaland Kraft AS' aksjekapital forhgyes med NOK 24 626 963, fra NOK 209 863 588 til
NOK 234 490 551, ved utstedelse av 49 253 926 nye aksjer palydende NOK 0,50.

i) Aksjene skal i sin helhet tegnes av Finnas Kraftlag SA, org nr 944 664 440, adresse
Hollundsdalen 1, 5430 Bremnes.

i) Det skal betales NOK 12,9532821 per aksje, til sammen MNOK 638, hvorav NOK 24 626 963
er aksjekapital og NOK 613 373 037 regnskapsfgres som annen innskutt egenkapital

(overkurs).

iv) Kapitalforhgyelsen skal i sin helhet gjgres opp ved overdragelse av 379 946 aksjer, total
eierandel p& 10,139 %, som Finnas Kraftlag SA eier i Sunnhordland Kraftlag AS, org nr 916

435 711, mot utstedelse av aksjer i Selskapet. Finnds Kraftlag SA sine aksjene |
Sunnhordiand Kraftlag AS overfores til Selskapet i henhold til aksjelovens regler.

Aksjeeiernes fortrinnsrett til tegning og tildeling av de nye aksjene etter aksjeloven § 10-4

v)
fravikes, jf. § 10-5.

vi) Aksjene tegnes p8 generalforsamlingen ved underskrift pa protokolien.

vii) Innskuddet skal gjeres opp umiddelbart etter tegningen ved overdragelse av 379 946 aksjer
som i Sunnhordland Kraftlag AS til Selskapet, som kan disponere over innskuddet fer
kapitalforhgyelsen er registrert. For naermere beskrivelse av innskuddet vises det til styrets
redegjerelse samt revisors bekreftelse av redegjoreisen, jf aksjeloven § 10-2, jf § 2-6, som
er forelagt for generalforsamlingen.

viii) De nye aksjene gir fulle rettigheter i Selskapet, inkludert rett til utbytte, fra
tegningstidspunktet.

ix) De antatte utgiftene med kapitalforhgyelsen utgjer NOK 15 000 (eks MVA).

x) Vedtektenes § 4 til 3 lyde:
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"Selskapets aksjekapital er NOK 234 490 551, fordelt p§ 468 981 102 aksjer & kr 0,50, alle
fullt innbetalt og lydende pd navn.”

HHEX

I henhold til ovenstdende vedtak ble falgende aksjetegning foretatt:

For Finnas Kraftiag SA

Totalt 49 253 926 aksjer. For hver aksje
Finn8s Kraftlag SA tegner forplikter Finnds
Kraftiag SA seg til & betale NOK (

12,9532821, tit sammen MNOK 638. £ : LT i
Torleif Fylkesnes Martin Laurhammer

Dermed var samtlige aksjer tegnet.

Selskapets oppdaterte vedtekter folger som vedlegg 1 til denne protokollen.
5 STYREFULLMAKT TIL A FORH@YE AKSIEKAPITALEN

I trdd med styrets forsiag ble felgende enstemmig vedtatt:

i) I henhold til aksjeloven § 10-14 gis styret fullmakt til & forhpye selskapets aksjekapital
med inntil NOK 30 000 000.

i) Fullmakten kan benyttes slik styret finner det hensiktsmessig, herunder i forbindelse med
emisjoner og oppkjop av eller investeringer | andre selskaper.

i) Fullmakten gjelder frem til neste ordinaere generalforsamliing i 2018, men likevel ikke
lenger enn 30. juni 2018.

iv) Aksjeeiernes fortrinnsrett til de nye aksjer etter aksjeloven § 10-4 skal kunne fravikes,

v) Fullmakten omfatter ogsd kapitalforhgyelse mot innskudd i andre eiendeler enn penger
mv. etter aksjeloven § 10-2.

vi) Fullmakten omfatter ikke kapitalforheyelse ved fusjon etter aksjeloven § 13-5.

6 VEDTEKTSENDRING
I trid med styrets forslag ble falgende enstemmig vedtatt tilfayd som ny § 11 i selskapets vedtekter:

"Kontrollutvalg og revisor i kommuner som eier aksjer i selskapet har rett til & kreve de
opplysninger som kreves pdkrevd for deres kontroll, og i den utstrekning det finnes nodvendig
foreta undersokeiser i selskapet, jf kommunelfovens § 80."

7 VALG AV NYTT MEDLEM TIL VALGKOMITEEN UTPEKT AV FINNAS KRAFTLAG SA

1 tr&d med forslag ble fglgende enstemmig vedtatt:
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"Valgkomiteen utvides med ett medlem og som nytt mediem til valgkomiteen velges Torleif
Fylkesnes. Valgkomiteen bestdr etter dette av folgende mediemmer:

i} Leder: Aase Simonsen
ii) Medlem: Arne-Christian Mohn
iii) Medlem: Oia Apeland

iv) Medlem: Torleif Fylkesnes

* %X %
Mer foreld ikke til behandling.
Generalforsamlingen ble deretter hevet.
Mgteleder Medundertegner
Didrik Brun Ferkingstad Marte Eide Klovning

Vedlegg 1: Oppdaterte vedtekter for Haugaland Kraft AS per 14. november 2017

Vedlegg 2: Oversikt over oppmgtte pd generalforsamlingen
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Vedtekter
for
Haugaland Kraft AS

Vedtatt ved stiftelsen 01.06.2015
Revidert 14.11.2017



Vedtekter for Haugaland Kraft AS

§1 Selskapets navn
Selskapets navn er Haugaland Kraft AS.

§ 2 Selskapets forretningskontor
Selskapets forretningskontor er i Haugesund kommune.

§3 Selskapets formél
Selskapets formdl skal vare eierskap i selskaper som driver produksjon av
fornybar energi, sikker og kostnadseffektiv overfgring og omsetning av energi,
og som tilbyr sikker og kostnadseffektive bredbandstjenester hvor det naturlig
styrker kjernevirksomheten i konsernet, samt hva hermed stir i forbindelse,
herunder i delta i andre foretak som driver tilsvarende virksomhet. Selskapet
skal ogsd ivareta av konsern- og hovedkontorfunksjoner.

§ 4 Aksjekapital
Selskapets aksjekapital er pd kr. 234 490 551,-, fordelt pa 468 981 102aksjer 4
kr 0,50,-, alle fullt innbetalt og lydende pa navn.

§ 5 Administrerende direktgr
Selskapet skal ha en administrerende direktar som skal forest3 den daglige
ledelse. Styret skal fastsette instruks for administrerende direktar.

§ 6 Signatur
Selskapets firma tegnes av styrets leder i fellesskap med enten ett styremedlem
eller administrerende direktsr. Styret kan meddele prokura.

§ 7 Selskapets styre
Selskapets styre skal bestd av 5 -9 medlemmer, med 3 numeriske
varamedlemmer, herunder de ansattes representanter og varamedlemmer som
velges i samsvar med regler gitt i eller i medhold av enhver tid gjeldene
lovgivning, Styremedlemmer velges for inntil 2 ar.

§8 Generalforsamling
Ordinaer generalforsamling holdes hvert ar innen lovens frist, i Haugesund eller i
en av eierkommunene.

Generalforsamlingen innkalles av styret med minst 4 ukers skriftlig varsel.
Den ordinaere generalforsamlingen skal behandle:

1. Fastsettelse av resultatregnskap og balanse, og herunder anvendelse av
drsoverskudd eller dekning av drsunderskudd

2. Fastsettelse av eventuelt konsernresultatregnskap og konsernbalanse

3. Valg av medlemmer til styret

4. Valg av medlemmer til valgkomitéen

5. Fastsettelse av godtgjerelse til styrets og valgkomitéens medlemmer, og
godkjennelse av revisors godtgjgrelse

6. Andre saker som i h.h.t. Jov eller vedtekter hgrer inn under
generalforsamlingen

Vedtekter for Haugaland Kraft AS, revisjon 14.11.2017 2 (av 3)



Vedtekter for Haugaland Kraft AS

Ekstraordinzer generalforsamling holdes nar styret finner det ngdvendig.
Ekstraordinzr generalforsamling skal ogsa innkalles nar det er til behandling av
bestemt angitt emne kreves av revisor eller av aksjeeiere som representerer
minst 1/10-del av aksjekapitalen.

§9 Valgkomité
Generalforsamlingen velger en valgkomité og dennes leder.

Ved valg av styremedlemmer, herunder styrets leder og nestleder, skal
valgkomitéen forut for mgtet i generalforsamlingen, avgi forslag til kandidater
overfor generalforsamlingen.

§ 10 Innlpsning
Dersom noen direkte eller indirekte, blir eier av mer enn 10 % aksjene i et
selskap som eier aksjer i Haugaland Kraft, og ved enhver senere gkning i
eierandel utover dette, skal Haugaland Kraft ha rett til 4 innlgse aksjonaerens
aksjepost i Haugaland Kraft i henhold til aksjeloven § 12-7. Haugaland Kraft kan
som et alternativ til innlgsning av aksjene velge & erverve aksjonaerens aksjepost
i henhold til reglene i aksjeloven §§ 9-2 falgende (erverv av egne aksjer).

Sammen med noens eierandel regnes i denne forbindelse aksjer eid av
vedkommendes nerstdende som bestemt i aksjeloven § 1-5 og de involverte
parters totale eierandel dersom erverv skjer etter forutgdende innbyrdes
overenskomst. I den grad aksjonaereri Haugaland Kraft pr. 1. januar 2017
overfgrer sine aksjer til selskaper kontrollert av aksjonaeren omfatter
innlgsningsretten/tilbakekjgpsretten ikke eierendringer i slike selskaper,

Ved eierendringer som nevnt ovenfor plikter aksjonzeren i gi melding til
Haugaland Kraft s3 snart som mulig etter at eierendringer er inntradt. .
Haugaland Krafts beslutning om innlgsning eller tilbakekjgp av aksjene mé veere
fattet innen tre maneder etter at varselet ble mottatt.

Innigsningssummen skal fastsettes til aksjenes virkelige verdi pa det tidspunkt
innlgsningskravet er fremsatt. Bestemmelsene i aksjeloven § 4-23 annet og
tredje ledd gjelder si langt de passer.

§ 11 Innsyn for eierkommunenes kontrollutvalg og revisor
Kontrollutvalg og revisor i kommuner som eier aksjer i selskapet har rett til &
kreve de opplysninger som kreves pakrevd for deres kontroll, og i den
utstrekning det finnes ngdvendig foreta underspkelser i selskapet, jf
kommunelovens § 80.

Vedtekter for Haugaland Kraft AS, revisjon 14.11.2017 3(av3)



Delegater til ekstraordinaer generalforsamling i Haugaland Kraft AS ~

14. november 2017

Karmay kommune:
Jarle Nilsen

Roald Alsaker

Pal Andre Desen
Svanhild L. Andersen
Magnar Jordaen

Haugesund kommune:

Medlemmer:
Arne-Christian Mohn
Gjertrud Kjellesvik
Alf Edvinson

Svein Erik Indbjo

Tysveaer kommune:
Medlemmer:

Sigmund Lier

Kristine Aurdal

Sveio kommune:
Mediemmer:
Hakon Skimmeland

Vindafjord kommune:
Ingen mott

Bokn kommune:
Lars Sigmund Alvestad

Utsira kommune:
Marte Eide Klovning

Styreleder SGK AS
Kare L. Berge

Haugesund kontrollutvalg:

Thorfeif Thormodsen

med stemmerett

Kalt inn for Aase Simonsen
Kalt inn for Siv Elin Ve

med stermmerett

med stemmerett

med stemmerett

med stermnmerett dersom Tormod Vaga ikke meter

med stemmerett

med stemmerett

Observater



30.10.2017 Roundcube Webmail :: Tillegg/vedtektsendring vedr. innsynsrett - Haugaland Kraft AS

Emne Tillegg/vedtektsendring vedr. innsynsrett - Haugaland

Kraft AS rounocle
Avsender Toril Hallsjg <tha@kontrollutvalgene.no>

Mottaker Mohn Arne-Christian <arne-
christian.mohn@haugesund.kommune.no>

Kopi til Nilsen Jarle <jarle.nilsen@karmoy.kommune.no>, Lier Sigmund
<sigmund lier@tysver.kommune.no>, Vierdal Ole Johan
<ole.johan.vierdal@vindafjord.kommune.no>, Skdden Jorunn
<jorunn.skaaden@sveio.kommune.no>, Vaga Tormod
<tormod.vaga@bokn.kommune.no>, Kiovning Marte Eide
<marte@utsira.kommune.no>, Hgie Odd Gunnar
<ogh@kontrollutvalgene.no>, Linga Olav <olav.linga@hkraft.no>

Dato 30.10.2017 12:09

Viser til tif. samtale med deg i dag og ditt enske om forslag til ny paragraf i vedtektene.
Der eierskapet er delt med private aktarer eller staten ma kontroll for kontrollutvalg bare basere seg p4 tilgjengelige dokumenter,

Etter kommunelovens § 80 er innsynsretten utvidet til & gjelde alle de opplysninger de finner pakrevd, og kan gjennomfare
nodvendige undersgkelser.

Hordaland fylkeskommune har bl.a sgrget for & ta inn i bompengeselskapene sine vedtekter at lovhjemmelen § 80 ogsa gjelder i
disse selskapene,

jf Kontrollutvalgshandboka kap. 8.

Jeg vil derfor be om at eierkommunene v/matende aksjonaerer/ordfarere sarger for at det tas inn et nyit punkt i vedtektene ( helst
na nar ogsa § 4 skal endres 14.11.17)

§11
Eierkommunenes kontrollutvalg og revisor har rett til a kreve de opplysninger som kreves pakrevd for deres kontroll,
og i den utstrekning det finnes ngdvendig foreta undersokelser i selskapet, jf kommunelovens § 80.

Jeg vil gjere oppmerksom pé at i ny kommunelov er det foreslatt at innsynsretten vil ogsa gjelde alle private aktesrer som utfarer
oppgaver

pa vegne av kommunen i § 23-6 siste ledd:

Kontrollutvalgets innsynsrett og rett til & bestille undersakelser etter forste og andre ledd gjelder pa lilsvarende méte
overfor andre virksomheter som utfgrer oppgaver pa vegne av kommunen eller fylkeskommunen.

Innsynet og undersgkelsene skal imidlertid bare omfatte det som trengs for & undersake om kontrakten blir oppfyit.

Kommunelovvalget mener det er behov for & styrke kommunenes kontroll med selskaper og lignende som utfgrer oppgaver for
kommunen, og

foreslar altsa & utvide den lovfestede innsynsretten og retten til a foreta undersgkelser for kontrollutvalg og revisor, men inntil ny
lov er vedtatt

bar eierkommunen sikre seg gjennom vedtektsendring, na nar Haugaland Kraft AS har apnet opp for private
eierandeler/selskaper.

Daglig leder for sekretariatet gjorde Karmgy kontroll- og kvalitetsutvalg om dette i sist mote 25.10.17 ( protokoll ligger pa nett), da
innkalling til ekstraord. generalforsamling ble referert under referatsakene og

radmannen noterte seg innspillet

Med hilsen

Toril Hallsjo
Daglig leder

Haugaland Kontrollutvalgssekretariat IKS

P.b 57 / Tysveer radhus
5575 AKSDAL

hitps://host.proffh55.com:2096/cpsess3964178335/3rdparty/roundcube/?_task=mail&_safe=18&_uid=71728&_ mbox=INBOX.Sent&_action=print& e... 1/2



Representantskapet

INNKALLING TIL M@TE I REPRESENTANTSKAPET

=

HAUGALAND INTERKOMMUNALE MILJQVERK

ONSDAG 29. NOVEMBER 2017 KL 15.00-17.00

SVLEGG ot 1 -3z

HIM

Telefon 52 76 50 50
Telefax 52 76 50 51
e-post: him@him.as

Haugal
Kontrolluty Jend

Mottatt dato:p s/ /7

Journalfgrt: /- )
Arkivkode: ,é,?;/qu/ %1/‘

algssekretarjat IKS

Skjold 01.11.17

Det innkalles til mgte i representantskapet for Haugaland Interkommunale Miljgverk, jf.

§8 i loven og 8§10 i vedtekten onsdag 29.11.17 ki ﬁ-ee-:aﬂgeo pa Toraneset
LG 15,00

Miljepark.

Saksdokumentene blir sendt ut | uke 46. Det bes om tilbakemelding innen 14.11.17
dersom det er saker til sakslisten.

Dersom noen ikke kan mgte, ber vi om 8 bli varslet snarest over tIf 52 76 50 50 eller e-
post: gro.staveland@®him.as

Faglgende representanter innkalles:

Bokn

Bokn

Etne

Etne
Haugesund
Haugesund
Haugesund
Haugesund
Tysveer
Tysvaer
Vindafjord
Vindafjord

Kari Christensen

Kjetil Vatnaland

Ordfarer Siri Klokkerstuen
Varaordfgrer Ingemund Berge
Gudrun Caspersen

Nini Heeggernes

Synngve Lunde

Arne Trygve Lavvik

Ordfgrer Sigmund Lier
Varaordfgrer Ola S. Apeland
Ordfgrer Ole Johan Vierdal
Varaordfgrer Steinar Skartland

Innkallingen sendes ogsa til:
Haugaland kontrollutvalgssekretariat
Styreleder i HIM, Arild Karlsen

Varamediemmer som varsles og kan bli innkalt ved forfall:

Bokn

Etne
Haugesund
Tysvaer
Vindafjord

Jgrgen Thuestad

Mette Heidi Bergsvag Ekrheim
Tor Inge Eidesen

Anita Halsnes

Wenche Sandbekken Lilleland



Folgende deltakerkommuner er varslet:

Bokn kommune, ordfgreren, 5561 Bokn

Etne kommune, ordfgreren, Postboks 54, 5591 Etne

Haugesund kommune, ordfgreren, Postboks 2160, 5504 Haugesund
Tysveer kommune, ordfgreren, Postboks 94, 5575 Aksdal
Vindafjord kommune, ordfgreren, 5580 @len

Innkalling

Evt. merknader til innkallingen

Valg av protokollfgrer

Valg av 2 representanter til 8 underskrive protokollen
Godkjenning av saksliste

Referat- og orienteringssaker

17.05 Protokoll fra mgte i representantskapet 24.05.17
17.06 Orientering om HIM pr november 2017 ved Gro Staveland

17.07 Orientering om regnskap og andre ngkkeltall ved gkonomileder Knut Arvid

Hagenberg

Vedtakssaker:

17.08 Budsjett 2018 og gkonomiplan 2018-2021

Sigmund Lier Gro Staveland
Leder i representantskapet Adm direktgr
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Nar kommunestyret har hastverk

Kommunal Rapport - publisert 16.10.17
Hva er forsvarlig behandling av en sak i kommunestyret, sper en
leser. Professor Bernt gir svaret.

SPORSMAL: Et prosjekt for bygging av en ny broforbindelse i en kommune er sendt
ut pa hering. I den forbindelse skal det gjennomferes en ekstern kvalitetssikring av
prosjektet. Dette vil koste kr. 700.000. I utgangspunktet trodde kommunen at
fylkeskommunen ville ta denne regningen, men fylkesutvalget fatter né vedtak om at
dette ma kommunen dekke.

Ordfareren far en telefon om dette mens han sitter i kommunestyremeate. Tiden
holder na pé a lgpe ut for & f4 denne saken behandlet i fylkeskommunen. For aret er
omme mé nemlig fylkestinget ha sendt inn seknad om fergeavlgsningsmidler for at
det skal veere realistisk & fi finansiert prosjektet. Ordferer foreslar at kommunestyret
i matet som nd pagar, treffer vedtak om & dekke utgiftene ved kvalitetssikringen av
prosjektet, slik at saken kan komme videre. Kommunestyret slutter seg enstemmig til
dette.

Er dette lovlig og forsvarlig saksbehandling?

SVAR: I kommuneloven § 32 nr. 2 er det fastsatt at lederen av folkevalgt organ
setter opp sakliste for det enkelte mgte, og at denne sendes ut sammen med
innkallingen. Rammen for kommunestyremeotet er altsid i utgangspunktet denne
saklisten, men i § 34 nr. 1 har vi regler om at i mgtet kan kommunestyret med
alminnelig flertall ta saker ut av saklisten eller foye til nye. Hvis ordferer eller en
tredel av medlemmene motsetter seg det, kan det likevel ikke fattes noe
realitetsvedtak i en slik sak.

Her synes det som om det var enighet i kommunestyret om & behandle denne saken
etter forslag fra ordferer, og 4 treffe vedtak slik han foreslo, og da er det etter alt a
demme et gyldig vedtak.

Sporsmaélet om dette var en forsvarlig saksbehandling, er det innen vide grenser opp
til kommunestyret selv & avgjore. Vi har riktignok en bestemmelse i forvaltningsloven
§ 17 om at forvaltningsorganet — her kommunestyret - skal pase at saken er sa godt
opplyst som mulig. Denne bestemmelsen gjelder bare direkte bare for sakalte
«enkeltvedtak» - dvs. vedtak om rettigheter eller plikter for enkeltpersoner — men er
uttrykk for et generelt krav om forsvarlig saksbehandling. I en sak av denne typen er
det likevel innen vide rammer opp til kommunestyret selv & vurdere om det synes det
har tilstrekkelig grunnlag for a treffe et vedtak der og da. Hvis det i ettertid skulle vise
seg at vedtaket var basert pé feil eller sterkt mangelfull informasjon om saken, vil
kommunestyret kunne ta saken opp pa nytt og eventuelt omgjere sitt opprinnelige
vedtak, hvis ikke det er undertegnet en bindende kontrakt om oppdraget i
mellomtiden.
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Sjekk sykefravaeret i din kommune her

Det legemeldte fravaeret blant kommuneansatte er nzermest uendret fra farste halvar
i fjor til forste halvér i ar. Ballangen kommer darligst ut, Midsund er best. Sjekk de nyeste tallene
for din kommune her.

En av ti arbeidstakere i kommunai sektor er borte hver dag. lllustrasjonsfoto: Colourbox

Berit Almendingen
13.10 2017 13:40

Det legemeldte fravaret var pa 7,5 prosent forste halvar i ir. Det er en marginal gkning fra sykefrafravaeret
forste halvar i fjor (7,4 prosent). Det viser sykefravaerstallene som Statistisk sentralbyra har utarbeidet pd
oppdrag fra Kommunal Rapport. Denne statistikken teller kun legemeldt fraveer, og teller likt for hele landet.

- e . - @ %

1A-AVTALEN
Avtalen ble inngétt ferste gang i 2001 og har veert reforhandlet to ganger siden.

Avtalen bestar av tre mak:

1 Reduksjon i sykefravaeret med 20 prosent i forhold til nivaet i andre kvartal 2001. Dette innebaerer at sykefravaeret p& nasjonalt niva ikke skal
overstige 5,6 prosent.

2 Hindre frafall og eke sysselsetting av personer med redusert funksjonsevne.

3 Yrkesaktivitet etter fylte 50 &r forlenges med seks maneder. Med dette menes en gkning sammenliknet med 2009 i gjennomsnittlig periode
med yrkesaktivitet (for personer over 50 ar).

Kommunene har vert «sykefravaersversting» sammenliknet med staten og det private nzringslivet helt siden
den forste avtalen om inkluderende arbeidsliv (IA-avtalen) ble signert i 2001. Partene i arbeidslivet ble enige om
at sykefraveeret totalt skal ned til 5,6 prosent, men det samlete fravaret var pé 6,42 prosent i fjerde kvartal i fjor.



Starter sykelennsdebatt

Dagens TA-avtale gér ut i 2018, og né starter KS en bred en bred medlemsdialog for a ta nnspill til hvordan en
eventuell ny IA-avtale bar innrettes, opplyser arbeidslivsdirekter Tor Arne Gangse i KS.

— Det er lagt opp notatsaker til hovedstyret underveis i prosessen, og det er hovedstyret som vedtar mandat for
nye IA-forhandlinger, trolig i april 2018, sier Gangsg.

Sykefravaeret totalt i samfunnet koster samfunnet 22 milliarder kroner i aret. Sykefravaeret i kommunene koster
11,5 milliarder kroner, ifelge KS.

1 tabellen under kan du se hva det legemeldte fravaeret var forste halvar i fjor og ferste halvar i ar, rangert etter
lavest sykefraveer. I smi kommuner vil tilfeldige variasjoner kunne sli kraftig ut.

(Kilde SSB)
Vis 50 v linjer Sek: saud

K.nummer Kointhiiris Fraveersdagsverk 1. halvar  Fravaersprosent 1. halvar Endring

17 17 prosent

1135 Sauda 3551 6,2 10,6
Viser 1 til 1 av 1 linjer (filtrert fra 426 totalt antall linjer) Farste Forrige 1 Neste Siste
EMNER  sykefraveer
DELTA | DEBATTEN

Vi setter stor pris pa at du deler ny kunnskap, dine egne erfaringer og diskuterer med oss og andre lesere. Du méa bruke ditt fulle
navn for & delta | debattene. Debatten vil bli moderert i trdd med de presseetiske regler. Modereringen skjer i etterkant av
publiseringen.
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VINDAFJORD KOMMUNE Saksframlegg

SAKSGANG
Utval Magtedato Saks nr
Kontrollutvalet 22.11.17 18/17
Saksansvarleg: Arkivkode: Arkivsak:
Odd Gunnar Heie 033

ORIENTERING OM FRAMLEGGET TIL BUDSJETT 2018 OG
OKONOMIPLAN 2018 - 2021

Bakgrunn:

Kontrollutvalet deltar ikkje i sjelve behandlinga av kommunen sine ekonomirapporter. Men
som kommunens tilsynsorgan ber kontrollutvalet felgje med i utviklinga av kommunen si
loypande drift. Det ber derfor vere fast praksis at kontrollutvalet fir seg forelagt dei
okonomirapporter som blir lagt fram for kommunestyret til orientering. Eventuelle
kommentarar til rekneskapet fra kontrollutvalet si side vert gjeve i samband med handsaminga
av arsrekneskapen til varen.

Kontrollutvalet har eit lovpalagt ansvar for & utarbeide budsjettframlegg for kontroll- og
tilsynsarbeidet i kommunen. Utvalet er i sitt arbeid kun underlagt kommunestyret, ikkje
rddmannen. Framlegget kan derfor bare endrast politisk. Radmannen legg fram sitt forslag til
saldert budsjett med heimel i kommunelova §§ 44-48 og KDR si forskrift fra 15.12.00

Budsjett 2018 og skonomiplan 2018 - 2021:

BudSJettframlegg for 2018 og ekonomiplan 2018 - 2021 er lagt ut pd kommunen si nettside
f] o eller kan hentast pa radhuset.

Budsjettframlegget inneheld rddmannen sine kommentarar, kommentarar frd organisasjonen,
ulike budsjettskjema, tiltaksliste, hovudoversikt og detaljbudsjett for ansvarsomréda. Budsjett
og ekonomiplan vart endeleg handsama av kommunestyret pd metet i desember.

Framlegg til budsjett og ekonomiplan vil bli gjort greie for i metet.

SEKRETARIATET SITT FRAMLEGG TIL VEDTAK:

Vindafjord kontrollutval tar ridmannen sitt framlegg til budsjett for 2018 og skonomiplan
2018 - 2021 til orientering.

Aksdal, 15.11_.17

Odd Génnar Hoie
Seniorradgjevar/utvalssekretcer

Haugaland kontrollutvalgssekretariat IKS Sidelav1




VINDAFJORD KOMMUNE Saksframlegg

SAKSGANG
Utval Mopotedato Saksnummer
Kontrollutvalet 22.11.17 19/17
rSaksansvarleg: Arkivkode: Arkivsak:
) 0Odd Gunnar Hgie 216

TINGING AV NYTT FORVALTNINGSREVISJONSPROSJEKT -
«IKT OG INFORMASJONSTRYGGLEIK»

Saksvedlegg: «KT og informasjonstryggleik» — prosjektplan frd Deloitte AS

Saksorientering:
Ifelge forskrift om kontrollutval skal kommunen arleg bli gjenstand for forvaltningsrevisjon i
samsvar med gjeldande lover og reglar.

Utvalet gjorde folgjande vedtak i motet 13.09.17, 1 sak 13/17:

Vindafjord kontrollutval ber Deloitte AS om a legge fram utkast til prosjektmandat pd
Jforvaltningsrevisjonsprosjektet "IKT og informasjonssikkerhet» til neste mote
22.11.17. under foresetnad av at Etne kontrollutval vel a delta i prosjektet.

Deloitte AS har med bakgrunn i dette vedtaket utarbeidd prosjektplanen som er vedlagt saka.
Revisjonen har skissert felgjande foremal og problemstillingar:

1.2 Foremil og problemstillingar

Foremdlet med forvaltningsrevisjonen er G undersokje om kommunane Vindafjord og
Etne har organisert si felles IKT-teneste slik at den kan layse tildelte oppgdver og
etterleve sentrale foresegner. Vidare er det eit foremal a undersakje om kommunane
har tilfredsstillande system og rutinar for informasjonstryggleik, og om etablerte
standardar og gjeldande lover og reglar vert folgt innanfor dette omradet.

Med bakgrunn i foremdlet er det utarbeidd folgjande problemstillingar som vil bli
undersokt:

1. I kva grad er IKT-tenesta for kommunane Etne og Vindafjord organisert slik at
den kan loyse tildelte oppgdver og sikre at kommunane etterlever palagde krav pd
IKT-omrddet?

a) Har kommunane fastsett tydelege mal for IKT-tenesta?

b) Har kommunane ein strategi for IKT-tenesta som er i samsvar med fastsette mal,
krav og foringar?

¢) I kva grad er det tydeleg definert kva som er IKT-tenesta si rolle og ansvar?

d) I kva grad har IKT-tenesta tilgang pa tilstrekkeleg kapasitet og kompetanse til 4
ivareta sine oppgaver for begge kommunane?

e) I kva grad blir det arbeidd systematisk for a sikre at kommunane er tilstrekkeleg
forebudd pa komande krav og foringar innan IKT-omradet?

Haugaland kontrollutvalgssekretariat IKS Side 1 av2
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2. I kva grad er det etablert rutinar for d sikre systemtilgjengelegheit i IKT-systema?
a) Er det fastsett tydelege kriterium for tilgjenge til IKT-system?

b) Er det etablert kontrollar for & sikre tilstrekkeleg tilgjengelegheit og stabilitet i IKT-
systema?

¢) Er brukarstotta til IKT-tenesta organisert pa ein foremdlstenleg mdte med omsyn til
tilgjengelegheit?

3. I kva grad har kommunane etablert styringssystem for informasjonstryggleik som
tilfredsstillar krav i sentrale foresegner?

a) Er styrande dokument for informasjonstryggleik i samsvar med krav i regelverket?
b) Er det etablert kldre rutinar og ansvarsforhold knytt til informasjonstryggleik?

¢) Har kommunane eit system for kontroll og etterproving av informasjonsiryggleik, og
blir slik kontroll og etterpraving gjennomfort?

4. I kva grad har dei tilsette i kommunane tilstrekkeleg kompetanse om
informasjonstryggleik?

a) Er det etablert rutinar for & gje tilsette i kommunane oppleering i
informasjonstryggleik?

b) I kva grad har dei tilsette i kommunane kjennskap til ev. retningsliner og rutinar for
informasjonstryggleik?

c) I kva grad blir ev. retningsliner og rutinar for informasjonstryggleik folgt?

Ressursbruk

Slik prosjektet na ligg fore er det estimert ein ressursbruk pa totalt 386 timar. Det inkluderer
forebuing, utarbeiding av prosjektplan, ferebuing og gjennomfering av datainnsamling,
analyse av data og utarbeiding og kvalitetsikring av rapport.

I utvalet sitt framlegg til budsjett er det lagt inn ca. 250 timar til kjop av revisjonsrapportar i
2018. Kostnaden ved prosjektet vil bli delt 50/50 med Etne. Vindafjord sin del vil bli 193
timar, som ligg innanfor forventa budsjett.

Revisor skriv at arbeidet med prosjektet vil kunne starte opp i desember 2017 og anslar at
rapporten vil kunne leverast i juni 2017.

SEKRETARIATET SITT FRAMLEGG TIL VEDTAK:

Vindafjord kontrollutval tingar ein forvaltningsrevisjonsrapport om «IKT og informasjons-
tryggleik» i samsvar med vedlagte prosjektplan/ med dei endringane som kjem fram i metet.

Oppdraget tingast fré Deloitte AS innanfor ei rame pa totalt 386 timar i samarbeid med Etne
kontrollutval med ei 50/50 fordeling av kostnaden.

Aksdf_ll, 1 _§-;1 1.17

ARy 4

(/ L/
Odd Gunnar Heie
Seniorradgjevar/utvalssekretcer
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1. Fgremal og problemstillingar

1.1 Bakgrunn

Deloitte har i samsvar med bestillingar frd kontrollutvala i kommunane Vindafjord og Etne, i havesvis sak
13/17 13. september og sak 13/17 2. cktober, utarbeidd ein prosjektplan for forvaltningsrevisjon av IKT
og informasjonstryggleik i kommunane Vindafjord og Etne.

1.2 Fgremal og problemstillingar

Feremalet med forvaltningsrevisjonen er & undersgkje om kommunane Vindafjord og Etne har organisert
si felles IKT-teneste slik at den kan lgyse tildelte oppgdver og etterleve sentrale fgresegner. Vidare er det
eit faremal & underspkje om kommunane har tilfredsstillande system og rutinar for informasjonstryggleik,
og om etablerte standardar og gjeldande lover og reglar vert fglgt innanfor dette omradet.

Med bakgrunn i feremalet er det utarbeidd falgjande problemstillingar som vil bli undersgkt:

1. I kva grad er IKT-tenesta for kommunane Etne og Vindafjord organisert slik at den kan lgyse
tildelte oppgdver og sikre at kommunane etterlever pdlagde krav pd IKT-omridet?

a) Har kommunane fastsett tydelege mal for IKT-tenesta?

b) Har kemmunane ein strategi for IKT-tenesta som er i samsvar med fastsette m3l, krav og faringar?

¢) I kva grad er det tydeleg definert kva som er IKT-tenesta si rolle og ansvar?

d) I kva grad har IKT-tenesta tilgang pa tilstrekkeleg kapasitet og kompetanse til & ivareta sine
oppgédver for begge kommunane?

e) I kva grad blir det arbeidd systematisk for & sikre at kommunane er tilstrekkeleg fgrebudd pa
komande krav og fgringar innan IKT-omridet?

2. I kva grad er det etablert rutinar for & sikre systemtilgjengelegheit i IKT-systema?

a) Er det fastsett tydelege kriterium for tilgjenge til IKT-system?

b) Er det etablert kontrollar for & sikre tilstrekkeleg tilgjengelegheit og stabilitet i IKT-systema?

c) Er brukarstgtta til IKT-tenesta organisert pd ein foreméistenleg mdte med omsyn til
tilgjengelegheit?

3. I kva grad har kommunane etablert styringssystem for informasjonstryggleik som
tilfredsstiliar krav i sentrale fgresegner?

a) Er styrande dokument for informasjonstryggleik i samsvar med krav i regelverket?

b) Er det etablert kidre rutinar og ansvarsforhold knytt til informasjonstryggleik?

¢) Har kommunane eit system for kontroll og etterpraving av informasjonstryggleik, og blir slik kontroll
og etterprgving gjennomfart?

4. I kva grad har dei tilsette i kommunane tilstrekkeleg kompetanse om informasjonstryggleik?

a) Er det etablert rutinar for 8 gje tilsette i kommunane opplzering i informasjonstryggleik?

b) I kva grad har dei tilsette i kommunane kjennskap til ev. retningsliner og rutinar for
informasjonstryggleik?

c) Ikva grad blir ev. retningsliner og rutinar for informasjonstryggleik fglgt?

1.3 Avgrensingar

I undersgkingane av informasjonstryggleik vil revisjonen primaert fokusere pa krav stilt til handsaming og
sikring av personopplysningar. Personopplysningslova og personopplysningsforskrifta stiller strenge krav
til handsaming og sikring av slike opplysningar, og ein lekkasje av denne typen informasjon kan fa store
konsekvensar, bade for kommunane og personane som blir rdka. Ein gjennomgang av rutinar pd dette
omréadet vil likevel 0gsd kunne omfatte rutinar knytt til andre sensitive eller fortrulege opplysningar.

Revisjonen vil ikkje gjennomfagre underspkingar, testingar eller analysar av teknisk konfigurasjon,
tryggingstiltak eller operative driftsrutinar.



2. Revisjonskriterium

2.1 Innleiing

Revisjonskriteria vil bli henta fra og utleia av autoritative kjelder, rettsreglar, politiske vedtak og fastsette
retningslinjer. Revisjonskriteria under er ikkje utgmmande for kva som kan vere relevant i
forvaltningsrevisjonen. Andre kriterium vil kunne komme til dersom det skulle vere naudsynt for & fa ei
fullstendig undersgking og vurdering av problemstillingane.

2.2 Internkontroll og risikostyring

§ 23 i kommunelova omtalar administrasjonssjefen sine oppgdver og mynde. Her stdr det at
administrasjonssjefen er den gvste leiaren for den samla kommunale administrasjonen, med dei unntak
som fglgjer av lov, og innanfor dei rammer kommunestyret fastset.

Vidare stir det at administrasjonssjefen skal «sgrge for at administrasjonen drives i samsvar med lover,
forskrifter og overordnede instrukser, og at den er gjenstand for betryggende kontroll.» Dette inneber at
ein md ha eit system for internkontroll pa plass for 8 sikre forsvarleg sakshandsaming. Eit sentralt tiltak i
internkontrolisystem vil vere at det blir gjennomfgrt risikovurderingar av sentrale kommunale
tenesteomrader, og at det blir sett i verk risikoreduserande tiltak for dei omrada der desse vurderingane
avdekker risikoar.

2.3 Rammeverk for styring av IKT-funksjonen

COBIT 5 er eit internasjonalt anerkjend rammeverk for styring av IKT-funksjonen i verksemder, utvikla av
organisasjonen ISACA.! Rammeverket tek utgangspunkt i at IKT-funksjonen pa ein effektiv og god mate
skal underbyggje og bidra til at verksemda oppnar sine overordna mal. Med bakgrunn i dette har ein
identifisert og definert ei rekkje mal og prosessar for IKT-funksjonen. Eksempelvis seier rammeverket at
dersom det er eit overordna mal for verksemda & etterleve lovar og reguleringar ma ein mellom anna sette
folgjande mal for IKT-funksjonen:

o IKT-funksjonen skal sjglv etterleve, og skal hjelpe verksemda elles i 3 etterleve, lovkrav og
reguleringar.

e IKT-funksjonen skal oppretthalde sikkerhet i informasjon, infrastruktur og applikasjonar.

e IKT-funksjonen skal handsame IKT-relatert risiko.

o IKT-funksjonen skal levere tenester i trad med verksemda sine behov.

« IKT-funksjonen skal ha paliteleg og nyttig informasjon til 3 fatte avgjersier.,

o IKT-funksjonen skal etterleve interne retningsliner.

Vidare identifiserer rammeverket ei rekkje prosessar som verksemder kan implementere for & bidra til at
desse méla blir nddd.

2.4 Sentrale faringar for digitalisering i kommunal sektor

Kommunal- og moderniseringsdepartementet sendte i desember 2016 ut brevet Digitalisering i kommunal
sektor til alle ordfgrarar og radmenn. I brevet blir dei viktigaste nye tiltaka med relevans for den
kommunale sektor i den statlege digitaliseringspolitikken gjennomgatt.2 Brevet viser ogsad il
Digitaliseringsrundskrivet, som er ei samanstilling av palegg og anbefalingar knytt til digitalisering av
offentleg sektor. Digitaliseringsrundskrivet har blitt sendt ut kvart 8r sidan 2009, og blei for fyrste gong
sendt til kommunane i 2016. Rundskrivet trekk fram ei rekkje krav som er heimla i lov, og som derfor ogsa
gjeld kommunane. Vidare oppmodar departementet kommunane til 8 gjere seg kjende med krava som blir
stilt til dei statlege verksemdene og vurdere om nokon av desse anbefalingane er relevante for kommunen
sitt digitaliseringsarbeid.

L ISACA er ein internasjonal foreining som fokuserer pa styring og kontroll innanfor IKT-sektoren.
2 Meld. St. 27 (2015-2016) Digital agenda for Norge gjev eit oversyn over regjeringa sin digitaliseringspolitikk.



2.5 Informasjonstryggleik
Informasjonstryggleik handlar om trygging av informasjon med omsyn til konfidensialitet, integritet og

tilgjengelegheit.

R sprgje for konfidensialitet inneber & hindre ikkje-autorisert innsyn i informasjon som ikkje skal vere
tilgiengeleg for alle; 3 sprgje for integritet inneber & hindre ikkje-autorisert endring og sletting av
informasjon; a sgrgje for tilgjengelegheit inneber & sikre tilgang til informasjon ved behov for tilgang.

2.5.1 Personopplysningslova og -forskrifta
Regelverket knytt til informasjonstryggleik omfattar mellom anna persopplysningslova og -forskrifta. Jf,

personopplysningslova § 13 farste ledd, skal den behandlingsansvarlege® og databehandlaren* «gjennom
planlagt og systematiske tiltak sgrge for tilfredsstillende informasjonssikkerhet med hensyn til
konfidensialitet, integritet og tilgjengelighet ved behandling av personopplysninger.»

I kommunen er det rddmannen som er behandlingsansvarleg.5 Databehandlarar er eventuelle
tenesteleverandgrer til kommunen som behandlar personopplysningar, som til demes leverandgr av lgnn-
og personalsystem. Ved bruk av databehandlar skal det jf. personopplysningslova § 15 og
personopplysningsforskrifta § 2-15, skrivast avtale med behandlingsansvarieg.

Kapittel 2 | personoppiysningsforskrifta stillar utfyllande krav og fgresegn knytt til informasjonstryggleik i
verksemder som behandlar personopplysningar. Kapittelet palegg mellom anna slike verksemder a:

o fastsette tryggleiksstrategi for verksemda (§ 2-3)

gjennomfare risikovurderingar etter fastsette kriterier (§ 2-4)

etablere klare ansvars og —-myndigheitsforhold for bruk av informasjonssystem (§ 2-7)

etablere fysiske og tekniske tiltak for informasjonstryggleik t (§§ 2-10 til 2-14)

sgrgje for at dei tilsette har tilstrekkeleg kunnskap om informasjonstryggleik (§ 2-8)

gjennomfgre tryggleiksrevisjonar for & etterprgve at tiltak er sett i verk og fungerer (§ 2-5)

behandle ugnskte hendingar i informasjonssystemet som avvik (§ 2-6)

foreta regelmessig gjennomgang pé leiarniva av tryggleiksmal og —strategi (§ 2-3)

sikre at det ikkje blir overlevert personopplysningar elektronisk til andre verksemder dersom disse ikkje
tilfredsstiller krava i tryggleiksfgringane (§ 2-15)

Personopplysningslova § 14 pdlegg den behandlingsansvarlege @ «etablere og holde vedlike planlagte og
systematiske tiltak som er ngdvendige for & oppfylle kravene i eller medhold av denne loven, herunder
sikre personopplysningenes kvalitet», alts3 eit internkontrolisystem. Personopplysningsforskrifta kapittel 3
stiller utfyllande krav knytt til omfanget og rutinane i den pakravde internkontrollen.

2.5.2 Krav til styringssystem for informasjonstryggleik
Eit styringssystem for informasjonstryggleik er eit system som samlar prosedyrar, rutinar og

dokumentasjon  knytt til informasjonstryggleik. Kommunen er mellom anna gjennom
eForvaltningsforskrifta § 15 forplikta til & ha ein internkontroll basert p8 anerkjende standardar for
styringssystem for informasjonstryggleik:

Forvaltningsorgan som benytter elektronisk kommunikasjon skal ha beskrevet mal og strategi for
informasjonssikkerhet i virksomheten (sikkerhetsmal og sikkerhetsstrategi). Disse skal danne grunnlaget
for forvaltningsorganets internkontroll (styring og kontroll) p28 Informasjonssikkerhetsomridet.
Sikkerhetsstrategien og internkontrolien skal inkludere relevante krav som er fastsatt i annen lov, forskrift
eller instruks.

Forvaltningsorganet skal ha en internkontroll (styring og kontroll) p8 informasjonssikkerhetsomradet som
baserer seg pd anerkjente standarder for styringssystem for informasjonssikkerhet. Internkontrollen bar

3 personopplysningslova § 2 fjerde ledd definerer behandlingsansvarleg som «den som bestemmer formalet med
behandlingen av personopplysninger og hvilke hjelpemidler som skal brukes».

4 personopplysningslova § 2 femte ledd definerer databehandiar som «den som behandler personopplysninger pa vegne
av den behandlingsansvarlige».

5 ). En veiledning om internkontroll og informasjonssikkerhet (Datatilsynet 2009, s. 11).



veere en integrert del av virksomhetens helhetlige styringssystem. Det organet departementet peker ut
skal gi anbefalinger pd omradet.

Direktorat for forvaltning og IKT (Difi) er peika ut som ansvarleg for & gje tilrddingar knytt til kva
styringssystem for informasjonstryggleik som bgr nyttas. Difi tilr3r at offentlege verksemder baserer seg
pa ISO/IEC 27001:2013, som er ein internasjonal standard for styringssystem for informasjonstryggleik.

2.5.3 Anna regelverk
I tillegg til krava i personopplysningsforskrifta og eForvaltningsforskrifta er det ogsa fleire andre reglar

knytt til informasjonstryggleik som er relevant for kommunen. Krava i desse regelverka er i nokon grad
overlappande med krava til eit styringssystem for informasjonstryggleik.

I helseregisterlova er det gitt konkrete fgringar knytt til handsaminga av helseopplysningar, og her kjem
det mellom anna fram konkrete krav knytt til informasjonstryggleik (§ 16). Det er utarbeidd ein norm for
informasjonstryggleik i helse-, omsorgs- og sosialsektoren (Norma), som stillar krav med utgangspunkt i
bade personopplysningsforskrifta og helseregisterlova. I Norma er det ogsd innarbeidd ulike krav knytt til
teieplikt og informasjonsrett etter szriovgiving for kommunehelsetenester, sosialtenester, psykisk
helsevern, samt forvaltnings- og offentlegheitslov.

Kommunane er ogsé omfatta av sikkerheitslova, og har som fglgje av dette plikt til 3 ha forsvarleg
informasjonstryggleik for informasjon som kan vere kritisk for & forhindre truslar som spionasje, sabotasje
og terrorhandlingar. Desse krava kan vere relevante for kommunane for eksempel nar det gjeld & beskytte
vassforsyninga fra forureining av drikkevatn.

2.6 Kommunale styringsdokument og vedtak
Eventuelle relevante kommunale styringsdokument og vedtak kan 6g bli nytta som revisjonskriterium,



3. Metode

Deloitte utfgrer forvaltningsrevisjon i samsvar med gjeldande standard for forvaltningsrevisjon (RSK 001)
og kvalitetssikring er underlagt krava til kvalitetssikring i Deloitte Policy Manual (DPM).

3.1 Dokumentanalyse

Rettsreglar og kommunale vedtak vil bli gjennomgatt og nytta som revisjonskriterium. Vidare vil revisjonen
gjennomgad Etne kommune og Vindafjord kommune sine styringssystem for informasjonstryggleik for 3
kartlegge rutinar og retningslinjer, og vurdere desse opp mot krav i lovverk og standardar. Revisjonen vil
sj8 bdde pa styrande og gjennomfgrande/kontrollerande dokumentasjon.

3.2 Intervju

F3r & f3 supplerande informasjon til skriftlege kjelder vil Deloitte intervjue utvalde personar i bide Etne
kommune og Vindafjord kommune som er involvert i IKT-arbeid og arbeidet med informasjonstryggleik. Vi
tek sikte pa & intervjue til saman 4-6 personar.

3.3 Sporijeundersgking

Revisjonen vil gjennomfgre ei elektronisk spgrjeundersgking blant eit utval tilsette i Etne kommune og
Vindafjord kommune. Fgreméalet med ei slik spgrieundersgking vil vere 8 kartleggje i kva grad dei tilsette
har kjennskap til og falgjer etablerte rutinar knytt til informasjonstryggleik, undersgkje karleis dei tilsette
i kommunane opplever kompetansen og kapasiteten til brukarstgtta, samt kartleggje dei tilsette sine
erfaringar med tilgjenge til IKT-systema.

3.4 Verifisering og hgyring

Oppsummering av intervju vil bli sendt til dei intervjua for verifisering. Det er informasjon fra dei verifisert
interviureferata som vil bli nytta i rapporten. Faktadelen i rapporten vil bli sendt til kommunane for
verifisering. Deretter vil heile rapporten, inkludert vurderingsdel og forslag til tiltak, bli sendt til
radmennene for uttale. R&dmennene sine hgyringsuttaler vil ble vedlagt dei endelege rapportane som blir
sendt til kontroliutvala.

3.5 Rapportering

I utgangspunktet planlegger vi @ utarbeide to rapportar, ein til kvar kommune. Delar av rapportane vil vere
like (det som gjeld IKT tenesta), samtidig som det vil vere ein vesentleg del av kvar rapport som er knytt
til informasjonstryggleiken i den enkelte kommune.



4. Tid og ressursbruk

4.1 Ngkkelpersonell

Stein Ove Songstad er ansvarleg partner pa oppdraget. I tillegg vil teamet best8 av prosjektleiar Frode
Lovlie, og prosjektmedarbeidarar Anders Blomhoff Pedersen og Marius Bergvik Aure. Deloitte har sett
saman eit team som sikrar at prosjektet blir gjennomfgrt | samsvar med gjeldande retningsliner, samt med
naudsynt kompetanse og erfaring innanfor kommunal revisjon.

4.2 Ressursbruk

Med utgangspunkt i prosjektet sin karakter og planen som er lagt for korleis prosjektet skal bli gjennomfgrt
vil det ta 386 timar & gjennomfgre prosjektet. Timeestimatet inkiuderer fgrebuing av prosjektet,
utarbeiding av problemstillingar og prosjektplan, fgrebuing og gjennomfgring av datainnsamling, analyse
av data og utarbeiding og kvalitetssikring av rapport. Timetalet omfattar ogsd presentasjon av ferdig
rapport for kontrollutvalet.

Timeestimatet inkluderer ikkje fgrebuing og gjennomfaring av presentasjon i kommunestyra. Ein eventuell
presentasjon av rapporten i kommunestyra vil bli fakturert etter medgdtt tid, inntil 6 timar for kvart
kommunestyre. Dette kjem i tillegg til det totale timetalet som er presentert over.

Sja vedlegg for oversikt over timefordeling p3 ulike aktivitetar i prosjektet.

4.3 Gjennomfgringsplan

Oppstart av prosjektet vil vere desember 2017, og rapporten vil vere klar for oversending til kontrollutvalet
ved sekretariatet innan utgangen av juni 2018. For 3 kunne gjennomfgre prosjektet innan denne fristen og
med stipulert timebruk er det naudsynt at kommunane sender over etterspurd dokumentasjon innan dei
fristar som blir set, at utvalde personar stillar til og verifiserer intervju, og at respondentane i
spgrieundersgkinga svarar innan fristen,

Fakturering av kostnadene ved prosjektet vil skje i samsvar med avtalane mellom Vindafjord kommune og
Etne kommune, og Deloitte.

Bergen, 10. november 2017

Stein Ove Songstéd

Oppdragsansvarleg partner



VINDAFJORD KOMMUNE Saksframlegg

SAKSGANG
Utval Mstedato Saksnummer
Kontrollutvalet 22.11.17 20/17
Saksansvarleg: Arkivkode: Arkivsak:
Odd Gunnar Heie 216

Kan bli handsama i lukka mete - Offl. § 24/KL § 31 nr§

REVISJONSPLAN FOR REKNESKAPSARET 2017

Bakgrunn

Ifelge kommuneloven § 77, 4. ledd skal kontrollutvalet “pdse at kommunens ... regnskaper
blir revidert pd betryggende mate”. Tilsynet blir gjennomfert bl.a. ved at revisjonen
rapporterer til kontrollutvalet pd dei ulike trinna i revisjonsprosessen. Rapporteringa skal
dekke bade planlegging, gjennomfering og oppsummering av arbeidet.

I folgje forskrift om revisjon § 4 og god kommunal revisjonsskikk skal revisor arleg utarbeide
ein plan for revisjon av rekneskapen. Dette er eit internt dokument som styrer det arbeidet
revisor mé utfore for 4 kunne stadfeste rekneskapen.

Deloitte AS sin revisjonsplan for Vindafjord kommune vil bli presentert i metet. Den viser
korleis revisor planlegger arets og neste ars revisjon for rekneskapsaret 2017.

Planen er eit internt arbeidsdokument.

Revisor vil gje ein munnleg orientering til utvalet om hovudinnhaldet i arbeidet.
Opplysningane som kjem fram i metet kan vere unntatt offentlegheit og mete kan difor bli
lukka, jfr. medhald av Offentleglova § 24/ kommuneloven § 31 nor 5.

SEKRETARIATET SITT FRAMLEGG TIL VEDTAK:

Vindafjord kontrollutval tar revisor sin presentasjon av revisjonsplan for rekneskapsaret 2017

til orientering.

Aksdal, 15.11.17

0dd Gunnar Hoie
Seniorradgjevar/utvalssekretcer

Haugaland kontrollutvalgssekretariat IKS Side 1 av 1




VINDAFJORD KOMMUNE Saksframlegg

SAKSGANG
Utval Mgtedato Saksnummer
Kontrollutvalet 22.11.17 21/17
! Saksansvarleg: Arkivkode: Arkivsak:
| Odd Gunnar Heie 033

FRAMLEGG TIL MOTEPLAN FOR 2018

Saksvedlegg: 1. Oversiktskalender 2018
2. Politisk meteplan for Vindafjord kommune 2018

Bakgrunn:

Med utgangspunkt i tidligare metefrekvens (4 meter pr. r) er det sett opp framlegg til
meteplan for kontrollutvalet for 2018. Dersom det vert behov kan det ogsa kallast inn til
ekstrameter. Det er opp til utvalet 4 bestemma metedag og tidspunkt. Framlegget er satt opp
med utgangspunkt i tidligare praksis med fast metedag pa onsdagar, kl. 15.00.

Saksorientering:

I fyrste mete p4 nyaret vil utvalet si arsmelding bli sett pd sakslista. I neste mete vil
kontrollutvalet gje si innstilling til arsrekneskapen. Om hausten vil mellom anna planar og
budsjettframlegg bli handsama.

P4 metet om véren handsamar alltid kontrollutvalet kommunen si arsmelding og rekneskap. I
folgje forskriftene kan ikkje formannskapet gjera vedtak i denne saka for den er handsama i
kontrollutvalet. Dato for dette matet vil derfor alltid vera avhengig av nir det er planlagt
handsaming av arsmelding og rekneskap i formannskapet.

SEKRETARIATET SITT FRAMLEGG TIL VEDTAK:

Kontrollutvalet i Vindafjord vedtar felgjande meteplan for 2018:

Onsdagane kl. 15.00: 21.02, 25.04, 12.09, 14.11.

Utvalssekretazr kan i samrad med leiar endre metedato om det vert naudsynt.

Aksdal, 15.11.17

Ockileri}ﬁnar Hoie
Seniorradgjevar/utvalssekretcer

Haugaland kontrollutvalgssekretariat IKS Sidelav1
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Oversiktskalender 2018

Februar 2018

Januar 2018 Mars 2018

| Uke Ma Ti On To Fr L@ Uke Ma Ti On To Fr Lg Uke Ma Ti On To Fr L [
1 2 3 4 5 6 5 1 2 3 L9 1 2 3 4]
2 8 9 10 11 12 13 6 5 6 7 8 910 10 5 6 7 8 9 10 '
3 15 16 17 18 19 20 7 12 13 14 15 16 17 11 12 13 14 15 16 17
4 22 23 24 25 26 27 8 19 201@21)22 23 24 12 19 20 21 22 23 24 .
|5 29 30 31 | 9 26 27 28 | 13 26 27 28 31
| | | i
2080 170 240 310 | 70 15@ 230 20 90 17@ 240 310 J
April 2018 Mai 2018 _ Juni 2018
Uke Ma Ti On To Fr Lo | | Uke Ma Ti On To Fr Lg i Uke Ma Ti On To Fr Le ;
13 118 2 3 4 5 | 22 1 2 %
14 3 4 5 6 7 | 119 7 8 9 11 12 [ 123 4 5 6 7 8 9 ‘
15 9 10 11 12 13 14 20 14 15 16 18 19 ‘ 24 11 12 13 14 15 16 |
16 16 17 18 19 20 21 |21 22 23 24 25 26 125 18 19 20 21 22 23 ’
17 23 24 26 27 28 | 22 28 29 30 31 26 25 26 27 28 29 30
18 30 !
80 16@® 220 300 li 80 15@ 220 290 60 13@ 200 280 l
e i SRR S LY. [ SO S —
Juli 2018 H August 2018 September 2018
| Uke Ma Ti On To Fr Lg | Uke Ma Ti On To Fr Lg Uke Ma Ti On To Fr Lg
| 26 || 31 1 2 3 4 35 1
[27 2 3 4 5 6 7 32 6 7 8 910 11 '3 3 4 5 & 7 8
| 28 9 10 11 12 13 14 33 13 14 15 16 17 18 137 10 11 @13 14 15
| 29 16 17 18 19 20 21 34 20 21 22 23 24 25 38 17 18 19 20 21 22
30 23 24 25 26 27 28 35 27 28 29 30 31 39 24 25 26 27 28 29
131 30 31
60 13@® 190 270 4P 11® 180 260 30 9® 170 250
Oktober 2018 November 2018 Desember 2018
Uke Ma Ti On To Fr Lg Uke Ma Ti On To Fr Lg Uke Ma Ti On To Fr Lo
40 1 2 3 4 5 6 44 1 2 3 | 48 1
41 8 910 11 12 13 45 5 6 7 8 910 | 49 3 4 5 6 7 8
42 15 16 17 18 19 20 | 46 12 13(14)15 16 17 |50 10 11 12 13 14 15
43 22 23 24 25 26 27 [ 47 19 20 21 22 23 24 [ 51 17 18 19 20 21 22
44 29 30 31 I 48 26 27 28 29 30 52 24 27 28 29
| 1 31
20 9@ 160 240 310 || 7@ 150 230 300 7@ 150 220 290 .
"FSNSR—— S ._...._....__...._ e e —— = R—|
I - Nyttarsdag | &= 1. paskedag f519. aug Kronprinsesse
| #221. jan Prinsesse f 2. paskedag Mette-Marit, 45 ar
; Ingrid Alexandra, 14 &r i= Off. hagtidsdag 23. sep Hestjevndegn
| #2 6. feb Samefolkets dag #5 8. mai Frigjeringsdag 1945 28. okt Sommertid slutt
11. feb Morsdag ' Kr. Himmelfartsdag 31. okt Halloween
i 11. feb Fastelavn = Grunnlovsdag 1814 i 4. nov Allehelgensdag
| W14, feb St Valentines dag | #= 1. pinsedag ; 11. nov Farsdag
| #=21. feb Kong Harald, 81 ar | 2. pinsedag ; 2. des 1.sendagiadvent
| 20. mar Varevndegn | ®E 7. jun Unionsopplasning 1905 i 13. des Luciadagen
| 21. mar Offisielt varjevndagn | 21. jun Sommersolverv ! 21. des Vintersolverv
| 25. mar Sommertid start : 23. jun Jonsokaften | = 1. juledag
Palmeszndag E 4= 4. jul Dronning Sonja, 81 ar 2. juledag
! Skjaertorsdag | i#=20. jul Kronprins Haakon, 45 ar |
i Langfredag | #229. jul Olsokdagen :
| |

Kalender pa webkalenderen.no v/Karl Skartveit, tif.: 62 82 67 71 - Printversjon: 18.10.2017
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pa sine «ordinzere» metedagar.
Det er i utkastet foreslatt same tal mate som i 2017.

[ utkastet er det tatt omsyn til vinterferien i skulane i veke 7 og haustferien i skulane i veke
41,

Handsaming av tertialrapportar pr. 30. april og 31. august er ogsé, som tidlegare ar, tatt
omsyn til.

| samband med budsjettprosessen foreslar radmannen at han den 31. oktober, same dag
som mete i kommunestyret, legg fram ein samla presentasjon av sitt budsjettframlegg. Dette
opplegget er likt som dei siste ara.

Radmannen har drofta mateplanen for 2018 med ordferaren og har pa denne bakgrunn laga
utkast til meteplan for 2018.

Radmannen ser ogsa at det, som bade i 2016 og i 2017, kan vera behov for ein heil dags
budsjettseminar og har foreslatt dato for eit slikt seminar. Seminaret er tatt inn i utkastet.

Utkastet vart lagt fram for drefting i formannskapet 17.10.17. Formannskapet hadde ikkje
merknader til utkastet.

Vurdering:
Radmannen foreslar pa bakgrunn av ovannemnde fylgjande mateplan for KS, FS, DUK og
OPOM for 2018:

Mote ’Matetidi‘.lan‘.m"FéB. Mars |AprilMai Juni _'";Aug';}Sept. lokt.  Nov. )’fjéé;'
| t H | | |
L S } | N _i ] N S e
KS [Kl. | 20. 10.T29. 19. | | 18. | 18.
| 11630 | | % | _— | to
| 1 i i
L_______ N ; , ‘ | | | } e b o]
FS K. | 8. 4. 16. 6.
3 1400 | i i | !
| | | | |
DUK KL | 29. 12, | 7. 4 3 15. | 26.
; 1400 !
oPOMKI. | 20. | 12. | | 7.| a ' ysdag| 26. |
1300 1 - g ;
. | | |
| 1' g : L | W I | I I S
Bud- Heil | % !
|sjett- dag | ; ‘ ‘
‘semi-. i i | | : '
nar ‘ ; ‘ L

“I ilknyting {il matet vert det felles presentasjon av radmannen sitt budsjettframlegg.

Kommunestyret har i sak 092/16 og i sak 029/17 vedtatt politisk delegeringsreglement, der
det i pkt. 11.10 heiter:

Ordfararen vert gitt fullmakt til & endre matetider og mgtedagar for kommunestyre og
formannskap og faste uival.



