Maote nr, 4/14

ETNE KONTROLLUTVAL

INNKALLING TIL MOTE I KONTROLLUTVALET

Dato: mandag 10. november 2014
Tid: Kkl 13.00
Sted: Etne tinghus, formannskapssalen

Forfall meldes til: Haugaland kontrollutvalgssekretariat IKS, tif, 52 75 73 53 eller
mobil/sms 959 86 977/ e-post: ogh@kontrollutvalgene.no

Ved forfall blir varamedlem innkalla seerskilt. Medlem som har lovleg forfall eller meina seg
ugild, ma gi melding om dette slik at vara medlem kan bli innkalla.
Sakskartet vil bli lagd ut pd kommunen si nettside og pa www.kontrollutvalgene.no

Saker merka Ikkje offentleg jamfor off. I, blir berre sendt til medlemmer/varamedlemmer.

RAdmannen er invitert i sakene 22-24/14

SAKLISTE:

20/14 Godkjenning av protokoll fri mete 22.09.14

21/14 Referat- og orienteringssaker 10.11.14

22/14 Orientering om einingane — «Skulesektoren»

23/14 Orientering om framlegget til budsjett 2015 og skonomiplan 2015-2018
24/14 Oppfelging av rapport om «Milstyring»

25/14 Reglement for kontrollutvalet — endring vedk. kap. 8 om heyring

26/14 Val av forvaltningsrevisjonsprosjekt 2015

27/14 Meteplan for kontrollutvalet 2015

Eventuelt

Aksdal, 03.11.14

Stale Tungesvik Odd Ghnnar Heie
Kontrollutvalsleiar (sign.) Utvalsekretaer
Kopi: Ordferar (mgte- og talerett)

Revisor (mote- og talerett)

Radmann (invitert i sak 22-24/14)

Varamedlem (til orientering)

Haugaland kontrollutvalgssekretariat IKS



ETNE KOMMUNE Saksframlegg

SAKSGANG
Utval Motedato Saks nr
Kontrollutvalet 10.11.14 20/14
Saksansvarleg: Arkivkode: Arkivsak:
0Odd Gunnar Hoie 033

GODKJENNING AV PROTOKOLL FRA MOTE 22.09.14

Saksvedlegg: protokoll far mete 22.09.14

Saksorientering:
Protokoll fré kontrollutvalet sitt mete 22.09.14 folgjer vedlagt. Protokollen er lest gjennom og
godkjent av leiar i etterkant av matet og over sendt kommunen slik han ligg fore.

SEKRETARIATET SITT FRAMLEGG TIL VEDTAK:

Protokoll frd mate 1 kontrollutvalet 22.09.14 blir godkjent slik han ligg fore.

Aksdal, 03.1
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Mote nr. 3/14

ETNE KONTROLLUTVAL
PROTOKOLL

Méndag 22. september 2014 blei det halde mete i Etne kontrollutval under leiing av
utvalsleiar Stale Tungesvik.

MOTESTAD: Etne Tinghus, formannskapssalen
MOTESTART/-SLUTT: kl. 13.00 - 15.00
MOTANDE MEDLEMER: Stéle Tungesvik (Sp), Ivan Kaldheim (H),
Trude Enge (Frp) og Elisebeth Aasheim (Ap)
FORFALL: Lars Ebne (Kxf) og 1., 2. og 3. varamedlem
MOTANDE VARAMEDLEMER: Ingen
FRA SEKRETARIATET MOTTE: Radgjevar Odd Gunnar Haie,
Haugaland Kontrollutvalgssekretariat IKS
FRA REVISJONEN MOTTE: Revisorane Willy Hauge og Ingvill Strand -
KPMG AS
ANDRE SOM MGTTE: Ré&dmann Flling Hetland og pleie- og
omsorgsleiar Kitty S. Oyjord i sak 12/14
MERKNADER TIL INNKALLING: Ingen
MERKNADER TIL SAKLISTE: Sak 17/14 vart handsama som siste sak, elles
blei sakslista folgt

FOLGJANDE SAKER BLEI HANDSAMA:

SAK 10/14 GODKJENNING AV PROTOKOLL FRA MOTE 12.05.14

Sekretariatet si innstilling:
Protokollen frd mete i kontrollutvalet 12.05.14 blir godkjent slik han ligg fore.

Handsaming i kontrollutvalet 22.09.14:
Protokollen blei godkjent utan merknader.

Samreystes vedtak i kontrollutvalet 22.09.14:

Protokollen fra mate i kontrollutvalet 12.05.14 blir godkjent slik han ligg fore.

Haugaland kontrollutvalgssekretariat IKS 1



Maete nr. 3/14

SAK 11/14 REFERAT- OG ORIENTERINGSSAKER 22.09.14

17. Statusrapport pr. september 2014
18. Protokoll fr4 representantskapsmate — Krisesenter Vest IKS
19. KS —~ lokale og regionale prosesser vedk. kommunereforma

Handsaming i kentrollutvalet 22.09.14:
Utvalssekretaer gjorde greie for referatsakene, Ingen merknader.

Samreystes vedtak i kontrollutvalet 22.09.14:

Kontrollurvalet tek referatsakene 17 —19 til orientering.

SAK 12/14 ORIENTERING OM EININGANE — «<HELSESEKTOREN»

Sekretariatet si innstilling:
Etne kontrollutval tar ridmannen v/pleie- og omsorgsleiar sin presentasjon om
«helsesektoren» til orientering.

Handsaming i kontrollutvalet 22.09.14:

Pleie- og omsorgsleiar @yjord orienterte om eininga. Hu gjorde greie for dei ulike
institusjonane og kva kapasitet dei einskilde hadde. Ré4dmannen supplert undervegs.

Eininga hadde store utfordingar med & halde budsjettbalansen grunna lovpalagde krav, samt at
institusjonen i Skanevik hadde spesielle utfordingar nér det gjaldt bemanning. Dei métte nytta
vikarbyra som gav ekstra kostnader for 4 kunne sikre bemanninga. Det var vedtatt utbygging
av ny institusjon i Etne, men det var usikkert ndr denne kunne opnast.

Utvalet hadde nokre sparsmal undervegs som pleie- og omsorgsleiaren svara pa.

Leiar takk for ei god og informativ orientering.

Samraystes vedtak i kontrollutvalet 22.09.14:

Etne kontrollutval tar radmannen v/pleie- og omsorgsleiar sin presentasjon om
«helsesektoreny il orientering.

SAK 13/14 REVISOR SI EIGENERKLARING FOR 2014

Sekretariatet si innstilling:
Kontrollutvalet tar den framlagde eigenerklering for 2014 frd oppdragsansvarleg revisor
Willy Hauge — KPMG AS, til orientering.

Handsaming i kentrollutvalet 22.09.14:
Regnskapsrevisor Hauge orienterte kort om erklaeringa. Utvalet hadde ingen merknader.

Samreystes vedtak i kontrollutvalet 22.09.14:

Kontrollutvalet tar den framlagde eigenerkleering for 2014 fré oppdragsansvarleg revisor
Willy Hauge ~ KPMG AS, til orientering.

Haugaland kontrollutvalgssekretariat IKS 2



Mate nr. 3/14

SAK 14/14 REVISJONSPLAN FOR REKNESKAPSARET 2014

Sekretariatet si innstilling:
Etne kontrollutval tar presentasjonen av overordna revisjonsstrategi for 2014 til orientering

Handsaming i kontrollutvalet 22.09.14:
Regnskapsrevisor Hauge gjekk igjennom planen munnleg. Han nemnde kort erfaringane fra

fjorarets revisjon og fokusomrada for rets revisjon. Utvalet hadde ingen merknader til
planen.

Samrgystes vedtak i kontrollutvalet 22.09.14:

Etne kontrollutval tar presentasjonen av overordna revisjonsstrategi for 2014 til orientering
SAK 15/14 REVISJONSAVTALEN - BRUK AV OPSJON TIL 30.06.16

Sekretariatet si innstilling:
Etne kommunestyre vedtar & nytte seg av retten til & forlenge avtalen med revisjonsselskapet
KPMG AS om levering av revisjonsteneste til Etne kommune i perioden 01.07.15 — 30.06.16.

Handsaming i kontrollutvalet 22.09.14:
Leiar gjorde greie for saka. Utvalet hadde ingen merknader.

Samraystes vedtak i kontrollutvalet 22.09.14 og innstilling til kommunestyret:

Etne kommunestyre vedtar a nytte seg av retten til 4 forlenge avtalen med revisjonsselskapet
KPMG AS om levering av revisjonsteneste til Etne kommune i perioden 01.07.15 — 30.06.16.

SAK 16/14 REGLEMENTET FOR KONTROLLUTVALET ~ ENDRING
VEDK. KAP. 8 OM HOYRING

Sekretariatet si innstilling:
Etne kommunestyre vedtek 4 oppdatere reglementet for Etne kontrollutval som felgje av

lovendring om kontrollutval og lukking av meta.
Innleiinga av kap. 6 og kapittel 8 om hoyring vert endra i samsvar med vedlagt reglement.

Handsaming i kontrollutvalet 22.09.14:

Utvalssekretaer gjorde merksam pé at det var feil i vedlegg 1. Dermed kom det ikkje fram kva
endringar som var gjort i framlegget til nytt reglement. Sekreteren gjorde framlegg om at
saka vart utsett til neste mete. Utvalet slutta seg til framlegget.

Samreystes vedtak i kontrollutvalet 22.09.14:

Saka vert utsett til neste mote.
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SAK 17/14 KONTROLL OG TILSYN - BUDSJETT FOR 2015 —
UTVALET SITT FRAMLEGG

Sekretariatet si innstilling:

Kontrollutvalet fremjar forslag til budsjett for kontroll- og tilsyn i Etne kommune for 2015
med ei totalramme pé kr 622.000, som fordel seg slik:

Kontrollutvalet si eiga verksemd Kr 86.000
Kjep av sekretertenester Kr 153.000
Kjop av revisjonstenester Kr 383.000
Totalt Kr 622.000

Handsaming i kontrollutvalet 22.09,14:
Utvalssekreter gjorde greie for framlegget til budsjett. Utvalet slutta seg til framlegget.

Samrgystes vedtak i kontrollutvalet 22.09.14 og innstilling til kommunestyret:

Kontrollutvalet fremjar forslag til budsjett for kontroll- og tilsyn i Etne kommune for 2015
med ei totalramme pa kr 622.000, som fordel seg slik:

Kontrollutvalet si eiga verksemd Kr 86.000
Kjop av selretertenester Kr 153.000
Kjop av revisjonstenester Kr 383.000
Totalt Kr 622.000

SAK 18/14 RAPPORT ETTER FORVALTNINGSREVISJON —
«SJOLVKOST»

Sekretariatet si innstilling:
1. Etne kommunestyre har merka seg det som kjem fram i KPMG sin rapport om
«Sjelvkost» og tek denne til orientering,

2. Rapporten vert oversendt til ridmannen for vidare oppfelging av rapporten sine
konklusjonar og tilrddingar, punkta 1-5.

3. Ré&dmannen gjer tilbakemelding til kommunestyret via kontrollutvalet om oppfalging
av rapporten innan 6 ménader etter at kommunestyret har gjort sitt vedtak.

Handsaming i kontrollutvalet 22.09.14:

Leiar innleia kort om saka. Revisor Strand presenterte rapporten, Hu gjorde mellom anna
greie for hovudproblemstillingane, metodane, hovudfunna og revisjonen sine tilrddingar.

Det kom fram at kommunen si vassavgift var opptil 60 % hogare enn samanliknbare
kommunar. Avgifta pd aviaup var pa nivd med dei andre kommunane. Dei storste
utfordringane framover var pa vassforsyning.

Utvalet hadde nokre spersmél undervegs som revisoren svara pa. Utvalsleiar takk for ein god
og grundig rapport.
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Meote or. 3/14

Samreystes vedtak i kontrollutvalet 22.09.14 og innstilling til kommunestyret:

1. Etne kommunestyre har merka seg det som kjem fram i KPMG sin rapport om
«Sjolvkost» og tek denne til orientering.

2. Rapporten vert oversendt til radmannen for vidare oppfelging av rapporten sine
konklusjonar og tilrdadingar, punkta 1-5.

3. Radmannen gjer tilbakemelding til kommunestyret via kontrollutvalet om oppfolging
av rapporten innan 6 mdanader etter at kommunestyret har gjort sitt vedtak.

SAK19/14 OPPFOLGING AV ARSOPPGJERSBREV FOR
REKNESKAPEN 2013

Sekretariatet si innstilling:

Kontrollutvalet i Etne tek rddmannen si tilbakemelding pa oppfelging av revisor sine
merknader i &rsrekneskapen for 2013 til orientering.

Handsaming i kontrollutvalet 22.09.14:

Letar innleia om saka. Rekneskapsrevisor Hauge kommenterte svaret frd administrasjonen og
sa seg nogd med dette. Utvalet hadde ingen merknader,

Samreystes vedtak i kontrollutvalet 22.09.14:

Kontrollutvalet i Eine tek radmannen si tilbakemelding pa oppfalging av revisor sine
merknader i drsrekneskapen for 2013 til orientering.

EVENTUELT

Ingen saker blei meldt.

Neste mote: 10.11.14, Kkl. 13.00

Etne/Aksdal, 22.09.14

i
Stile Tungesvik d Gunnar Haie
Kontrollutvalsieiar Utvalssekretaer
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ETNE KOMMUNE Saksframlegg

SAKSGANG
Utval Msetedato Saksnr.
Kontrollutvalet 10.11.14 21/14
Saksansvarleg: Arkivkode; Arkivsak:
0Odd Gunnar Hagie 033

REFERAT- OG ORIENTERINGSSAKER 10.11.14

Saksvedlegg:
20. Statusrapport pr. november 2014
21. Invitasjon til konferanse 20.11.14 i Sandnes - Forum for kontroliutvalg i Rogaland
22. K-styrevedtak sak 60/14 — revisjonsavtalen - bruk av opsjon

23. K-styrevedtak sak 61/14 — rapport «Sjelvkosty»
24. Representantskapsmete 25.11.14, kl. 15.00 — HIM

Saksorientering:
Sakene blir lagd fram for kontrollutvalet til orientering.

SEKRETARIATET SITT FRAMLEGG TIL VEDTAK:

Referatsakene 20 - 24 vert tatt til orientering.

Aksdal, 03.11.14

0Odd Gunnar Hgie
Radgjevar/utvalssekretcer
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Saks nr.: 21/14
Arkivkode: 216

Statusoversikt november 2014 — Kontrollutvalet i Etne

Saker fra bestilling til behandling i kontrollutvalet

Forvaltningsrevisjonar

Bestilt

Tidshruk

Status

Ferdig date

Merknader

Selskapskontroller

Andre saker

Saker under politisk behandling eller til oppfelging i kontrollutvalet

Forvaltningsrevisjonar | Bestilt Behandia i | Behandla | Planlagt Merknader
KU av/dato oppfelging
Maélstyring 13.05.13 | 18.11.13 KST 10.11.14 Oppfelging
25.02.14 utsett fra
22.09.14
VA-omradet - Sjelvkost | 22.01.14 | 22.09.14 KST Mai 2015 | 185 timar
28.10.14
Selskapskontroller
Andre saker
Avslutta prosjekter
Forvaltningsrevisjonar | Bestilt Behandlai | Behandla | Felgt opp | Merknader
KU av/dato
Plan for 26.06.12 | 26.11.12 KST
forvaltningsrevisjon 26.02.13
Jyane Asvo AS 26.11.12 | 13.05.13 KST KU/KST
18.06.13 10.02.14/
25.02.14
Selskapskontroller
HIM IKS- oppfolging 15.09.11 26.11.12 Brev fra
av kontroll i 2011 styret
Plan for selskaps- 01.10.12 KST
kontroll 2012-2016 30.10.12
Andre saker




VEDLEGE S 2y
| FOR KONTROLLUTVALG | ROGALAND

H@stkonferansen 2014

Quality Hotel Residence, Sandnes

20. november 2014

Tema for arets konferanse er ERFARINGSUTVEKSLING. Forum for kontrollutvalg i Rogaland
har som formal & vaere en arena for utveksling av erfaringer. Hva kan vi [re av hverandre?
Vi har invitert noen kontrollutvalgsledere til 3 dele sine erfaringer med oss. Det er satt av tid
til kommentarer og meningsutveksling til de tre fgrste innleggene.

PROGRAM
10:00 Velkommen
lvar Finnesand — leder av arbeidsutvalget
10:05 Granskning av Uni-K AS
Torleif Lothe, Leder av kontrollutvalget | Haugesund kommune
10:45 Pause
11:00 Utfordrende saker for kontrollutvalgene

Steinar Torgersen, Leder av kontrollutvalget i Stavanger kommune

11:45 Arsmgte 2014 — Forum for kontrollutvalg i Rogaland
12:00 Lunsj
13:00 Hvordan gjgre kontrollutvalgets arbeid givende og spennende

Trond Roy Pedersen, leder av kontrollutvalget i Time kommune
13:45 Pause

14:00 Medieblikk
Stéle Frafjord, Journalist

14:45 Avslutning

Pris kr 800.- pr. person

Pamelding innen 7. november ved 3 sende e-post til mette.jensen.moen@rogfk.no
med navn, verv/funksjon, kommune/firma og mailadresse. Du kan ogsa melde deg pa
ved & ringe tif. 51 51 69 85/ 97 09 03 18. Kontrollutvalgsmedlemmer som oppgir
mailadresse vil f& arsmgtesakene tilsendt via e-post fgr konferansen.

VELKOMMEN!
For forum for kontrollutvalg i Rogaland
Kontroll- og kvalitetsutvalgets sekretariat,
Rogaland fylkeskommune
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Haugaland
Kontrollutvalgssekretariat IKS

Mottatt dato: () // /5/
J fart: -
:r{fcgcsoc?e: gg 73/ ?/t

Etne kommune

SAKSUTGREIING
Utval Mgtedato Saknr Saksh,
Kommunestyre 28.10.2014 060/14 EWH
Sakshandsamar: Arkiv: N- Arkivsaknr:
Eva Wiik Hustoft 2014001347

REVISJONSAVTALEN - BRUK AV OPSJON TIL 30.06.16

Vedlegg i saka:

Kontrollutvalssak 15/14, Revisjonsavtalen — bruk av opsjon til 30 06 2016.
Brev ir4 leiar gkonomi vedk. revisjonsavtalen — bruk av opsjon —uttale,
Utrykte saksdokument:

Ingen

Saksgang:

Kommunestyret

Utskrift til:

Haugaland kontrollutvalgssekretariat IKS
Leiar gkonomi



SAKSUTGREIING:
1. Kva saka gjeld:
Etter § 16 i forskrift om kontrollutval i kommunar og fylkeskommunar er det kommunestyret

sjolve, etter innstilling fré kontrollutvalet, som avgjgr type revisjonsordning kommunen skal
ha og som gjer val av revisor dersom tenesta vert konkurranseutsett.

TILRADING FRA KONTROLLUTVALET TIL ETNE KOMMUNESTYRE:

Etne kommunestyre vedtar 4 nytte seg av retten til 4 forlenge avtalen med revisjonsselskapet
KPMG AS om levering av revisjonsteneste til Etne kommune i perioden 01.07.15 — 30.06.16.
28.10.2014 KOMMUNESTYRE

K-060/14 VEDTAK: (samrgystes)

Etne kommunestyre vedtar & nytte seg av retten til & forlenge avtalen med revisjonsselskapet
KPMG AS om levering av revisjonsteneste til Etne kommune i perioden 01.07.15 ~ 30.06.16.

30. (0. 14
ETHE K@LIWLINE
Rett utskrift
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Etne kommune

VEDLERE S~y

Haugaland
Rontroliutvalgssekretariat IKS
Mottatt dato:

/A
Journalfort; 4
Avkode: 2/L°5d/ ot

SAKSUTGREIING
Utval Mgtedato Saknr Saksh.
Kommunestyre 28.10.2014 061/14 EWH
Sakshandsamar: Arkiv: N- Arkivsaknr:
Eva Wiik Hustoft 2014001348

RAPPORT ETTER FORVALTNINGSREVISJON - SJBLVKQST

Vedlegg i saka:

Kontrolutvalssak 18714

Sjslvkost — forvaltningsrapport — utarbeida av KPMG AS

Utrykte saksdokument:

Ingen

Saksgang:

Kommunestyret

Utskrift tiks

Haugaland kontrollutvalgssekretariat IKS
@konomiavdelinga

Leiar drift og vedlikehald

Réadmannen



SAKSUTGREING:
1. Kva saka gjeld:
1 Plan for forvaltningsrevisjon 2012-2016 for Etne kommune fekk kontrollutvalet mynde til &

velke andre prosjekt enn dei prioriterte dersom utvalet fann det nandsynt, Utvalet fann
hausten 2013 at ein forvaltningsrevisjon av VAR-omridet var eit aktuelt tema.

TILRADING FRA KONTROLLUTVALET TIL ETNE KOMMUNESTYRE:

Etne kommunestyre har merka seg det som kjem fram i KPMG sin rapport om «Sjglvkost» og
tek denne til orientering.

Rapporten vert oversendt til ridmannen for vidare oppfglging av rapporten sine konklusjonar
og tilrddingar, punkta 1-5.

Radmannen gjer tilbakemelding til kommunestyrt via kontrollutvalet om oppfelging av
rapporten innan 6 manader etter at kommunestyret har gjort sitt vedtak.

28.10.2014 KOMMUNESTYRE
K-061/14 VEDTAK: (samrgystes)

Etne komnmunestyre har merka seg det som kjem fram i KPMG sin rapport om «Sjglvkost» og
tek denne til orientering.

Rapporten vert oversendt til ridmannen for vidare oppfglging av rapporten sine konklusjonar og
tilrddingar, punkta 1-5,

Rédmannen gjer tilbakemelding til kommunestyrt via kontrollutvalet om oppfglging av
rapporten innan 6 manader etter at kommunestyret har gjort sitt vedtak.

0-jo. |4
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Haugaland V@ﬁgé 5/7%( ;2///(7/

Kontrollutvalgssekretariat IKS
Motiett dato: 22 /o /¢

Journalfert: ‘ &
Arkivkode: g,«/ ;5/2 /07

HIM

Telefon 52 76 50 50
Telefax 52 76 50 51
Hipa e-post: him@him.as

Representantskapet Dato 27.10.14

INNKALLING TIL MOTE I REPRESENTANTSKAPET
HAUGALAND INTERKOMMUNALE MILIGVERK
TIRSDAG 25. NOVEMBER KL 15.00

Det innkalles til mgte i representantskapet for Haugaland Interkommunale Miligverk, jf.
88 | loven og §10 i vedtekten. Matet holdes tirsdag 25.11.14 k! 15.00-17.00 pé
Toraneset Miljopark.

Saksdokumentene blir sendt ut i uke 46. Dersom noen ikke kan mgte, ber vi om 3 bii
varslet snarest over tif 52 76 50 50 eller e-post: gro.staveland@him.as

Folgende representanter innkalles:

Bokn Ordfgrer Kyrre Lindanger, 5561 Bokn

Bokn May Jorunn Vatnaland, 5561 Bokn

Etne Ordfgrer Sigve Sgrheim, Postboks 54, 5591 Etne

Etne Gunlaug Pedersen, Mzeland, 5590 Etne

Haugesund Nerman Thune jr, Norrgnagata 19, 5529 Haugesund
Haugesund Torleiv Kvalvik, Haugaleite 24, 5515 Haugesund
Haugesund Arne Lpvvik, Rindd 3, 5533 Haugesund

Haugesund Alf Edvinson, Valhallgata 5, 5531 Haugesund

Tysvaar Ordfgrer Harald A. Stakkestad, Postboks 94, 5575 Aksdal
Tysvaar Lars Birger Baustad, 5570 Aksdal

Vindafjord Ordfprer Ole Johan Vierdal, R&dhuset, 5580 @len
Vindafjord Varaordfgrer Steinar Skartland, Skartland, 5568 Vikebygd

Innkallingen sendes ogsa til:
Haugaland kontrollutvalgssekretariat (kun pr e-post etter avtale)
Styreleder | HIM, Geir Worum, Stjgrdalsvn. 20, 5515 Haugesund

Varamedlemmer som varsles og kan bli innkalt ved forfali:

Bokn Anita Kro, 5561 Bokn

Etne Mette Heidi Bergsvag Ekrhelm, Ekrheim, 5590 Etne
Haugesund Ingrid T. Rein, Tambarskjelves gate 12, 5523 Haugesund
Tysvaar Varaordfgrer Kristine Aurdal, 5576 Tysvarvdg

Vindafjord Tove Elise Frgland, K8rhus, 5578 Nedre Vats

Folgende deltakerkommuner er varslet:

Bokn kommune, ordfgreren, 5561 Bokn

Etne kommune, ordfgreren, Postboks 54, 5591 Etne

Haugesund kommune, ordfgreren, Postboks 2160, 5504 Haugesund
Tysveer kommune, ordfgreren, Postboks 94, 5575 Aksdal
Vindafjord kommune, ordfgreren, 5580 @len

Farste innkalling - repr skapsmpgte 25 11 14



oktober 24, 2014

Innkalling

Evt. merknader til innkallingen

Valg av protokollfarer

Valg av 2 representanter til 8 underskrive protokollen
Godkjenning av saksliste

Referat- og orienteringssaker:

14.05 Protokoll fra mete i representantskapet 21.05.14

14.06 Presentasjon av hgstens kundeunderspkelse ved MomentAnalyse v/Christian
Dversnes

14.07 Orientering om avfallsbransjen/HIM pr nov. 2014 v/Gro Staveland

Vedtakasaler:
14.07 Budsjett 2015 og gkonomiplan 2015 - 2018

Eventueali:
Ordet fritt

s Yo
Kyrre Lindanger Gro Staveland
Leder repr.skapet Adm direktgr



ETNE KOMMUNE Saksframlegg

SAKSGANG
Utval Moatedato Saks nr
Kontrollutvalet 10.11.14 22/14
Saksansvarleg: Arkivkode: Arkivsak:
Odd Gunnar Hpie 216

ORIENTERING OM EININGANE — «SKULESEKTOREN»

Saksorientering:
Kontrolutvalet vedtok 1 februar 2014 ein plan for orienteringer om statte- og resultateiningane
i2014. I protokollen frd metet 10.02.14, sak Eventuelt heiter det:

Utvalet var samd om at dei ville ha ei orientering frd administrasjonen som eit fast
punkt pa kvart mote i 2014. Dette bade for a kunne folgje betre med pd alt som rorer
seg i kommunen, samt ei von om auka medverknad fré medlemmene i utvalet.

Forebels framlegg til plan:

12.05.14 — teknisk, spesielt om vedlikehald
22.09.14 — skulesektoren, med vekt pad mobbetiltak
10.11.14 — helsesektoren

Skulesektoren og helsesektoren har i etterkant bytt datoer.
Kommunen sitt mél er mellom anna feljande (henta fra arsmeldinga 2013):

Kommuneplanen slar fast at Etne kommune skal vera malstyrt. Kommuneplanen sldr
Jast dei overordna mala for kva retning kommunen skal styrast. Dette gier det letiare
Ja 4l eit heilt malstyringssystem, jf. K-sak 048/07. Mdalstyringsverktyet har blitt til litt
etter litt, og me er framleis i ein prosess med & vidareutvikle arbeidet.

I malstyring snakkar me om fokusomrade. Dei fire fokusomrdada for Etne kommune er
Brukar og Teneste, Organisasjon og Medarbeidar, Samfunn, Okonomi. Mala som er
lista opp nedanfor er mala i kommuneplanen sortert under det fokusomradet der det
hayrer heima. Kommuneplanen inneheld ogsa strategiar for korleis mdla skal naast. I
K-060/11 blei det vedtatt verdiar og strategikart som vist nedanfor. For kvart
Jokusomrdde er det fyrst lista opp dei opphaviege mdla i fra Kommuneplanen, deretter
slik me forebels har konkretisert desse i strategikartet med strategiske mdal med
tilhoyrande indikatorar, og maltal.

I 2013 har det vore gjennomfort ein forvaltningsrevision av mdlstyringssystemet som
vert handsama politisk i 2014. Jobben framover blir & f& konkretisert mdla betre, og
sdaleis bli betre til & rapportere pa kva kvalitet me har pa tenestene og kva me faktisk
oppnar.
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Det er radmamnen som har overordna administrativt leiaransvar for den kommunale
verksemda. Sentrale oppgéver er (fr& kommunen si heimeside):

1. Adminisirasjonssjefen er den overste leder for den samlede konmmunale eller
Jylkeskommunale administrasjon, med de unntak som folger av lov, og innenfor de
rammer kommunestyret eller fylkestinget fastsetter.

2. Administrasjonssjefen skal pase at de saker som legges fiam for folkevalgte
organer, er forsvarlig utredet, og af vedtak blir iverksatt. Administrasjonssjefen skal
sorge for af administrasjonen drives i samsvar med lover, forskrifter og overovdnede
instrukser, og at den er gjenstand for betryggende kontroll.

3. Administrasjonssjefen har mete- og talerett, personlig eller ved en av sine
underordnede, I alle kommunale eller filkeskommunale folkevalgte organer med
unntak av kontrollutvalgel.

4. Kommunalt og fyikeskommunalt folkevalgt organ kan gi administrasjonssjefen

myndighet til & treffe vedtak i enkeltsaker eller typer av saker som ikke er av
prinsipiell betydning, hvis ilke kommunestyret eller fylkestinget har bestemt noe annet

Kommunestyret har det ovste tilsynet med at rddmannen utferer dei oppgéver som er palagt og
kontrollutvalet har det leypande tilsynet.

Til dette motet er «skulesektoren» invitert for 4 presentera sin sektor. Tidsramma er antyda til
makismalt 45 minuttar til presentasjon og spersmal.
SEKRETARIATET SITT FRAMLEGG TIL VEDTAK:

Etne kontrollutval tar rAidmannen sin presentasjon om «skulesektoren» til orientering.

Aksdal, 03.11.14

0Odd Gunnar Heie
Radgjevar/utvalssekreteer
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ORIENTERING OM FRAMLEGGET TIL BUDSJETT 2015 OG
OKONOMIPLAN 2015-2018

Bakgrunn:

Kontrollutvalet deltar ikkje i sjolve behandlinga av kommunen sine ekonomirapporter. Men
som kommunens tilsynsorgan ber kontrollutvalet felgje med i utviklinga av kommunen si
leypande drift. Det ber derfor vaere fast praksis at kontrollutvalet fir seg forelagt dei
okonomirapporter som blir lagt fram for kommunestyret til orientering. Eventuelle
kommentarar til rekneskapet fr3 kontrollutvalet si side vert gjeve i samband med handsaminga
av drsrekneskapen til varen.

Kontrollutvalet har eit lovpalagt ansvar for & utarbeide budsjettframlegg for kontroll- og
tilsynsarbeidet i kommunen. Utvalet er i sitt arbeid kun underlagt kommunestyret, ikkje
radmannen. Framlegget kan derfor bare endrast politisk. Radmannen legg fram sitt framlegg
til saldert budsjett med heimel i kommunelova §§ 44-48 og KDR si forskrift fr4 15.12.00

Budsjett 2015 og akonomiplan 2015-2018:

Budsjettframlegg for 2015 og ekonomiplan 2015-2018 er lagt ut paA kommunen sin nettside
www.etne. kommune.no eller kan hentast pa radhuset.

Budsjettframlegget inneheld rddmannen sine kommentarar, kommentarar fr4 organisasjonen,
ulike budsjettskjema, tiltaksliste, hovudoversikt og detaljbudsjett for ansvarsomrada. Budsjett
og skonomiplan vart endeleg handsama i kommunestyremete i desember.

Radmannen vil gjere greie for sitt framlegg til budsjett og eknomiplan i metet.

SEKRETARIATET SITT FRAMLEGG TIL VEDTAK:

Etne kontrollutval tar rddmannen sitt framlegg til budsjett for 2015 og ekonomiplan
2015-2018 til orientering.
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SAKSGANG
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OPPFGLGING AV REVISJONSRAPPORT: «MALSTYRING «
Saksvedlegg: brev fré raidmannen m/vedlegg, datert 31.10.14

Bakgrunn:
Etne kommunestyre gjorde folgjande vedtak i sak 01/14 den 25.02.14:
1. Etne kommunestyre har merka seg det som kjem fram i KPMG sin rapport om
Malstyring og tek denne til orientering.

2. Rapporten vert oversendt til rddmannen for vidare oppfolging av rapporten sine
konklusjonar og tilradingar.

3. Radmannen gjer tilbakemelding til kommunestyret via kontrollutvalet om oppfolging
av rapporten innan 6 manader etter at kommunestyret har gjort sitt vedtak.

I rapporten kom revisor med folgjande hovudbodskap og tilradingar:

1. Einingane bor adressere utfordringane som dei opplever med strategikartet pd
leiarforum og initiere aviklaringar i forhold til forslag til loysingar pd utfordringane.
Laysingar kan forankrast i leiarforum og dokumenterast i referat fic mote,

2. Kommunen bor vurdere g endre mdten kommunen arbeider pé med utvikling og
iverksetting av mdlsstyringssystemet. Kommunen bor vurdere & organisere arbeidet
som eit prosjekt i linja og eventuelt med bistand fré ein ekstern prosjektleiar.

Saksutgreiing:

Rédmannen har i brev av 31.10.14 gitt si tilbakemelding pa kotleis tilrddingane i rapporten er
blitt felgt opp, sj& vedlegg. I svarbrevet har han tatt inn kommunestyret sitt vedtak i sak 01/14,
tilrddingane frd revisor og rddmannen sin uttale til rapporten. Han gir folgjande
tilbakemelding p4 tilrddingane:

Til tilrading pkt. 1:

1 rédmannen sin uttale il rapporten er det peika pé at arbeidet med & rullera
samfunnsdelen av kommuneplanen er starta opp. Planprogrammet ligg no ute til
hoyring. Her skal kommunen sine fokusomrade, overordna mdl og strategiar
utarbeidast. Den nye samfunnsdelen vil vera utgangspunktet for kommunen si
malstyring. Det blir ein stor skilnad i forhold til systemet i dag, der eksisterande
samfunnsdel vart omarbeidd for 4 tilpassast eit mdlsiyringssystem.
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Med ny samfunnsdel av kommuneplan pé plass, er det naturleg at leiarforum vurderer
om me framleis skal ha strategikart som ein del av det vedtekne mélstyringssystemet i
kommunen, eller om me skal sja etter andre lpysingar.

Radmannen synes det er naturleg & ta denne vurderinga med leiarforum, nér ny
samfunnsdel neermar seg sluttforing og har ikkje vektlagt dette arbeidet i tida som har
gatt etter at forvaltningsrapporten vart vedtatt.

Til tilrading pkt. 2:

Radmannen har valt a fortsetia med utvikling av mdistyringssystemet i eigen regi og
ikkje valt & definere defte som eit prosjekt i linja, evt. med ekstern prosjektleiar.,
Leiarforum har etter forvaltningsrapporien prioritert & utvikia eit system for
rapportering pa tiltak til kommunestyret.

Tiltaksrapporteringa skal vera ein del av tertialrapportane og arsmelding, for &
synleggjera kva som er giennomfort og kva me ikkje er heilt i mdl med. Synleggjering
av kva me jobbar med, far til og oppndr med dei ressursane me brukar | kommunen er
det viktige i dette.

Oppsunumnert held radmannen fast med dei vurderingar som vart gjort i uttalen til
Jorvaltningsrevisjonsrapporten og legg vekt pd at arbeidet med utvikling av
mdlstyringssystemet skal skje i eigen organisasjon, med bruk av eigne krefier, for & fi
eit system som er best mogleg tilpassa oss og ut frd tanken om at dette gjev storst
leringsutbytte.

Radmannen har svara pé dei to tilrddingane i rapporten. Me syner elles til ridmannen sitt
svarbrev med vedlegg (rapportering pa tiltak 2. tertial 2014).

I folgje kontrollutvalsforskrifta med merknader, ligg det til kontrollutvalet 4 sj til at
radmannen felgjer opp rapporten. Det ligg ikkje til kontrollutvalet 4 fastsette korleis
administrasjonen skal felgje opp paviste avvik/svakheiter i dei konkrete tilfella, da dette er
rAdmannen sitt ansvar. Kontrollutvalet kan likevel melde saker vidare til kommunestyret
dersom kontrollutvalet meiner saka ikkje er fylgt opp pi ein tilfredsstillande méte

SEKRETARIATET SITT FRAMLEGG TIL VEDTAK:

Kontrollutvalet i Etne tek rddmannen si tilbakemelding om oppfelging av rapporten
«Malstyringy til orientering.

Melding om oppfelging sendes kommunestyret til orientering.

Aksdal, 03.11.14

Rddgjevar/utvalssekretcer
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ETNE KOMMUNE

A
Kontrollutvalet i Etne
v/ Odd Gunnar Hgie
5590 ETNE
Etne, 31.10.2014
Dykkar ref.: Viir ref.: Arkiv: Sakshandsamar:
2014000336/2014007795 N-103 ELH

TILBAKEMELDING PA OPPFGLGING AV RAPPORT OM MALSTYRING

Forvaltningsrevisjonsrapport om mélstyring vart handsama i Etne kommunestyre den
25.02.14, sak 001/14, med folgjande samroystes vedtak:

1. Etne kommunestyre har merka seg det som kjem fram i KPMG sin rapport om
Maistyring og tek denne til orientering.

2. Rapporten vert oversendt til radmannen for vidare oppfolging av rapporten sine
konklusjonar og tilradingar.

3. Radmannen gjer tilbakemelding til kommunestyret via kontrollutvalet om oppfalging av
rapporten innan 6 mdnader etter at kommunestyret har gjort sitt vediak.

Rapporten inneheld to tilrddingar til kommunen:

1. Einingane ber adressere utfordringane som dei opplever med strategikartet pa leiarforum og
initiere avklaringar i forhold til forslag til leysingar pa utfordringane. Laysingar kan forankrast i
leiarforum og dokumenterast i referat frd mote.

2. Kommunen bar vurdere & endre maten kommunen arbeider pa med utvikiing og iverksetting
av malsstyringssystemet. Kommunen ber vurdere & organisere arbeidet som eit prosjekt i
linja og eventuelt mad bistand fra ein ekstern prosjektleiar.

Rédmannen gav slik uftale til rapporten for den vart lagt fram til handsaming:

Rapporten gjev ein grei oversikt over utvikiingstrekk og problemstillingar knytt til utvikling av
mdlstyringssystemet. Det har heile tida vore hovudfokus pd at me ma ha eit enkelf system,
som er mogleg a folgie opp med dei ressursane me rdr over. Difor har me valt & utvikla noko
sjolv i staden for a kjopa eit ferdig system, som ville vore alternativet.
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Det er peika pa at det skjedde lite med systemet i perioden 2007 — 2009. K-048/07 vart gjort
Dpa det siste motet av kommunestyret i perioden 2003 — 2007 og det var eit nytt kommunestyre
som skulle bruka dette vidare. Tidsrommet 2007 — 2009 vart nyita til & implementere
Jokusomrdada i organisasjonen, giennom & innarbeida desse i budsjett- og
drsrapportdokument, for a gjera desse kjent bade pé politisk og administrativt nivé.

Eit viktig mal med strategikarta var & utvikla eit felles system for heile kommunen. Her er
me, som det er peika pd, ikkje komne langt nok, seerleg pd einingsnivd. Dette er det naudsynt
a jobba vidare med i leiarforum.

Arbeidet med a rullera samfunnsdelen av kommuneplanen er starta opp. Her skal kommunen
sine fokusomréde, overordna mal og strategiar utarbeidast. Den nye samfunnsdelen vil vera
utgangspunktet for kommunen si mélstyring. Det blir ein stor skilnad i forhold til systemet i
dag, der eksisterande samfunnsdel vart omarbeidd for & tilpassast eit malstyringssystem, der
rammene for systemet ikkje var heilt .

Hovudmalet framover md vera at malstyringssystemet skal ha wtgangspunkt i samfunnsdelen
av kommuneplanen og bli ein implementert del av planar, budsjett og okonomiplan og
rapportering. Det kan ikkje vera eit system som ligg pé sida av desse pdlagde
styringsdokumenta. Dé vil dette krevja for store ressursar i vér organisasjon til & fungera.
Rapportering av mal og tiltak md, i sterre grad enn fram til no, bli ein fast del av drshjuler til
leiarforum. [tillegg er leiarforum inne i eit arbeid med & evaluere og forbetre mdten
Jorumet fungerer pa.

Med dei utfordringane kommunen stdr ovanfor, ma utviklings- og endringsarbeid bli ein del
av systemet. Synleggjering av kva me jobbar med, fér til og oppndr med dei ressursane me
brukar i kommunen er ogsa viktig.

Sjelv om det er viktig G ha eil ferdig system er det vegen fram til det som ofte gjev den storste
leeringseffekien. Me har framleis ein veg & gd, men den bor starte med samfunnsdelen av
kommuneplanen og tas vidare inn i styringsdokumenta vére etler det.

Kjerstin Aune:

«Om eg fekk velja meg ein veg,

som ingen andre hadde gatt,

vegen var heilt rett,

trur eg at eg hadde takka nei.»

Med bakgrunn i dette vil rddmannen gje slik tilbakemelding;

Til tilrdding pkt 1:

I rddmannen sin uttale til rapporten er det peika pa at arbeidet med 4 rullera samfunnsdelen av
kommuneplanen er starta opp. Planprogrammet ligg no ute til hayring. Her skal kommunen
sine fokusomrade, overordna mél og strategiar utarbeidast. Den nye samfunnsdelen vil vera
utgangspunktet for kommunen si méalstyring. Det blir ein stor skilnad i forhold til systemet i
dag, der eksisterande samfunnsdel vart omarbeidd for 4 tilpassast eit malstyringssystem. Med
ny samfunnsdel av kommuneplan pa plass, er det naturleg at leiarforum vurderer om me
framleis skal ha strategikart som ein del av det vedtekne malstyringssystemet i kommunen,
eller om me skal sj4 etter andre leysingar. R&dmannen synes det er naturleg & ta denne
vurderinga med leiarforum, nér ny samfunnsdel nermar seg sluttfering og har ikkje vektlagt
dette arbeidet i tida som har gétt etter at forvaltningsrapporten vart vedtatt.

Til tilrdding pkt 2:

Radmannen har valt 4 fortsetja med utvikling av mélstyringssystemet i eigen regi og ikkje valt
& definere dette som eit prosjekt i linja, evt. med ekstern prosjektleiar. Leiarforum har etter
forvaliningsrapporten prioritert & utvikla eit system for rapportering p4 tiltak til
kommunestyret. Tiltaksrapporteringa skal vera ein del av tertialrapportane og arsmelding, for



a synleggjera kva som er gjennomfert og kva me ikkje er heilt i mal med. Synleggjering av
kva me jobbar med, far til og oppnar med dei ressursane me brukar i kommunen er det viktige
i dette.

Oppsummert held rddmannen fast med dei vurderingar som vart gjort i uttalen ti
forvaltningsrevisjonsrapporten og legg vekt pa at arbeidet med utvikling av

malstyringssystemet skal skje i eigen organisasjon, med bruk av eigne krefter, for 4 fa eit
system som er best mogleg tilpassa oss og ut fré tanken om at dette gjev sterst leringsutbytte.

Med helsing

Elling Hetland
Radmann

Vedlegg: Tiltaksrapportering 2. tertial 2014



Loatun « snos » £845

Jeded dweudea 30 aepasiedas3aIpe poy PRy

§qun ”. ._ﬁmcua mz:ﬁ:uﬁ mc msﬁ.cu

Yy

ERE 31 VTTH 54
._maozo _ .E i mn_ E& mu BuluoLy - pIROIE BpUn

._wnov_o 1 m:acm am_u: E _E Emf >zm._mao Ja ‘_wﬁco%mh 15 Jo el akisin
HO m:_\_mﬁ:mﬁwﬁﬂmm

) Lmim“__n::_ E -9 ‘b_ .En_ EYNE - BIUIHUL PO - DIagie JEpu)

66 K

Pt

L

zo ms._wﬁafmwu:m

VD

cﬂnama _5 m:o | mnm_:.;: =£ "§R2g 1 1EY fio Helieasy 12 weadond sy

T3elspng ae  Bumsng )

RN

Plagqae Japury
Cooosseyd gd
S - ssepd gg

. :ﬁcwﬁ mnn?@n_m_ 1 ABJEU wa ﬁu&ua >v m?EE:.; 3T 5k

RAPNG JOJBULE BINIAIO] - DISTUE JTPUN |
BJEIAL AU paa jRlspng | BnE TIUSAI0) - ou poune gd wn )

PIOGIE 1BPEN D ENas0g
HeS y5iniod Jene pau Jes addnidialsos

pracue sapug)

ssed gd
u:_ci_“: ?_ ._m.,am.an_ hm._mgmu cmmn_ AN

mwm_> mn._mc.a -uiwpe fo b._ m.w:m.._ :EE ._mu:_._mz% SuaAne 7 IalsUA usuliBLipey.

N2[spny Az Funzsng

“ 1(spag A2 Buseysnr
L 18lspng ae mw_zwﬁ:ﬁ
:QN :uLmE:w __M Eﬁc me “unmané mcau i o:EE 17 2feynaieg 3o asis

e uuwgn Ag upmisnr
: E.EE pIen ._o.ﬁ >o:ma tms umu um ._mm nalspng ae Buuasne
i s ‘nRlspny ae Fupeysnr.

LI BPIS IS UauNwoy i) Bipas) pregay.
ST S wucmcwE.,mn.‘_m_mcmE... m__u._mm.

..m:mm i _u_mntncm_n” .

euns &ﬁ_ u_m€< )
THTTOTONPSIN WBINS 10N -

zo Suueysniielspng
._wnozo .tﬂ&uo 3:_59 19 30 praque aspup)
LHO mm:wumzp«u«wusm..
; zOmczmwmsEmmu:m_

mtﬂm wccﬁ_ano 3O Jupeisninalspng

 UBMBY IS 1RsHL
“IGSL INDT'ST mn_un:mu 1 mv? (1A Tulss e} DIRGLE J3pUn

Ezmmc:Eon 1yEpaA _umE prTh T

ﬁmmu:n_ he mczﬁm..__. )

uuwvg AR m::mﬁ:h

wafspag ae Bupasnr

uuwb«ﬁ AR mc;mﬁﬂ .

ﬂwwvsn A2 Juuaisn r

 oooTTy

. 000007

000052 °

79 €8T

- 00005

R86 01 .
000 07T
0SZ9E -
00549

. 000 00T

000 88

o sEL

. DO THS
000000 E

003 6T

000 COT.Z .

oo st -

GO0 005

STELT

L UseerE
£ 000 00T

CoT850F
L 00000ST

008 pTI-

- 0T/50T4

U THEN
L upy

- wpy

ZL/Z80°N
T/T80N
CET/6900

ET/690-A
ET/650°)
ET/650-%

- - EI/BO0-% -
" ET/630°%.
- E1/690-%

- ET/690-%
ELfes0N
ET/6504.

EE/600°N
TE/60T-A
£1/6900

| ET/ETON
ET/E80N

PI/SEa

ET/690°4 .

wpy

£1/690%

ET/690-4

EE/690-% -
£T/650°4 -

£L/690°%

€E/690°4

£E/690-N

£1/690° .
£E/690 -

£1/690-%

£1/6904 -
£1/690°% .
£T/690r%4 -

£T/690°4

INORNOY INLT

Jassaupedan Ae Su)japin pal plaqsy .-

pejsajjmy sseidaises 3o jepueay sseid||ue - 193alsosd-TAS
- uzBuipsoliael "ssojBue “jaumpiofjenyy seyiedtsig
YIOZ-ET0Z vutokREod 104 15urueaFosdsTujudeysipias,

. rmﬂm_nuﬁm‘; Banpnacy siue) JajaeisuoisRWIOII

s5079ueT sAjwog -

3asnyBull ed Junipis
-[npowsyesaBiig ae Bujssuu)

asnyBuLL AlEIS|ayAS -

..emmwﬁmwﬂmm AR m&._écc_ Eh_ I8 Z 1% 05 U3nsuoy
" Japuadsay 514

wz__& Joj Nafspng Buppuy -
-, teyq 3o Eu; A u_mﬁv__%? %0 Bujupapiogielsads - Buppiojsuuelg

n::mmmsmz | uBjenuas-prT Az Supapesdddo - rpounnRy

Jaxpynin Bo wuig ‘praque apurlBiigasny

.. 1epuoysBulizey JER1RRBS BujuyapuL) _IpUY .
sy / Bupse|dd() - Fuppjojsuusig.

‘_mﬂnﬁusox_.__._ﬂn _z aﬁ.ﬁ@vow Supiyojsuuelg
JedBajueid % 00T

peyswopadie Juusuuy’
einpea 20 [spueyd Ae Buuguy| |

uAs|y Bo lonuoy wafspng exny

Eom_mvzs paw .C._mu__awwc__wbws :

7 ase} pueqlalg

- Jesuasfy .

Junwiluoy 2033 | ssasosdsBuBuihasn yes

w::EES_ aug 1 Suupua o Bu)|uswo A0} RN RS ’

JRIR|SEUE 10} A[RIARIER] NES
Aogpueysiamfesy Sulispun
Emumﬁmums_ammcow_gg Astuonas(ny Supsjul

B}SaUBlas|aYsSYLIPaY wo sjee 3AN

- NVF] AISDR{UI SUNUILIGY 25386 UID IO UBWES
Jeuofsedajap 8o R0 jod Buedwouuals
‘ vﬁmm_; |(e 403 asned 3e33q yes

“wpe 3o sojuoy BujueE
._Ex:._ﬁm_wﬁutmxm:owmm_:mw‘_o Ae BueGuwouualy
UBAIASDISLILGE BNy

uwv_._m_mwam: ed piacuealugpun

| BUUD BS|3H JOTELIPIOCY [BUNUILIGY
Joleuiprociijay

.,«_m_ﬂ_mwo._n EwﬁmEmmwxE ABUMRILLION L)

" . TAUpNEU 1AY Al Bupigus| - Buppjojsuutlg .

naukeu] Supguu)

layejspugiedney
ajnys Supmayasuejadwoy
R -] mme_miamxwuaxm PoU ISPEUISOY BYNY .
’ © - aBeyauleq Jeaud J04s| BXAY
’ nmw_.__tﬂ w::u_mcmcz Ev:m.

. 1dd
. peJswiop8up) -

- 8-95-009TY

H-EE00STY
ZT003T+T
0009111

" B0-D09T-PY

L0-009T-¥1

.90-0091-¥1
" S0-009T-4T
- PHOGIT-YT
. E0-009T-P1

Z0-0091-+Y
10009141

Q-TZ-0051v
TO-005T-41

TO00PT4T

TO-00ZT-H3 .

- PI-000T-v1
. ET-0G0T-¥T

ZE-D00T-vE .

TEO00THE
. DE-DOOT-PE
- 60-000T-4T

80-000T-¥T
£0-000T-VT
20-000T-4T
SO-000T-¥E
FO-000T-FT

“TO-000T+E




poizelua « enay o BEAR

“ueidspidue; B0 g EALS £ pau Walsoid

‘EMRIS 4B LAY |

S ) UI0S 3951504

eiefisasull BUNEs BIEA T m:_:ww_ﬂﬁ "EUOG nmE s 30 Rilosuasien gd so3o) W fsoud -
wew fsosd ain o yaeg |

B0 | YUSTPIBE 1IN JONEILL

P .zwmﬁsmmw_ﬂcmﬁmﬁs_ paw gd PIFH mmﬂ._u i

i .hﬁ.._ 1 uks um_u_u.mx

" pLot ussney ey ddo JEUEIS

wmu.:, SMUEY AR 101 ) Walsosd wmmﬂhoz 3

“Bupaang 10) Bulapana paw Gdo pT/ET0T 12gares elels alasa 12g
.63 En sads _s 5534 ﬁo“m:u ‘Lo WELILE W Lm_._a.: m:_mﬁﬂ__ma_ \.mx ‘wrw Cfsold ayyn 33320
. - SO ejwowialn

USpIouusD

SR SEON g 83l w«xq_mnaa mﬂmg._ma 1 PAU D BURINYS DY
m::ﬂw 10} Buuspina paw ddo pT/ETOY 33IEANYS BUIEIS DNDSIL 12G

"yl sead ain 13920
Lpjunluss. -

o ..ﬁu_axm uncEm.ﬁ:c_ mc AN 1as TuAwouIE]D
: : . S ..tEEo::aG

2 .ﬁEEOc:m_w
T@iauLaf3 ol

“GT°TO TE HEY 9524 |2YS 'DIAGIR JBRUN

ST0T 12|BASINSAUNUALDY Pas 1sespuousd( (25
pradqae 2pun qaolappds uageisul

BEagE 3P
UEE 11181 ehpy U sy

Kmhm&mwo.& AREASURLPE duiduddo g a0y Jep « E1835 13 39pR0ly

- agded praquy

{apjease o -suungiies 105 wesfoadusd saija) - Wwwesdordueid paw 1apaqr ueid JeAalEpeY
Jgfied jpwweiBosdueld paw praguy - 1940 ooy Jey uejd seaafpey Fugns | enngs eifaueld 035
1efed plaqieueld

T e gouualD
S pude rp gay uswouus(y -

3L ELITTE] B

L ;a_mE Eﬁugw wo mcmwuv_w 40 maman;mﬁmn m._ucm 1P pau "queles, euES SEH.
o : uumucuﬁua vwE ﬂmeoccu_w 13 eBulyasiapun
o mpplwspuos exAd 3835 [1en “UpRUoUIa(D -
cmta uﬁam wos 3 + 552103984 Jey LBISI UBRIU) SSeldl s AREs WOs 3y,
BUINS 3508 | 128 26007 | JRITRINGSIP R3S tSEo_._cm_w.

180°T0 BUNSAC TIEA mmﬂhz_mzo “NAlspng ae Fupaisnr-

S t&Eoccwm_ EIELTE
m mﬂwv_m:m; mmcc&mcc_ ._ma :mzcm_ucﬁ_m mmam cmE__ ..mm::u._atz 24015 9AN:
| GO 42 BUBIDS B

- Ugwouyaly,

"HpjweuUR(D.
ugjricuualy
t&Eo:cma alyl.
wmmm:mmw E 5 ‘Bued | 12 5333014 ]

zvam:ﬁ ae Buuasny -

U TepoL
000 051 -

008 €72~

oo sy

000 047

S6ZZE

- 000 00T~ -
00006

”..” _u..

s

LT 008 AL
S 00009
.....Qmm.w.

Q.

R

-0

fitris
S TIBERT

o

.Ewsﬁ.
T e0ast

[
QoD OST

o}

00007
S TG 0N

TIS P53

wpy

. EE/BI0-%
ET/690°% -

RS0
EE/600-M.

B 371

- E1/690°0 .

CTL/B0EA.

yr/ieed

[ERRER -7/ o O
£T/690-% -

£1/680-%

£1/650°%

CsrfesoN
o ET/B90°% -

ET/690-3

. ET/630°% -
- ET/E%0M
CETfeSnN

€E/690-%

SE/690°%

ET/690-%
. ETf690°0
| ET/680-3"

ET/6901

U enjeiey

“wpy.

CIT/60T-N
L RY
ET/650-X -
(EL/650-)

INHAIWOA 3N

plagieue|dsyy
m:mmm_._uEB I mﬁmwgﬁccv ae Fuplasiuouitey
oo afeyauieq uasdolewing

ualeyawieq |13 3[e¥0]

- UBLUBS BITA

" jayyspueiedney
1ejuaay| ‘aleyawieq 32hy

" apisawial AN

AT PAUI IBPIRGYY -
uhsel

. u&_m:m.max + SINH 2Japiasy

U SuifyesssplnieplagIEpaN

| . afeysuieq aSu3 sse|dexls)

- p10z yeyddoadeyaueg

afeyauseq au3 | Buunewag eBulupAy Xenow
I 4715 JEI9[IR) [RURLLILLIOY

" pinaands Ae Sualy

Jearrauesep Ae Supepessddg
-, UBKUES 3IBA
© Bupsee| 04 Bus1apanA

Luwn:au. m_m._Emm Eucu So Feglea £Bd |ejawWwn BNy
. : JapFnssAys eyny

hﬁ_m euund soysidinsug| e3ny .
Jejjesnd | Liog

. Bupdse) to) Bupaping

NensSupedsuuy

ABAD|D afapjgdspuetues) 10} XSI0N
me_xEn_mn:mEm.c 10} ¥5I0N

7 Bupe) Buumeiddoussies

ABLLE YSIMQIRI

. eszly BunsAgineaios.

VA AIEWI0A
asuejetwoNaple yes
wAojjod-ada1asy 53)|23 SPIBGLEIN

as_ﬂyzacwsi% ASWOB|E} 1I3A50Y.
Audpispersng awig s[siny BNy -
: uedsTupyispyyel), -
L mzmzzEonwﬂcm_Eoszcum qu UELIES BUOSTRIBLS 10} ueid|apaunwwoy

uajap|eale uetdaunwwoy

jepsuungwes uepdaunwiwoy

hw«:ummﬁomﬁo 2o -z519y 1AU LedsAuuanday

_Euc..ma pyne mccau suedeyauseq 1 sinssaljetosiad eyny
) ommgmﬁﬂ 1 Bulfeiaqaip|al0) 1o} Jesies eyny -

umtu_mvum_wmzmz spesuul SafopR AR P43
LBJ||BJSNI [ UIOG-

JoyMspuelesney

- EC-SO0TZ-bL

| ZO-S0TTHT
10-50TZ-4T

ToumspuriESney -
" 2OrEQTEYL
" Suddexddo - Bejjep

uagmis 1 Sujuuzriay ~eBulupii JENGN.
. ajnys 38u3 ‘AnEIsENYAS

13p{E- Pidass| pasnpay -
appauoaNd) ued ‘apnis aBugz

- pROZZYT
. E0-XOZZHT
Z0XOTTF1

TO-X0TT+T

E0-S0TTHT

FO-E07T-VT

E0-TOTEPL
T LNOTT AT

AN-XOTEZHT
G-90-50T2Y

0T-T0TZ-41

BO-TOTZHT
- LG-TOLL¥T
S0 TOTTT

SO-TOTL-PT

- pO-LOTZPY

Z0-T0Te¥T
TO-I0TZ-VT

- 20-00LT-+E

10-00LT-¥E



vafEbue » sy - G0

. VUL RUNUBUOY 3L 10} juBiuaseudd) os sassat HO pUeYs IBYW § 4333
chn saysney fpiaz sl | dao rigys Eomiuwen 13 Laeyep addnid Jaifesssea),

“jeuosiag 5o ua 0SS 52 RYNSA2 - (116 40} IS0 1A asned 12320 afAw 0y 2UN2IRG 43 130
-uassasordyniipng | ellg we Sfaueld piage Japuy -

CISARL TJBSTSWID T 11 PRISTC s £8M non.\ _m m.iuu_a A3 RN THEH aue Eon lapw sysed
- rddo eness @) Jeduzppul w_Et_mm saeyd o [teR mm_ux mn ERILIECTE [RUzLWes meo‘_«xu_w __E
B ‘s:.:_ 130 cEa:awﬁ Bo jeieyesspiagie B1RAL E IO 3880 @E 1R AR 6
ST SRIBping ) U0 BEUU] bleimaeisata) .P

éu::EEQ_ } wci_zawémuwn&cz
. TIOT .,mmanao&m pan 93 38y A JEYNSOY
U iaqopyo | Suppag) paw 3sad 1 Ig3s Jejogsasids LB
o ALV B0 oA DR patuewes | Bpuouusld sajag
$TOE soffddots poa dues efSh) Umu“mwwx

f : = i AeeagnEyns do) _ﬂm_mtm.i
uau_mﬁm ET.EEE mmm_n wn a." g _uu_.n ._Baonmo 13qe52 J3 mwssm
mcacmE: Emmuz FET] >En_w£ cﬂ: ass|9 358} AR 30y un_mE_ i@ «mo
. a5 umE m:ua._mEmw ! 184 Byjod ey 14 mx
uw"mxmv__& wo >c_ : il nmu:ﬁm_:un_u;wx_ﬁ hm>o #_Ego m_Emm U mtmxm e io; m:ob I3 “mc

’ TSN HEw,
uw\ﬁcw E:_ﬁfm m._m EE:: mEmm Lo.w pladge m__mmw mmem £ Foajug)d 1 n iaa?_ spuBIBUEA
w1 AR Hufiasuan pawr seqaol v

YUELES] POG BURISIUE] | JpUNL mmnz_ "uesuedio 3 ucyeda) PeA S{ELAIRWANIE AR UBIIPIISING -

Jeteysso)aIng B0 rIsBuRIBuuIAL L 11215 1R PaUY

- 3Islspng-gTo7 AR MEEN&E_E paA 1sedNalsang wos alysus yTOT JO) Jepiwsue s3ps; endu ey -
“Reionl ar Bupouiuaidut pow Aueld L ananiL

T AUNLIGGY 2P U1 WO UBWES, 120al50u 1 Lur udugap 13

mntmméEEo 1o ayasuoy Srgsawsialspay ey A STIONG 24 Buhasiias pawseggol wiuoy Tra
ur;mu:mc EIERIPER M) E:uc el ed jadsuuy tﬂ 20 hmha_:mm:, >.m_um: £ Jey By
Aol o uwt_xm ‘pu ,tﬁaao
L: pakis 13 m &3 wo xEvm» mﬂmvcu
L 3 P_ES

‘ : CETMBAN

u._.. ﬁaa 2 auyg mc E_E.&ﬁ_mm m:t&:mgmaﬁ_ LE FehsuR EV_ ac:EEﬁ Eaaaugs
: weln ae wliasuan paw teqnof aw

3y mmﬁ_ .Ftn._m M‘_Enﬁ; WSR2 U

“e167 tmﬁnqo..ummmwwmuh.

.mMc

¢8~ ﬁzmnm ely m_n_ [ ._m ‘_nvan._mvwe AN
ssejd ma....w_ motmzﬁm ._whmcowmﬁmuﬂ

“sld g gmmr_mm

,m:a :E._mu:mx
t&Eo_Em_‘m
THEN

oty

S o00esT -

L SLTIT

000z

00046

S aEs 6
T 000 8T
. SR S0Z .
(ES5048
LoEER
L 6YTITE
< s08 20T

76686 -

S e1/550
L E/BRN;
L ET/soN,

SEREDEI =7/ |

SNNPWOH aNLE

o . rauRUNWOY |5} “duioNe) AR "1l AW P{RQJE J[RUNLILIOYIILY
EE:E%EE mo E_m_.naxam mm_uv.Euwmm %..s_ uzx: v_.a..ﬁw_..mm:_hm_mzzs_ma

STOZ 133esBulpam

S : .. ...25%?3&0 yAsugs _uw... deepsBuilopan A2 Bupan ey

S Tl ﬂ,ﬁoﬁmuu_wasﬁsox.
CERfEsO i BRI LU AR IA YIBINIRA
S+ 7,11 » RN R Lo ......xzﬁcﬂms“__Emu_mx_..mu_m_mamzcmuﬂw&o..
ET/69004 - AR SR mﬁmcm«mc.__mﬁm:&_a..&\.nth?.
£T/Ea0n S e e ..hmnm._uboumxm«mﬁmgk‘..

I ’ ; v R o deengyafg

s ; Huju1a SPUEIUIPIO0K AR FUNIREN

Bmmcﬂﬁmﬁm&_.Ebvn_mv_mmm__muna mxsmmmcaﬁh_&ox :

) m_.__._wEaEm_nE_.__ﬂ 204y

‘asjayod

mmzxaﬂ»n:_:u!ﬁhm_ug >mm£m_n+nno

* . uofsequaminyop Bo Aye | axneasueladoy

ST preguewesasiay JRUMUONAW,

LT asyupssaosue NAL SuinAguy) Juinaaiss

: ST T AT el usshssiat)|eay Ae Suprsiuawadg

Sy . nu..mhm...ammmnﬂwmwoﬁeus._otﬂcmm ~ 2{EjAESpiRgIemeg
Crupy T e Vi :o_ﬂwuw._u_mnummcsmzmmcm...uaﬁox.

U upg ! m::vmﬂnmmowczw_ mﬁwaczcof&xxiﬁms_ NV AR Bupgjiug
Loemen i LU pragIewesUaAIIER
S ERALEOR T T T © . yadeyssa||ang euRpAt
CELfRTOA - asjay yspphed weyd Bupsgny
Nﬂ\mvc.x ﬂon_znmus_t_m 8o -Fep JRUTLMIONIBTUE

ST-Z1 4 sepysTupedsuuy Bur _E&o

B :o—umﬁom_w: m:.::mEB s_sm wo unw_zmcoxwwﬁcﬁzm JeBujuiAl) yeRow

ETf690 o ; . U peasge
EL/BOON. T . ..Ect ES.EE: BupsiqeLRISWBY

TR0 ST ﬂuc.w:mﬁhﬁmm_uwgtuﬁc,
N =7y P L D |eAasSAPSI |

sy u_m_ﬁa axnesiiunpns (% 07) %0T

ET/690-N . o _m_momuaum_wz_ﬁmc_mmﬂ..
E1f690-4. ucisersss|ay aynesBuls % 01
- ET/680-A " r3ysaua) wnﬁ?miﬂ:ﬂﬁ .wx:x_.

mc_ﬁm_zs epua- “%ﬁwneg.
ETfE0A L Sl L ~.. 0 - ¥al0jquq adosBepaney
ET/EO0-N o T e T T ol teBadiEesiply
CLIZBON S U uofseiadad seBAig - 30 nsueg
Eyfreoe T e e - BupsseAUURIG 2 3% YINGURHS
. S RREE S . Bieyypas/Bdajue 3 - By apasle
E1/690°4 - 45 0SB SRy appMis ©
o BLERON P | teddApjus)d BRYAY
CUELfBR0N T - A{AIUBA IPEASDING EDyIAY
EL/BO0-N T PRRTI FIETLEL ST

grfeso IR Fef sus{RA 1O95)L

Bn_ F asned H_Bwa_ Ae m:_:xw._mm .
TSR
Ll .xm: uunﬁmn_ﬂtm:._mm.

) ._B_._vmmERSD.v_ u_._mv_m vm> mmnﬂonsofﬂm_nux:w Ae Bupannuyay -
L Lo BUR|EIARRISIUR) AL UOTSIARY

LO-POSE-FT -
PO-YOSEPT

L AN-ODSE-PT
SO00SE-PT

HIE-DO0EY

- YT000EHT
-ST-0006-T

T1-000E+T

. 0T-000E4T

60-000E-T
SO-000E-¥T

- ¥0-000E¥T -

TO-000E4T

“TO-0006-4T-

OT-00EL-VT
T-00ET-¥T.

TT-00€L-4T -

V-EE-00ETY
V-T£-008TY
| Y-SE-QOETY
0T-0082-41
$0-00E2-4T
£0-00874T
FO-0OER-bT
Z0-00EZ-VT



LEEtua - ) - 034y

nefspng Ae Juuisny
nalspng ae Supaisny .
‘afspng Ae Buuaisof
nalsprg ae wccw“msm
mm_mvnn ap w:tmu:m
: ﬁmaga AR unetsng
“.7 elspng ae Bupmsns
palspag ae Bupsng
: ﬁm_n_ubn Ae Buusisng )
" wafapng e Bupsisng
: ..ﬁmwgn AR BULIEIST.
..ﬁwﬁvbn AR wctmﬁnm ’

S e
CEUE nenn
o
SR agpn
SR weIn -
o .u_mm_uunma Eﬂ..:wu.amhm,m.
SRR P
._tarn. PR
ol iuean

Cuenan
uzmmﬂabb

“puo} dsia "ueiN 6

puoy dsig "UeHN o

t&EoctmG _.__ oatﬂmnno __w_mto 12T URlS xmm z :uﬁng
uje mx m__nao .ﬂﬁﬂzo:a awﬁmaﬂ. mvwx -ddo mﬁﬂm EIEETN

vﬁom :mﬁsmn umEEEwo._nmm::umc BAY wa Lw> aﬁmEE& >m mn:_u.:.s @ EE .:«tﬂm uE
«mtoxw_ws wmm_n ed u:muzﬁm_uc _
EHX ma 5z Sepdey Al upRLoUURIE Jeht Bepdey

‘._E:o__ mm_u 1 »muctwnx;o; SBIBPUOULSTD BUIRIBQITIN JApUN JBUENSYINH %om 30 WwalsAs 3pon
: “{Bulsig) v_m_cubxu_wv LPuULID Jogpnaoy |1 Supdisag oo Buuapnual spEag
STAR gmﬁsm; 1) Eommn: NAVN umE proqiewes 1 8f Emnmn AN mw:w ._mwcouw‘_ﬂm_a
TOZH0 paw ddo epess ys EBuuxS«z JeH. anv_.EtmE QU wu:mmmmﬁccam 104 waope|g -

Lo wof evuoegdsBuugaraa s Buus _auo EE mao BLIEIS DUE|DISHUUNG § £R0TU0Y _é.z

‘|dspryioy “jues Lo

cﬁsm_muv_ J_wm.fz Eﬁmwé_g peadodo £0-005E-v1 (5o nut % BEs LA mﬂom. By "piana u&m

SO JAISIN BO JEIUDAY 99T0S WR(E0AT AL TIAC IS LIA TETOT Bl P30 ummm
Sm:s_m | memmﬁmE_m_._mx:w ahug 352EBAY eNse c::ﬁm@.ﬁ i1 PP AR B R

siapoy £d Auisho) sutif gu sul Fo Jepii ss2i0 pd BLETRG "SIOE Vel ey uun_mm
“uassasoldnalspng | yey wo Elajuiesy sajpiu e 3s3ualy ~sesseyd g suadep uua -y 1o Aoyag
*JH AR (831 | /(pueyag apuzIpUy UeuL; JeBulliues pses ed 1akad wed) ianey|ed sseid ed Jey

 6e9t6.

i .wﬁ mmgc..z:o:a _; Eo;__u_.__xﬁ ﬁm&_ma xwﬂ:wiuaw ccooam,n.
: o : i puoy dsig HOAN 000 00T -

v_._o%&_o .umx_mama. ma_._ mEEmEnom __ﬁmmw ma umu_mn._ B: mm:mﬁ?ﬂmfmfnwf So.em

...mmmﬂw.
I R
obz 968 -

© 506 07T
QO0OD0E
000003 2T~

T A

000008
* 000 O¥T- .
ISB909LE
o0Rs
89506

ﬁﬁwc:mu_._o:a _; vacmz.,_ﬂ_awmmt Al xnvucwznow Dooocm.n
194 4510 "H9AN. 000 00T -

.. : gopeg

U poree

v,
U BUSEST
B9

580801
© " opoort
Cluretr

BSPTT
_BBEST..

. 6E9TE

| EL/B50X,
- ET/ER0N -

£1/650-4
£1/680-3

ANNAINGA INLT

- EL/680N
ET/650-4

£1/690A -

E1/6901

 ET/880°1
- ET/680N:
C L ET/e80N.

CET/ER0°N -

| EE/690%

EE/630-%

SEREIRRT 2 /- e S
SO ET/R90R

EE/690-%

EL/630-%:
CEE/680-%
CET/EO0N .

£1/690-% -

RRaT DY

. : .Eﬂﬂ.

AN

AN

LET/690%
U ET/eRRN.
170

- ¥VA Suppug

ﬂw—mv:nmt:u Jefuppul JeSumAl Yenow
hﬂmmcﬁ ABUNWLICY - JaP1A1UU) BUl|3pI0JWe/BULPUT
ATYT AP Jo y10z nafspng Az Supepies

- Reysswopadiz Ae Swpmn :
: FEREHET -0 e

9T-ET 4@ 1=)NSRasEp *dsip H)us/iny
L Anig 0 Y198 PeNsHNORaTID Bulpuy
Japiauujaual Juppuy

._wa._ma:mum.__u.ﬁ o ~a)uai Buppus’
Es_mu..__.__xm..xm_._o_mmm:ox uofsynpay -
“dioyswourfsprg Suppdiuoy .

U aeiaesLe) fAunitig prguy

" IBUASY B uo[sinay

mmE mum__v.u_ﬂmu o FsYsHuBILoNg - .

: ‘uwey sds) - EZT0H
o hﬁcumuim:._o A4S Bupaualg -IETOV

Azean Jepetnsodian- 610
o :mmu_bﬁmau :

[

; :mﬁmwc__v:m:?m__:m:m mo._\b_o;:m._mz_mmw"tmme: .
SR onmo__"m.amo#:v:mﬁmms_u:mz\mn_wmm"tmx SWH

UL DPUMIBWBA
’ ‘_mmw» Ho tanug :m_nnm:_um:.ﬁno
Jaedupisew ‘pleyuay

L oumﬁEE 23u3 3o a|nys 23u3 wuejeLUeLg
. l_mmms wo."m_.:n uejdsBupsnddo

- ysedupysews ‘pleyuiay
umm:wEmn uwum 2o Bims mmcw ..Empmm:m..m

- peyua gd ﬂ__mac s

Hujupiopies’

" yyeop ueidpanoy

T yaunuesfoadsSuisasyljeay ae Supenieny

LEB@_EE Em::Eon ahu paW HONRIFA

B Jedepdey’
S ..mv_wmez_.m .uzo&?_v_:. = RS QIERIW - QUE-SINH -
S L deBuretaqin Ak Suueniues 3R

mEm 14anupaq 30 AN WojRW YenIauspag

. >¢z _w:m_wﬁm._ﬁmuc_m.u:gm “HUOS\BSUUE « 1518 PRQIY, ::&#.a_nmuwx.._ms. :
- 0 AN FuuoseidsBulupaiaa saa4 -

| A¥N Buludewag JeBulumAy yenow

nalspngsyup JeBunpuy -
- AWN Pan % OF pa Bujins einy.

m:twn__nm_._u._ plagiewes #mc:EEQ_BE_ B

- SV

._mccm_mu__&wmrr :

.mwc__ugﬂcmﬁmu Ae BuuepesBddo

: ._EcmmmmhomEo IABURHS paA sessuidsiayans sAu z

mSN EE_.__ EcmEmv mucmBnE_u: Joy suassiaanyedeg
. ’ 5102 uedsuailag

45w n._mem _._mn mv;BvE_ lo} .._mu;umm._ ‘e nlsyany

Sdsl:

PO000PT
EOXOXXFT

0NN -
- 60-0005-+T
" B0-000S+T

LO0005-¥T

800005751 -
-~ 50-0008%T
. P0-000SHT
* E0-0005T
.Z0-0005-4T
- T0-0005-9T

ooz T

o0z T

DOZFFT

00T VT

- 00Ze-¥T
00T 5T

- 00Th-9T

. 00THRT

00EF+1
(3,014 0

. DOTYPT

SO-00Zb-T

L e0r00TrbT

SC-00EF-PT -
S0-00EF+T

60002 PT

80-00ZF-+1

* OT-00ZP#1

20-00ZF-FT
TO002 T

- Q-0 00ZHY

| E0-009E-FT
. T0-003E-+I
© T0-0DIE¥T



ETNE KOMMUNE Saksframlegg

SAKSGANG
Utval Mgstedato Saksnr.
Kontrollutvalet 22.09.14 16/14
Kontrollutvalet 10.11.14 25/14
Kommunestyret 16.12.14
Saksansvarleg: Arkivkode: Arkivsak:
0Odd Gunnar Hoie 033

REGLEMENTET FOR KONTROLLUTVALET - ENDRING VEDK.
KAP. 8§ OM HOYRING

Vedlegg: 1. Framlegg til nytt reglement for Etne kontrollutval
2. Gjeldande reglement for Etne kontrollutval, vedteke 2011
3. Rettleier for heyringar — Forum for kontroll og tilsyn

Saksorientering:

Bakgrunn
Reglement for kontrollutvalet vart vedteken av Etne kommunestyre i mete 21.06.11, sak

35/11. Reglementet hadde bakgrunn i tilrddingar frd kommunaldepartementet si
«Kontrollutvalgsbok» {14 februar 2011 om at kommunane burde ha eigne reglement og i ljos
av det komande kommunestyrevalet hausten 2011.

Kommunelova er seinare vorten endra i 2012 og 2013, som har fatt innverknad pé gjeldande
reglement og som gjer at saka no vert lagd fram for kontroliutval og kommunestyre. I felgje

departementet sin rettleiar ber reglementet gjennomgaast og eventuelt bli revidert, minimum
ein gong i valperioden.

Gjeldande reglement folgjer som vedlegg 2 og er delte inn i 8 kapittel. Det omhandlar meflom
anna faremal, val og samansetning, oppgaver, mete- og sakshandsaming og andre tilhave.
Framlegg til nytt reglement falgjer som vedlegg 1.

I Trondheim kommune hadde dei, pa bakgrunn av eigne reynsler, utarbeidd eit reglement for
opne heyringar. Reglementet deira vart teke inn som kapittel 8, slik at kommunane pa
Haugalandet var i framkant i 2011 dersom ein slik spesiell sak skulle dukke opp der utvalet
ynskte & nytte denne forma for informasjonsinnhenting.

Kva er hoyring
I denne saka brukast omgrepet hayring der kontrollutvalet i mate skaffar seg informasjon i ei

sak ved 4 be bestemde personar til & uttale seg munnleg, pa spurnad frd medlemmane.
Hoyringa skil seg fra den vanlege skriftlege saksforebuinga ved at han skjer i mete og i
munnieg form. Kontrollutvalet har ei rekkje verkemiddel dei kan nyte i arbeide sitt, og vide
heimlar for & skaffe seg den informasjonen som trengst for 4 klarleggje kontroll- og
tilsynssaker. Kontrollutvalet ma i kvart og eit tilfelle vurdere om ei sak i tilstrekkeleg grad kan
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klarleggjast dersom ressursane ikkje strekkjer til eller er mangelfulle. Eventuelt ma utvalet, i
titfelle tidsnok, og om naudsynt ta opp med kommunestyret om 4 fa tilfart ekstra middel.

Informasjonsinnhenting
Kontrollutvalet handlar pad vegne av kommunestyret, og kan ifelge koml. § 77 ” .hos

kommunen, uten hinder av taushetspliki, kreve enhver opplysning, redegjorelse eller ethvert
dokument og foreta de undersokelser som det finner nodvendig jfor & gjennomfore
oppgavene”.

Kontrollutvalet har ulike métar & skaffe seg informasjon pé. Fra «verkteykassa» kan her
nemnast stikkordsmessige falgjande metodar (rankert etter kva som er minst og mest
ressurskrevjande):

. informasjonsinnhenting av sekretariatet,

J orientering fra raidmann og andre tilsette i mete,

. underseking/avgrensa undersgking av revisor,

. forvaltningsrevisjon innanfor eit omrade,

. selskapskontroll,

. gransking av eit spesielt tilfelle innanfor eit omréade eller
. heyring i regi av kontrollutvalet

Fré dei kommunane som har giennomfert heyringar er reynsla at dette er sveert kreviande &
gjiennomfore og avhengig av sakstype, kan det stille store krav til kontrollutvalet og
sekretariatet. Kontrollutvalet m4 halde fokus pa kontrollperspektivet i slike saker, og ikkje
Iéte seg paverke av nokon som kan ynskje eit bestemt utfall av saka. Deme kan vere
péverknad fra ordferar, andre politikarar (posisjon/opposisjon), ridmannen, personar i
administrasjonen, presse eller andre. Det er Og viktig for alle partar at hayringa er godt
farebudd, feregér pa ein profesjonell, ryddig og god méte, og at eventuell ugildskap vert
avkléra.

Normalt vil ei hayring vere eit resultat av ei konkret kontroll- og tilsynssak som felgjer av
revisjonsrapportar eller er eit resultat av kontrollhandlingar utfert av revisjonen, sekretariatet
eller andre, evt. som eit ledd i kontrollutvalets sine planar for kontroll- og tilsynsarbeidet.
Den kan 0g grunngjevast i tilhgve som medlemmane far kjennskap eller tek initiativ til 4 fa
undersekt, eller det kiem oppmoding frd politisk hald til kontrollutvalet om & felgje opp eit
sakstilfelle. Saka kan 0g felgje av hendingar i kommunen som har vakt merksemd,
eksempelvis medieoppslag, lesarinnlegg og debattar i aviser og sosiale media, som
medlemmane ynskjer & {3 undersekt neerare.

Forebuing og viktige omsyn

For kontrollutvalet vedtek bruk av hayring, mé kontrollutvalet ta stilling til ein del prinsipielle
titheve. Forst og fremst mé det vere klart kva feremalet med heyringa er — kva er meininga og
er det kontrollutvalet sjelv som kan avgjere ( med vanleg fleirtal?) om heyring skal
gjennomferast?

Kven som kan inviterast/vert innkalla til heyring, og kva som er avgrensingar’hgve knytte til
dette, vil variere. Det er skilnad p& om den inviterte/innkalla er tilsett i kommunen eller om
det er ein politikar, og ikkje minst om kommunen er organisert etter formannskapsmodelien
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eller om den har ein parlamentarisk styreform. Neerare om dette og anna visast det til vedlagt
rettleier.

Avgrensingane knyter seg forst og fremst til mate- og opplysningsplikt for tilsette i
kommunen, og dessutan om heyringa gér for opne eller lukka darer.

Mapgte i folkevalde organ i kommunen er normalt opne, dvs. at informasjonen som vert bringa
fram skal vere tilgjengeleg for alle.

Opne og lukka derer
Reglane for lukking av mete i folkevalde organ er heimla i kommunelova § 31. Dersom det

vert lagt fram opplysningar undergjeven lovfesta teieplikt i matet, skal det skje i lukka mate,
jf. § 31 nr. 2 om teieplikt, der ein i tillegg til heimelen md vise til aktuell lov som krev
teieplikt. Koml. § 31 nr. 3 viser til sakar av tenestleg karakter som alltid skal handsamast for
lukka derer. Etter § 31 nr. 4 kan metet lukkast ndr omsynet til personvern tilseier det, og § 31
nr. 5 nar tungtvegande offentlege interesser tilseier lukking og opplysningane elles ville ha
vore unntatt offentligheit etter offentleglova dersom dei hadde statt i eit dokument,

Veilederen «Haring i kontrollutvalget?»
Det er ikkje utarbeidt nokon sentrale retningslinjer for heyringar i kommunane, Bade

kontrollutvalets mandat og Stortingets reglement for hayringar gjev rett nok ei viss rettleiing.
Dersom kontrollutvalet meiner at ein i ein gjeven situasjon kan tenkje seg & bruke heyring
som eit verktey, er det tilrddd at det ligg fore eit reglement. P4 denne bakgrunnen nedsette
styret i Forum for Kontroll og Tilsyn (FKT) i 2013 ei arbeidsgruppe som skulle utarbeide ein
rettleier og framlegg til reglement. Rettleiaren vart ferdig viren 2014 og er no overleverte
Kommunelov-utvalet for vidare vurdering i deira arbeid.

Kontrollutvalet er direkte underlagt kommunestyret, og endring av reglement ma difor verte
vedteke der, mellom anna for 4 legitimare kontrollutvalets bruk av verkemidlet og til at det
internt i kommunen vert kjend at dette verkemidlet kan nyttast. Det kan fort bli mykje pa ein
gong dersom det skal utarbeidast nye retningslinjer, samstundes som ein set i gang ein prosess
med a gjennomfoere ei hoyring.

Kapittel 8 inneheld litt om forebuingar som vert gjorde, kven som har plikt til & mete, kva for
rettar han som mete har, praktisk gjennomfering, utsperjing osb. Arbeidsgruppas rettleier og
framlegg til reglement folgjer som vedlegg 3.

Sekretariatet sine vurderingar

Sekretariatet har vurdert det slik at arbeidsgroppas framlegg til nytt reglement no ber leggjast
til grunn og at dette erstattar tidlegare reglement. Ny tekst under innleiing til kapittel 6 og
heile kapittel 8 tek omsyn til den nye lovendringa for kontrollutval med omsyn til opne og
lukka mete, som kom 1 2013. Vidare er dg den innkaltes stilling betre ivaretatt.

Kommunestyret beor ta stilling til kor mange i kontrollutvalet som kan avgjere at det skal
giennomierast heyring. I falgje vedteke reglement pkt. 8.1 frd 2011 krev det berre ein-
tredjedels fleirtal. Dei fleste av kommunestyra pd Haugalandet har vedteke det same for sine
kontrollutval.
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I det oppdaterte reglementet er det no lagt inn at kontrollutvalet sjolv avgjer det med vanleg
fleirtal om heyring skal gjennomforast. Fleirtalsvedtak er i dag det vanlege i kommunale
avgjerder, men det kan i denne typen sakar 0g vere argument som talar for bade feerre eller
fleire stemmar ved votering.

Dersom kostnadene til heyring overstig utvalet sitt budsjett, ma det uansett bli fremja sak for
kommunestyret om ekstralgyving.

Vidare vert det gjord merksam pa at dersom det er snakk om & nytte advokat eller andre
hjelparar som utleryser honorar osb., ber dekning av utgifter avklarast som del av farebuinga
til heyringa. Dette er 6g teke inn i kapittel 8.

Handsaming pa metet 22.09.14:

Utvalet handsama same sak pé metet den 22.09.14, sak 16/14. Grunna feil i eit av vedlegga

gjorde utvalssekreteer framlegg om at saka vart utsett til neste mete. Utvalet slutta seg til
framlegget og saka vart utsett.

SEKRETARIATET SITT FRAMLEGG TIL VEDTAK OG INNSTILLING TIL
KOMMUNESTYRE:

Etne kommunestyre vedtek & oppdatere reglementet for Etne kontrollutval som falgje av
lovendring om kontrollutval og lukking av meta.

Innleiinga av kap. 6 og kapittel 8 om heyring vert endra i samsvar med vedlagt reglement.

Aksdal, 03.11.14
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Reglement for Etne kontrollutval

Vedteke av Etne kommunestyre 21.06.11, sak 035/11, endra xx.xx.14, sak xx/14

VIRKEOMRADE

Lov 25. september 1992 nr. 107 om kommunar og fylkeskommunar (kommuneloven) og forskrift
om kontrollutval i kommunar og fylkeskommunar vedteken av kommunal- og
regionaldepartementet 15. juni 2004 (kontrollutvalsforskrifta) gjeld for heile kontrollutvalet si
verksemd.

| tillegg gield falgjande reglement:

INNLEIING

Kommunestyret har det gvste tilsynet med den kommunale forvaltninga, og kan krevja ei kvar sak
lagt fram for seg til orientering eller avgjerd. Kommunestyret kan gjere om vedtak som er gjort av
andre folkevalde organ eller administrasjonen, i same utstrekning som desse sjglve kan gjera om
vedtaket, jf. kommunelova § 76.

1 KONTROLLUTVALET

Kontrollutvalet skal p& vegne av kommunestyret sta fgre det lgpande tilsynet med
forvaltninga, under dette sja til at kommunen har ei forsvarleg revisjonsordning.

Kontrollutvalet skal framsta som eit kompetent, uavhengig, objektivt og synleg organ med hgg
integritet.

Kontrollutvalet sine mediemmer og varamedlemmer vert tilbydt, tilsvarande som for
kommunestyret, deltaking pa kommunen sin folkevaldopplaering.

2 FOREMAL

Kontrollutvalet skal medverka til 3 sikre at det er almenn tillit til at kommunen sine
oppgaver vert Igyste pa best mogleg mate og i samsvar med gjeldande lover og
forskrifter.

Utvalet skal bl.a. sja etter at:

e kommunen brukar ressursar til 3 igyse oppgaver som er i samsvar med kommunestyret sitt
vedtak og feresetnad,

kommunen sin ressursbruk er effektiv nar det gjeld dei mal som er sett pd omradet,

lov og reglar vert etterlevd i den kommunale forvaltninga,

kommunen sitt styringsverktgy er hensiktsmessige,

resultata i tenesteproduksjonen er i trdd med kommunestyret sin fgresetnad

kommunen sin arsrekneskap vert revidert pa ein trygg méite.



3 VAL OG SAMANSETTING

Kontroilutvalet skal ha 5 medlemmer. Kommunestyret vel medlemmer og varamediemmer til
kontrollutvalet som fgrste sak etter val av formannskap og ordferar/varaordfgrar i det
konstituerande mgte. Minst 1 av dei valde mediemmene i kontrollutvalet skaj vere medlem av
kommunestyret.

Kommunestyret vel leiar og nestleiar. Utvalsleiaren ber veljast fra eit av dei partia som utgjer
opposisjonen.

Utelukka fra val er ordfgrar, varaordfgrar, medlem og varamedlem av formannskap, mediem og
varamedlem av kommunal nemnd med avgjerdsmynde og tilsette i kommunen. Utelukka fr3 val
er og styremedlemmer i kommunal eigde selskap samt styremedlemmer i selskap som kommunen
driv saman med andre kommunar.

Kommunestyret kan nar som helst skifta ut kontrollutvalet. Ved utskifting av ein eller fleire
medlemmer av utvalet skal alle medlemmene veljast pd nytt.

4 GENERELL INSTRUKS

Kontrollutvalet skal fgigja lov og fgresegner og - sa langt det haver - dei reglar og retningsliner for
sakshandsaming, mgteorden og mgtestyring m.m. som er fastsette i Ethe kommune, jf reglement
for kommunestyret, formannskap og faste utval.

4.1 Teieplikt

For medlemmene, varamedlemmene og sekretariatet for kontroliutvalet gjeld dei alimenne
reglane om teieplikt i forvaltningslova. Kontrollutvalet sin medlemmer skriv under eigen
teieplikterklzring.

4.2 Etikk
Utvalet skal ha fokus pa kommunes sine etiske retningsliner og skal i sitt arbeid bidra til & ivareta
og styrke innbyggjarane sin tillit til den kommunale verksemd.

Medlemmene bgr unngd & komme i situasjonar som vil fgre til at det kan stillast spgrsmal ved
vedkommande sin integritet og dei vert oppfordra til A la seg registrere i KS sitt styrevervregister.

5 OPPGAVER

Kontrollutvalet kan i prinsippet ta opp alle forhold ved kommunen si verksemd, s3 lenge det kan
definerast som kontroll og tilsyn. Kontrollutvalet kan hjd kommunen, utan hinder av teieplikt,
krevja alle opplysningar, utgreiingar eller alle dokument, og gjera

undersgkingar som det finn naudsynt for & gjennomfgra oppgévene.

Ansvaret for a giennomfgra vedtak ligg til radmannen, jf. kommunelova § 23.
Utvalet skal fgra tilsyn med at vedtak vert sette i verk og etterlevde,

5.1 Intern kontroli

Kontroliutvalet ferer tilsyn med at forvaltninga av kommunen sine verdiar er forsvarleg sikra ved
eit forsvarleg internt kontrollopplegg, og dersom det vert naudsynt gje innstilling med tilrading
om at det ma gjerast tiltak.

5.2 Arsrekneskap/Grsmelding

Kontrollutvalet skal sjd til at arsrekneskapane til kommunen og kommunale selskap og fgretak
vert reviderte pd ein trygg mate, og halda seg orientert om revisjonsarbeidet. Kontrollutvalet skal,
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gjennom sitt tilsyn med revisjonen, skaffa seg naudsynt innsyn i at rekneskapen ikkje inneheld
vesentlege feil eller manglar.

Kontrollutvalet skal gi uttale til kommunestyret om rekneskapen, med kopi til formannsskapet.
Kopien ma vera formannskapet i hende tidsnok til at det kan ta omsyn til han fgr det gir innstilling
om arsrekneskapen til kommunestyret.

5.3 Forvaltningsrevisjon
Kontrollutvalet skal sja til at det arleg vert gjennomfgrt forvaltningsrevisjon av verksemda til
kommunen.

Gjennom forvaitningsrevisjon kan kontrollutvalet undersgkje om kommunen etterlever
regelverk, nar fastsette mal, og om ressursane blir forvalta pa ein effektiv
mate..Kontrollutvalet skal, innanfor dei rammene som er gjevne av kommunestyret, velje
tema og utforme problemstillingar basert pa ei risiko- og vesentlegvurdering.

Kontrollutvalet skal minst ein gong i valperioden, og seinast innan utgangen av 3ret etter at
kommunestyret har konstituert seg, utarbeida ein plan for gjennomfgring av forvaltningsrevisjon.
Som grunnlag for ein slik plan skal det gjennomfgrast ein overordna analyse av kommunen si
verksemd basert pd risiko- og vesentlegvurderingar. Planen skal godkjennast av kommunestyret.

5.4 Selskapskontroll

Kontrollutvalet skal sja til at det blir giennomfgrt kontroll med forvaltninga av kommunen sine
interesser i selskap. | heileigde kommunale selskap har kontroliutvalet rett tit & vere til stades i
generalforsamliing, representantskap og andre eigarorgan. Kontrollutvalet og kommunen sin
revisor skal varslast nar det skal haldast slike mgter,

Kontroitutvalet skal minst ein gong i valperioden og seinast innan utgangen av aret etter at
kommunestyret har konstituert seg, utarbeida ein plan for giennomfgring av
selskapskontroll.

Kommunestyret kan fastsetja reglar for kontroll med forvaltninga av kommunen sine interesser i
selskap.

5.5 Gransking

Kontrollutvalet skal kunne iverksetje gransking av enkeltsaker/forhold. Formalet er &
avkiare faktiske forhold og analysere &rsaker, og under dette om ein eller fleire enkeltpersonar
har gjort feil eller brote reglar

Gransking kan iverksetjast pd eige initiativ eller dersom ordfgrar eller minst 3 av
kommunestyremedlemmene ber om det.

5.6 Orientering fra rddmannen
Kontrollutvalet kan som ledd i & fgre tilsyn med forvaltninga be radmannen orientere om aktuelle
saker og tema.

6 M@TE OG SAKSHANDSAMING

Mgta i kontrollutvalet skal haldast for opne dgrer, jf. koml. § 31, saframt utvalet ikkje har vedteke
noke anna. Vedtaket ma vere grunna med gyldig lovheimel.

Dgrene skal stengjast dersom utvalet skal handsama opplysningar som er underlagt teieplikt, jf §
3inr2.



6.1 Fgrebuing / mgteinnkalling / sakliste

Sakliste vert sett opp av leiaren | samrad med sekretariatet. Innkalling med sakliste til mgtet skal
med heveleg varsel sendast til utvalsmedlemmene og varamedlemmene, ordfgrar og revisor. Dei
to sistnemnde har mate- og talerett i mgta til kontrollutvalet.

Radmannen far tilsendt innkalling med sakliste til orientering, og mgter nar han vert kalla inn til
mgta. Rddmannen eller andre tilsette i kommunen kan verta innkalla til kontrollutvalet for 3
orientera om ej sak eller gje opplysningar i konkrete tilfelle. Nar tilsette | kommune vert kalla inn
til mete, skal radmannen orienterast om dette pa fgrehand.

Raddmannen kan la seg representera av fullmektig ndr han finn dette hgveleg og
kontrollutvalsleiaren elles samtykkjer. Kontrollutvalet kan invitera eksterne personar for 3 opplysa
eller orientera om ei sak.

Meateinnkalling og sakskart er offentlege, men saker som skal unnatakas almenta etter lov og
forskrifter, skal gjerast anonyme péd sakskartet. Saksdokument som er merka “ikkje offentieg,
Jamfaer off.lova.” vert berre sende ut til dei som skal ha slike dokument for a ta stode i saka.

6.2 Mgtestruktur

Utvalet sin leiar er meteleiar. Ved forfall fungerer nestleiar. Har begge forfall, blir sarskild
meteleiar vald ved fleirtalsval.

Kontrollutvalet kan berre treffe vedtak dersom minst halvparten av medlemane er til stades
under mptet.

Vedtak vert fatta med fleirtal av dei rgystene som vert gjevne. Ved likt r@ystetal | andre saker enn
val, vert leiaren si rgyst avgjerande.

Utvalet kan treffa vedtak i ei sak som ikkje stod pa matekartet, dersom ikkje mgteleiar eller 1/3 av
medlemene set seg imot dette,

6.3 Habil /inhabil

Kommunelova § 40 nr. 3 gjeld og kontrollutvalet. Nar det blir spgrsmal om ein medlem er inhabil,
skal ikkje medlemmen vera med a handsama spgrsmélet, men ga fra mgtet.

Dersom ein medlem veit at han vil vera inhabil, m3 han melda ifrd om dette pa fgrehand, slik at
varamedlem kan verta innkalla.

6.4 Melding fra utvalet

Det skal fgrast meteprotokoll fra meta, Revisor kan forlanga utsegnene sine pd mota
protokollerte. Utskrift av mgteprotokolien skal sendast til mediemmene,

varamedlemmene, revisor, ordfgrar og ridmann, og dessutan til kommunestyret til orientering.

Protokollen skal godkjennast i neste mgte og bgr vera sendt ut pa fgrehand.
Seerutskrifter fra kontrollutvalsmgtet skal sendast til rddmannen ndr det vert gjort vedtak som
krev handling fra han/ho.

Saker fra kontrollutvalet skal normalt fremjast direkte til kommunestyret for handsaming. | saker
der kontrollutvalet har innstillingsrett, har verken administrasjonssjef eller folkevalde organ hgve
til & gje innstilling. Innstillingsretten til kontrollutvalet er knytt til saker der kontrollutvalet
rapporterer resultata av sitt arbeid. Dette gjeld mellom anna:

= plan for selskapskontroll,
o rapportar fra gjennomfarte selskapskontrollar,
e plan for forvaltningsrevisjon,



e rapportar fra giennomfgrte forvaltningsrevisjonar,
= rapportering om saker som ikkje er fgigde opp av administrasjonen,

Saker som skal realitetshandsamast av kommunestyret, skal oversendast ordfgrar.

6.5 Oppfaiging

Kontrollutvalet skal sj@ til at kommunestyret sine vedtak i samband med gjennomfgrte
forvaltningsrevisjonar, blir fglgde opp. Kontrollutvalet sitt ansvar for oppfelging er retta mot bade
administrasjonen og andre folkevalde organ. Kontrollutvalet skal ogsd rapportere til
kommunestyret om korleis kommunestyret sine merknadar til Forvaltnings- revisjonsrapportar er
blitt fglgde opp. | tillegg skal det rapporterast om tidlegare saker som etter utvalet si meining ikkje
er blitt fglgde opp pa ein tilfredsstillande mate.

6.6 Frasegner/uttale
Kontrollutvalet kan gje frasegn eller uttale seg i saker det far seg fgrelagt eller i saker dei sjglv vel
& handsame. Det er utvalet som organ som skal gje slik frasegn eller uttale.

6.7 Undersgking.
Utvalet skal sja til at det vert sett i verk undersgking nar dette er vedteke av kommunestyret.
Utvalet skal sjplv syta for at det vert fgreteke undersgking nar dei finn det naudsynt.

Det ligg fore plikt for rddmannen a rapportera eventuelle mistankar om misleghald og monalege
avvik til revisjonen, som pa si side har plikt til 4 rapportera dette vidare til kontrollutvalet.

6.8 Rapportering

Kontrollutvalet skal rapportere tif kommunestyret resultatet av dei undersgkingar som er
gjennomfert og resultatet av desse. Dette skal skje ved at uttale til drsrekneskapen vert send
kommunestyret med kopi til formannskapet, forvaltningsrevisjonsrapportar og rapportar om
selskapskontroll vert lagt fram for kommunestyret saman med innstilling som ogsd inneheld
tilradingar, samt at kontrollutvalet aviegg arsmelding som vert sendt kommunestyret til
orientering.

7 ANDRE FORHOLD

7.1 Sekretariat

Kommunestyret skal sgrgje for at kontrollutvalet har den sekretaerhjelpa som utvalet treng.
Sekretariatet skal sja til at dei sakene som vert handsama av kontrollutvalet er forsvarieg
utgreidde og at vedtaka i utvalet vert sette i verk.

Den som utferar sekretariatfunksjonen for kontrollutvalet er direkte underordna kontrollutvalet
og skal felgja dei retningslinene og palegga som utvalet gjev.

7.2 Bruk av sakkyndig hjelp
Kontroliutvalet kan innhente sakkyndig hjelp utover histand fra sekretariatet og revisjonen nar det
vert vurdert som naudsynt.

7.3 Budsjett

Kontrollutvalet skal ha eige budsjett som omfattar kontroli og tilsynsarbeidet i kommunen.
Kontrollutvalet skal lage forslag til budsjett som skal fgigje formannskapet si innstilling til
kommunestyret.



7.4 Mgte- og talerett i kommunestyret

Leiaren og nestleiaren har mgte- og talerett i kommunestyret ndr utvalet sine saker vert
handsama. Er lefar eller nestleiar hindra frd & mgta, kan den utvalet peikar ut, f3 mete- og talerett
i kommunestyret i han/ho sin stad.

7.5 Informasjon
Det er normalt leiar av kontrolutvalet som uttalar seg til pressa og andre, pd vegne av
kontrollutvalet, om saker som utvalet har til farehaving.

7.6 Val av revisjonsordning

Kommunestyret avgjgr sjglv om kommunen skal tilsetje eigne revisorar, delta i interkommunalt
samarbeid om revisjon eller innga avtale med annan revisor. Vedtaket skal gjerast etter innstilling
fra kontrollutvalet,

7.7 Val av revisor
Dersom kommunestyret vedtek & konkurranseutsette heile eller deler av revisjonen, fgretek
kommunestyret sjglv val av revisor etter innstilling frd kontrollutvalet.

8 OPNE HBYRINGAR

8.1 Virkeomréde og foremdl

Kontrollutvalet kan holde hgyringar innanfor sitt ansvarsomrade. Med hgyring meiner ein her eit
mgte i kontrollutvalet der ein mottar munnlege forklaringar frd personar som er bede om & mgte
for & fa neerare opplyst ei spesiell sak elier eit saksomrade.

Formalet med reglementet er a sikre at kontrollutvalet og kommunestyret far den informasjon
som dei treng i kontrollsaker, ei god framdrift i he@yringa, samstundes som omsynet til dei som blir
kalla inn blir teke vare pa.

8.2 Fgrebuing av hgyring

Kontrollutvalet kan med vanleg fleirtal vedta at det skal haldast heyring i ei kontrolisak, og kven
som skal kallast inn for @ mgte. Hgyringa skal i utgangspunktet vzere open, men kontrollutvalet
kan likevel med vanleg fleirtal vedta at heile eller deler av hgyringa skal vaere lukka. Vedtaket om
heilt eller delvis & gijennomfgre hgyringa for lukka dgrer ma vaere grunna med gyldig lovheimel.

Kontrollutvalet ma klart definere fgremalet med hgyringa og kva utvalet venter & oppna. | tillegg
ber kontrollutvalet kunne vente & fa grunnlag for kva leerdom som kan trekkast ut av hgyringa
kontra bruk av andre verkemiddel.

Fer hayringa gjennomfgrer kontrollutvalet seerskilte saksfgrebuande mgte. Kontrollutvalet bgr
giennomga dei problemstillingane som dei gnskjer skal bli opplyste, med sikte pd & gjere
utsperiinga mest mogeleg effektiv, Utvalet ma ogsa ta stilling til kor mykje bakgrunnsinformasjon
som det er naudsynt & innhente for a gjennomfgre hgyringa. Vidare bgr det og bli fastsett ein
framdriftsplan for hgyringa.

| dei saksfprebuande mgta fastset kontrollutvalet kven som skal veljast som hovudspgrjar under
hgyringa, jf. § 4 tredje ledd. Kontroilutvalet kan i tillegg til hovudspgriar ogsé velje fleire
utspgriarar blant utvalet sine medlemmer. Valet av hovudutspgriarar begr skje ut frd omsynet til 3
fa saka breitt opplyst.

8.3 Den innkalla si stilling

Radmannen har mgteplikt ved innkalling tif hgyring. Andre tilsette i kommunen kan innkailast
direkte for & mgte til hgyring. Radmannen skal i slike tilfelle alltid varsiast, og skal ha heve til 3
vere til stades. Spgrsmal skal stillast direkte til den som er innkalla, men rddmannen skal gis hgve
til & supplere forklaringa om han/ho meiner det er gnskeleg.



Eksterne aktgrar kan inviterast til @8 mgte til hgyring for & gje opplysningar.

Den som blir kalla inn eller invitert til & mate til hgyring, skal varslast i s& god tid som mogleg.
Innkallinga skal angi den eller dei saker som kontrollutvalet gnskjer forklaring om. Kopi av dette
reglementet skal leggast ved. Det skal vidare opplysast om hgyringa skal vasre open, og at det vil
bli tatt referat. Dei som megter skal ha tilgang til kontroliutvalet sine saksdokument, viss ikkje
reglar om unntak fra offentlegheit/ teiepliktfastset seier noko anna.

Dersom eit spgrsmal ikkje kan svarast pa utan & rgpe opplysningar som er under lovbestemt
teieplikt, bgr den innkalla gjere kontroliutvalet merksam pd dette, Den innkalla kan be
kontrollutvalet om & fa gje forklaring heilt eller delvis for lukka dgrer. Dersom det blir sett fram
slik oppmoding, skal kontrollutvalet avbryte hayringa, og handsame spgrsmalet i lukka megte.

Den innkalla skal ha hgve til 3 ha med ein medhjeipar. Den innkalla har rett til & konferere med
hjelpar fgr svar blir gjeve. Dersom mgteleiar gjer hgve til dette, kan hjelpar supplere forklaringa.
Dersom hjelpar krev honorar ma betaling av desse utgiftene bli avklart p3 farehand.

8.4 Gjennomfgoringa av hgyringa

Kontroilutvalet si leiar skal fyrst orientere om temaet for hgyringa og dei prosedyrane som gjeld.
Leiaren ser etter at spgrsmala held seg innanfor det tema som er definert, og at den innkalla sin
rettstryggleik blir ivareteke.

Fer kontrollutvalet startar si utsperjing, skal den innkalla f& inntil 10 minuttar til 3 gje si versjon av
saka. Leiaren kan utvide den innkalla si taletid i s& stor grad som det blir sett som naudsynt for &
opplyse saka.

Hgyringa byrjar med at valt hovudutspgrjar stiller sine spgrsmél, Deretter far dei andre
medlemmene i kontrollutvalet ordet til spgrsmal i den rekkefglgje som dei ber om. Etter at
utspgrjinga er over, skal den innkalla fa hgve til 4 gje ei kort sluttkommentar.

Kontrollutvalet sine medlemmer skal ikkje ha meiningsutveksiing under hayringa. Medlemmene
skal heller ikkje kommentere dei svar som blir gjeve, anna enn der dette inngar som ein naturleg
del av eit oppfolgingssp@rsmal. Upassande eller fornzermeleg atferd eller sparsma! er ikkje tillate
og skal patalast av mgteleiar.

Eit medlem av kontrollutvalet kan krevje at heyringa blir avbroten for at kontrollutvalet skal
handsame den vidare framdrift, mellom anna framlegg om at hgyringa skal avsluttast eller
fortsette for lukka derer.

Kontrollutvalet kan berre ta imot teiepliktsopplysningar for lukka dgrer. Under ei open hgyring mé

kontrollutvalet sine medlemmer ikkje referere eller vise til opplyshingar underlagt lov- eller
instruksfesta teieplikt.

8.5 Etterarbeid
Kontrollutvalet skal utarbeide rapport fra hgyringa. Rddmannen skal ha hgve til & uttale seg til

rapporten, jf. koml § 77 nr. 6. Radmannen sin uttale skal ligge ved rapporten.

Rapporten oversendast kommunestyret for siuttbehandling, med innstilling fré kontrollutvalet

9, IVERKSETIING
Reglementet trer i kraft straks det er vedteke av kommunestyret,
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VENEsG 2- Spe 2y

Reglement for Etne kontrollutval

Vedteke av Etne kommunestyre 21.06.11, sak 035/11

VIRKEOMRADE

Lov 25. september 1992 nr. 107 om kommunar og fylkeskommunar (kommuneloven) og forskrift
om kontrollutval i1 kommunar og fylkeskommunar vedteken av kommunal- og
regionaldeparternentet 15. juni 2004 (kontrollutvalsforskrifta) gjeld for heile kontrollutvalet si
verksemd.

I tillegg gjeld felgjande reglement:

INNLEIING

Kommunestyret har det gvste tilsynet med den kommunale forvaltninga, og kan krevja ei kvar sak
lagt fram for seg til orientering eller avgjerd. Kommunestyret kan gjere om vedtak som er gjort av
andre folkevalde organ eller administrasjonen, i same utstrekning som desse sjelve kan gjera om
vedtaket, jf. kommunelova § 76.

1 KONTROLLUTVALET

Kontrollutvalet skal pa vegne av kommunestyret sta fore det lepande tilsynet med
forvaltninga, under dette sja til at kommunen har ei forsvarleg revisjonsordning.

Kontrollutvalet skal framsta som eit kompetent, uavhengig, objektivt og synleg organ med heg
integritet.

Kontrollutvalet sine medlemmer og varamedlemmer vert tilbydt, tilsvarande som for
kommunestyret, deltaking pd kommunen sin folkevaldopplaring.

2 FOREMAL

Kontrollutvalet skal medverka til 4 sikre at det er &lmenn tillit til at kommunen sine
oppgiver vert loyste pa best mogleg mate og i samsvar med gjeldande lover og
forskrifter.

Utvalet skal bl.a. sja etter at:

e kommunen brukar ressursar til & loyse oppgdver som er i samsvar med kommunestyret siit
vedtak og feresetnad,

kommunen sin ressursbruk er effektiv nér det gjeld dei mal som er sett pd omradet,

lov og reglar vert etterlevd i den kommunale forvaltninga,

kommunen sitt styringsverktoy er hensiktsmessige,

resultata i tenesteproduksjonen er i trid med kommunestyret sin feresetnad

kommunen sin arsrekneskap vert revidert pa ein trygg méte.



3 VAL OG SAMANSETTING

Kontrollutvalet skal ha 5 medlemmer. Kommunestyret vel medlemmer og varamedlemmer til
kontrollutvalet som forste sak etter val av formannskap og ordferar/varaordforar i det
konstituerande mete. Minst | av dei valde medlemmene i kontrollutvalet skal vere medlem av
kommunestyret,

Kommunestyret vel leiar og nestleiar. Utvalsleiaren ber veljast fra eit av dei partia som utgjer
opposisjonen.

Utelukka frd val er ordferar, varaordferar, medlem og varamedlem av formannskap, medlem og
varamedlem av kommunal nemnd med avgjerdsmynde og tilsette i kommunen. Utelukka fra val er
og styremedlemmer i kommunal eigde selskap samt styremedlemmer i selskap som kommunen
driv saman med andre kommunar.

Kommunestyret kan nir som helst skifta ut kontrollutvalet. Ved utskifting av ein eller fleire
medlemmer av utvalet skal alle medlemmene veljast pa nytt.

4 GENERELL INSTRUKS

Kontrollutvalet skal falgja lov og feresegner og - sa langt det haver - dei reglar og retningsliner for
sakshandsaming, moteorden og mgtestyring m.m. som er fastsette i Etne kommune, jf reglement
for kommunestyret, formannskap og faste utval.

4.1 Teieplikt

For medlemmene, varamedlemmene og sekretariatet for kontrollutvalet gjeld dei allmenne reglane
om teieplikt 1 forvaltningslova. Kontrollutvalet sin medlemmer skriv under eigen
teieplikterklaring.

4.2 Etikk
Utvalet skal ha fokus pad kommunes sine etiske retningsliner og skal i sitt arbeid bidra til & ivareta
og styrke innbyggjarane sin tillit til den kommunale verksemd.

Medlemmene ber unngi 4 komme i situasjonar som vil fere til at det kan stillast spersmil ved
vedkommande sin integritet og dei vert oppfordra til 4 la seg registrere i KS sitt styrevervregister.

5 OPPGAVER

Kontrollutvalet kan i prinsippet ta opp alle forhold ved kommunen si verksemd, s& lenge det kan
definerast som kontroll og tilsyn. Kontrollutvalet kan hja kommunen, utan hinder av teieplikt,
krevja alle opplysningar, utgreiingar eller alle dokument, og gjera

undersekingar som det finn naudsynt for & gjennomfera oppgavene.

Ansvaret for 4 giennomfera vedtak ligg til radmannen, jf. kommunelova § 23.
Utvalet skal fora tilsyn med at vedtak vert sette i verk og etterlevde.

5.1 Intern kontroll

Kontrollutvalet forer tilsyn med at forvaltninga av kommunen sine verdiar er forsvarleg sikra ved
eit forsvarleg internt kontrollopplegg, og dersom det vert naudsynt gje innstilling med tilriding om
at det ma gjerast tiltak,

5.2 Arsrekneskap/irsmelding

Kontroliutvalet skal sja til at arsrekneskapane til kommunen og kommunale selskap og faretak vert
reviderte pd ein trygg mate, og halda seg orientert om revisjonsarbeidet. Kontrollutvalet skal,
gjennom sitt tilsyn med revisjonen, skaffa seg naudsynt innsyn i at rekneskapen ikkje inneheld
vesentlege feil eller manglar.



Kontrollutvalet skal gi uttale til kommunestyret om rekneskapen, med kopi til formannsskapet.
Kopien mé vera formannskapet i hende tidsnok til at det kan ta omsyn til han for det gir innstilling
om &rsrekneskapen til kommunestyret.

3.3 Forvaltningsrevisjon
Kontrollutvalet skal sji til at det arleg vert gjennomfert forvaltningsrevisjon av verksemda til
kommunen.

Gjennom forvaltningsrevisjon kan kontrollutvalet undersekje om kommunen etterlever
regelverk, nir fastsette mal, og om ressursane blir forvalta pa ein effektiv

maéte. Kontrollutvalet skal, innanfor dei rammene som er gjevne av kommunestyret, velje
tema og utforme problemstillingar basert pa ei risiko- og vesentlegvurdering.

Kontrollutvalet skal minst ein gong i valperioden, og seinast innan utgangen av aret etter at
kommunestyret har konstituert seg, utarbeida ein plan for gjennomfaring av forvaltningsrevisjon.
Som grunnlag for ein slik plan skal det gjennomferast ein overordna analyse av kommunen si
verksemd basert pa risiko- og vesentlegvurderingar. Planen skal godkjennast av kommunestyret.

5.4 Selskapskoniroll

Kontrollutvalet skal sja til at det blir gjennomfort kontroll med forvaltninga av kommunen sine
interesser 1 selskap. I heileigde kommunale selskap har kontrollutvalet rett til 4 vere til stades i
generalforsamling, representantskap og andre eigarorgan. Kontrollutvalet og kommunen sin revisor
skal varslast nar det skal haldast slike mater.

Kontrollutvalet skal minst ein gong i valperioden og seinast innan utgangen av fret etter at
kommunestyret har konstituert seg, utarbeida ein plan for gjennomfering av
selskapskontroil.

Kommunestyret kan fastsetja reglar for kontroll med forvaltninga av kommunen sine interesser i
selskap.

5.5 Gransking

Kontrollutvalet skal kunne iverksetje gransking av enkeltsaker/forhold. Formélet er &
avklare faktiske forhold og analysere &rsaker, og under dette om ein eller fleire enkeltpersonar har
gjort feil eller brote reglar

Gransking kan iverksetjast pa eige initiativ eller dersom ordferar eller minst 3 av
kommunestyremedlemmene ber om det,

5.6 Orientering fra radmannen
Kontrollutvalet kan som ledd i & fore tilsyn med forvaltninga be ridmannen orientere om aktuelle
saker og tema.

6 MOTE OG SAKSHANDSAMING

Mgta i kontrollutvalet skal haldast for lukka derer jf forskrift §19, siframt utvalet ikkje har vedteke
noko anna.

Dorene skal likevel stengjast dersom utvalet skal handsama opplysningar som er underlagt
teieplikt.

6.1 Forebuing / moteinnkalling / sakliste

Sakliste vert sett opp av leiaren i samrad med sekretariatet. Innkalling med sakliste til motet skal
med haveleg varsel sendast til utvalsmedlemmene og varamedlemmene, ordferar og revisor. Dei to
sistnemnde har mete- og talerett i meta til kontrollutvalet,



Rédmannen far tilsendt innkalling med sakliste til orientering, og meter nar han vert kalla inn til
meta. Raddmannen eller andre tilsette i kommunen kan verta innkalla til kontrollutvalet for &
orientera om ei sak eller gje opplysningar i konkrete tilfelle. Nér tilsette i kommune vert kalla inn
til mote, skal ridmannen orienterast om dette pa forehand.

Rédmannen kan la seg representera av fullmektig nir han finn dette hgveleg og
kontrollutvalsleiaren elles samtykkjer. Kontrollutvalet kan invitera eksterne personar for 4 opplysa
eller orientera om ei sak.

Moteinnkalling og sakskart er offentlege, men saker som skal unnatakas almenta etter lov og
forskrifter, skal gjerast anonyme p& sakskartet. Saksdokument som er merka “Ikkje offentleg,
Jamfor off.lova.” vert berre sende ut til dei som skal ha slike dokument for 3 ta stode i saka.

6.2 Motestruktur

Utvalet sin leiar er moteleiar. Ved forfall fungerer nestleiar. Har begge forfall, blir serskild
mgteleiar vald ved fleirtalgval.

Kontroliutvalet kan berre treffe vedtak dersom minst halvparten av medlemane er til stades under
metet.

Vedtak vert fatta med fleirtal av dei reystene som vert gjevne. Ved likt reystetal i andre saker enn
val, vert leiaren si rgyst avgjerande,

Utvalet kan treffa vedtak i e sak som ikkje stod pa metekartet, dersom ikkje meteleiar eller 1/3 av
mediemene set seg imot dette.

6.3 Habil /inhabil

Kommunelova § 40 nr. 3 gjeld og kontrollutvalet. Nar det blir spersmél om ein medlem er inhabil,
skal ikkje medlemmen vera med & handsama spersmalet, men g fri motet.

Dersom ein medlem veit at han vil vera inhabil, mi han melda ifrd om dette pd ferehand, slik at
varamedlem kan verta innkalia.

6.4 Melding fra utvalet

Det skal forast meteprotokoll fré meta. Revisor kan forlanga utsegnene sine pad meta protokollerte,
Utskrift av meteprotokollen skal sendast til medlemmene,

varamedlemmene, revisor, ordferar og radmann, og dessutan til kommunestyret til orientering.

Protokollen skal godkjennast i neste mete og ber vera sendt ut pa ferehand.
Sarutskrifter fri kontrollutvalsmatet skal sendast til raidmannen nar det vert gjort vedtak som krev
handling fra han/ho.

Saker fra kontrollutvalet skal normalt fremjast direkte til kommunestyret for handsaming, I saker
der kontrollutvalet har innstillingsrett, har verken administrasjonssjef eller folkevalde organ have
ti & gje innstilling. Innstillingsretten til kontrollutvalet er knytt til saker der kontrollutvalet
rapporterer resultata av sift arbeid. Dette gjeld mellom anna:

» plan for selskapskontroll,

= rapportar fr gjennomferte selskapskontrollar,

« plan for forvaltningsrevisjon,

* rapportar fra gjennomforte forvaltningsrevisjonar,

* rapportering om saker som ikkje er folgde opp av administrasjonen.

Saker som skal realitetshandsamast av kommunestyret, skal oversendast ordfarar,

6.5 Oppfeiging
Kontrollutvalet skal sji til at kommunestyret sine vedtak i samband med gjennomferte

forvaltningsrevisjonar, blir folgde opp. Kontrollutvalet sitt ansvar for oppfelging er retta mot bade
administrasjonen og andre folkevalde organ. Kontrollutvalet skal ogsd rapportere il
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kommunestyret om korleis kommunestyret sine merknadar til Forvaltnings- revisjonsrapportar er
blitt folgde opp. I tillegg skal det rapporterast om tidlegare saker som etter utvalet si meining ikkje
er blitt felgde opp pa ein tilfredsstillande méte.

6.6 Frasegner/uttale
Kontrollutvalet kan gje frasegn eller uttale seg i saker det fir seg forelagt eller i saker dei sjslv vel
& handsame. Det er utvalet som organ som skal gje slik frasegn eller uttale.

6.7 Undersoking.
Utvalet skal sja til at det vert sett i verk underseking nar dette er vedteke av kommunestyret.
Utvalet skal sjelv syta for at det vert foreteke underseking nar dei finn det naudsynt.

Det ligg fore plikt for ridmannen & rapportera eventuelle mistankar om misleghald og monalege
avvik til revisjonen, som p4 si side har plikt til 4 rapportera dette vidare til kontrollutvalet.

6.8 Rapportering

Kontrollutvalet skal rapportere til kommunestyret resultatet av dei undersekingar som er
gjennomfert og resultatet av desse. Dette skal skje ved at uttale til arsrekneskapen vert send
kommunestyret med kopi til formannskapet, forvaltningsrevisjonsrapportar og rapportar om
selskapskontroll vert lagt fram for kommunestyret saman med innstilling som ogsi inneheld
tilrddingar, samt at kontrollutvalet avlegg drsmelding som vert sendt kommunestyret til orientering.

7 ANDRE FORHOLD

7.1 Sekretariat

Kommunestyret skal sergje for at kontrollutvalet har den sekreterhjelpa som utvalet treng.
Sekretariatet skal sja til at dei sakene som vert handsama av kontrollutvalet er forsvarleg utgreidde
og at vedtaka i utvalet vert sette i verk.

Den som utferar sekretariatfunksjonen for kontrollutvalet er direkte underordna kontrollutvalet og
skal folgja dei retningslinene og palegga som utvalet gjev.

7.2 Bruk av sakkyndig hjelp
Kontrollutvalet kan innhente sakkyndig hjelp utover bistand fra sekretariatet og revisjonen nér det
vert vurdert som naudsynt.

7.3 Budsjett

Kontrollutvalet skal ha eige budsjett som omfattar kontroll og tilsynsarbeidet i kommunen.
Kontrollutvalet skal lage forslag til budsjett som skal felgje formannskapet si innstilling til
kommunestyret.

7.4 Mote- og talerett i kommunestyret

Leiaren og nestleiaren har mete- og talerett i kommunestyret nér utvalet sine saker vert handsama.
Er leiar eller nestleiar hindra frd & meta, kan den utvalet peikar ut, fi mete- og talerett i
kommunestyret i han/ho sin stad.

7.5 Informasjon
Det er normalt leiar av kontrollutvalet som wuttalar seg til pressa og andre, pd vegne av
kontrollutvalet, om saker som utvalet har til ferehaving.

7.6 Val av revisjonsordning

Kommunestyret avgjer sjelv om kommunen skal tilsetje eigne revisorar, delta i interkommunalt
samarbeid om revisjon eller inngd avtale med annan revisor. Vedtaket skal gjerast etter innstilling
fra kontrollutvalet.

7.7 Val av revisor



Dersom kommunestyret vedtek & konkurranseutsette heile eller deler av revisjonen, foretek
kommunestyret sjolv val av revisor etter innstilling fra kontrollutvalet,

8 OPNE HOYRINGAR

8.1 Opne hayringar

Kontrollutvalet kan holde heyringar innafor sitt ansvarsomride. Med hoyring meinast eit mete i
utvalet der det mottek munnlege forklaringar fr& personar som er innkalla for 4 fa belyst ei spesiell
sak eller saksomréde. Heyringane vert halde i folgje reglement for kommunestyret, og etter desse
reglane.

Ein tredjedel av utvalsmedlemmene kan bestemme at det skal haldast heyring.

Heyringa skal i utgangspunktet vzere open, men utvalet kan med vanleg fleirtal vedta at heile eller
deler av hoyringa kan vare lukka, til deme som folgje av at dei som skal hoyrast berre snskjer &
uttale seg i lukka mete. Utvalet kan berre ta imot teiepliktige opplysningar for lukka derer. Under
ei open heyring mé utvalet sine medlemmene ikkje gjengi eller vise til opplysningar som er
underlagt teieplikt.

8.2 Foremdl
Feremalet med reglane er 4 sikre kontrollutvalet sin informasjonstrong, ei god framdrift i hoyringa
og & ivaretake den innkalla sin rettstryggleik.

8.3 Forebuing av hoyringa

For heyringa gjennomfarer kontrollutvalet eit saksfarebuande mote. PA dette matet skal utvalet
gjennomga kva problemstillingar som ein enskjer 4 fa belyst. Det skal vidare fastsetjast ein fram-
driftsplan for metet som m.a. kan fastsetje taletid for den einskilde som er innkalla, rekkefelgje og
hovudspersmal.

Pé det saksferebuande motet skal det veljast ein hovudutsperjar for hoyringa.

8.4 Den innkalla sin stilling

Innkallinga skal sendast i sd god tid som mogeleg. Det skal opplysast om kva sak eller saksomrade
som er tema for hoyringa, informerast om moglegheit til & reservere seg frd 4 mote for eksterne
aktorar, og moglegheit for alle til & krevje & verta hoyrd i lukka mete. Kopi av dette reglementet
skal felgje innkallinga.

Den innkalla skal ha tilgong til utvalet sine saksdokument dersom desse ikkje er underlagt teieplikt.

Den innkalla har heve til 4 ha med seg medhjelpar(ar) og har rett til & konferere med
medhjelpar(ar) for svar vert gjeve. Medhjelpar(ane) kan ogsa supplere forklaringa.

Dei innkalla avgjer sjelv om dei vil svare pa utvalet sine sparsmal, og kan be om & fa gje forklaring
for lukka derer. Dersom slik oppmodning vert sett fram, skal hayringa avbrytast og avgjerda takast
i lukka mete.

8.5 Gjennomforing ay hoyringa

Utvalsieiar innleiar hoyringa ved & orientere om temaet for hoyringa og dei prosedyrar som gjeld.
Far utvalet startar utsparjinga skal den innkalla fa heve til 4 gi ein framstilling av saka.

Etter at hovedutsperjar er ferdig med sine spersmél, kan utvalsmedlemmene stille
oppfelgingssparsmal.

Den innkalla skal gis heve til 4 samanfatte saka etter at utsperjinga er ferdig. Meiningsutveksling
mellom utvalsmedlemmer skal ikkje finne stad under heringa.



Det skal ikkje voterast eller treffast konklusjonar under heyringa. Utvalet avgjer i mete korleis
opplysningane som kom fram under heyringa skal folgjast opp. Det skal forast referat fri hoyringa.

8.6 Kunngjering
Opne heyringar i kontrollutvalet skal kunngjerast.

9 IVERKSETJING
Reglementet trer i kraft straks det er vedtatt.

Rtk



ETNE KOMMUNE Saksframlegg

SAKSGANG
Utval Mbeatedato Saksnummer
Kontroltutvalet 10.11.14 26/14
Saksansvarleg: Arkivkode: Arkivsak:
0Odd Gunnar Hoie 216

VAL AV FORVALTNINGREVISJONSPROSJEKT I 2015

Bakgrunn:

Ifelge forskrift om kontrollutval skal kommunen arleg bli gjenstand for forvaltningsrevisjon i
samsvar med gjeldande lover og reglar. Kontrollutvalet ber pa dette metet ta stilling til kva for
eit prosjekt ein enskjer & byrja med i 2015, slik at revisor sitt utkast til mandat for
giennomfering av prosjektet kan handsamast pa neste mote.

Saksorientering:

Nytt prosjekt for forvaltningsrevisjon kan bestillast med bakgrunn i vedtatt Plan for
forvaltningsrevisjon. Ny plan for perioden 2012-2015 blei vedteken av kontroliutvalet hausten
2012. Folgjande prosjekt er dei prioriterte prosjekta i planen:

IKT

Strategi, malstyring og internkontroll
Trafikksikring rundt skulane
Investeringar

Planarbeid

|

11

Prosjektet «Strategi, mélstyring og internkontroll» er ferdig og blei handsama hausten 2013.
Utvalet valde for 2014 prosjektet «Sjelvkost». Dette prosjektet er ogsd ferdig og vart
handsama pa utvalet sitt mate 1 september og 1 kommunestyret i oktober 2014.

Det vil vere opp til utvalet & velja kva for prosjekt ein ynskjer a setja i bestilling no. Utvalet er
delegert mynde til 4 fravika planen dersom det vert naudsynt. Kva som er vesentleg kan ha
endra seg noko sidan planen vart laga.

Framlegg til prosjektmandat vil bli handsama pa neste mete, di endeleg bestilling kan gjerast.
SEKRETARIATET SITT FORSLAG TIL VEDTAK:

Etne kontrollutval ber KPMG AS om & legge fram utkast til prosjektmandat pd
forvaltningsrevisjonsprosjektet "xxxxx” til neste mete.

Aksdal, 03.1,)1 14

0dd Gunnar Heie
Radbievar/utvalssekretoer
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ETNE KOMMUNE Saksframlegg

SAKSGANG
Utval Maetedato Sakspummer
Kontrollutvalet 10.11.14 27/14
Saksansvarleg: Arkivkode: Arkivsak:
Qdd Gunnar Hgie 033

FORSLAG TIL M@TEPLAN FOR 2015

Bakgrunn:

Med utgangspunkt 1 tidligare metefrekvens (4 meter pr. &r) er det sett opp forslag til mateplan
for kontrollutvalet for 2015. Meta vil som tidligare vara pA mandagar, ki. 13.00. Det er val av
nytt kommunestyre i september og nytt kontrollutval vil kome saman til sitt fyste mote i
november 20135.

Saksorientering:

P4 metet om véren behandlar alltid kontrollutvalet kommunens arsmelding og rekneskap. [
folgje forskriftene kan ikkje formannskapet gjera vedtak i denne saka far den er behandla i
kontrollutvalet. Dato for dette metet vil derfor alltid vera avhengig av nér det er planlagt
behandling av drsmelding og rekneskap 1 formannskapet. Dersom det blir endringar vil det i s&
fall bli gitt beskjed om dette sé snart det er kjent.

SEKRETARIATET SITT FRAMLEGG TIL VEDTAK:

Kontrollutvalet i Etne vedtar falgjande mateplan for 2015:

MOTE TIDSPUNKT | MERKNADER
Mandag 9. februar Kl. 13.00
Mandag 11. mai Kl. 13.00

Maéndag 21. september | Ki. 13.00
Mandag 23. november | K1. 13.00 Nytt utval

Aksdal, 03.11.14
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Oversiktskalender 2015

Januar 2015 Februar 2015 Mars 2015
Uke Ma Ti On Teo Fr Lo So Uke Ma Ti On To Fr Le Se Uke Ma F1i On To Fr Lg Sa
1 1 2 3 4 5 1 g i
2 5 6 7 8 910 11 6 2 3 4 5 6 7 8]110 2 3 4 5 & 7 8
3 12 13 14 15 16 17 18 7 @10 T1 12 13 14 15 il $ 10 11 12 13 14 1%
4 19 20 21 22 23 24 25 16 17 18 19 20 21 22 12 16 17 18 19 20 21 22
5 26 27 28 29 30 31 9 23 24 25 26 27 28 13 23 24 25 26 27 28 29
14 30 31
50 133 20@ 270 40 1240 19@ 250 50 130 20® 279
April 2015 Mai 2015 Juni 2015
Uke Ma Ti On To Fr Le Se Uke Ma Ti On Te Fr Le So Uke Ma Ti On To Fr Lo So
14 1 2 3 4 511!18 1 2 31123 1 2 3 4 5 6 7
15 6 7 8 9 10 11 12 19 4 5 & 7 8 9 10 24 8 910 11 12 13 14
i6 13 14 15 16 17 18 1% 20 @'12 13 14 15 16 17 25 15 16 17 18 19 20 21
17 20 21 22 23 24 25 26 21 18 19 20 21 22 23 24 26 22 23 24 25 26 27 28
18 27 28 29 30 22 25 26 27 28 29 30 31 27 29 30
40 12® 18@ 260 40 11D 18® 250 20 90 15@ 24©
Juli 2015 August 2015 September 2015
Uke Ma Ti On To Fr Lo So Uke Ma Ti On To Fr Lo Se Uke Ma Ti On To Fr Le Se
27 1 2 3 4 5131 i 2| 386 1 2 3 4 5 5
28 € 7 8 9 10 11 12 32 3 4 5 & 7 8 9 37 7 8 910 11 12 13
29 13 14 15 16 17 18 19 33 10 11 12 13 14 15 16 38 15 16 17 18 19 20
30 20 21 22 23 24 25 26 34 17 18 19 20 21 22 23 39 22 23 24 25 26 27
31 27 28 29 30 31 35 24 25 26 27 28 29 30 4¢ 28 29 30
36 31
20 8@ 16® 24© 310 7® 14@ 220 250 s® 13@ 210 280
Oktober 2015 November 2015 Desember 2015
Uke Ma Ti On To Fr Le S@ Uke Ma Ti On To Fr Lg S@ Uke Ma Ti On To Fr Ls So
40 1 2 3 4 || aa 1149 1 2 3 4 5 &
567891011 45 2 3 4 5 6 7 8 50 7 8 9 10 11 12 13
£2 12 13 14 15 16 17 18 46 9 10 11 12 13 14 15 51 14 15 16 17 18 19 20
43 19 20 21 22 23 24 25 47 16 17 18 19 20 21 22 52 21 22 23 24 25 26 27
44 26 27 28 29 30 31 48 @24 25 26 27 28 29 53 28 29 30 31

4P 13@ 200 270

49 30
3@ 11® 190 250

3¢ 11@ 18© 250

H8 1. jan Nytarsdag
#m21. jan Prinsesse
Ingrid Alexandra, 11 ar

#E 6. feb Samefolkets dag
8. feb Morsdag

% 14. feb St Valentines dag
15, feb Fastelavn

I 21. feb Kong Harald, 78 ar
20. mar Varjevndegn
21. mar Offisielt varjevndagn
29. mar Sommertid start
29. mar Palmesendag

. apr Skjseriorsdag

apr Langfredag

W o

H apr 1. paskedag

apr 2. paskedag
mai Off. hagtidsdag

Ay
=

@ =~ & N

Bz
Biga

mai Frigjeringsdag 1945

14, mai Kr. Himmelfarisdag
#217. mai Grunnlovsdag 1814

8224, mai 1. pinsedag
25. mai 2. pinsedag

H8 7. jun Unicnsopplesning 1905

21. jun Sommersolverv
23. jun Jonsokaften

$8 4. jul Dronning Sonja, 78 ar
HE20. jul Kronprins Haakon, 42 &r

i229. jul Olsokdagen

3% 19. aug Kronprinsesse
Mette-Marit, 42 ar
23. sep Hestevndegn
25. okt Sommertid slutt
31. okt Halloween
1. nov Aliehelgensdag
8. nov Farsdag
29. nov 1. s@ndagiadvent
13. des Luciadagen
22, des Vintersolverv
HE25. des 1.juledag
26. des 2. juledag
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